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PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE

ASF — ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA

GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVIGOS DE
SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL
DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS JARDIM PAULISTA,
PINHEIROS, ALTO DE PINHEIROS, ITAIM BIBI DA STS
LAPA/PINHEIROS.

Aprovacdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario
para cobrir as despesas com o dimensionamento de RH,
aquisicdo de materiais de consumo, aquisicdo de materiais de
consumo assistencial e prestagdo de servigos terceirizados,
visando a MANUTENGAO do contrato, durante o més de
fevereiro de 2026, conforme Portaria SMS n°® 935/2025, desde
gue haja a devida prestagéo de contas.

fevereiro de 2026.

R$ 4.967.131,69 (quatro milhées novecentos e sessenta e sete
mil, cento e trinta e um reais e sessenta e nove centavos).

8410.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00,02.1.604.1168.0
8410.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.02,1.604.1168.1
8410.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.00.1.500.9001.0

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
OESTE, com sede na Rua Doutor Virgilio de Carvalho Pinto, 519, inscrita no CNPJ sob o n°
46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por forga da Portaria n°
035/2024-SMS.G, REGIANE DE SANTANA PIVA, Registro Funcional n° 744.055.3/2,
designada por CONTRATANTE e, de outro lado, a ASF — ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA,
qualificada como Organizagdo Social no Municipio de S&o Paulo nos autos do processo
administrativo n° 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificagdo n® 013), com CNPJ/MF
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68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n® 945106 com endereco na Praga Marechal
Cordeiro de Farias, 45/65, Higiendpolis, Sado Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato representada por
MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA e MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS,
denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro
de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentagao, bem como, o
disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM
celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° R016/2015-SMS.G, em
conformidade com a Portaria 03/2025-SMS.G, de acordo com Despacho Autorizatério assinado em
16 de janeiro de 2026 e publicado em DOC/SP 19/01/2026, pag. 87, na conformidade das seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Aprovagéo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para cobrir as despesas com
o dimensionamento de RH, aquisi¢&o de materiais de consumo, aquisi¢do de materiais de consumo
assistencial e prestagédo de servicos terceirizados, visando a MANUTENGCAO do contrato, durante
0 més de fevereiro de 2026, conforme Portarias SMS n°® 935/2025, desde que haja a devida
prestacéo de contas.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Fica estabelecido para cobrir as despesas, a TITULO DE CUSTEIO, o orgamento global
estimado no valor de R$ 4.967.131,69 (quatro milhdes novecentos e sessenta e sete mil, cento
e trinta e um reais e sessenta e nove centavos). para cobrir as despesas no més de fevereiro
de 2026, em conformidade com o Plano Orgamentario que passa a fazer parte integrante do
presente instrumento.

2.2 O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de
Desembolso:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

FEVEREIRO 2026
R$4.967.131,69

2.3 Conforme estabelecido no inciso Il do Art. 5° da Portaria n® 03/2025-SMS.G, fica ressalvado
o direito a futura majoragéo dos recursos, caso seja solicitada pela CONTRATADA, para fazer frente
a aumento dos custos da parceria, como, por exemplo, aumento de custos em razdo da
homologagéo de novos Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA
3.1 Substituem-se o contelido do anexo abaixo ao Contrato de Gestdo n° R016/2015-SMS.G:

Anexo Il — Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexo lll — Matriz de Indicadores de Qualidade;

Anexo V — Matriz de Indicadores de Monitoramento:

Anexo VI - Quadro de Equipe Dimensionada e Valores Esperados;

Anexo VIl - Plano Orgamentério
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PREFEITUNA OE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE -
o
CLAUSULA QUARTA

4.1 Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdao n° R016/2015-
SMS.G.

4.2 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor,
que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, 19 de janeiro de 2026.

Wgors A oh Joe Frask.

DRA. MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS
DE LIMA ) ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA
ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA
s X Q‘i uaddane, Vv,

. REGIANE DE SANTANA PIVA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

TESTEMUNHAS: C/ /M!Z]m s

NOME: #7~//o Roweait (frersiv- NOME/Acknian o2, 6Q %~
RG Z.1435%2-€ RG: gmﬁmg_;
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAD PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

SUS mSm
&l

PREFEITURA DE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SECRETARIA
DA SAUDE
ANEXO V - MATRIZ DOS INDICADORES DE MONITORAMENTO - RAST (SEM HOSPITAL) - CG R016/2015
RESPONSAVEL PELA
D AREA DE ATENCAO INDICADOR DE MONITORAMENTO APURACAO DA
EVIDENCIA
OBITOS PRECOCES {30 A 69 ANOS) POR DOENGAS CRONICAS NAO
M1 - RAST DOENGAS CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS TRANSMISSIVEIS, NAS SEGUINTES SELECIONADAS (AP. CIRCULATORIO, CRS
DIABETES E DOENCAS RESPIRATORIAS CRONICAS)
M2 RAST NUMERO DE EXAMES DE MAMOGRA;I:(!;SEALIZADOS EM MULHERES DE 50 A 69 EHE
M3 - ST SAUDE DA MULHER NUMERO DE EXAMES CITOPATOLOGICOS DO COLO DO UTERO EM MULHERES CRS
DE 25 A 64 ANOS
M5 - RAST CAPTAGAO PRECOCE DA GESTANTE CRS
M6 - RAST SAUDE MATERNG INFANTIL GESTANTE COM RESULTADO DE EXAMES DE ESTREPTOCOCOS B CRS
M7 - RAST NUMERO DE CASOS NOVOS DE SIFILIS CONGENITA CRS
M8 - RAST SAUDE DA CRIANCA COBERTURA VACINAL 5TS
M9 - RAST VIGILANCIA EM SAUIDE PROPORCAQ DE CONTATOS DE TUBERCULOSE AVALIADOS CRS
M10 - RAST TRATAMENTO DIRETAMENTE OBSERVADO PARA TUBERCULOSE (TDO) CRS
M11 - RAST SAUDE MENTAL NUMERO DE ATENDIMENTOS A CRISE POR CAPS CRS
M14-RAST HD, AE ¢ AMAE / ATENCAO ESPECIALIZADA PERMANENCIA DE USUARIOS NOS EQUIPAMENTOS DA ATENGAO -
ESPECIALIZADA
R JREST USUARIOS COM CONTRARREFERENCIA POR MELHORA FUNCIONAL COM -
ADESAO AO PTS NO CR DOR
S CR DOR / ATENGAO ESPECIALIZADA CONSULTAS, ATENDIMENTOS E TERAPIAS INDIVIDUAIS POR CATEGORIA e
PROFISSIONAL
M17 - RAST ATIVIDADES COLETIVAS POR CATEGORIA PROFISSIONAL 5TS
M26 - RAST SAUDE BUCAL NUMERO DE PROTESES ODONTOLOGICAS ENTREGUES NAS UBS CRS
M29 - RAST UBS COM ESF TRATAMENTOS INICIADOS (PROTETICO) PELA EQUIPE DE SAUDE BUCAL 5TS
M30 - RAST UBS COM TRADICIONAL TRATAMENTOS INICIADOS (PROTETICO) PELA EQUIPE DE SAUDE BUCAL STS
- . CONSULTA DO RECEM-NASC £ 102
M36 - RAST SAUDE DA CRIANCA I'EM NASCIDO ATg 102 DIA STS
M37 - RAST CONSULTA MEDICA DO RECEM-NASCIDO ATE 302 DIA DE VIDA 5TS
M42 - RAST MATRICIAMENTO DE EQUIPES A ATENGAO BASICA STS
. MATRICIAMENTO DE EQUIPES DOS PONTOS DE URGENCIAS E EMERGENCIAS E DOS
R CAPS - ATENGAO BASICA SERVICOS HOSPITALARES DE REFERENCIA PARA ATENCAO A PESSOAS COM -
SOFRIMENTO OU TRASNTORNO MENTAL E COM NECESSIDADES DE SAUDE
DECORRENTES DO USO DE ALCOOL, CRACK E OUTRAS DROGAS
Wi AT ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE INDICADOR DE PERFORMANCE DAS EQUIPES DA ATENGAO PRIMARIA EM s
SAUDE (APS)
Observagdo: Estdo incluidos na Matriz apenas os Indicadores de Monitoramento compativeis com as linhas de servigo do Contrato de Gestdo
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PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS N
.
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE -
SECRETARIA
DA SAUDE
ANEXO VI - QUADRO DE EQUIPE DIMENSIONADA E VALORES ESPERADOS - CG R016/2015
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA — ESF/ESB
UBS MANOEL JOAQUIM PERA - UBS PERA - CNES 2788063
Carga horérla Qu-n!ldidel Profissionais Sk
Existente
Categoria Profissional/ Cargo iomad-‘ - s, adeisiasto | A Pracedimento EoPERANS
Direta
uBs
Meédico Generalista 40 4 0 4 Coriiits medlca 1004
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
q 3
—— 40 4 0 4 Consulta do enfermeiro 720
ConsultafAtendimento Domiciliar 64
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 10 0 10 Visita domiciliar 320
Agente Comunitario De Saide 40 24 0 24 Visita domiciliar 4800
ESB |
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 30
Tl Prétese * 2
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 132
Cirurgido Dentista - RT 40 1 0 1 Ti Clinico/Restaurador 20
Auxiliar de Saide Bucal 20 1 0 1 Ti Protese * 2
Auxiliar de Satide Bucal 30 1 0 1 Consultas/Atendimentos 86
Equipe Multiprofissional
vidades Individual
Assistente Social 30 1 ] 1 Atividares Individuals el
Atividades Coletivas 15
Atividades Individuais 36
Farmacéutico 30 1 0 1
Atividades Coletivas 6
. Atividades Individuais 48
Farmacéutico 40 1 o 1
Atividades Coletivas 8
. Atividades Individuais 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Atividades Coletivas 30
Atividades Individual
Fonoaudiclogo 20 1 0 1 SRS Nyl 24
Atividades Coletivas 20
N i i b G Atividades Individuais 60
Atividades Coletivas 40
Atividads dividuai
Psicéloga 30 1 o 1 tividades Individuais 46
Atividades Coletivas 30
B Atividades Individuais 46
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Atividades Coletivas 30
PICS - Atividade caletiva 28
PICS - Atividades individuais 40
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Jovem Aprendiz 20 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 0 7
Técnico de Farmdcia 40 3 0 3
Gestor Regional 40 1 (1] 1
Gerente de Unidade Il 40 1 0 1
TOTAL UBS 72 0 72
Observagdo:
* Portaria 943/2025-SMS.G prevé apenas o deste pracedi pelas equipes técnicas de STS & CRS-Oeste através do relatério M29,
UBS TRADICIONAL
UBS ALTO DE PINHEIROS DR SUEL ABUJAMRA - UBS ALTO DE PINHEIROS - CNES 3503488
Carga horéria Quantidade Profissionals A
Categoria Profissionalf Cargo jornada Existente Procedimento
semanal | Necessidade | Administragdo |A Contratar ESPERADO
Direta
Médico Clinico 20 1 1 0 Consulta médica 264
Médico Pediatra 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Ginecologista 20 1 [} 1 Consulta médica 264
Meédico Generalista 20 1 0 1 Consulta médica 264
eEmiive it i D by Consulta de enfermagem 576
Consulta/Atendimento Domiciliar 40
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 7 0 7 Visita domiciliar I 98
ESB |
Cirurgido Dentista 20 2 0 2 Tl Clinico/Restaurador 24
Tl Prétese * 2
Auxiliar de Satide Bucal 30 1 0 1 Consultas/Atendimentos 108
Cirurgido Dentista - RT 20 1 0 1 T1 Clinico/Restaurador 8
Tl Prétese * 1
Auxiliar de Satde Bucal 30 1 0 h Consultas/Atendimentos 35
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: Atividades Individuai
Assistente Social 30 1 0 1 Uibialol o1
Atividades Coletivas 15
FarR RS 30 1 6 i Atividades Individuais 36
Atividades Coletivas 6
Ativid Indivi 8
Eafmacsitics 2 1 0 1 tividades Individuais 4
Atividades Coletivas 8
Atividades Individuai 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1 UL L
Atividades Coletivas 30
Atividades Individuai 110
Meédico Psiquiatra 20 1 0 1 i —
dades Coletivas 4
Atividades Individuais
Nutricionista 40 1 e o 50
Atividades Coletivas 40
Atividades Individuai
Psicélogo 20 " . 1 ividades Individuais 60
Atividades Coletivas 40
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuals 10
Equipe Adminlstrativa/Apolo
Auxiliar de Apoio 40 3 1 2
Auxiliar de Apoio 30 1 1 0
Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 0 7
Jovem Aprendiz 20 3 1] 3
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3.
TOTAL 46 4 42
Observagdo:
* Portaria 943/2025-5M5S.G prevé apenas o monitoramento deste procedimento pelas equipes técnicas de STS e CRS-Oeste através do relatério M30.
UBS JOSE DE BARROS MAGALDI - UBS MAGALDI - CNES 2752301
Cargatiordria Quantidade Profissionals i Udaan
Categoria Profissional/ Cargo jornada Existente Procedimento
T idad Iministragio | A Contratar ESPERADO
Direta
Meédico Clinico 20 2 0 2 Consulta médica 528
Médico Pediatra 20 18 0 Consulta médica 264
Médico Ginecologista ** 20 2 1 1 Consulta médica 528
Médico Generalista PMMB 44 1 1 0 |Consulta médica 388
C
e 40 4 0 i onsulta de enfermagem 576
Consulta/Atendimento Domiciliar 40
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0 Visita domiciliar 10
Técnico de Enfermagem 40 8 0 8 Visita domiciliar 112
- Trat. nto Iniciad 13
Cirurgido Dentista Protesista 20 1 1 0 11~ Tratamento Imciada
TC - Tratamento Concluido 13
Tl Clinico/Restaurador 11
Cirurgido Dentista 20 1 1 0 Tl Protese * 1
Consultas/Atendimentos 50
ESB |
Cirurgido Dentista 20 1 1 0 Tl Clinico/Restaurador 12
Tl Protese * 1
Auxiliar de Satide Bucal 30 1 1 0 Consultas/Atendimentos 54
Cirurgido Dentista - RT 20 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 8
Tl Protese *
Auxiliar de Salde Bucal 40 1 0 1 [Consultas/Atendimentos 35
Equipe Multiprofissional
- ] Atividades Individuais 61
Assistente Social 30 1 0 1
Atividades Coletivas 15
i Atividades Individuals
Farmacéutico 30 1 0 1 i
Atividades Coletivas 6
Atividades Individuai:
Farmacéutico 40 1 0 1 e s
Atividades Coletivas 8
Atividades Individuai: 46
Fisioterapeuta 10 1 0 1 —
Atividades Coletivas 30
Atividades Individuais 60
Fonoaudidloga 40 1 0 1
Atividades Coletivas 40
Atividades Individuais 110
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Atividades Coletivas 4
. dividual
[ r— 40 2 » 1 Atividades Individuais 60
Atividades Coletivas 40
Atividades Individuai 46
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1 - =
Atividades Coletivas 30
Atividades Individuais 60
Psicéloge 40 1 0 1
Atividades Coletivas 40
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuals 10




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE sSuUs *
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE -
SECRETARIA
DA SAUDE
Equipe Administrativa/Apolo
Auxiliar Técnico Administrativo 40 9 2 7
Jovem Aprendiz 20 2 0 2
Gerente Unidade Il 40 1 o 1
Técnico de Farmdcia 40 3 o 3
TOTAL 50 10 40
Observagdo:
*Portaria 943/2025-5M5.G prevé apenas o i deste procedi pelas equipes técnicas de 5TS & CRS-Oeste através do relatério M30.
** Das 528 consultas mensals esperadas para os médicos ginecologistas, esto previstas 24 para i de i
UBS MENINGPOLIS MARIO FRANCISCO NAPOLITANO - UBS MENINOPOLIS - CNES 2027380
Carga horéria Quantidade Profissionais
Categorla Profissionalf Cargo jf:rnadal " Sl Iy F"i‘“‘“"_ e Procedimento VA:?;:::;AL
Direta '
Meédico Clinico 20 2 0 2 Consulta médica 528
Médico Generalista 30 1 0 1 Consulta médica 396
. Consulta de enfermagem 432
Enfermeiro 40 3 0 3
Consulta/Atendimento Domiciliar 30
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 i 0 7 Visita dom| I 98
Equipe Multiprofissional
ediaentaSodii 30 i i $ Atividades Individuais 61
Atividades Coletivas 15
ERR e 5 1 S i Atividades Individuais 36
Atividades Coletivas 6
parmistautioe s al o 5 Atividades Individuais 48
Atividades Coletivas 8
—— 40 1 o 1 Atividades Individuais 60
Atividades Coletivas 40
Atividades Individuais 16
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Atividades Coletivas 30
|Atividades Individuais 60
Psicélogo 40 1. [1] 1
Atividades Coletivas 40
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrative 40 7 0 7
Jovem Aprendiz 20 2 0 2
Gerente Unidade |I 40 1 0 1
Técnico de Farmicia 40 3 0 3
TOTAL 33 0 33
UBS JARDIM EDITE GERONCIO HENRIQUE NETO - UBS JARDIM EDITE - CNES 7302541
Catga hatirla Quantidade Profissionais
Exlitante VALOR MENSAL
Categoria Profissional/ Cargo jornada. Z Tohe ; i e Procedimento ESPERADD
Direta
Agente Comunitirio de Sadde 40 12 0 12 Visita Domiciliar 2400
Meédico Clinico 20 2 0 2 Consulta médica 528
Médico Clinico 30 1 0 1 Consulta médica 396
Médico Pediatra 20 1 0 1 Consulta médica 264
Meédico Generalista 40 1 0 1 Consulta médica 528
Médico Ginecologista 20 1 0 1 Consulta médica 264
5 Consulta de enfermagem 720
Enfermeiro 40 5 [+] 5
ConsultafAtendimento Domiciliar 50
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 11 ] 1 Visita domiciliar 154
Ti Clinico/Restaurador 11
Cirurgido Dentista 20 1 0 1 T Protese * 1
Consultas/Atendimentos 50
ESB |
Cirurgido Dentista - RT 20 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 8
Tl Protese * 1
Auxiliar de Satde Bucal 30 1 0 1 Consultas/Atendimentos 35
ESB Il
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 30
Augxiliar de Saide Bucal 40 i 0 1 Tl Préotese * 3
Técnico de Salde Bucal 40 1 0 1 |Consultas/Atendimentos 138




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO 1l
.
PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE -
SECRETARIA
DA SAUDE
Equipe Multiprofissional
Atividad vy
Assistente Social 30 1 0 1 tividades Individuais 61
Atividades Coletivas 15
ividades Individuai:
Farmacéutico 40 1 o 1 Atividades Individuais 48
Atividades Coletivas 8
- Atividades Individuais a6
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Atividades Coletivas 30
Atividades Individuais
Fonoaudidloga 40 1 0 1 o 50
Atividades Coletivas 40
Atividades Individuais 110
Meédico Psiquiatra 20 1 0 1
Atividades Coletivas a4
g Atividades Individuais 60
Nutricionista 40 1 0 1
Atividades Coletivas 40
Atividades Individuai
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1 ikl i
Atividades Coletivas 30
tividad: dividuai
Psicélogo 10 1 0 1 Atividades Individuais 46
Atividades Coletivas 30
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apoio
Analista 11l 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 10 0 10
Augiliar de Apoio 40 1 0 1
Jovem Aprendiz 20 3 0 3
Gestor Local 40 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
TOTAL 66 (1] 66
Observagdo:
* Portaria 943/2025-5M5.G prevé apenas o 1l deste pi di pelas equipes técnicas de STS e CRS-Oeste através do relatério M30.
ASSISTENCIA DOMICILIAR

UBS ALTO DE PINHEIROS DR SUEL ABUJAMRA - EMAD PINHEIROS - CNES 7302541

Carga horérla Quantidade Profissionals
Categorla Profissional/ Cargo Jornada Existente Procedimento MOLDIUNENSAT
I idad. dministragdo | A Contratar i)
Direta

EMAD

Enfermeiro 12x36 4 0 4 Visita Domiciliar 424

Fisioterapeuta 30 1 0 1 Visita Domiciliar 80

Médico Generealista 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110

Técnico de Enfermagem 12x36 8 0 8 Visita Domiciliar 821
Nimero de pacientes em acompanhamento 75
Nimero de pacientes admitidos desospitalizados 9

Equipe Administrativa/Apalo

Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1

Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1

TOTAL 16 (1] 16
PAI

UBS ALTO DE PINHEIROS DR SUEL ABUJAMRA - PAI ALTO DE PINHEIROS - CNES 3503488

% Quantidade Profissionals
Sarea fore VALOR MENSAL
Categoria Profissional/ Cargo jornada Existente Procedimento \)\
N P Admind, o0 lAC ESPERADO
semanal §
Direta
Acompanhante Comunitirio 40 10 0 10
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro RT/NUVIS 40 1 0 1
Médico Generalista 20 1 0 1:
Idosos em Acompanhamento / Més 120

Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrative 40 1 o 1
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1 I

TOTAL 16 0 16

UBS JOSE DE BARROS MAGALDI - PAI MAGALDI - CNES 2752301

Carga horsilh Quantidade Profissionais
Categorla Profissional/ Cargo jornada Existente Procedimento VALOR MERTAL
1 idade | Administragdo |A Contratar ESEERADE
Direta
Acompanhante Comunitario 40 10 0 10
Técnico de Enfermagem 40 2 [} 2
Enfermeiro RT/NUVIS 40 1 "] 1
Médico Generalista 20 i 0 1
Idosos em Acompanhamento / Més ! 120
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

. |
PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS N
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE -
SECRETARIA
DA SAUDE

Equipe Administrativa/Apoio

Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
Supervisor de Equipe Il 40 1 1] 1

TOTAL 16 0 16
Observagdes refi aos Programas de p ao ldoso:

1 - Os servigos funcit de segunda a sexta-feira;

2 - Os servigos PAl serdo acompanhados pela Area Técnica de Saiide da Pessoa Idosa/SMS e respectivas interlocugdes;
3 - A contratada deverd prever recursos para locomogdo da equipe e participantes do Programa;

4 - Recomenda-se que o supervisor de equipe seja um Assistente Social. 0 mesmo as fungdes de p e dos casos.

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL — CAPS

CAPS ADULTO IIl ITAIM BIBI - CAPS ITAIM BIBI - CNES 2040808

Carga borirla Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo jornada Existente Picedivients VALOR MENSAL
semanal Necessidade | Administragao | A Contratar ESPERADO
Direta

Assistente Social 30 2 0 2

Auxiliar de Enfermagem Noturno 12x36 2 0 2

Enfermeiro RT/NUVIS 40 1 0 1

Enfermeiro Diurno 12x36 4 0 4

Enfermeiro Noturno 12x36 3 0 3

Farmacéutico 20 & 0 1

Farmacéutico 40 1 ] 1

Médico Psiquiatra 20 4 0 4

Oficineiro 40 2 0 2

Psicélogo 40 6 1 5

Terapeuta Ocupacional 30 5 0 5

Técnico de Enfermagem Diurno 12x36 9 1] 9

Técnico de Enfermagem Noturno 12x36 4 0 4

Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Matriciamento de Equipes a Atencdo Bésica *
Matriciamento de Equipes dos Pontos de Urgéncias e Emergéncias e dos Servigos
Hospitalares de Referéncia para Atengdo a Pessoas com Sofrimento ou
Transtorno Mental e com Necessidades de Satde Decorrentes do Uso de Alcool,
Crack e outras Drogas *
Atendimento domiciliar para pacientes de Centro de Atengdo 35
Psicossocial e/ou familiares
Pacientes com cadastro ativo 300
Acolhimento noturno de paciente de Centro de Atengio
Psicossacial 90 paclentss

Equipe Administrativa/Apolo

Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 0

Auxiliar Técnico Administrativo 40 5 ] 5

Gerente de Unidade |1l 40 1 o 1

TOTAL 55 1 54

of I3 ao i do CAPS:
* Portaria 943/2025-SMS.G prevé apenas o monitoramento deste procedimento pelas equipes téenicas de STS e CRS-Oeste através dos relatdrios M42 e M43;

1- Funcionamento 24 haras, incluindo feriados e finais de semana 4 ¢linica e acolhi noturno, com 06 leitos;

2 - Acontratada deve prever recursos para transporte com o objetivo de garantir o deslocamento da equipe em agdes no territério, atendimentos domiciliares, reunides de rede intra e intersetoriais, apoio as Servigos
Residenciais Terapéuticos Itaim Bibi I, Itaim 8ibi Il & Perdizes ||, bem como o transporte das pessoas acompanhadas, mediante avaliag3o da equipe com a finalidade de garantir acesso e cuidado adequado. Deve ainda,

enviar os relatérios /| de das agdes no territrio & STS/CRS.

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA - SRT

CAPS ADULTO [II ITAIM BIBI - SRT ITAIM BIBI - CNES 2040808

Quantidade Profissionals
cargy Roresje VALOR MENSAL
Categoria Profissionalf Cargo Jornada Existente Procedimento
semanal | Necessidade | Administragio | A Contratar ESPERADO
Direta
Acompanhante Comunitdrio 12x36 12 0 12
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
Técnico Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL 14 0 14

Observagdo:
0n2 de moradores do SRT ¢ de 8 (oito).

CAPS ADULTO 1l ITAIMV BIBI - SRT 2 ITAIM BIB| - CNES 2040808

Carg horktia Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo jornada Existente Procedimento VALORMENIAL
semanal | Necessidade | Administragio |A Contratar ESPERADO
Direta

Acompanhante Comunitdrio 12x36 12 0 12
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
Técnico Enfermagem 40 1 0 1

TOTAL 14 0 14
Observagdo referente aos Servigos de Residéncia Terapéutica - SRT:
1- 05 assistidos dos Servigos Residénciais Terapéuticos sio idos no CAPS ADULTO Il ITAIM BIBI.

2- 0 n? de moradores do SRT & de 8 (oito).

a4
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0O PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA / REDES TEMATICAS

SuUs

CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA OESTE - CR DOR OESTE - CNES 4145925
Carga hordria Quantidade Profissionais Sl
Categorla Profissionalf Cargo jornada e F"!’f‘"‘te e Pracedimento S
semanal bt
Direta
Atendi o individual - 12 vez * 48
Assistente Social 30 1 o 1 Atendi o individual - Retorno * 120
idade Coletiva * 22
i individual - 12 vez * 72
Enfermeiro RT/NUVIS 40 1 0 1 Atendi individual - Retorno * 160
Atividade Coletiva * 30
Atendimento individual - 12 vez * 72
Farmacéutico 40 1 0 1 Atendimento individual - Retorno * 116
Atividade Coletiva * 30
Atendimento individual - 12 vez * 192
Fisioterapeuta 30 4 0 4 Atendimento individual - Retorno * 480
Atividade Coletiva * 88
Atendimento individual - 12 vez * 72
Médico Acupunturista 20 2 0 2 Atendimento individual - Retorno * 160
Atividade Coletiva * 28
Atendimento individual - 12 vez * 96
Meédico Clinico 20 2 0 2 Atendimento individual - Retorno * 128
Atividade Coletiva * 28
Atendimento individual - 12 vez * 96
Médico Fisiatra 20 2 0 2 Atendimento individual - Retorno * 128
Atividade Coletiva * 28
Atendimento individual - 12 vez * 84
Psicélogo 40 1 ] 1 Atendimento individual - Retorno * 160
Atividade Coletiva * 30
Atendimento individual - 12 vez * 96
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2 Atendimento individual - Retorno * 240
Atividade Coletiva * 44
Equipe Administrativa/Apoio
Supervisor de Equipe Il 40 0 1 :
Auxiliar Técnico Administrativo 40 5 0 5 |
TOTAL UBS 22 (1] 22
Observagdo:
* Portaria 943/2025-SMS.G prevé apenas o deste procedi pelas equipes técnicas de STS e CRS-Oeste através dos relatérios M16 e M17.
AMA ESPECIALIDADES JARDIM EDITE - AMAE JD. EDITE - CNES 4421906
Carga hortla Quanlldadﬂ. Profissionais AR ~
Categoria Profissional/ Cargo jornada Heihaa IEl‘Iithl!- . Procedimento ESPERADO
semanal %
Direta
Médico Plantonista - Angiologista 12 2 0 2 Consulta médica 264
Médico Plantonista - Dermatologista® 12 2 0 2 Carisuta mddica 210
Pequenas Cirurgias (BPA) 50
Médico Plantonista - Hematologista 6 1 0 1 Consulta médica 72
Médico Plantonista - Oftalmologista 12 6 0 6 Consulta médica 792
Médico Plantonista - Ortopedista 12 6 0 6 Consulta médica 792
Médico Plantonista - Otorrinalarinolarigologista 12 4 0 4 Consulta médica 528 Q\‘
Médico Plantonista - Gastroenterclogista 12 1 ) . ponsults meckca 132
6 1 0 1 Consulta médica 72
Médico Plantonista - Cardiclogista 12 1 ] 1 Consulta médica 132
Médico Plantonista - Cardiologista** 6 1 ] 1 Consulta médica 72
Médico Plantonista - Neurologista 12 1 0 1 Consulta médica 132
Meédico Plantonista - Neurologista ** 6 1 0 1 Consulta médica 72
Médico Plantonista - Acupunturista *** 20 1 0 1 Consulta médica 160
Assistente Social 30 1 0 1
Enfermeiro RT/NUVIS 40 1 [} 1
Enfermeiro 12x36 3 0 3 !
Coordenador Médico Diurno 20 1 0 1
Farmacéutico 12x36 2 0 2
Técnico de Enfermagem 12x36 8 (1] 8
Fonoaudiologa 30 2 0 2
Fonoaudiologa Plantonista Diurmno 12 1 0 1
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE sSuUs &
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE -
i
Exames

Diagndstico em Otorrinolaringologia/Fonaudiologia 288
Ultrassonografia de Mamaria Bilateral 40
Ultrassonografia Geral 536
Ultrassanografia Doppler - Outros 432
Ecocardiograma com Laudo 48
Monitoramento Ambulatérial de Pressdo Arterial (MAPA) 48
Monitoramento pelo Sistema Holter 24H 48

Equipe Administrativa/Apoio

Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 ] 1
Auxiliar Técnico Administrativo 12x36 8 0 8
Auxiliar de Apoio 12x36 3 0 3
Técnico de Farmacia 12x36 8 0 8
Gerente de Unidade I1l 40 1 0 1
TOTAL AMAE 68 0 68 ITOTAL DE EXAMES 1440
|Observagdes:
1 - As 50 pequenas cirurgias (BPA) serdo realizadas pelo dermatologista sendo utilizado o CBO da ialidade de D logia no | da dugdo SIGA;
2 - Acontratada deverd prover recursos hi iais @ demais desp paraar gdo dos exames laudados na quantidade solicitada;
3 - A oferta de exames no SIGA deve acrescer de média de ab
4 - Todos os exames, ltas e cirurgias realizados, deverdo ser i no Sistema de Informagdo vigente;

5 - Na categoria Uit geral estdo i
etc, segundo agenda orientada pela STS / CRS;
6 - Na categoria Ultrassonografia Doppler - Outros estdo inclufdos: USG de vasos, carétidas e vertebrais, USG TV com preparo Intestinal, segundo agenda orientada pela 5TS / CRS.

superior, abd$ total, aparelho urindrio, articulagdo, bolsa escrotal, préstata por via abdominal, préstata por via transretal, tiredide, transvaginal, pélvico,

7 - * Dermatologia: Nota técnica determina pelo menos 1 consulta semanal para hansenfase com 40 min;

8 - ** Médicos com previs3o de plantdes de 12h quinzenals aos sdbados;

9 - *** No monitoramento da produgdo da Consulta médica do Acup deve ser d cdlculo do p & 40" em consulta de 12 vez e 20' na consulta de retorno.

10 - Na categori: em Otorrii estd previsto Avaliagdo Audiolégica Completa

CODRDENAGAO TECNICA ADMINISTRATIVA - CTA

Carga horéria Quantidade Profissionais
Categorla Profissional/ Cargo Jornada Existente Pracedimento VALOR MEAIAL
1| Necessidade | Administragdo | A Contratar ESPERADO
Direta

Agente Comunitario de Saide 40 1 ] 1
Analista Il 40 1 0 1
Assistente Administrativo |1l 40 1 0 1
Enfermeiro de Qualidade 40 1 0 1
Supervisor Técnico Administrativo Il 40 2 0 2
TOTAL 6 (] 6

INSTITUCIONAL DE GESTAO

Catgs harkria Quantidade Profissionais VALOR NS
Categoria Profissional/ Cargo s]::::::l R o ‘Eulstenle'_ o Procedimento B
Direta

Analista | a0 1 0 1
Assistente Administrativo IV 40 3 0 3
Assistente Administrativo V 40 1 0 1
Encarregado Administrativo 40 1 0 1
lovem Aprendiz 20 2 0 2
Técnico Edificagio 40 1 0 1
Técnico Seguranga do Trabalho | 40 1 ] 1
TOTAL 10 0 10

=



ANEXO VIl - Plano Orcamentario por unidade, tipo da servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Ratelo Institucional da 0SS

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE 5A0 PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE

o £

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

Documento assinado eletronicamente, confarme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil

Periodo: Feversirn de 2026
PARCERIA: CG RO16/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PINHEIROS
UNIDADE: Corsalilado Ceral
SERVIGO: Cansalidada Ceral
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS ] TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 4327, 4.377.290,56
01.01 GAQ DE PESSOAL 2.257.283 71 3.257.263,71
010101 SALARIO Uguina 298025311 2.980 253,11
010102 ADICIONAL INSALUERIDADE 120 554 40 120 554 40
010103 GRATIFICAGAQ FIXA 3461100 34.841,00
010110 ADICIONAL NOTURNO 1551934 36519 34
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE
010199 CQUTROS FROVENTOS DE PESSOAL PROFRIO 45.325,86 85 325 85
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 164.328,62 184.)28.62
01.0201 13° SALARIO 264328582 264 228,62
01.0 REMUNERAGAD DE PESSOAL - FERIAS 8755363 87.55169
01.0101 FERIAS - :
010302 ADICIONAL 17 FERIAS 97.353,69 87.550.60
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 185.474,35 28547435
01.04 01 SALARIO -INSS RETIDO 5
01.04.02 SALARIO -IRRF -
010403 SALARIO -INSS PATRONAL .
01.04 04 FGTS 250 68135 260 553 38
01.04 05 PIS 1.J1d 31 314 9%
0104 06 CONTRIBLAGAO SINDICAL . -
010499 QUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUGCES 1602 34 3602 04
01.08 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 2178995 21.780.95
01.0501 13* SALARIO - FGTS 23.789.35 2373095
01.0502 13° SALAR'O - INSS RETIDO :
010503 13* SALARIO - IRRF 5
01.0504 13 SALAR'O - INS5 PATRONAL P
01,0506 (OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUGGES AO 13¢ SALARIO -
01,0506 13" SALARIO - PENSAO ALMENTICIA
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 7473,77 T.879.77
01.0601 FERIAS - FGTS 187377 . 787977
01.06 02 FERIAS - INSS RETIDO
010603 FERIAS - IRRF
010604 FERIAS - INSS PATRONAL
01.06 05 ADICIONAL DE 173 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS .
010607 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA " R
010699 (CUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS
01.07 BENEFiCIOS 401.000 47 401.C00,47
010701 VALE-TRANSPORTE 16.048,37 16.048 37
010702 VALE-REFEICAQ 272.31043 272.310.43
01.07.03 CESTA BASICA 38.519,00 98 519,00
01.07.04 CONVENIOS
0107 06 VALE-ALIMENTAGAO
010789 CUTROS DENEFICIOS 14.122,57 412267
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL .
010801 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA .
010803 RESCISAQ - NSS RETICO
010804 HESCISAO . IRRF x
010805 RESCISAQ - FGTS
01.0807 RESCISAQ INDIRETA =
01.08.08 RESCISAD - PENSAQ ALIMENTICIA .
010899 CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL B
2 MATERIAL DE CONSUMO 51.356.52 llm_ﬁ
02.01 MATERIAL DE ESCRITORO 12.411,00 12.411.00
020101 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 185,00 135 00
020102 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 12.218,00 Y2216 00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO -OUTROS 18.945.52 18.945,52
020201 COMBUSTVEL PARA GERADORES .
020202 COMAUSTIVEL PARA VEICULOS
020203 MATERIAL DE LIMPEZA 1.£00,00 1 830 00
020204 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 0737.70 & 737,70
020205 GENEROS ALMENTICIOS 1347600 13476 00
020206 MATERIAL DE MANUTENGAQ EM GERAL 2.735 00 271500
020207 MATERWL DE EPI E EPC 181842 191882
020290 ampos@saudedalamiia.oig 1241400 MFERNANDES@SAUDEDAFAMILA.CRG 11800 |
Assingdo Assinado
V Sl g s g V Plarta Bwamle borrandri Pedrste ke Ut
Ddsign DASign
D4Sign cad0c/43-ef39-403a3-8213-ed558130ebdc - Para confirmar as assinaturas acesse https jre
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 2.555.00 1.555,00
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 2.555,30 2.555,00
03.01.01 DROGAS E MEQICAMENTOS DIVERSOS
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DVERSOS
01.01.03 MATERIAL DE MANUTENGAQ ASSISTENCIAL 247500 247500
03,01.04 MATERIAL ODONTOLOGICO
03.01.05 GASES MEDICINAIS 320 00 38000
03.01.08 ORTESES E PROTESES - %
03.01.99 QUTROS MATERIAIS OE CONSUMO ASSISTENCIAL . =
04 SERVIGOS DE TERCEIROS 398.851,17 380.851,47
04.01 SERAVIGOS TERCEIRIZADOS 305.509,23 305.509,23
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL n =
04.01.02 ASSESSORIA E CONSLLTORIA 1.935 00 1.955.00
04.01.03 SERVICOS. PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 4493353 44358 53
04.01.04 VIGILANCIA | FORTARIA | SEGURANGA 1.590.37 5150037
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 129.638,15 129.638.15
04,01.06 LAVANDERIA 1.330,00 1.330.00
04.01.07 SHD U.350,01 M.350 01
04.01.08 SERVICOS DE REMOGAO 147,00 147,00
0401 04 SERVICOS DE TRANSPORTE 23.004 09 2108409
04.01.10 SERVICOS GRAFICOS. DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 4.284 61 428461
04.01.99 QUTROS SERVIGOS TEACERIZADCS 14.162.47 1416247
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2 P
04.02.01 EDUCAGAD CONTINUADA . >
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADDS 93341 34 93.341.34
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL -PJ - E
04.03.02 SERVIGDS ASSISTENCIAIS - RPA % 5
04.03.03 SERVIGO DE CUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 392324 192324
040304 SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL 83.418,70 89.418.70
s MANUTENGAO 36.25),89 36.253,89
05.01 MANUTENGAQ 16.253.53 1815389
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGAES 14,6603 60 14.583,00
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ACMINISTRATIVOS 10.433 28 10.433 94
05.01.03 AQUISIGAO DE PEGAS PARA UANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS N
05.01.04 MANUTENCAD DE INFORMATICA
05.01.06 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 11,158 81 11,156 a1
08 OBRAS - INVESTIMENTOS . -
16.01 OBRAS % .
05.01.01 REFORMAS .
06.01.02 AMPUACAQ E ADEQUAGAD = %
05.01.01 CONSTRUGAD - .
06 01.04 PROJETOS ARQUITETCNICOS B -
05.01.99 OUTROS SERVICOS DE OERAS E REFORMAS = B
o7 EQUIPAMENTOS TOS - -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL E 5 =
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS = =
07.01.02 ECUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS - -
08 LocAgho 94.820.22 98.820,23
q8.01 LacAgha $3.810,23 $5.030,21
08.01.01 LCCAGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 11B€8.35 13663 15
08.01.02 LCCACAQ DE MOVEIS 29.587,75 29.587.74
04.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ACMINIS TRATIVOS 13.975.78 11975.78
08.01.04 LOCAGAD DE VEICULOS 41588 4 4158230
09 DESPESAS DIVERSAS 52,004,327 5200432
{ 0s.01 UTILIDADE PUBLICA 51.352.59 51,182,59
J 09.01.01 AGUA 2045500 2445500
090702 ENERGIA 10.465 00 10 465 00
09.01.03 TELEFONIA 12862.53 12.962 58
090404 GAS 1.250.00 175300
09.01.05 FUNDO FIXD £ B
09.01 U6 CCRREIOS .
08.01.07 INTERNET z
29.01.08 DESPZSAS DE TRANSPORTE 172000 175000
09.05 OUTRAS DESPESAS 621,71 524,713
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL :
09.05.02 SECURO 821,71 621,73
09.05.99 (QUTRAS DESPESAS DIVERSAS i =
TOTAL GERAL 4.957.131,69 4987 121,69
S4a Paua, 05 de janero de 2026
icampos@saudedafamiliaorg
Assinado MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA.CRG
V WAl EAber Chetlo De CAUPCS
V Marta Bracsa Fernandes Prbvots de Lima
D4Sign
vara kel Koo do Carmpes Blperisndinca - Axsiogl Sat ds Famiia
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ANEXO VIl - Plano Orcamentérlo por unidade, tipo de servigo, sitio funclonal, CTA (Coord. Tecnica Adm da O5S) e Ratelo Instituclonal da 0SS

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PN Y

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

[Periodo: Fevereiro de 2026

PARCERIA: CG R016/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PINHEIROS
UNIDADE: UBS DR, MANOEL JOAQUIM PERA
SERVIGO: ESF
Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS favi26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 605.210,26 605.210,26
01,01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 441.807,50 447.807,50
01.01.01 SALARIO LlQuiDo 405.718,48 405.718.49
01.01.02  |ADICIONAL INSALUBRIDADE 2145060 23 869,60
01.01.03  |GRATIFICAGAQ FIXA 850000 §.560.00

01.01.10 ADICIONAL NOTURNO =
01.01.11 ADICICNAL PERICULOSIDADE . 3

01.01.99 'OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROFPRIO 11.713 41 11.719.41
01,02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 16,340,70 36.340,70
01.02.01 13° SALARIO 36.340,70 36.340,70
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 12.039,07 12.039,07
01.03.01 FERIAS B
01.03.02 ADICIONAL 173 FERIAS 1203907 1293907
01.04 ENCARQGOS E CONTRIBUIGOES 39.247,02 39.247,92
01.04.01 SALARIO - INSS RETICO .
01.04.02 SALARIO - IRRF i -
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL 2 o
01.04.04 FGTS 34.440,55 34 149,55
01.04.05 PIS 4.306,24 4.206.24
01.04.06 CONTRIBUIGAO SINDICAL -
01.04.89 'OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES 492,13 432,13
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 1.270,71 1.270.71
01.05.01 13° SALARIO - FOTS 3270,73 127073

01.05.02 13° SALARIO - INSS RETIDO
01.05.03 13? SALARIO - IRRF
01.05.04 13° SALARIOQ - INSS PATROMAL : 3
01.0505  |OUTRQS DESCOMTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AQ 12° SALARIO 3 ;
01.05.06 13 SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA 1
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 1.083,48 1.081,48
01.06.01 FERIAS - FGTS 108343 PR
01.0602 |FERIAS - INSS RETIDO :
01.06.03  |FERIAS - IRRF .
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL 3 _
01.0605 |ADICIONAL DE 1/3 DE 7ERIAS - OUTROS DESCONTOS B -
010607  |FERIAS - PENSAOQ ALIMENTICIA N
01.0600 [OUTROS DESCONTOS OE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS

01.07 BENEFIclOS 65.420,86 65.420,96
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 3388 52 1.188,52
01.07.02  |VALE-REFEICAQ 4378121 43.781,21
01.07.03  |CESTABASICA 15.345.00 15.346.00

01.07.04 CONVENIOS . B
01,07.05 VALE-ALINENTAGAD =
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 290,11 250511
01,08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL : "
01.08.01 RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA 3
01.08.03 RESCISAQ « INSS RETIDOQ A
01.0804 [RESCISAQ - IRRF :
01.08.05 |RESCISAO -FGTS -
01.08.07 RESCISAO INDIRETA : P\
01.00.00 [RESCISAG - PENSAO ALIMENTICIA
01.0899 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL s
2 MATERIAL DE CONSUMO 4.721,00 472100

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.015,00 115,00
020101 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA 3 -
020102 [MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 101500 1.015.00

02,02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 3.705,00 170800

! 020201  [COMBUSTIVEL PARA GERADORES : =
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS z 5
02.02010  [MATERIAL DE LIMPEZA - -

02.02.04  [UNIFORMES £ ROUPARIA HOSPITALAR 1.665,00 123500

02.02.05 GENEROS ALIMENTIC:OS 2 5 ’

02.0206  |MATERIAL DE MANUTENCAQ EM GERAL 135.00 P

020207  |MATERIAL DE EPI E EPC 555,00 - 35,00

02.0299 |OUTRGS MATERIAIS OE CONSUMO 135100 NFERNANDESQSAUDEDAFAMILIAORE ™ 1)
icampas@saudedalamliaorg i

pemmm Assinado
F Mou renu Fomadet Peivts d Loma
V WMALA Skl Libedo Pe cAMPRS

D4Sign

S D45ign

30

2cure.ddsign.com brjve

ds assinaturas acesss
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05.01.03 AQUISICAD DE PECAS PARA MANUTENGCAQ DE EQUIPAMENTOS

03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 465,00 465,00

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 455,00 m_‘;
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS i -
010102 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS P B
03.01.03  |MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 165,00 16500
01.01.04  [MATERIAL ODONTOLOGICO = .
03.01.05 GASES MEDICINAIS N 5
03.01.06 |ORTESES E PROTESES : -
03.01.99  |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL : =
|- o4 SERVIGOS DE TERCEROS si2n 354

04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 34.650.34 YT
04.01.01 ASSFSSORIA CONTARL -
04.01.02  |ASSESSORIA E CONSULTORIA 7 -
04,0103  [SERVICOS, PRUGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 757367 75787
0401.04  [VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGA 984221 9842.21
04.01.05  |UMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM 15977 27 a7 ar
040106  |LAVANDERIA - -
040107  |SND z :
040108  [SERVICOS DE REMOGAD .
040109  [SERVICOS DE TRANSPORTE 118,13 138.19
04.01.10 SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 304,00 304,00
040199  |OUTROS SEAVIGOS TERCERIZALOS B15.00 51800

04.02 EDUCAGAO CONTINUADA .
04.02.01 EDUCAGAD CONTINUADA R >

04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 471,88 471,88
040301 |SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ : ==
040002  |SERVIGOS ASSISTENCIAS - RPA - e
040303  |SERVIGO DE QUTROS PROFISSICNAIS DA SAUDE 47183 471,88
040304  |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL :

s MANUTENGAD 486620

05.04 MANUTENGAD 065,20
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1 50000
05.01.02  |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 151522

05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA

050108  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTGS ASSISTENCIAIS 1.850,99 135038
06 OBRAS - INVESTIMENTOS . 2
06.01 0BRAS g ;
06.0101 REFOAMAS i
06.01.02 AMPLIACAO E ADEQUAGAD .
06.01.03 CONSTRUGAOD .
060104 |PROJETOS ARCUITETANICOS S "
060199  |CUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS 3
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS e =
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE .
070101  |ECUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS A -
07.01.02 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5 :
[ LOCAGAO 1.622,61 1.622,61
08,01 LocAGAo 1.822,61 1.622,61
08.01.01 LOCACAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 46867 Y]
080102  |LOCAGAOD DE IMOVEIS : -
080103  |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 145794 118784
080104  |LOCAGAO DE VEICULOS 5
09 DESPESAS DIVERSAS 7220,28 7.22828
09.01 UTILIDADE PUBLICA 749242 7.492,42
09.01.01 AGUA 2000,00 200000
080102 [ENERGIA 1600.00 1600 00
000103 |TELEFONIA 159241 PP
09.01.04 GAS i .
09.0105  |FUNDOFIXO B "
090106 |CORREIOS S g
00.0107  |INTERNET .
02.01.08  |DESPESAS DE TRANSPORTE .
09.05 QUTRAS DESPESAS 35,88 3538
09.05.01 RATEIQ INSTITUCIONAL %
09.05.02 SEGURO 1538 1588
080599  |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 5
1TRaEnAL 659.235,57 659,235 57

Séo Paulo, 05 de jansro de 2028

icampos@saudedalamilia.org MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA.CRG
Assinado Assinado
V MALK CAbel Ebells De cAMPOL V’ o F P i
arta Brwrta Fononed Pobrate de Lima
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Maria Isabel Ribeiro ds Campos a
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ANEXO VI - Plano Orcamentario por unidade, lipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) & Ratelo Institucional da OSS

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAD PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE

el € ;
e = SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

Pariodo: Fevereira de 2025
PARCERIA: GG RO16/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PINHEIROS
UNIDADE: UBS JARDIM EDITE
SERVIGO: TRADICIONAL
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS Tevi26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 592.833,47 592.631,47
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 446,270,211 446.270,21
01.01.01 SALARIO Liquino 408,512 84 408 512,84
01.01.02  |ADICIONAL INSALUBRIDADE 19.204.00 19.204.00
01.01.03 GRATIFICAGAQ FIXA 8.875.00 §.875.00
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNG . .
01.01.11 ADICIONAL PERICULCSIDADE . -
01.01,60  |OUTROS PROVENTOS DE PESS0AL FROPRIO 41.646.37 11.686,37
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13 36.216,02 36.216.02
1.02.01 13 SALARIO 36 216.02 35.216,02
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 11.994,54 11.994,54
01.01.01 FERIAS "
51.03.02  [ADICIONAL 1/3 FERIAS 11.904.54 11.964.54
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 39.113,23 3.113,13

01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO
01.04.02 SALARIO - IRRF
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL

01.04.04 FGTS M A29.66 34.379.66
01.04.05 PIS 4.291.20 4.3091.20
01.04.06 CCNTRIBUIGAQ SINDICAL - -
01.04.99 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 43217 49237
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 3.259,52 1.259.52
01.05.01 137 SALARIO - FGT3 3.259,52 3259 52
01.05.02 13° SALARIQ - INSS RETIDO -

01.05.03 13° SALARIO - IRRF 3
01.05.04 13* SALARIO - INSS PATRONAL 2 ’

01.05.05 (OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AO 13° SALARIO . .

010506  |13° SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA =
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 1.079.53 1.079.59
91,0601 FERIAS - FGTS 1.079,53 1,079.53

01.0602  |FERIAS -INSS RETIOO

01.06.03  |FERIAS -IRRF

01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL

01.06,05  [ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS
01.06.07  |FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA B

01.06.59 OQUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS =

01.07 BENEFICIOS 54,692,42 54.692,42
01.07.01 VALE-TRANSFPORTE 2433 14 2.483,14
01.07.02 VALE-REFEIGAQ 36.433,72 FEREERr
01.07.03 CESTA BASICA 13.773.00 13,773,00

01.07.04 CONVENIOS 5
01.07.06  |VALE-ALIMENTAGAO =
01,07.89  |OUTROS BENEFICIOS 1 992.5 Teiiie
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . 2
01.00,01  |RESCISAD SEM JUSTA CAUSA
01.08.03 RESCISAQ - INSS RETIDO
01.08.04 RESCISAQ - IRRF
01.08.05 RESCISAQ - FGTS 5 P\
01.08.07  |RESCISAQ INDIRETA 4
01.08.08  [RESCISAO - PENSAQ ALIMENTICIA
n1.08.09 [OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

d NATERIAL DE CONSUMO 6.746,94 674694
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.735,00 2.725,00
02.01.01  |SUPRIMENTO DE INFORMATICA - R :
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 2.735.00 2.735,00 Q!
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 401194 4.011,94

02.02.0! COMBUSTIVEL PARA GERADORES A

02.02.02 COMEUSTIVEL PARA VEICULOS

02.02.00  |MATERIAL DE LIMPEZA " -
02.02.04 |UNFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 113252 1.182.52 ‘
02.02.05 icampos@saudedafamilia crg : MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILA.CRG |
02.02.06 MANUTENCAOQ EM GERAL 15,00 639,00
02.02.07 || |MATERIAL CE EPI £ EPC 394,42 el 324,42
p202.59 |§ [OUTROS MATERINS DE CONSUNO - 100 00 200 00
T T - « Wty Evarms Formendet Pebrae & Lima
4Si ]
Dasign e D4Sign
D4Sign cad0c743-e39-4e3a-821a3-ed558130eb4¢ - Para confirmar as assinaluras acesse hitps fisecure ddsign.com.brivernificar
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 80,00 80,00

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 80,00 &0,00
03.01.01 DROGAS £ MEDICAMENTOS DIVERSOS 2
030102 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSCS
030103  |MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 80,00 30,00
01.01.04 |MATERIAL ODONTGLOGICO :

030105 [GASES MEDICINAIS -
03.01.06 ORTESES E PROTESES = -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMOD ASSISTENCIAL B

04 55.104,50 55.104,50

04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 54.641.50 S4.641.50
04.01.01  |ASSESSORIA CONTABIL -
040102 [ASSCSSORIA € CONSULTORIA 3 s
04.01.03  [SERVICOS, FROGRANAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 4.807,70 8807.70
040104 |VIGILANCIA / PORTARIA | SEGURANGA 10.321,77 10321.77
040105  |UMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 3178572 1378572
04.01.06 |LAVANDERIA N
040107 |SND 2
04.0108  |SERVIGOS DE REMOGAG B
04.01,09  |SERVICOS DE TRANSPORTE 138,13 12819
04,0110 |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACAES E AROUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 501,00 501.00
040199 |OUTROS SERVIGOS TERGEIRIZADOS 1 087,12 108712

04.02 EDUCAGAQ CONTINUADA 2 7
040201  |EDUCAGAO CONTINUADA 3 o

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 461,00 483,00
040301  |SERVIGO ASSISTENCIAL- PJ R g
040102  |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA R T
040303 |SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 461,00 @100
04.0304  [SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL N -

3 MAKUTENGAD 442284 442284 |

05.01 MANUTENGAD 442284 442284
050101  |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1.500 00 150000
05.01.02  |MANUTENGAOD DE EQUIPAMENTOS AGMINISTRATIVOS 1.145,86 114528
050100 [AQUISICAD DE PECAS PARA MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS E
05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA T -
050100  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1.776.98 1.776.98

06 OBRAS - INVESTIMENTOS - .

06.01 QBRAS . .
060101  [REFORMAS = :
06.01.02  |AMPUAGAD E ADEQUAGAO n =
060103  |CONSTRUGAD - .
060104  [PROJETOS ARCUITETONICOS = N
06.01.89 CUTROS SERVICOS DE O8RAS E REFORMAS & s

7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - .

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
07.0101  |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
07.01.02  |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS i

L LocAcio 291026 291036

o0a.01 Lacagio 191025 2910,26
080101  [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 6217 e
080102  [LOCAGAO DE IMOVEIS 3
080103  [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 234749 Iu7 40
08.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS - =

] DESPESAS DIVERSAS 14.977,53 14.977.59

09.01 UTILIDADE PUBLICA 14.855,12 14.856,12
09.01.01 AGUA B174.00 A.174.00
0901.02  |ENERGIA 10000 410000
09.01.03 TELEFONIA 258212 258212
09.01.04 GAS
09.0105  |FUNDOFIXO
09.01.06 |CORREIOS -

090107  [INTERNET
090108 |DESPESAS DE TRANSPORTE -

09.05 OQUTRAS DESPESAS 121,47 a7
09.05.01 RATEIO INSTITUCIO! z =
09.0502  |SEGURD 123 47 12147
09.0509  |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 5 5

(A O 676.875,60 676,875 60
Sdo Paulo, 05 de jansiro de 2026
lcampos@saudedalanilia org
MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILA.CRG
Assinado
V AL KA Bel RBeRo Do cAMPCD
¢ o Erarnte Fornoies Pebrote de Lima
D4Sign .
Maria Isabel Ribeir da Campos i:ammins Podioso de Lima
Gerenle Administraliva ~Aisboclaha Sndue:de Farilie
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ANEXO VIl - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coaerd. Tecnica Adm da 0SS) e Ratelo Institucional da 0SS

sl € IEAEL0

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO

Periodo: Fevereiro de 2026
PARCERIA: CG RO16:2015 - REDE ASSISTENCIAL DA 5TS PINHEIROS
UNIDADE: EMAD ALTO DE PINHEIRQS
SERVIGO. EMAD
Cédige RUBRICAS DE DESPESAS tavi26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 176.305,84 176.305,84
o1.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 134.677,01 134.877,81
01.01.01  [SALARIO LIQUIDO (25 8o, 07 S
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 1.560.00 3 960,00
01.01.00  |GRATIFICAGAC FIXA 1.500,00 1.500 00
01.01.10  [ADICIONAL NOTURNO A
01.01.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE ¥ .
01.01.99  |OUTROS FROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 1.828.84 352384
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 10929.12 10.929,12
01.02.01 13" SALARIO 10.929,12 10.029,12
01.03 REMUNERAGAO DE PESS0AL - FERIAS 3,619,62 3.619,62
01.03.01 FERIAS 2
01,0302  |ADICIONAL 113 FERIAS 361982 Py
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 11.803,43 11.803,43
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO N
01.04.02 SALARIO - IRRF -
01.04.03  |SALARIO - INSE PATRONAL .
01.04.04 FGTS 10.355.12 035932
01.04.05  |PIS ) prpE
010406  |CONTRIEBUIGAO SINDICAL
010439 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 149,13 149,19
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 983,62 983,62
01.05.01 13" SALARIO - FGTS w362 283,62
01.05.02 |13 SALARIO - INSS RETIDO p
01.05.03 13° SALARIO - IRRF =
01.0504  |13° SALARIO - INSS PATRONAL Z .
010505 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AD 13° SALARIO g
01.05.08 13° SALARIQ - PENSAQ ALIMENTICIA -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 225,77 325,77
010601  |FERIAS -FGTS 32577 1577
01.06.02  |FERIAS - INSS RETIDO
01.06.03  |FERIAS - IRRF
01.06.04 FERIAS - INSS PATROMAL
01.06.05  |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTGS %
01.06.07  |[FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA ‘
01.06.99  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS .
01.07 BENEFICIOS 13.860,37 13.968,37
01.07.01  |VALE-TRANSPORTE s1at PYTY]
01.07.02 VALE-REFEIGAO 10 341,76 10 341,75
01.07.03 CESTA BASICA 1.300,00 1.200,00
01.07.04 CONVEN'OS =
01.07.05  |VALE-ALIMENTAGAC P
01,0799 |OUTROS BENEFICIOS 160.00 360.00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESS0AL 0 =
010801 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA
0108.01  |RESCISAO - INSS RETIDO
01.08.04 RESCISAO - IRRF =
01.08.05 RESCISAQ - FGTS
01.08.07  |RESCISAQ INDIRETA
01.08.08  |RESCISAQ - PENSAQ ALIMENTICIA
01.08.99  |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL : =
2 MATERIAL DE CONSUNO 25,90
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO . =
020101  |SUPRIMENTO DE INFORMATICA : z
02.01.02  [MATERIAL OE ESCRITORIO EM GERAL % =
0202 MATERIAL DE CONSUMO - QUTROS 25,30 25.90
020201  |COMBUSTIVEL PARA GERADORES )
020202  |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS 3
020203  |MATERIAL DE LIMPEZA 5 :
020204  |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 25,90 25.90
2205 KGR ueIhnII o/ MFERNANDE SO SAUDEDAFAMILA ORG "
02.02.08 UTENGAQ EM GERAL E
02.02.07 ' IMATERIN.. DE EP) E EPC Jr— ST
v202.90 || [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO . | |
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03 ﬂw DE CONSUMO ASSISTENCIAL = =
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 2
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS
03.01.02  |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS
030103  |MATERIAL OE MANUTENGAO ASSISTENCIAL
03.01.04 MATERIAL ODONTOLOGICO
03.01.05 |GASES MEDICINAIS N
03.01.06 |ORTESES E PROTESES = 5
03.01.99  |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMQ ASSISTENCIAL " N
04 DE TERCEROS 662,80 6.629.90
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS §.428,76 6.428,76
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL _ 5
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA g .
04,0103  |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 11221 111221
040104  |VIGILANCIA { PORTARIA | SEGURANGA B 7
04.01.05  |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 2
04.01.06  |LAVANDERIA N N
04,0107  |SND R N
04.01.08 |SERVIGOS DE REMOGAO 2
04.01.08  |SERVIGOS DE TRANSPORTE 5.238,00 521800
04.01.10  |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E AROUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL -
040199 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 78.55 Fyr)
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA P K
04.02.01 EDUCAGAD CONTINUADA
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 201,04 20104
04.03.01 SERVIGO ASSISTENCIAL - PY
04.0302 |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA B
040303  |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUCE 20104 20104
04.03 104 SERVIGO DE APQIO ASSISTENCIAL 2 ,
5 MANUTENGAD - P
05.01 MANUTENGAO v "
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES = 5
05.01.02  [MANUTENGAOD DE EQUIPAMENTOS ACMINISTRATIVOS 5 Z
050103 |AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS P B
050104  [MANUTENGAO DE INFORMATICA . 5
050106  [MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 3
16 OBRAS - INVESTIMENTOS E =
06.01 OBRAS . c
06.01.01 REFORMAS R
06.01.02 AMPUAGAO E ADEQUAGAOD * R
06.01.03 CONSTRUGAO 2 =
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS z =
060189 |OUTROS SERVICOS DE CBRAS E REFORMAS " n
a7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE .
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS -
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS a 5
08 LOCAGAD 17.191,30 17.191,30
08.01 LOCAGAD 17.181,30 17.191.30
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 210600 210400
080102  |LOCAGAO DE IMOVEIS
040103  |LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 126,18 12618
08.01.04 LGCACAO DE VEICULOS 14.061.12 4112
09 DESPESAS DIVERSAS % =
09.01 UTILIDADE PUBLICA - i
08.01.01 AGUA
09.01.02 |ENERGIA =
00.0103 |TELEFONIA 3
090104 [GAS 5 .
090105  |FUNDO FIXO .
09.01,06 [CORREIOS _ -
090107  |INTERNET 5 ,
030100 |DESPESAS DE TRANSPORTE 2 5
09.05 OUTRAS DESPESAS & =
09.05.01 RATE!O INSTITUCIONAL N -
09.0502  |SEGURD -
00.0599  |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS z z
TOTAL GERAL 0015284 200.152,34
Sdo Paulo. 05 de janeiro de 2026
icampos@saudedatamilia org MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA ORG
Assinado Assinado
V AL GALEL Rbeso De CAMPOL V Al Brarmta Fornoaded Pedrsts ke Lia
DA4Sign
“E"E'“m' Ribeiro de Camoos Supernlu:dénu'd a;\if:‘:‘:: ?m:;:ﬂ;
arenle Administraliva
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ANEXO VIl - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Caord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
Y e COORDENADORIA REGIONAL DE.SAL'FDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
[Parioda: Fevereiro de 2026
PARCERIA: CG RO16/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PINHEIROS
UNIDADE: CAPS ADULTO Hl ITAIM BIBI
SERVIGO: caPS
Cadiga RUBRICAS DE DESPESAS fewilf TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 563.480,51 563.480,5)
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 41012295 430.322,95
01.01.01 SALARIO Llauipo 37793547 377.935 47
01.01.02  |ADICIONAL INSALUBRIDADE 12.704 80 12.708,81
010103  |GRATIFICACAQ FIXA 3500 00 1500.00
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNO 24.503 14 2490334
01.01.11  |ACICIONAL PERICULOSIDADE =
01.01.99 OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 112754 11.275,34
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 34.920,65 34.920,65
01.02.01 13* SALARIO 34.920,65 1.920,65
01.03 REMUNERAGAOD DE PESSOAL - FERIAS 11.566,12 11.566,12
01.03.01 FERIAS 3
01.00.02  |ADICIONAL 113 FERIAS 11 566.12 11 566,12
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 771433 77141
01.04.01 SALARIO - INSS RETIOO 3
01.0402  |SALARIO - IRRF .
01.04.03  [SALARIO - INSS PATRONAL = -
01.04.04 FGTS 33.100,15 3.100,15
010405 |PIS 41375 B 1751
01.04.06  |CONTRIBUIGAO SINDICAL ;
01.04.59  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES 476,65 475,65
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13 3.142,89 1.142.89
01.05.01 13 SALARIO - FGTS 3142409 314288
01.06.02 13* SALARIO - INSS RETIDO B
01.05.03 13" SALARIO - IRRF -
01.05.04 13 SALARIO - INS5 PATRONAL
010505 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AD 13 SALARIO
01.05.08 |13 SALARIO - PENSAOD ALINENTICIA _
01.08 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 1.040,33 1.049,93
01.06.01  |FERIAS -FGTS 1.040 93 1.040.93
01.06.02 |FERIAS - INS5 RETIDO .
01.06.03 FERIAS - IRRF &
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL R
01.06.05  |ADICIONAL DE 173 DE FERIAS - QUTROS DESCONTOS s B
01.06.07 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA .
01.06.99 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS X
01.07 BENEFICIOS 44.772,86 44.772.68
01.07.01  [VALE-TRANSPORTE 52966 522,66
0107.00  |VALEREFEIGAD 3231800 32 318.00 4
01.07.03 CESTA BASICA 10.800,00 10.800,00
01.07.04 CONVENIOS
01.07.05 VALE-ALIMENTAGAO
01.07.99 OQUTROS BENEFICIOS 1.125.00 1.125.00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL " 5
010801 |RESCISAD SEM JUSTA CAUSA .
0108.03 |RESCISAO -INSS RETIOO E \
01.08.04  |RESCISAO - IRRF
01.08.05 |RESCISAO -FGTS T ?\
01.08.07  |RESCISAO INDIRETA
010808 |RESCISAO - PENSAO ALIMENTICIA =
01.08.99  |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL N =
2 MATERIAL DE CONSUNMO 4.196,50 4.186,90
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1,235,00 1.235,00
020101  |SUPRIMENTO GE INFORMATICA = =
020102  |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.235.00 123500
02,02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 2.561,30 2.961,90
02.02.01 CCMBUSTIVEL PARA GERADORES =
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULGS 7
02,0203  |MATERIAL DE LIMPEZA 100 00 100.00 ]
02,0204  |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 25,9 25.90
020205 _lcampoa@saudedalamilin.org xom MFERNANDE S&SAUDEDAFAMILA ORG 20090 |
02.02.06 UTENGAO EM GERAL 5.0 65,00
o7 | |MATERIAL DE EPI € EPC = o 5
020200 | [OUTROS MATERIAISDE CONSUMO . . 2571.00 2.571.00
Al i == V Wlote Ewarnts Fermones Pobrss &t Lima \
D4Sign sy D4Sign
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01 MATERIAL DE CONSUMD ASSISTENCIAL . .
03.01 MATERIAL MEDICO | MEDICAMENTOD A
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTCS DIVERSOS
03.01.02  |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS
03.01.03  |MATERIAL DE MANUTENCAD ASSISTENCIAL B
03.01.04  |MATERIAL ODONTOLOGICO " =~
03.01.05 |GASES MEDICINAIS = -
03.01.06 |ORTESES E PROTESES =
03.01,99  [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 2
04 SERVICOS DE TERCEIROS 119.970.68 119.970 63
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 119,583,168 119 581,16
04.01,01 ASSESSORIA CONTAEIL
04.01.02  |ASSESSORIA E CONSULTORIA é
04.01.03  |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 18,71 871
04.01.04 VIGILANCIA | PORTARIA { SEGURANGA 2213717 213717
04.01.05  |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 55.528,02 5552082
04.01.03  |LAVANDERIA 1.33000 ¥ 390,00
04.01.07 SNO M350 3500
040103  |SERVICOS DE REMOGAO 3 %
04.01.09 SERVICOS DE TRANSPORTE 533,19 $333,19
04.01.10 SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARGUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 275,00 275.00
04.01.99  |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 550,26 500,24
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - a
04.02.01 EDUCAGAO CONTINUADA < A
04,03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 187,52 7,52
04,00.01 SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ 5 5
04.03.02 SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA v <
04.03.03 SERVIGO DE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 187 52 187,51
04.00.04 SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL B 5
s MANUTENGAO 3.019,63 3019,63
05.01 MANUTENGAO 3.019,63 3.019.63
05.01.01 MANUTK{H{;M PREDIAL E ADEQUACOES 1.500.00 1 500 00
05.01.02  |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.138,82 1.185,02
05.01.03  |AQUISIGAD DE PEGAS PARA MANUTENGAG DE EQUIPAMENTOS 2
05.01.04 MANUTENGAD DE INFORMATICA 3
05.01.06  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1281 232,81
06 OBRAS - INVESTIMENTOS ¥ ~
06.01 OBRAS B .
06.01.01 REFORMAS e
06.01.02  [AMPLIAGAO E ADEQUAGAQ i
06.01.03  |CONSTRUGAO ;
06.01.04 PROJETOS ARQUITETANICOS F B
05.01.89  |OUTROS SERVIGOS DE CBRAS E REFORMAS
a7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 5 -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE a
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 4 3
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS z 5
08 LOCAGAQ 1.029,41 T.023.41
08.01 LocAgAo 7.029,41 7.029,41
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 444,02 444,02
08.01.02 LOCAGAO DE IMOVEIS 2
08.01,00  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 854,83 65483 /
08.01.04 LOCAGAQ DE VEICULOS 593056 §930.56
09 DESPESAS DIVERSAS 9.236,21 B236,31
09.01 UTILIDADE PUBLICA 8.143,69 B.144,63
09.01.01 AGUA 5 181,00 5 181,00 ﬁ'
00.01,02 ENERGIA 237500 22375.00
09.01.03 TELEFONIA s92¢9 58269
09.01.04  |GAS . .
09.01.05 FUNDO FIXO -
09.01.06 CORREIOS .
04.01.07 INTERNET -
09.01.08  |DESPESAS DE TRANSPORTE @ )Z/
09.05 OUTRAS DESPESAS a782 7,62
00.05.01 RATEIO INSTITUCIOMAL &
09.05.02 SEGURO 87,62 8762 ‘
02.05.09  [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 5
TOTAL GERAL 705.933,46 705933.40
Sdo Paulo. 05 de janeiro de 2025
kcampos@saudedalanliaorg MFERNANDE S SAUDEDAFAMILIA CRG
Assinado Assinado
\/ AL WAbel Qbedn De cAMPLS V Pt raente Fonoder Pedree de Lima
D4Sign
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ANEXO VIl - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Caord. Tecnica Adm da OSS) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
e € RS COORDENADORIA REGIONAL DE_SAIJDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
Pariado: Fevarsira de 2026
PARCERIA: CG RO16/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA $TS RINHEIROS
[uniDADE: SRT ITAIM BIBI
SERVIGO: SRT
Cadiga RUBRICAS DE DESPESAS tev28 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 85.668.05 6.663.05
01.01 REMUNERAGAQ DE PESSOAL §0.718.08 60.718,08
01.01.01 SALARIO LIQUIDO 149.837.15 43 BET.15
01.01,02  |ADICIONAL INSALUBRIDADE 343200 31432.00
010103 |GRATIFICAGAQ FIXA . 5
01.01.10  |ACICIONAL NOTURNO 5 808,00 5808 00
01.01.11  |AQICIONAL PERICULOSIDADE . =
01,0199 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PRCPRIO 1.580 84 1.590,94
01,02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 4.927,10 4.927,20
01.02.01 13° SALARIO 4.927,30 4.927.30
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 1.635,50 1.635,50
01.03.01 FERIAS .
01,03.02  |ADICIONAL 113 FERIAS 1.635 50 1.6355¢
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 5.221,49 532143
01,0401  |SALARIO - INSS RETIDO :
01,0402  |SALARIO - IRRF :
01.0403  |SALARIO - INSS PATRONAL . s
01.0404  [FGTS 467040 467040
01.04.05 PIS 58142 58182
010406  |CONTRIBUIGAO SINDICAL " N
01,0499 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 67,27 67,21
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 44345 40,45
01,05.01 13 SALARIO - FOTS 4345 441,43
01.0502  |13° SALARIO - INSS RETIDO
01.05.00 13* SALARIO - IRRF
01,05.04 13* SALARIO - INES PATRONAL 3 E
01.05.05 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AO 13° SALARIO . .
01.05.06 13° SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA A
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 147,18 .
01.08.01 FERIAS -FGTS 17,18 147,18
01.0602  [FERIAS - IN5SS RETIDO v
01.06.03 FERIAS « IRRF '
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL 5
01.06,05  |ADICIONAL DE 173 OE FERIAS - OUTROS DESCONTOS :
01.06.07  |FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA % z
01,06.60  [OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS
01.07 BENEFICIOS 1147504 1147504
510701  |VALE-TRANSPQRTE 1.036.00 1 084.00
010702  |VALE-REFEICAO 904904 904004
01.07.03 CESTA BASICA 280,00 2 800,00
01.07 04 CONVENIOS B =
01.07.05  |VALE-ALIMENTAGAO -
01.07.59 OUTROS BENEFICIOS 540,00 540,00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL p
01.08.01  |RESCISAD SEM JUSTA CAUSA :
01.08.00  |RESCISAD - INSS RETIDO -
01.08.04  [RESCISAO - IRRF :
010805 |RESCISAQ -FGIS
01,0807  |RESCISAD INDIRETA
01.08.08 RESCISAQ - PENSAQ ALIMENTICIA
01.0899  [OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . e
2 MATERIAL DE CONSUMO 6.135,00 6.135.00
02,01 MATERIAL DE ESCRITORIO 50,60 0,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA . 5
02.01.02  |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 50,00 5000
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 5.085,00 £.085,00
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES & y
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS - =
02.02.03 MATERIAL DE LIMFEZA R
02.02.04 UNRIFORMLS € ROUPARIA HOSPITALAR o
02,0205 icampas@saudedalamliaoig $.000.00 MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA ORG 20900 |
02.02.06 L TENGAC EM GERAL 85,00 85,00
02.02.07 | |MATERIAL DE EPI € EPC X [ ASSITIuT
ooz W OT3O8 HATENUAE X GO0 s -

\, M Eweme Pl Pebts b U
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03 MATERIAL DE CONSUMOD ASSISTENCIAL - >
03.01 MATERIAL MEDICO | MEDICAMENTO : %
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS A :
03.01.02 PROOUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS Ny =
03.01.03 MATERIAL DE MANUTENCA(] ASSISTENCIAL - 5
03.01.04 MATERIAL ODONTOLOGICO N
01.01.05  [GASES MEDICINAIS 3 "
01.01.06 CORTESES E PROTESES % B
03.01.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL B =
[ SERVICOS DE TERCEIRGS 5.028.92 T
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 4.962.32 496232
04.01.01  |ASSESSORIA CONTASIL 5 =
04.01.02  |ASSESSORIA € CONSULTORIA = =
04.01.01  |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA N :
04.01,04  [VIGILANCIA / PORTARIA | SEGLRANGA g
04.01.05 LISMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM N
04,0106  |LAVANDERIA
040107  |SND
040108  |SERVIGOS DE REMOCAQ ,
040108  |SERVICOS DE TRANSPCRTE 22319 27010
010110 |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTCS EM GERAL 64.00 88,00
040199  |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 266313 FYPTIT
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA P :
040201  |EDUCAGAO CONTINUADA " E
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 85,60 §6.60
04.03.01 SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ = 5
04.02.02 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA % i
04.03.03  [SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE e5.50 PP
04.03.04  |SERVIGO DE APCIO ASSISTENCIAL s .
5 MANUTENGAO 1.181,37 1.181,37
05.01 MANUTENGAO 1.181,37 118137
05.01,01  |MANUTENGAD PREDIAL E ADEQUAGAES 560,00 prrampen
0501.02  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 32197 9237
05.01.03 AQUISICAD DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 5
05.01.04 MANUTENGAOD DE INFORMATICA
05.01.06  [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS x
a6 ORRAS - INVESTIMENTOS - g
05.01 OARAS _
06,0101 |REFORMAS
06.01.02 |AMPLIAGAO E ADEQUAGAO z "
06.01.03 |CONSTRUGAO -
06.01.04  |PROJETOS ARQUITETONICOS :
060199  |CUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS R 3
07 EQUIPAMENTOS - INVES TIMENTOS “ .
or.o1 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE " 4
07.01.01 EQUIPAMENTCS ASSISTENCIAIS " .
07.01.02  [EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS = =
o8 LOCACAO B.126,18 8.126,18
08.01 Locacho 8.126,18 542648
08,0101  [LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS B
08.01,02 LOCAGAO DE IMOVEIS §.000.00 800000
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 128,18 o 12618
08.01.04  [LOCAGAO CE VEICULOS & 5
a8 DESPESAS DIVERSAS 5,787,580 679760
09.01 UTILIDABE PUBLICA 5.727.63 72783
09.01.04 AGUA 3.700,00 370000
09,0102  |ENERGIA 875.00 47500
09.0103  |TELEFONIA 40263 10243
09.01,04 GAS 1.750,00 1.750,00
09.0105  |FUNDO FIXO F
09.01.06 |CORREIOS - :
08.01.07  |INTERNET - :
02,0108  |DESPESAS DE TRANSPORTE 7 -
09.05 OUTRAS DESPESAS 53,97 5947
08.0501  |RATEIO INSTITUCIONAL = -
09.05.02 SEGURQ 597 5997
06.0590 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS = £
TOTAL GERAL 113.927,32 11392742
Sdo Paulo, 05 da janeiro de 2026
ICATNEAGA sl o MFERNANDES @SAUDEDAFAMILIA ORG
Assinado Assiiads
V WAL Akl Ebefn Do AP V Maria Ewarmea Fornondes Pebvte & Uima
D4Sign i
: a Femandes P
Mm‘?jl;i:: ':’::::;::;:;ﬂnw Superintendéncia - Associacdo S:"d:‘?ad:::ﬁ:z
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ANEXO VIl - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Inslitucional da 0SS

wnnfe € PRAEM

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLAND OIIGAIIEN'I’IIIO = UNIDADE E TIPO DE SERVICO

Perioda: Fevereira da 1026

PARCERIA: CG RO16:2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PINHEIROS
UNIDADE: PAI UBS DR.JOSE DE BARROS MAGALD!
SERVICO: PAl
Cadiga RUBRICAS DE DESPESAS fewi26 TATAL
1 PESSOAL E REFLEXO 112.766.87 110.766.87
01.01 REMUNERAGAQ DE PESSOAL 79.803,12 79.900.12
01.01.01 SALARIO LQuipo 73.312.50 73.312,50
01.01.02  |ADICIONAL INSALUBRIDADE 3860,00 3.560,00
01.01.03  |GRATIFICAGAQ FiXA 537.00 537,00
01.01.10  |ACICIONAL NOTURKNO
01.01.11 ADICIOMAL PERICULOSIDADE B
01.01.99  |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PRCPRIO 208382 200162
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13 6.484,16 6.484,15
01.02.01 13° SALARIO 6.484,16 6484.16
01.03 REMUNERAGAO DE PESSDAL - FERIAS 2.149,84 2.149,64
01.03.01  |FERIAS z
01.03.02  [ADICIONAL 173 FERIAS 2143 64 2 140,64
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 7.002,30 7.002.90
01.04.01  [SALARIO - INSS RETIDO >
01.04.02  |SALARIO - IRRF 2
01.04.03  [SALARIO - INSS PATRONAL =
01.04.04 FGTS 6.148,09 6.146.09
01.04.05  |PIS 769,26 763.26
01.04.08  |CONTRIBUIGAQ SINDICAL «
01,0489 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 58,55 8355
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 83,59 503,59
01.05.01 13 SALARIO - FGTS 54359 581,59
01.05.02  |13° SALARIG - INSS RETIOO :
01.05.03  [13° SALARIO - IRRF =
01,0504  [13' SALARIO - INSS PATROMAL -
01.05.05  |QUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AO 13* SALARIO . .
01.05.08 13 SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA x
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 193,45 193,45
01,06.01 FERIAS - FGTS 193,45 193,45
01.06.02  |FERIAS - INSS RETIDO :
01.06.03 FERIAS - IRRF
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL :
01.06.05 ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - QUTROS DESCONTOS -
01.06.07 FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA =
01.06.69  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS FERIAS
01.07 BENEFICIOS 14.450,01 14.450,01
01.07.01  |VALE-TRANSPORTE %361 FeE
01.07.02  [VALE-REFEIGAO 9635.40 9.605.40
01.07.03  [CESTA BASICA 3.200.00 2.200,00
01.07.04 CONVENIOS .
01.07.05 [VALE ALIUEMTA(;;‘D
01.07.€9 (OUTROS BENEFICIOS 585,00 585.00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESS0AL s B
01.08,01  |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA
01,0803 |RESCISAO - INSS RETIOO .
01.08.04 RESCISAO - IRRF o
01.08.05 RESCISAO - FGTS B
01,0807 |RESCISAQ INDIRETA 2
01.08.08 RESCISAO - PENSAO ALIMENTICIA A
01.08.69 [CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 2 -
2 HAWLBIGM!__WD 802,80 80290
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO .00 7.0
52.01,01  |SUPRIMENTO DE INFORMATICA 3 %
020102  |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 17,00 37,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO « QUTROS 765,50 765,30
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES i
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA
02.02.04 UMNIFCRMES E ROUPARIA HOSPITALAR 57424 574.24
0202.05 kcampos@asudedaiamiia.org : MFERNANDES®SAUDEDAFAMIUACRG " |
TENGAO EM GERAL < i
TERIAL DE EPI E EPC 19164 _F_Ks'sﬂ'lauu 191 66
02.02.60 [ [OUTROS MATERIAIS OF CONSUMO 7 || -
e R T V Ploty Eracmte Froiond Pedrote & Uima
DAsign D4Sign
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO % %
03.01.01 CROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS B
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS - g
03.01.03 MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 3 R
03.01.04 MATERIAL ODONTOLOGICO - .
030105 |GASES MEDICINAIS - R
03.01.06 CRTESES E PROTESES - %
030199 [CUTROS MATERIAIS CE CONSUMO ASSISTENCIAL 3 -
04 SERVICOS DE TERCEIROS 201437 2.01437
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.800,01 4204,01
04.01.01 ASSESSORIA CONTAZIL R
040102 [ASSES3ORIA € CONSULTORIA .
040103  [SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA i
04.01.04 VIGILANCIA { PCRTARIA | SEGURANGA : & =
040105 |UMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM ;
040106  |LAVANDERIA "
04.01.07 SND g
04.01.08 SERVIGOS DE REMOCAQ .
04.01.09 SERVIGOS DE TRANSPORTE 173019 173019
04.01.10 SERVICOS GRAFICOS. DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 54,50 5450
040199 |CUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 15,32 1592
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA p
04.02.01 EDUCAGCAQ CONTINUADA » .
04.0 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 21438 21438
04.03.01 SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ . -
04.03.02 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA T
04.01.03 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 214.% 21436
040304  |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL ”
5 MANUTENGAO 20,00 2000
05.01 MANUTENGAO 20,00 20,00
05.01.01 MANUTENGAO FREDIAL E ADEQUAGOES =
050102  |MANUTENGAO CE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS n
050103  [AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENGAG DE EQUIPAMENTOS =
05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA &
05.01.06 MANUTENGAO CE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 20,00 2000
06 OBRAS - INVESTIMENTOS . .
06.01 0OBRAS . -
06.01.01 REFORMAS P s
060102  |AMPLIAGAD E ADEQUAGAD B 3
06.01.03  |CONSTRUGAQ - :
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS -
06.01.99 'OUTROS SERVICOS DE CBRAS E REFORMAS B E:
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS & .
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE " 5
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
07.01.02 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2 e
08 LOCAGAD 5.848,69 5.348,59
08.01 LoCAGAD 5.845,89 5,948 69
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS .
080102  |LOCAGAO DE IMOVEIS B
080103  |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2
08.01.04 LOCAZAD DE VEICULOS 5848,60 5044,09
) DESPESAS DIVERSAS 816,08 816,08
09.01 UTILIDADE PUBLICA 815,08
09.01.01 AGUA = F
080102  |ENERGIA P Z
09.01.03  |TELEFONIA 608 4000
080104 |GAS -
09.01.05 |FUNDO FIXO :
0901.06 |CORREOS
000107  |INTERNET
09.01.08 DESPESAS OE TRANSPORTE 770,00 70,00
09.05 OUTRAS DESPESAS ® :
08.05.01 RATEIQ INSTITUCIONAL P
090502 [SEGURO 2
00.05.99  |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS . -
TOTAL GERAL 120.268,91 120.268,91
Saa Paula, 05 de janeiro ce 2026
Ennossosidaidamison MFERNANDE S SAUDEDAFAMILIA.ORG
Assinado Assinado
V MAL 1SALelL RRedo Do cAMPCh V’ Rty Brore Forandes Pebvts de U
DASian g
Ma"Z:ﬁ?;?:‘::;::fﬁs::w“ Sunam‘le:lém:-a - Ai:::‘:?x z::;:’:::;’::::
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ANEXO VIi - Plano Orcamentirio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord, Tecnica Adm da 0SS} e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
e E5 SEEL COORDENADORIA REGIONAL DE_SAUDE
e SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
|Periodo: Fevereiro da 2026
PARCERIA: CG RO16/2015 - REDE ASSISTENGIAL DA STS PINHEIROS
UNIDADE: PAIALTO DE PINHEIROS
SERVIGO: FAl
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS feviz6 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 110.766,87 110.766,87
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 79.903,12 79.903,12
01.01.01 SALARIO LiQuIDO 7131250 73 112,50
01.01.02 ADICICNAL INSALUBRIDADE 1960,00 3.560.00
01.01.03 GRATIFICAGAO FIXA 537,00 537.00
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO 3
01.01.11  |ADICICNAL PERICULOSIDADE :
01.01.99  |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 209362 209352
01.02 GAO DE PESSOAL - 13° 6.484,16 8.484,16
01.02.01 13° SALARIO 6.484 16 648416
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 2.443,64 2.149,64
01.02.01 FERIAS 2
01.03.02 ADICICNAL 173 FERIAS 214964 2.140,34
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 7.002,90 700290
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO -
010402  |SALARIO - IRRF :
04.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL >
01.04.04 FGTS 6.146.08 6.146.09
01.04.05 PIS 768,26 768 26
01.0406 |CONTRIBUIGAOD SINDICAL -
01.04.90 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 44,55 83,55
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 503,59 583,59
01.05.01 13" SALARIO - FGTS 583,59 £83.59
01,0502 |13° SALARIO - INSS RETIDO
01.05.03 13* SALARIO - IRRF
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL s >
01.0505 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGGES AQ 13° SALARIO .
01.05.06 13° SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA >
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 193,45 193,45
01.06.01 FERIAS - FGTS 193,45 193,45
010602  |FERIAS - INS3 RETIDQ 5
01.06.03 FERIAS - IRRF E
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL e
01.06.05  |ADICIONAL CE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS s
01.06.07  |FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA 5
010659  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS -
01.07 RENEFIciOS 14.450,01 14.450,01
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 969.61 6951
01.02.02 VALE-REFEICAU 969540 9.¢9540
01,0203  |CESTABASICA 3200,00 3.200.00
01.02.04 |CONVENIOS -
01.07.05  [VALE-ALIMENTAGAQ
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 5085.00 45,00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . i
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA >
0410803  |RESCISAO - INSS RETIDO
01.08.04 |RESCISAO - IRRF X
01.08.05 |RESCISAO - FGTS
01.08.07  |RESCISAQ INDIRETA
010808 |RESCISAQ - PENSAQ ALIMENTICIA
01.08.99 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL _ -
2 MATERIAL DE CONSUMO 715,74 715,74
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 12,00 12,00
020101 |SUPRIMENTO DE INFORMATICA 5
02.0102  |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 12,00 1200
o0z.02 MATERIAL DE CONSUMO - DUTROS 703,74 T01.74
020201  |COMBUSTIVEL PARA GERADORES ¥
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS R R
02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA 7 g
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 52762 52782
020205 leampoagisaudsdaamilia g 4 MFERNANDES@SAUDEDAFAMILA.CRG  —~ |
02. 1AL P MANUTENGAO EM GERAL - -
020207 | [MATERIAL OE EPI € PG (X At e
02.02.09 | [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO . -
T S s “ Whota Blarra Fevianies Pebite de Lima
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL . =

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 2
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

01.01.02 |PROCUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS .
03.01.03  |MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL - 5
03.01.04  |MATERIAL ODONTOLOGICO : .
010105  |GASES MEDICINAIS z =
03.01.06 ORTESES E PROTESES 5 =
03.01.99 QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL % %

04 SERVIGOS DE TERCEIROS 3.562,13 3.562.13
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 3.352.1 1.352,21

04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL p 7
04.01.02 ASSES3ORIA E CONSULTORIA . 3
04.01.03 SERVIGOS, FROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA . 2
04.01.04 VIGILANCIA { PORTARIA | SEGURANGA 5 .

04.01.05 LIMPEZA PREDIAL ! JARDINAGEM 2

4.01.06 LAVANDERIA = .

04.01.07 SND .
04.01.08 SERVICOS DE REMOGAQ - .

04.01.08 SERVICOS DE TRANSPORTE 328200 228200
04.01.10 SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 5050 54.50
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 15,71 15.71
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 3 .
04.02.01 EDLCAGAD CONTINUADA = -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 209,92 204,02

04.03.01 SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ N -
04.03.02 SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA . =

040303  |SERVIGO DE OUTROS PROFISSIGNAIS DA SAUDE maz| e
040304  |SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL : .
5 MANUTENGAD 20,00 20,00
05.01 MANUTENGAD 20.00 e
05.01.01 MANU!ENC.‘E) PREDIAL E AGEQUACOES . =
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5
05.01.03  |AQUISIGAO CE PECAS PARA MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS = -
05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA N b
05.01.06 MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 2000 2000
08 OBRAS - INVESTIMENTOS = z
06.01 OBRAS 2 2
060101  |REFORMAS - -

06.01.02 AMPLIAGAD E ADEQUAGAD : =
06.01.03 CONSTRUGAD . =
06.01.04 |PROJETOS ARCUITETONICOS
06.01.99  [CUTROS SERVICOS DE OSRAS E REFORMAS . =
(1] EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS e _
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE . p
070101  |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS :
070102 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS B >
08 LOCAGCAD 6.056,74 6.056.74
08.01 Locagho 6.056.74 PYerE)
080101 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS ; N
080102  [LOCACAO DE IMOVEIS N >

080103  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 12542 2618
08.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS £.930,56 5.930.5G
09 DESPESAS DIVERSAS 1.026,08 1.026,38
09.01 UTILIDAQE PUBLICA 1.026,08 1.026,08
09.01.01 AGUA - :
09.01.02 ENERGIA -
00.01.03 TELEFONIA 46,08 4808
020104  |GAS = s
090105 |FUNDOFIXO _ =
09.01.06  |CORREIOS 5
09.01.07 INTERNET :
09.01.08 |DESPESAS DE TRANSPORTE a8d 00 280,00
09.05 OUTRAS DESPESAS « %

09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL P N
09.05.02 SEGURD

09.05.99 QUTRAS DESPESAS DIVERSAS 2 B
TOTAL GERAL 12294756 TR

Sdo Paulo, C5 da janairo de 2026

icampos@saudedafamilia org
MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA.CRG
Assinado Assinad
inado
gy MALA BRBEC R o De CAWMPoL
(ALA KABEL Lbnfo De CAMPIL F Mo B Forodis Pebrte fe Lime

D4Sign

- Y -
Maria Isabel Ribeiro da Camacs s udd Aa an-'l_ndm Padroso de Lima
Gerenlo Administ-aliva uparintendéncia - Associac3o Saide da Famiia
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ANEXQ VI - Plano Orcamentario por unidade, lipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coard. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
PR Y e COORDENADORIA REGIONAL DE_SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Pericdo: Fevereiro de 2026
PARCERIA: CG R018/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA S8TS PINHEIROS
UNIDADE: SRTITAIM 81812
SERVIGO: SRT
Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS tevize TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 86.668,05 86.668.05
01.01 REMUNERAGAD DE PESSOAL 60.718,00 60.718,00
01.01.01 SALARIO LiQuiDo 49 887,15 40 BB7.15
01.01.02 ADICIONAL INSALLBRIDADE 243200 343200
01.01.03 GRATIFICAGAO FIXA 2 =
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO $.809,00 540800
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE . 3
01.01.99 QUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 150004 158004
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13" 4.927,00 4.927,30
01.02.01 13° SALARIO 4.927.30 492730
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 1,635,50 1.835.50
01.03.01 FERIAS :
01.03.02 ADICIONAL 173 FERIAS 1.635,50 163550
01,04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 5.321,49 532149
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO .
01.04.02 SALARIO - IRRF =
01.04.03 SALARIO - INSS PATROMAL %
01.04.04 FGTS 4.670,40 467040
01.04.05 Pis 583,82 58332
01.04.08 CONTRIBUIGAD SINDICAL o .
01.04.98 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 8727 6727
01,05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13 44045 4345
01.05.01 13" SALARIO - FG1§ 443,45 44345
01.05.02 13" SALARIO - INSS RETIDD .
01.05.03 13° SALARIO - IRRF a
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL 5
01.0505 [OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AO 13* SALARIO . .
01.05.06 13° SALARIO - PENSAD ALIMENTICIA i
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 147,18 147,18
01.06.01 FERIAS - FGTS 147,13 147,18
01,0602 FERIAS - INSS RETIDO e
01.06.03 FERIAS - IRRF .
01.06.04 FERIAS - INSS PATROMAL - ;
01.06.05 ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - QUTROS DESCONTOS .
01.06,07 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA E
01.06.99 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS
01.07 BENEFICIOS 12.475,04 12.475.04
01,07.01 VALE-TRANSPORTE 1.085 00 1.086 00
01.07.02 VALE-REFEICAD 9.040,04 0.049.04
01.07.03 CESTA BASICA 2.800,00 2 200,00
01.07.04 CONVENIOS 3
01.07.05 VALE-ALIMENTAGAQ %
01.07.99 QUTROS BENEFICIOS 540,00 54000
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . »
01.08.01 RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA &
01.08.03 RESCISAQ - INSS RETIDO 5
01.08.04 RESCISAO - IRRF -
01.08.05 RESCISAOD - FGTS
01.08.07 RESCISAO INDIRETA
01.04.08 RESCISAQ - PENSAQ ALIMENT CIA =
01.08.09 QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - .
2 MATERIAL DE CONSUMC 6.185,00 6.185,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 25,00 35,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA =
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 35,00 3500
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS £,150,00 6.150,00
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES . %
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS -
02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA 3
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR = —— -
02.02.05 kampos@saudedalamiliacrg 003,00 MFERNANDE SO'SAUDEDAFAMIUA.CRG = 00000
l“iicla EE mAMTEM;Ao EM GERAL 159,00 150 00
.02 MATERIAL DE EP| E EPC - A
020299 || [OUTROS WATERIAIS DECONSUNO -
e e oCAMPel
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - %5
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO R =
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS -
03.01.02  [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSQS 2
030103  |MATERIAL DE MANUTENGAQ ASSISTENCIAL p
03.01.04  [MATERIAL ODONTOLOGICO P 7
03.01.05 |OASES MEDICINAIS ; .
03.01.06 (ORTESES E PROTESES = -
030199 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 2 T
04 SERVIGOS DE TERCEIROS 376318 Fr
0401 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 340858 ror
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL ;
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA .
0401.03  [SERVIGOS. PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA =
040104  |VIGILANCIA / PORTARIA | SEGURANCA 5
040105  |LIMPEZA FREDIAL / JARDINAGEM N =
040106  |LAVANDERIA :
040107  [SND z
040108  [SERVIGOS DE REMOGAO E =
040109  |SERVIGOS DE TRANSPORTE 1253.19 e
040110  |SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 103,00 102,00
040199  |OUTRCS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.635,39 163539
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA
04.02.01 EDUCAGAO CONTINUADA -
04,03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 56.60 P
04.03.01 SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ :
040302 |SERVICOS ASSISTENCIAIS -RPA :
04.03.03  [SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 86,50 wE0
040304  [SERVICO DE APCIO ASSISTENCIAL A
5 MANUTENGAO 2.641.37 264137
05.01 MANUTENGAO 26417 244137
05.01.01 MANUTENGAQ PREDIAL E ADEQUAGOES 2003.00 200300
05.01.02 MANUTENC;‘U DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 638,37 634,37
05.01.00  [AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENCAG DE EQUIPAMENTOS . B
05.01.04 MANUTENGAQ DE INFORMATICA N
05.01.06  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS = =
06 OERAS - INVESTIMENTOS p: =
06.01 OBRAS 2
06.01.01 REFORMAS £
06.01,02 AMPLIAGAD E ADEQUAGAO =
06.01.03 CONSTRUGAD
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS
060153 |OUTROS SERVICCS DE OBRAS £ REFORMAS
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - E
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = 3
07.01.0¢ EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 7
07.01.02  |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS . 2
o8 LOCAGAD 10.139,50
08.01 LOCAGAD 10.189.50 10.9%8.80
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS : 5
08.01.02  |LOCACAO DE IMOVEIS ’ 10.063.32 10.063.92
08.01.03  [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 126.18 e
08.01.04  |LOCAGAOQ DE VEICULOS 5 .
0 DESPESAS DIVERSAS 5.580,0 B580,03
09.01 UTILIDADE PUBLICA 6.492,63 6.432,63
09.01.01 AGUA 5.400,00 5.400,00
09.01.02 |ENERGIA 475,00 875.00
09.01.03 TELEFONIA 20763 . i
09.01.04  [GAS % ”
00.01.05 |FUNDO FIXD =
09,0108 |CORREIOS - .
09.01.07  [IMTERNET : :
09.01.03  |DESPESAS DE TRANSPORTE m -
09.05 OUTRAS DESPESAS 87.40 w0
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL = S
09.05,02 SEGURO 87.40 BT 40
09.05.93  |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 5 .
TOTAL GERAL 116.027,13 116.027,13
Sdo Paulo, 05 da janeiro de 2026
L MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA. ORG
Assinada Assinado
~/ MALHA EAbel Reedo De CAMPOS, \, Wlorte Broente Formondkes Pedrot b Lima
D4Sign
Rl e AL o i Sipaiiniaadins Aveaciagio Sedon de Furl
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ANEXO VIl - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateia Institucional da 0SS

sossfls €3 RSSO0

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAD PAULD

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

Periodo: Fevereiro da 2026

PARCERIA: CG RO16/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA 5T5 PINHEIROS
UNIDADE: INSTITUCIONAL DS GESTAO
SERVIGO: GESTAQ CENTRAL
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS teviz TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 5§7.260,70 5§7.160,70
ool REMUNERAGAO DE PESSOAL 18.410,81 3341031
01.01.01 SALARIO Llauibo 37.404 39 17404 19
01.01.02 ADICIOMAL INSALUBRIDADE 2 E
01,01.01  |GRATIFICAGAO FIXA
01.01.10 ADICIONAL NOTURNOQ =
01.01.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE
01.01,99  |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL FROPRIO 100544 1.006 44
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 117,04 117,01
01.02.01 13° SALARIO 3141701 3117.01
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 1,034,863 101463
01.03.01  [FERIAS %
01.03.02  [ADICIONAL 123 FERIAS 103463 1.034 53
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 3.365,38 336638
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO B
01.04.02  |SALARIO - IRRF
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL =
01.04.04 FGTS 2.954,53 295453
01.04,05 FIS 363,32 369,32
01.04.06  [CONTRIBUIGAD SINDICAL . i
01.04.66  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBLIGOES 4253 253
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13* 281,52 280.52
01.05.01 13 SALARIQ - FGTS 282,52 180,52
01.05.02 13 SALARIO - INSS RETIDO 3
01.05.03 13* SALARIO - IRRF A
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL _ :
01,0505  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AQ 13 SALARIO z
01.05.06 13* SALARID - PENSAO ALIMENTICIA B
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 9,11 23,11
01.06.01  [FERIAS - FOTS a3 o311
01.0602  |FERIAS - INSS RETIDO
01.06.03 FERIAS - IRRF
01.06.04  |FERIAS - INSS PATRONAL =
01.06.05  |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS E
01.06.07 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA R
01.06.9¢  |CUTROS DESCONTQS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS .
01.07 BENEFICIOS 10.958,22 10.058,22
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 485,55 486,55
01.07.02 VALE-REFEICAQ B.066,67 4066 47
01.07.03  [CESTA BASICA 2600.00 2.000.00
01.07.04 CONVENIOS 5
01.07.08 VALE-ALIMENTAGCAQ
01.07.99 CUTROS BENEFICIOS 405.00 405,00
01.03 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL P .
01.08.01  |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA .
01.08.01 RESCISAQ - INSS RETIDO -
01.08.04 RESCISAQ - IRRF .
01.08.05 RESCISAQ - FGTS .
010807 |RESCISAQ INDIRETA ]
01.08.08 RESCISAQ - PENSAQ ALIMENTICIA » .
01.08.99  |CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL F =
2 MATERIAL DE CONSUMO 3.396,00 3.306,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 260,00 160,00
02.01.01  |SUPRIMENTO OE INFORMATICA 195,00 185,00
02.01.02  |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 165,00 165,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 1.035,00 3.016,00
020201  |COMBUSTIVEL PARA GERADORES - :
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS R B
02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA 1.300,U0 1.500,00
02.02.04 UMNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR B .
02.02.05 _icampos@saudedalanilia crg 1.076.00 MFERNANDE SO SAUDEDAFAMILIA ORG 27620
\ UTENGAO EM GERAL 25,00 25.00
02.02.07 || [MATERIAL DE EPI E EPC
02.02.99 | [QUTROS MATERIAIS DECONSUMO 43500 435.00
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO . 5
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 3 E
03,0102 |PRODUTOS MEDICOS € ENFERMAGEM DIVERSOS = =
03.01.03  [MATERIAL DE MANUTENGAD ASSISTENCIAL n =
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO -
030105 |GASES MEDICINAIS 2 "
03.01,06 ORTESES E PROTESES
030199 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL = o
04 SERVIGOS DE TERCERQS 13.045,99 13.046,90
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 12.971,54 12.971.51
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL . -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA n ‘
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 6841,84 584184
04.01.04 VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGA 3 -
040105  |UMPEZA PREDIAL ! JARCINAGEM n =
040106  |LAVANDERIA - -
040107 [SNO R
040108 |SERVICOS DE REMOGAQ .
04.01.09 SERVIGOS DE TRANSPORTE 1.000,00 1.000.00
04.01.10 SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZACGES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 7.00 7.00
040199  |OUTROS SERVICO3 TERCEIRIZACOS SA2Z.67 5.12267
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 3 z
040201  |EDUCAGAD CONTINUADA : N
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 7541 75.48
04.03.01 SERVIGO ASSISTENGIAL - PJ _ -
040302  |SERVICOS ASSISTENCIAIS -RPA By
040303  |SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 75.48 7548
040304  |SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL = =
s MANUTENGAD 595,56 9550
05.01 MANUTENGAO 695,56 695,56
050101  |MANUTENGAD PREDIAL E ADEQUAGOES 500,00 30000
050102  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 195,56 12558
050103  |AQUISICAO CE PECAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS
050104  |MANUTENGAD DE INFORMATICA N =
050106  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS : R
[ OBRAS - INVESTIMENTOS - ¥
06.01 OBRAS i
06.01.01 REFORMAS 5
06.01.02 AMPLIACAD E ADEQUAGAD N
060103 [CONSTRUGAQ B
060104 |PROJETOS ARQUITETONICOS
060199  |CUTROS SERVICOS DE CBRAS E REFORMAS
07 ECQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - .
o7.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE % 7
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS - -
07.01.02  |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVCS N -
08 LOCACAD 12,678,79 1267979
08.01 LocAGAO 12.673,78 126873.79
08.01.01 LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS - 2
080102  |LOCACAO DE IMOVEIS 1152044 1152444
080103  [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 115518 115535
08.01.04 LOCAGAO DE VElCuLOS S N
o9 DESPESAS DIVERSAS 340018 340313
09.01 UTILIDADE PUBLICA 140,13 340319
09.01.01 AGUA
090102  |ENERGIA 810,00 000
09.01.03 TELEFONIA 278319 213y
09.01.04 GAS -
090105 |FUNDOFIXO - 5
09.01.06 |CORREIOS :
09.01.07 INTERNET Z
09.01.08 |DESPESAS DE TRANSPORTE = 2
09.05 OUTRAS DESPESAS 3 3
008.05.01 RATEIO INSTITUCICNAL 3
19.05.02 SEGURO
000599 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS
TOTAL GERAL 90.482,.23 90.482,23
Sdo Paulo, 05 de janero de 2026
icampos@saudedalamilia org
MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA.ORG
el Assinado
« MALHA EALel Qe DE CAMPCS V Wil i Bl B s
D4Sign 5
Maria Isabel Ribeira da Campos Fiiia 03R4 Femandes Pedroso de Lima
Gerenta Administrativa Suparirtandéncia - Associagio Sadda da Familia
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ANEXO VIl - Plano Orcamentaria por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coaord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
el €D SNl COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
N SUPERVISAO TECNICA OE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
Parioda: Fevereiro da 2026
PARCERIA: CG R016/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA S 1S PINHEIROS
UNIDADE: COORDENAGAQ TECNICA ADMINISTRATIVA
SERVICO: GESTAO LOCAL
Cédige RUBRICAS DE DESPESAS tevi26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO €0.818,28 59.018,22
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 52.430,51 $2.410.51
010101  [SALARIO LiuIbo 019272 DT
01.01.02  |ADICIONAL INSALUBRIDADE 26400 264.00
010103 |GRATIFICAGAQ FIXA _ '
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO » -
01.01.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE : 1
01.01.09  |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIQ 137379 137079
01.02 REMUNERAGAD DE PESSOAL - 12 425472 sz
01.0201 |13 SALARIO w5402 a2
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 141084 1.410,84
01.03.01 FERIAS 2
01.03.02  [ADICIONAL 113 FERIAS 141034 141054
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 4.595,13 w5511
01.04,01 SALARIO - INSS RETIDO 2
01.04.02 SALARIO - IRRF :
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL 32
01.04.04 FGTS 403291 4032.53
010405  |PIS 0411 0411
01,04.06  |CONTRIBUIGAO SINDICAL
01,0499  |[OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 53,09
01.0§ ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 8292 w202
01,0501 |13° SALARIO - FGTS wn 382,92
010502 |13 SALARIO - INSS RETIDO %
01.05.03 13’ SALARIO - IRRF 7
010504  |13" SALARIO - 1NSS PATRONAL G _
01,0505 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AD 13° SALARIO 3 5
010508  |13' SALARIO - FENSAD ALIMENTICIA N
01,06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 126,98 1200
01.06.01 FERIAS - FGTS 12698 125.08
01.06.02  |FERIAS - INSS RETIDO
01.06.03  |FERIAS - IRRF
01.06.04  |FERIAS - INSS PATRONAL "
01.06.05 |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS . OUTROS DESCONTOS
01.06.07  |FERIAS - PENSAOQ ALIMENTICIA
010649 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS
01.07 BENCFicios 6.617,18 261718
010701  |VALE-TRANSPORTE 136,67 136,67
01.07.02  |VALE-REFEIGAO 6.215.51 521551
01.07.03 CESTA BASICA 1.200 00 1.200,00
01.07.04 CONVENIOS 2
01.07.05 VALE-ALIMENTAGAO
01.07.99  |OUTROS BENEFICIOS 15.00 5.00
01.08 OQUTRAS DESPESAS DE PESSOAL .
01,0801 |RESCISAD SEM JUSTA CAUSA
01,08.03  |RESCISAO - INSS RETIDO
01.08.04 RESCISAQ - IRRF
01.08.05 |RESCISAO -FGTS
01.08.07 |RESCISAQ INDIRETA
01.08.08  |RESCISAQ - PENSAQ ALIMENTICIA T .
010899 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL =5 g :
1 MATERIAL DE CONSUMO 815,44 815,44
02,01 MATERIAL DE ESCRITGRIO . 5
02,01.01  [SUPRIMENTO DE INFORMATICA :
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL P
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS #1544 Bi5,44
02.02.01 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES N
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS e
02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA "
02.02.04 UNIFORMES £ ROUPARIA HOSPITALAR 444 .44
L0205, Ieamipantreldeiiami i g 109,00 MFERMANDES@SAUDEDAFAMILA ORG 209 |
02.02.06 UTENGAO EM GERAL 50,00 20,00
0202.07 || [MATERIAL DE EPI E EPC F—A':muu
020299 [ [OUTROS MATERIAIS DECONSUMO %10 | | 2100
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL . s
02.01 WATERIAL MEDICO / NEDICAMENTO 5 2
03.01.01  |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS .
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS .
03.01.03 MATERIAL DE MANUTENGRD ASSISTENCIAL
03.01.04  |MATERIAL CDCNTOLOGICO .
03.01.05 |GASES MEDICINAIS ) ;
03.01.06 |ORTESES € PROTESES B — 2
010169  |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENGIAL P
BT SERVIGOS DE TERCEIROS 323402 1931 |
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 3.334,92 3.334,92
D4.01.01 |ASSESSORIA CONTABIL N
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 195500 1.945,00
04.01.03  |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA < -
04.01.04  |VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGA
04.01.05  |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM A "
04.01.08  [LAVANDERIA X E— R
04,0107  |SND — =
04.01.08 SERVIGOS DE REMOGAO
040109  |SERVICOS DE TRANSPORTE 134400 134400
04.01.10  |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 430 150
040169 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS Az na
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA . 2
04,02.01 EDUCAGAD CONTIMUADA ; -
04,03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 5 7
040301  |SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ = =
040302 |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA . .
040303 |SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 3 N
0403.04  |SERVICO DE APQIO ASSISTENCIAL % 2
5 MANUTENGAQ 500,00 500,00
05.01 MANUTENGAD 500,00 00.00
05.01.01  |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 500,00 500.00
05.01.02  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS P
05.01.03  |AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTQS Z 7
05.01.04  |MANUTENGAO DE INFORMATICA
05.01.06  |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS .
08 OBRAS - INVESTIMENTOS » y
06.01 ORRAS . 5
06.01.01  |[REFORMAS i
06.01.02  |AMPLIACAD E ADEQUACAD a
06.01.03  [CONSTRUCAQ ”
06.01.04  [PROJETOS ARQUITETONICOS s
06.01.99  |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS #
a7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS = _
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE ) ”
07.01.01  |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS g
07.01.02  |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 3 :
L] LOCAGAQ 8.917,41 891741
08.01 LOCAGAD B1741 81741
08.01.01  |LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
08.01.02 |LOCAGAQ DE IMOVEIS :
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS N
08.01.04 |LOCACAO DE VEICULOS 2o1741 ey
09 DESPESAS DIVERSAS 16.08 5.0t
09.01 UTILIDADE PUBLICA 46,08 45,08
19.01.01 AGUA 5
00.01.02 EMERGIA - <
09.01.03 TELEFONIA 468,08 1603
09014 |GAS =
09,0105 FUNDO FIX0 - =
09.01.06  |CCRREIOS : N
09.01.07  [INTERNET " N
09.01.00  |DESPESAS DE TRANSPORTE : =
09.05 OUTRAS DESPESAS p v
09.05.01  |RATEIO INSTITUCIONAL = -
00.05.02  |SEGURO - -
00.05.09 |OUTRAS DESPESAS CIVERSAS 7 "
TOTAL GERAL 83.432,13 81.432,13

Sdo Paulo, 05 de janairo de 2026

icampos@saudedalamilia org
MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA.CRG

Assinado

Assinado

V WAL EALel Lhedo De P
« Marta Eracrte Formundei Pobroie & Cima

D4Sign

Marla Isabel Ribeiro de Campas
Gerenla Administrativa

P 4 Femandes Pedroso da Lima
Suparntendéncia - Associagdo Sauda da Famida
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ANEXO VI - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coard. Tecnica Adm da 0S55) e Rateio Institucional da 0SS

sosefls 53 GLAE Lo

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

Pariodo; Favereiro de 2026

D4Sign

D4Sign ca340c743-ef39-4233-821a-ed558130ebdc - Para confirmar as assinaturas acesse

tips://:

Documento assinado eletronicamente, confarme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil

PARCERIA: CG RO16/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PINHEIROS
UNIDADE: UBS MENINGPOLIS
SERVIGO: TRADICIONAL
Cadige RUBRICAS DE DESPESAS tevi2s TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXQ 104.381,33 304.381,33
01.01 REMUNERAGAQ DE PESSOAL 230.829,44 13082944
01.01.01  |SALARIO Llauipo 214.509.84 214.509.84
01.01.02  |ADICIOMAL INSALLBRIDADE 704,40 7. 14640
01.01.01 GRATIFICAGAO FIXA 312500 312500
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNC =
01.01.11  [ADICIONAL PERICULOSIDADE 5
01.01.30  [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 048,20 048 20
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 18.731,82 18.731,82
01.02.01 13" SALARIO 18.731 32 18.731,82
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 6.203,22 8.203,22
01.03.01  [FERIAS i
01.03.02  |ADICIONAL 173 FERIAS 620322 620322
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 20.200,28 20.230,28
010401 [SALARIO - INSS RETICO .
01.04.02  |SALARIO - IRRF 3
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL B .
01.04.04 FGTS 17.755.26 17.755 26
01.04.05 PIS 221337 2.219.37
01.0406 |CONTRIBUIGAO SINDICAL B x
01.04.99 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 255.68 25565
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 1.685,88 1,685.88
01,05.01 13* SALARIO - FGTS 1.685,88 1,685,358
010502  |13* SALARIO - INSS RETIDO =
01,05.03 13° SALARIO - IRRF 5
01.0504  |13° SALARIO - INSS PATRONAL i "
01,0505  [QUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AQ 13° SALARIO -
010506  |13° SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 553,28 $53.28
01.06.01  |FERIAS -FGTS 559.28 554,28
010602  |FERIAS - INSS RETIDO
01.06.03  |FERIAS - IRRF %
01.06.04  |FERIAS - INSS PATRONAL =
01.08.05 |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS 3
01.06.07  [FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA = z
01.0689  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGQS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS -
01,07 BENEFIcIOS 26.142.41 26.142,41
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 479,33 879.13
01.07.02 VALE-REFEICAQ 1300808 18.088 08
01.07.03 CESTA BASICA 6 406,00 6.400,00
01.07.04 CONVENIOS -
010705  |VALE-ALINENTAGAO .
01.07.89 OUTROS BENEFICIOS 76500 76500
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 3 3
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA =
010803 |RESCISAO - INS5 RETIDO B - 2
01.08.04 RESCISAO - IRRF -
01.08.05 RESCISAOQ -FGTS
01.08.07 RESCISAQ INDIRETA
010808  |RESCISAQ - PENSAQ ALIMENTICIA
01.08.99 OUTRAS DESPESAS DE PESS0AL - -
2 MATERIAL DE CONSUMO 3.407,10 3,407,190
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.186,00 1.186,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA =
02.01.02  |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.186,00 1.186.00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 2.221,10 2.221,40
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES
020202  |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS -
020203  |MATERIAL DE LIMPEZA P .
020204  |UNIFORMES & ROUPARIA HOSPITALAR 45214 5214
020205 Scknigin@amudecuiamifion : MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA ORG "]
02.02.06 WUTENGAO EM GERAL 460,00 450,00
02.02.07 f| [MATERIAL DE EPI E EPC 150.95 [ ARSHIEES 150,96
020299 J| [OUTROS MATERIAIS CE CONSUMO 1156.00 il 1.158.00

# Mot Bty Fonandie Pedrte 2 Lima
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03 MATERIAL DE CONSUMD ASSISTENCIAL 250,00 250,00
03,01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 290,00 g
530101 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERS0S =
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS T
030103 |MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 250,00 250,00
030104  |MATERIAL CDONTOLOGICO : -
03.01.05 |GASES MEDICINAIS :
03.01.06 ORTESES E PROTESES i » =
03.01.59 (OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL = n
04 SERVICOS DE TERCEIROS 448748 443741
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 4.206 52 4.208,52
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL = :
04.01.02  |ASSESSORIA E CONSULTORIA - -
04.01.03  |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMAT!CA 3.169.58 1604
04.01.04  |VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGA z "
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM R
D4.01.06  |LAVANDERIA . -
040107 [SND " _
04.01.08 SERVIGOS DE REMOGAD 5 -
04.01.00  [SERVIGOS DE TRANSPORTE 138,19 13819
04.01.10  |SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALZACOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 15700 ey
040189  |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 54175 5175
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA =
04,0201  [EDUCAGAO CONTINUADA -
04,03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 28096 220,96
04,0301  |SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ =
040302 |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA z 2
04.03.03 SERVICO DE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 28096 260,95
040304  |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL B -
5 MANUTENGAO 3.872,54 872,64
05.01 MANUTENGAD 3872684 1.472,64
05.01.01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 1 50000 1 300,00
05.01.02  |MANUTENGCAO DE EQUIPAMENTOS ADMNISTRATIVOS 528,16 152,15
05.01.03  |ACUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS A
05.01.04  |MANUTENGAQ DE INFORMATICA F
05.01.00 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS FYPYT] PRFRTY
06 OBRAS - INVESTIMENTOS 7 T
06.01 OBRAS "
06.01.01 |REFORMAS
06.01.02  |AMPLIAGAO E ADEQUAGAO ;
06.01.03  |CONSTRUGAOQ =
06.01.04  |PROJETOS ARQUITETONCOS %
060199  |OUTROS SERVICOS CE OBRAS E REFORMAS
o7 EQUIPAMENTQS - INVESTIMENTOS . .
07,01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE a 5
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
07.01.02  [EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS N -
[ LOCACAD 1.281,58 1.281,68
08.01 LOCAGAD 128168 120108
08.01.01  |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 26400 264.00
08.01.02  |LOCAGAO DE IMOVEIS
08.01.00  |LOCAGAO DE EQUPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 101768 P
08.01.04  |LOCAGAO DE VEICULOS z :
a9 DESPESAS DIVERSAS 238,47 PR
09.01 UTILIDADE PUBLICA 19278 o
08.01.01 AGUA
09.01,02 ENERGIA =
09.01.03  |TELEFONIA w278 )
09.01.04 GAS 5
09.01.05  [FUNDO FiXC R -
09.01.06 |CORREICS ]
09.01.07  |INTERNET 2 =
09.01.08 DESPESAS DE TRANSPURTE i
09.05 OUTRAS DESPESAS 45,69 45,60
09.0501  |RATEID INSTITUCIONAL 5
09.0502  [SEGURO s T
090599 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS : -
TOTAL GERAL 318.618,70 313.618,70

Sdo Paulo, 05 de janziro da 2026

icampos @saudedalamiliaorg

Assinado

'J MALA SAbel Ub=Lo De CAMPOL
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Maria lsabel Rbeiro da Campaos
Garents Administraliva

MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA. ORG
Assinado

V Mt Breme Forundec Do b Lina

5
U3 Femandes Pedrozo de Lima
Suparntendéncia - Associzgio Saide da Famila
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ANEXO VI - Plano Orcamentirio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tacnica Adm da 0858) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAOQ PAULO
sl € PR COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
o SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
Perioda: Feveraira de 1026
PARCERIA: CG R016/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA S 1S PINHEIROS
UNIDADE: UBS ALTO DE PINHEIROS.
SERVIGO: TRADICIONAL
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS tovi26 TQTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 161,605,63 261.605,61
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 274,288,468 174,280,86
01.01.01 SALARIO LlQuIDO 254.556,50 254.555,53
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 0.258,40 225340
01.01.03 GRATIFICAGAQ FIXA 3.207,00 3.287.00
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNO .
01.01,11  [ADICIONAL PERICULOSIDADE . 2
01.01.09  [DUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 7134 718633
01.02 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - 12 22,258,852 22.258,52
01.02.01 13" SALARIO 22 258.52 22.253.52
01,03 REMUNERAGAD DE PESSOAL - FERIAS 7.370,18 7.370.18
01.03.01 FERIAS &
01.03.02  |AD'CIONAL 1/3 FERIAS 7.370.18 7370.18
01.04 ENCARGQS E CONTRIBUIGOES 24.039,12 24.020,12
01.04.01  [SALARIO - INSS RETIDO -
01.04.02  [SALARIO - IRRF .
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL R -
01.04.04 FGTS 210908,13 2109413
01.04.05 PIS 2.037,22 2037.22
01.04.06 CONTRIBUICAO SINDICAL - -
01.04.99  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 303,77 203,77
01,05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 2.003,28 2.00),28
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 2.000,23 2003.28
010502  |13" SALARIO - INSS RETIDO >
01.0503  [13° SALARIO - IRRF -
01.05.04  |13° SALARIO - INSS PATRONAL i C
010505  |QUTROS DOESCONTOS DE EHCARGOS E CONTRIBUIGOES AQ 13° SALARIO . .
01,0506  |13° SALARIO - PENSAD ALIMENTICIA =
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 653,34 663,34
01.06.01 FERIAS - FGTS 663,34 86334
01.06.02  |FERIAS - INSS RETIDO
01.06.03  [FERIAS - IRRF E
010604  |FERIAS - INSS PATRONAL - =
01.06.05  [ADICIONAL CE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS ) 3
01.06.07 FERIAS - PENSAOQ ALIMENTICIA s .
01.06.09  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS FERIAS .
01.07 BENEFICIOS 10.982,33 30.982,33
01,07.01 'VALE-TRANSPORTE 1.530,17 153017
01.,07.02 VALEVREFEIGAO 20.037,18 2003716
01.07.03 CESTA BASICA 8.200,00 820000
01.07.04 CONVENIOS
01.07.05  [VALE-ALIMENTAGAQ =
01,07.93 OQUTROS BENEFICIOS 1.215,00 121500
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . P
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA -
01.08.01  |RESCISAN - INSS RETIDO < ?\
01.08.04 RESCISAQ - IRRF -
01.0a05  |RESCISAO - FGTS
01.08.07  [RESCISAO INDIRETA -
01.08.08  |RESCISAQ - PENSAQ ALIMENTICIA X @
01.08.99 |OUTRAS DESPESAS DE PESS0AL : \
2 MATERIAL DE CONSUMO 4.133,80 442380
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.756,00 1.756,00
02.01.01  |SUPRIMENTO OE INFORMATICA = -
02.01.02  |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.756.00 1.756,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 2.377,80 2377,80 [
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES E
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
02.0203  |MATERIAL DE LIMPEZA )
020204  |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 617,10 &77,10
0202.05: \CATVIOSERRICEIMATIA Of MFERNANDES@SAUDEDAFAMILA.ORG " ‘
02. I UTENGAO EM GERAL 215,00 335,00 |(
02.02.07 || |MATERIAL DE EPI E EPC a5, sty 725,10
02.02.99 || [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 1100 | | 1.140.00
s e V Whirte Bty Feranles Pobots fe Uima
D4sin D4Sign
3-ef39-4e33-821a-ed558130eb4c - Para confirmar as assinaturas acesse https /isecure.ddsign.com . birfverificar
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LE] MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 550,00 550,00

03.01 MATERIAL NEDICO ! MEDICAMENTO 550,00 550,00
03.01.01 DROCAS E MEDICAMENTOS DIVERSQOS
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS
03.01.03  |MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 550,00 e
03.01.04 MATERIAL ODONTOLCGICO -
03.01.05 GASES MEDICINAIS — :
03.01.06 |ORTESES E PROTESES . Z
03.01.99 CUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL ‘ &

04 SERVIGOS DE TERCEIROS 8.014,89 8.014,89

04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 751841 751041
04.01.01 ASSESSQRIA CONTABIL - P
04,0102 ASSESSORIA E CONSULTCRIA = T
04.01.03 SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 6.389,18 6 180,18
04.01.04 VIGILANCIA { PORTARIA | SEGURANCA > P
04.01.05 LIMPE2A FREDIAL / JARDINAGEM N -
04,0106  |LAVANDERIA : :
040107  |SND &

04,01.08 SERVICOS DE REMOCAQ .

040108 |SERVIGOS DE TRANSPORTE 138,19 11819
04.01.10 SERVICOS GRAFICOS, DIGITALZACOES E ARQUIVOS CE DOCUMENTOS EM GERAL 532.11 512,41
040190 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 450,93 15803

04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - &
04.02.01 EDUCAGAD CONTINUADA . n

04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 496,48 436,48
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ a 2
04.03.02 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA = =
040303  |SERVICO DE OUTROS PRUFISSIONAIS CA SAUDE 40648 19648
04.03.04 SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL = =

H MANUTENCAO 4.895,20 483520

05.01 MANUTENGAO 4.835,20 439520
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1.500,00 ps
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1625 22 162522
05.01.03 AQUISICAQ DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS P
05.01.04 MANUTENCAD DE INFORMATICA 2 =
050106 [MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1.763,98 176998

6 OBRAS - INVESTIMENTOS - e

06.01 OBRAS 3 .
06.01.01 REFORMAS <
06.01.02 AMPLIAGAD E ADEQUAGAD -

06.01.03  |CONSTRUGAQ F pe
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS A =
06.01.89 CQUTROS SERVICOS DE CBRAS E REFORMAS - -

o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . =

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE & x
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 2 7
07.01.02 EQUIPAMENTCS ADMINISTRATIVOS - a

08 LOCAGAD 167213 167203

08.01 LOCAGAD 1.672.13 157213
08.01.01  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 8487 16457
08.01.02 LOCAGAQ DE IMOVEIS )
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.207 46 120748
D8.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS .

[T DESPESAS DIVERSAS 220,50 T

09.01 UTILIDADE PUBLICA 803,11 108,11
09.01.01 AGUA 5 %
09.01.02 ENERGIA
00.01.03  |TELEFONIA 2011 FIFUT
09.01.04 GAS e
09.01.05 FUNDO FIXO i
09.01.06  [CORREIOS =
09.01.07 INTERNET =
00.01.08  |DESPESAS DE TRANSPORTE %

09.05 OUTRAS DESPESAS 120,09 1203
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL = A
09.0502  [SEGURO T 12080 12039
09.05.99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS P )

sl 381,400,183 38180015
Sdo Paule, 05 de janeiro de 2026
icampos@saudedafamiliaomng
MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA.CRG
Assinado Assinado
V MACH B kel Rbelo De cAMbol V R B Pk D i
D4Sign
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ANEXO VIl - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord, Tecnica Adm da 055} e Ratelo Institucional da 0SS

sanlie € LRSI

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAQ PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

Periodo; Fevereira de 2028
PARCERIA: CG R016/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PINHEIROS
UNIDADE: UBS JOSE DE BARROS MAGALDI
SERVICO: TRADICIONAL
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 374.540,16 374,540,16
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 285.428,60 285.428,60
01.01.01 SALARIO LlQuico 265719.39 265.719.39
01.01.02  |ADICIONAL INSALUBRIDADE 8 730,40 730,40
01.01.03 GRATIFICAGAQ FINA 3.500,00 300000
01.01,10  |ADIGIONAL NOTURNO
010111 |ADICIONAL PERICULOSIDADE .
01.01.99  [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 7.478.31 7.478.81
01,02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 12* 23.162,52 21.162.52
01.02.01 13° SALARIO 21 162,52 23.162,52
01,01 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 7.670,70 7.670,70
01.03.01 FERIAS 3
01,03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS 7670,70 787070
01,04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 25.015.40 25.01546
01,0401  |SALARIO - INSS RETIDO o
010402 |[SALARIO - IRRF
010403  |SALARIO - INSS PATRONAL &
01.0404  |FGTS 2105499 21.354.99
01.04,05 FIS 274403 274421
01.04.06 CONTRIBUICAQ SINDICAL . 5
010499  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 316,14 316,14
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13° 208465 2.084.65
01.05.01 13" SALARIO - FGTS 208485 2.084.65
01.05.02 13" SALARIO - INSS RETIDU 3
01.05.03 13* SALARIO - IRRF =
01.0504  |13* SALARIO - INSS PATRONAL . 7
010505  |QUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AQ 13° SALARIO 2 2
01.05 06 13* SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA .
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES . FERIAS 630,38 690,38
01.06 01 FERIAS - FGTS 690,38 890,18
01.06.02  |FERIAS - INSS RETIDO
01.06.03 FERIAS - IRRF
01.06 04 FERIAS - INSS PATRONAL 5
01.0605  |ADICIONAL DZ 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS 2
01.06.07 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA , =
010680  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS -
01.07 BENEFICIDS 30.487,85 30.487,85
01.07.01 VALE-TRANSPORTE A72.13 87933
01.07.02 VALE-REI'CLQJO 206823.52 2063152
01.07.03  |CESIABASICA 7 800,00 7.200,00
010704  |CONVENIOS -
01,0705 [VALE-ALIMENTAGAQ o= e
01.07.00 QUTROS BENEFICIOS 1.125.00 1.125.00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL « a
01.08.01  |RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA
01,0803  |RESCISAQ - INSS RETIDO B
01.0804  |RESCISAD - IRRF E
01.0805  |RESCISAQ-FGTS
01.0807  |RESCISAQ INDIRETA g
010808  |RESCISAQ - PENSAO ALIMENTICIA &
010899  |CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . 5
2 MATERIAL DE CONSUMO 560410 580410
02,01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.970,00 1,870,00
020101  [SUPRIMENTO DE INFORMATICA F
020102  |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1970,00 1.970.00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 3634,10 2.634,10
020201  |COMBUSTIVEL PARA GERADORES )
02.0202  |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
020203  |MATERIAL DE LIMPEZA K
020204  |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 674,14 674,14
2ot kamposGuiutisditarie iy MFERNANDES@SAUDEDAFAMILUA ORG |
02.02.0G UTENGAQ EM GERAL 635,00 £35.00
120207 J| [MATERIAL DE EPI € EPC 22486 e ASETEUT 243
020299 J| [QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 2100.00 | | 2.100.00
i i ¢ it Braceie Formanics Pehe o Limd
Dasign D4Sign
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 500,00 500,00
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 500,00 £00.00 |
03.01.01  |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSQS ) )
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 2 N
03.01.03 MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 00,00 500,00
03.01.04 UATERIAL ODONTOLOGICO
0101.05 |GASES MEDICINAIS
03.01.06 GRTESZS E PROTESES P -
030169  |OUTROS MATERIAIS DE CONSLMO ASSISTENCIAL : 5
04 SERVIGOS DE TERCEIROS ™)
0401 SERVIGOS TERCEIRIZADOS PTrEY)
04.01.01 ASSESSORIA CONTA3IL N
0401.02  |ASSESSORIA E CONSULTORIA -
0401.03  |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 712984 777968
040104 |VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGA .
040105  |UMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM - -
040106 |LAVANDERIA : .
040107 |SND : -
0401.8  |SERVICOS DE REMOGAO - 3
04.01.00  |SERVICOS DE TRANSPORTE FETaT) TP
04.01.10  |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 1,00 3100
040189  |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 787,48 28748
04.02 ECUCAGAO CONTINUADA i =
04.02.01  |EDUCAGAO CONTINUADA 3
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 120,32 12092
04.03.01  [SERVIGO ASSISTENCIAL - P -
04.03.02  [SERVIGDS ASSISTENCIAIS - RPA 3
04.03.03  |SERVICO DE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE w2032 2083
04.03.04  |SERVIGO DE APOIO ASS!STENCIAL =
] MANUTENGAO 4.772,14 4.772,74
0501 MANUTENGAG 472,14 PR R])
05.01.01  |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGAES 1 200,00 e
05.01.02 MANUTENGAQ DE ECUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.125.76 112578
05.01.03 AOUISI;AD DE PEGAS PARA MAHUTEN!;AD DE EQUIPAMENTOS - =
05.01.04  [MANUTENGAQ DE INFORMATICA " .
05.01.06 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 2.145,08 2.146.98
[ OERAS - INVESTIMENTOS z _
06.01 ORRAS 7 <
06.01.01 REFORMAS :
06.01.02  |AMPLIACAO E ADEQUAGAO 2
06.01.03  [CONSTRUGAO 2
06.01.04 |PROJETOS ARQUITETANICOS >
06.01.99  [OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS "
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - .
a7.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE m
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS :
07.01.02  |[EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS K .
[ LOCAGAD 262673 2626.79
L] LocagAo 24267 261679
080101 |LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 110488 g 110408
080102  |LOCAGAQ DE IMOVEIS = -
08.01.01  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.421,91 152191
08.01.04 |LOCACAO DE VE[CULOS 2y -
09 DESPESAS DIVERSAS 956,11 956,11
09.01 UTILIDAOE PUBLICA 92,18 mn
09.01.01  |AGUA "
09.01.02 |ENERGIA i
09.01.03 TELEFONIA 232.78 89278
09.01.04 GAS 5
09.01.05 FUNDO FIXO =
09.01.06 |CORRE'OS .
09.01.07  |INTERNET 5
09.01.08 |DESPESAS DE TRANSPORTE 2
09.05 OUTRAS DESPESAS 03,33 €@,
00.05.01  |RATEIO INSTITUCIONAL -
09.05.02 SEGURO .2 63
09.05.09 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS = -
TOTAL GERAL 308.307,13 9830703

Sdo Paulo, 05 de janeiro da 2026

icampos@saudedafaniliaorg
Assinado

V MACH \Sd el €hedD Do CAMPCE

D4Sign

Maria Jsabel Ribelro de Campas
Gerenle Administrativa

Superintenddncia -

MFERNANCE SESAUDEDAFAMILIA.CRG

Assinado

V Maris Ewawmta Fornandes Pobrme e Lima

Femandes Pedroso de Lima
Associagdo Saude da Famila
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ANEXO VIl - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servio, sitio funclonal, CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Ratelo Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
e D RS COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
5 SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
Parisdo: Feverairo de 2028
PARCERIA; CG R018/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA TS PINHEIROS
UNIDADE: CENTRO OE REFERENCIA DA DOR CROMICA QESTE
SERVIGO: CENTRO DE REFERENCIA DE DOR
Cadign RUBRICAS DE DESPESAS tevi26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 257.596,98 157.596,08
01.01 REMUNERACAQ DE PESSOAL 200.571,87 200.571,97
01.01.01 SALARIO Llouino 185 254,13 18525018
01.01.02  |ADICIONAL INSALLBRIDAGE 5 552.40 536740
01.01.03  |GRATIFICAGAC FIXA 4500.00 4500.00
| 01.01.10  |ADICIONAL NOTURNO 7
| 01.01.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE =
01.01.99  |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 5.235,9 525539
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 16.276.19 16.276,3
01.02.0% 13? SALARIO 16.276,39 16.275.48
01.03 REMUNERAGAD DE PESSOAL - FERIAS 5.390,27 5.392,27
01.03.01 FERIAS A
01,0302 |ADICIONAL 13 FERIAS 5.390.27 539027
01,04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 17.578,50 17.578,50
| 010401 |SALARIO - INSS RETICO
E 01.0402  [SALARIO - IRRF
| 010403 [SALARIO - INSS PATRONAL 5 ,
01.04.04  [FGTS 15.427 89 15.427,88
01.04 05 PIS 1.928.43 1928.43
01.04.06  |[CONTRIBUIGAO SINDICAL
010499 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 222,18 22218
01,05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 1.454,49 1.464,89
01,05,01 13° SALARIO - FGTS 1,464,849 1464,89
01.0502  |13° SALARIO - INSS RETIDO >
1.05.03 13° SALARIQ - IRRF =
01.05,04 13° SALARIO - INSS PATRONAL 5
01.05.05  [OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AO 13° SALARIO .
01.05.06 13* SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA =
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 485,15 485,15
01.06.01 FERIAS - FGTS 435,15 485,15
01.06.02  |FERIAS - (NSS RETIDO -
01.06.03  |FERIAS - IRAF -
01.0604  |FERIAS - INSS PATRONAL 5
01.06.05  |ADICIONAL CE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCCNTOS E
01.06.07 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA . =
010689  |[OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOQS E CONTRIBUICOES AS FERIAS d
01.07 BENEFIcios 15.829,41
01,0701 |VALE-TRANSPORTE 12305
01.07.02 VA[E-REFEII‘,‘.A(] 10341 75 1034176
01.07.00  |CESTA BASICA 4.400.0) 440000
01.07.00  |CONVENIOS : ¢
01,0705  |VALE-ALIMENTAGAO :
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 765,00 76500
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL P .
01.08.01 RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA .
01.08.03 |RESCISAQ - INSS RETIDO
01.08.04 RESCISAQ - IRRF
01,0805  [RESCISAO - FGTS
01.8.07  |RESCISAO INDIRETA .
01,08.08 RESCISAQ - PENSAQ ALIMENTICIA =
01,0809 |OUTRAS DESPESAS DE FESS0AL . =
2 MATERIAL DE CONSUMO 1.728,70 1.728.70
02.61 MATERIAL DE ESCRITORIO 500,00 500,00
I 02.01.01 SUPRIMENTO DE INFCRMATICA -
| 020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 500,00 500,00
; 02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 1.228,70 1.224,70
02.02.01 COMHBUSTIVEL PARA GERADORES & N
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS %
02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA B
02.02.04 UNIFORMES £ ROUPARIA HOSPITALAR 318,70 216,70
02.02.05 icampos@saudedalamilia oig E MFERNANDE S@ SAUDEDAFAMILIA ORG
02.02.08 UTENGAD EM GERAL £5.00 5500
XA | warsnm DE EPI € EPC : A
e N |oTog MEE D e
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[N MATERIAL DE CONSUMD ASSISTENCIAL 230,00 230,00
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 210,00 23000
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS
03,01,02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS
03.01.03  [MATERIAL DE MANUTENGAD ASSISTENCIAL 230,00 210,00
03.01.04  [MATERIAL ODONTOLOGICO
03.01.05 |GASES MEDICINAIS )
03.01.06 |ORTESES E PROTESES 3
030109  [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL ¥
04 SERVICOS DE TERCEIROS 29.393.73 29.393,73
04.01 SERVICOS TERCE(RIZADOS 19.166.05 20.166.05
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL g R
04.01.02  [ASSESSORIA E CONSULTORIA g R
04.01.03 SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 146770 1.467.70
04.01.04  [VIGILANCIA ! PORTARIA | SEGURANCA 9.298.22 9.298.22
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 1741499 1781408
040106  |LAVANDERIA s s
04.01.07 SND T
04.01.08 SERVICOS CE REMOGAGQ . .
04.01.09 SERVIGOS CE TRANSPORTE 138,19 133,13
04.01,10  |SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGGES E ARQUIVOS DE DOCUMENTGS EM GERAL 34300 130
04.01.09  [OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 10455 104.55
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA =
04.02.01 EDUCAGAO CONTINUADA z 2
04,03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 2768 275
04.03.01 SERVIGO ASSISTENCIAL - P) e 3
04.03.02  [SERVICOS ASSISTENCIA'S - RPA 2 B
04.03.03  [SERVIGO DE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUOE 22758 21768
04.03.04 SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL _ :
s MANUTENGAO 262261 262261
05.01 MANUTENGAO 2.62261 2.622,61
05.01.01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES 200 00 £00.00
05.01.02  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 812,78 1273
05.01.01  |AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTCS % 5
05.01.04 MANUTENGAD DE 'NFORMATICA & =
05.01.08 |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1.200,A5 1.209.85
06 OBRAS - INVESTIMENTOS 3 &
06.01 OBRAS 5 5
06,01.01 REFORMAS 3
06.01.02 AMPLIAGAD E ADEAQUIACAD = .
06.01.03 [CONSTRUCAD 3
06.01.04 |PROJETOS ARCUITETONICOS =
06.01.93 OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . »
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE .
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
07.01.02  |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 7
08 LocacAo 1.853,13 185333
08.01 LOCAGAD 185333 1.853,33
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 464 57 P
08.01.02  |LOCACAQ DE IMOVEIS
08.01.03 LOCAGAOQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 138886 130808
08.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS
00 DESPESAS DIVERSAS 80,00 80,00
09.01 UTILIDADE PUBLICA 80,00 40.00
09.01.01 AGUA
19.01.02 ENERGIA = =
09.01.03 TELEFONIA 80.00 £0.00
09.01.04 GAS : 2
09.01.05 FUNDO FIXO . %
09.01.06 CORREIOS
09.01.07 INTERNET B
09.01.03 DESPESAS DE TRANSPORTE o
09.05 OUTRAS DESPESAS . A
03.05.01 RATEIO INSTITUGIONAL .
09.05.02 SEGURO : -
09.05.99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS i A
YOTAL OSRAL 293.505,37 293.505,37
Sdo Pavla, 05 da janeiro de 2026
icampos@saudedafamiliaorg MFERMNANDE S@SAUDEDAFAMILA.ORG
Assinado
V ALK BAber LFReds De cAMPS, « Maria Enaeme Fornondic Pebrats & Lima
D4Sign
) i 5 a Fema
Manaclmsae:?; i;‘:f;::i:zj::tﬂﬁ Suparintandéncia ::«T.:::::?ﬁ:::«m:
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ANEXO VIl - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coard. Tecnica Adm da 0S8) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAQ PAULO
e &5 LRAEL o COORDENADORIA REGIONAL DE.SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
Periodo; Favereiro de 2026
PARCERIA: CG RO16/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS FINHEIROS
UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES JARDIM EDITE - GERONCIO HENRIQUE NETO
SERVICO: AMAE
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS et TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 569,587,534 569.987,54
01,01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 43497454 434.974,54
01.01.01 SALARIO LlQuiDo 407.780,89 407.760.89
01.01.02  [ADICIONAL INSALUBRIDADE 15066, 40 15 068 40
01,01.03 GRATIFICAGAQ FIXA 750,00 750.00
01.01.10  [ADICIONAL NOTURNO
01,0111 |ADICIONAL PERICULOSIDADE E
01.01.99  |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 11.397.22 11997 22
01,02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 15.208,2 35.200,23
01,02.01 13° SALARIO 35.298,23 3525823
01.03 REMUNERAGAO DE PESSDAL - FERIAS 11.684,22 11.584,22
01.03.01 FERIAS .
01.0302  [ADICIONAL 13 FERIAS 11684.22 1148422
01,04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 38.421,79 18.421,79
01.04.01 SALARIO - IN5S RETIDO
01.04.02  [SALARIO - IRRF "
01,0403 [SALARIO - INSS PATRANAL -
01.04.04  [FGTS 3345795 33.457.98
010405 |PIS 4.182,13 4.182.13
01.0408 |CONTRIBUICAQ SINDICAL 5 p
01.04.99 QUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 431,70 481,70
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 1176,97 3.176.97
01.05.01 13" SALARIO - FGTS 3147807 176,97
01.0502  |13" SALARIO - INSS RETIDO 5
01.05.03 13* SALARIO - IRRF
01,0504 [13° SALARIO - INSS PATRONAL - i
01.0505  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGAES AO 13* SALARIO 5
01.05.08 13* SALARIO - PENSAD ALIMENTICIA =
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES . FERIAS 1.051,56 1.051 56
01.06.01 FERIAG - FOTS 1051,56 105156
01.06.02 FERIAS - INS5 RE 1IDO z
01.06.03  |FERIAS - IRRF 2
01.0604  [FERIAS - INSS PATRONAL . =
01.06.05  |ADICIOMAL DE 173 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS - F
01.06.07 FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA . &
01.06.09  [CUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS C
01.07 BENEF|CIOS 45.280,26 45.280 26
01.07.01  |VALE-TRANSPORTE 1226.12 1.226.12
01.07.02 VALE-REFEIGAQ 20 484,14 20.484,14
01.07.03 CESTA BASICA 13.400,00 11.400,00
01.07.04  [CONVENIOS . %
01.07.05  |VALE-ALIMENTACAO s
01.07.09 QUTROS BENEFICIOS. 1170.00 1.170.00
01,08 OQUTRAS DESPESAS DE PESS0AL .
01.08.01  |RESCISAC SEM JUSTA CAUSA
01.08.03  |RESCISAQ - INSS RETIDO
01.08.04 RESCISAQ - IRRF ~
01.08.05 |RESCISAO - FGTS =
01.08.07 RESCISAQ INDIRETA <
01.08.08  |RESCISAQ - PENSAQ ALIMENTICIA s
01.08.99 QUTRAS DESPESAS DE FESSOAL < i
2 MATERIAL DE CONSUMO 2.742,00 2.742,00
02,01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.520,00 1.520,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 5 A
020102 [MATERIAL DE ESCRITORIQ EM GERAL 1520,00 152000
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 1.222,00 1.222,00
020201 COMBUSTIVEL PARA GERADORES f .
02.02.02 CaMBUSTIVEL PARA VCICULOS
02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA =
020204  |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 592,00 382,00
02.0205 icampos@saudedalamiia org =1 MFERNANDES@SAUDEDAFAMIUA.ORG .~ |
02.02 06 i UTENGAO EM GERAL 165,00 15 0
020207 || |MATERIAL DE EPI € EPC s ATy
020299 W [CUTROS MATERIAIS CE CONSUMO _ 465,00 465,00
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L) MATERIAL DE CONSUMD ASSISTENCIAL
0301 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 480,00 10,00
03.01.01  |[DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS B
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSQS
03.01.03  [MATERIAL DE MANUTENGAD ASSISTENCIAL 100,00 100.00
03.01.04 MATERIAL ODONTOLOGICO .
03.01.05 |GASES MEDICINAIS 18000 008
03.01.06 ORTESES E PROTESES = -
03.01.99  |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL .
04 SERVIGOS DE TERCEIROS 100.070,13 100.070,13
04,01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 10.210,63 10.210,63
040101  [ASSESSORIA CONTABIL E "
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA z
040103 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 142830 182830
04.01.04  [VIGILANCIA | PORTARIA | SEGURANGA . -
04.01.05  |LINPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 653135 551185
04.01.06 LAVANDERIA %
04.01.07  |SND
04.01.08  [SERVIZOS OE REMOGAO 147.00 )
04,0104 [SERVIGOS OE TRANSPORTE 133,19 1819
04.01.10  [SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 1.350,00 1.350.00
04.01.99  |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 215,09 2519
04.02 EDUCACAO CONTINUADA , =
04,02.01 EDUCAGAD CONTINUADA B )
04.01 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 89.359.50 49.859,50
04.02.01 SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ : -
040302 [SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA x ;
040303 |SERVIGO OE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 440,30 420,80
040300 |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL a1 YT
5 MANUTENCAD PXZERA) 2
05.01 MANUTENGAO 212371 213,711
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGCCES 1.600,00 1.000 00
05.01.02  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 53828 53884
05.01.03  |AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS =
05.01.04  [MANUTENGAQ DE INFORMATICA 5
050104  |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 198438 L8488
0 OBRAS - INVESTIMENTOS . »
06,01 OBRAS B .
06,01.01 REFORMAS :
06.01.02  |AMPLIAGAO € ADEQUAGAO z
06.01.03 |CONSTRUGAO . =
06.01,04 |PROJETOS ARCUITETGNICOS 5
06.01.09  |OUTROS SERVICOS DE CBRAS E REFORMAS
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS s -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE . P
07.01.01 EQUIPA TOS ASSISTENCIAIS i
07.01.02  |EQUIPAMENTOS AOMINISTRATIVOS =
[ LOCACAO 10.814,41 1081441
08.01 LOCAGAD 1081441 10.814.41
06.01.01  [LOCAGAC DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 779487 779887
08.01.02 LOCAGAQ DE IMOVEIS Z A
08.01.00  |[LOCAGAC DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 301074 1010.74
8.01.04  [LOCAGAC DE VEICULOS -
[ DESPESAS DIVERSAS : s
09.01 UTILIDADE PUBLICA a Z
8.01.01 AGUA
00.01.02  |ENERGIA
0.01.03  |TELEFONIA =
09.01.04  |GAS
£0.01.05 FUNDO FIXO
09.01.06 CORREIOS 5
£9.01.07  |INTERNET =
09.01.04 |DESPESAS DE TRANSPORTE K
09.05 OUTRAS DESPESAS 4 z
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL . s
09.05.02 SEGURO -
090599 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS .
FTRAL DAL 685.417,73 686.417,73
Sao Paulo, 05 de janeiro de 2026
EATPOAOTAUG ALY MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA CRG
Asshade pemmem Assinado
V S (ko D et V Rl Emaente Formandis Pedests b Lima
04Sign
- a Femandes
M"'é:‘;‘;’; i'::::r::i]ﬁ::'ws Supenntendéncia - Associagdo ;:dn:’g:;al-n‘m;
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