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SUS .
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE -

TERMO ADITIVO N° 132/2025-SMS.G

DO CONTRATO DE GESTAO N° R016/2015-SMS.G

PROCESSO:
PROCESSO SEI N°:
CONTRATANTE:
CONTRATADA:

OBJETO DO
CONTRATO:

OBJETO DO
ADITAMENTO:

PRAZO DE VIGENCIA:

VALOR DO ADITAMENTO:

DOTAGAO
ORGCAMENTARIA:

2014-0.354.871-0
6018.2025/0023384-9
PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

ASF — ASSOCIAGCAO SAUDE DA FAMILIA

GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVIGOS DE SAUDE
EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS
ADMINISTRATIVOS JARDIM PAULISTA, PINHEIROS, ALTO DE
PINHEIROS, ITAIM BIBI DA STS LAPA/PINHEIROS.

Aprovagao, com efeitos retroativos, de novo Plano de Trabalho e Plano
Orgamentdrio para cobrir as despesas com o dimensionamento de RH,
aquisicao de materiais de consumo, aquisicdo de materiais de consumo
assistencial e prestagdo de servicos terceirizados, visando a
MANUTENGAO do contrato, durante o més de dezembro de 2025,
conforme Portaria SMS n° 611/2025 e Portaria SMS n® 881/2025, desde
que haja a devida prestagao de contas.

dezembro de 2025,
R$ 4.967.131,69 (quatro milhdes, novecentos e sessenta e sete mil,

cento e trinta e um reais e sessenta e nove centavos).

8410.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.00.1 :500.9001 .0;
8410.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.02.1.604.1168.0;
8410.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.02.1.604.1168.1.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE,
com sede na Rua Doutor Virgilio de Carvalho Pinto, 519, inscrita no CNPJ sob o n® 46.392.148/0022-
44, neste ato representada por seu Coordenador Substituto, por for¢ca da Portaria n® 035/2024-SMS.G,
EDUARDO AUGUSTO TRENTINO, Registro Funcional n® 811.919.8/1, designada por CONTRATANTE
e, de outro lado, a ASF — ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA, qualificada como Organizagdo Social no
Municipio de S&o Paulo nos autos do processo administrativo n® 2007-0.163.150-0 (Certificado de
Qualificagéo n° 013), com CNPJ/MF 68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n° 945106 com enderego
na Praga Marechal Cordeiro de Farias, 45/65, Higiendpolis, S&o Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato
representada por MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA e MARIA ISABEL RIBEIRO DE
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SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE -

SECRETARIA
DA SAUDE

setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentagao, bem como, o
disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o
presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° R016/2015-SMS.G, em conformidade com a
Portaria 03/2025-SMS.G, de acordo com Despacho Autorizatério assinado em 15 de dezembro de 2025 e
publicado em DOC/SP 16/12/2025, pag. 115, na conformidade das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Aprovagéo, com efeitos retroativos, de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para cobrir as
despesas com o dimensionamento de RH, aquisicdo de materiais de consumo, aquisicdo de materiais de
consumo assistencial e prestagéo de servigos terceirizados, visando a MANUTENGAO do contrato, durante
0 més de dezembro de 2025, conforme Portaria SMS n°® 611/2025 e Portaria SMS n°® 881/2025, desde

que haja a devida prestagao de contas.
CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Fica estabelecido para cobrir as despesas, a TITULO DE CUSTEIO, o orgamento global estimado no
valor de R$ 4.967.131,69 (quatro milhdes, novecentos e sessenta e sete mil, cento e trinta e um reais e
sessenta e nove centavos) para cobrir as despesas no més de dezembro de 2025, em conformidade com
o Plano Orgamentario que passa a fazer parte integrante do presente instrumento.

22 O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de
Desembolso:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

DEZEMBRO/2025
R$4.967.131,69

23 Conforme estabelecido no inciso Il do Art. 5° da Portaria n® 03/2025-SMS.G, fica ressalvado o direito
a futura majoragéo dos recursos, caso seja solicitada pela CONTRATADA, para fazer frente a aumento dos
custos da parceria, como, por exemplo, aumento de custos em razéo da homologagéo de novos Acordos,
Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1 Substituem-se o contetido dos anexos abaixo ao Contrato de Gestao n°® R016/2015-SMS.G:

Anexo Il — Parametros para Pagamento e Avaliagéo de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexo V — Matriz e Quadro Explicativo da Matriz de Monitoramento;

Anexo VI — Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgéo;

Anexo VIl - Plano Or¢camentario.

3.2 Mantem-se inalterado o contelido dos anexos abaixo ao Contrato de Gestio n° R016/2015-SMS.G:

Anexo lll = Matriz de Indicadores de Qualidade; '
Anexo IV — Quadro Explicativo da Matriz de Indicadores de Qualidade. / }é/
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CLAUSULA QUARTA

4.1 Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n® R016/2015-SMS.G.

4.2 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que lido
e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, 16 de dezembro de 2025.

WM-/E\ ?“)GQR M Pas A

DRA. MARIP{ EUGENIA FERNANDES PEDROSO MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS

DE LIMA = ""\ ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA
ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA C/ /

T A

WBﬂUGUSTO TRENTINO
ORDENADOR SUBSTITUTO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

TESTEMUNHAS: )
Ro00 70 CCSr MIN g ESovia / ‘3’4;, Ko bh
NOME NOME: 507 | a4 ¢

7). e0).062-X RG:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PREFEITURA DE [
by ]
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SECRETARIA
DA SAUDE
ANEXO VI - QUADRO DE EQUIPE DIMENSIONADA E METAS DE PRODUCAO
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF/ESB
UBS MANOEL JOAQUIM PERA - UBS PERA - CNES 2788063
Carga Quantidade Profissionals
hordria
Categoria Profissional/ Cargo ord Existente Procedimento Metas Mensals
Jornada | Necessidad, ¢do [AC
semanal Direta
uBs
C It: édi 1664
Médico Generalista 0 4 0 4 -
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Consulta do enfermeiro 720
Enfermeiro 40 4 o 4
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 "] 1
Técnico de Enfermagem 40 10 0 10 Visita domiciliar 320
Agente Comunitdrio De Saide 40 24 0 24 Visita domiciliar 4800
ESBI
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 30
Ti Protese 2
Auxiliar de Satude Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 132
Cirurgido Dentista - RT 40 1 0 1 Ti Clinico/Restaurador 20
Auxiliar de Satde Bucal 20 1 0 1 TI Protese 2
Auxiliar de Saude Bucal 30 1 0 1 Consultas/Atendimentos 86
Equipe Multiprofissional
s " Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 1 ] 1
Grupo 15
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Farmacéutico 30 1 0 1
Grupo 6
s Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 0 1
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento Domicili 32
Fonoaudidlogo 20 1 0 1 jendiménto O ar
Grupo 20
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 0 1
Grupo 40
psicélogo 4 1 x i Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva 28
PICS - Atividades individuais 40
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Jovem Aprendiz 20 3 o 3
Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 0 7
Técnico de Farméacia 40 3 0 3
Gestor Regional 40 1 0 1
Gerente de Unidade Il 40 1 0 1
TOTAL UBS 72 (1] 72
'Observagdo:
'SAUDE BUCAL: Meta calculada com base no anexo | da nota técnica 28/2025-SMS/CPCS/DMA
UBS TRADICIONAL
UBS ALTO DE PINHEIROS DR SUEL ABUJAMRA - UBS ALTO DE PINHEIROS - CNES 3503438
Carga Quantidade Profissionals
rdria
Categoria Profissional/ Cargo hord Existente Procedimento Metas mensais
jornada [Necessidade | Administragio | A Contratar
semanal Direta
Médico Clinico 20 1 1 0 Consulta médica 264
Médico Pediatra 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Ginecologista 20 1 0 1 Consulta médica 264
Meédico Generalista 20 1 0 1 Consulta médica 264
Consulta de enfermagem 576
Enfermeiro 40 4 0 ] E
ConsultafAtendimento Domiciliar 40
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 L] 1
Técnico de Enfermagem 40 7 L] 7 Visita domiciliar 98
ESBI
Cirurgido Dentista 20 2 0 2 Tl Clinico/Restaurador 24
Tl Prétese 2
Auxiliar de Satde Bucal 30 1 0 1 Consultas/Atendimentos 108
Cirurgido Dentista - RT 20 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 8
Tl Protese 1
Augxiliar de Satde Bucal 30 1 0 i ConsultasfAtendimentos 35




PREFEITURA DE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

SUS i
L=

SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SECRETARIA
DA SAUDE
Equipe Multiprofissional
Consulta e C Ita/Atendimento Domicili 61
Assistente Social 30 1 0 1 onsiltta/ o MomETs
Grupo 15
s Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Farmacéutico 30 1 ] 1
Grupo 6
L Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 0 1
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Grupo 30
Consulta médica / Atendimento Domiciliar 110
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Grupo 4
o Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 1 0
Grupo 40
Psicélogo 40 1 0 i Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupo a0
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar de Apoio 40 3 1 2
Auxiliar de Apoio 30 1 1 0
Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 o 7
Jovem Aprendiz 20 3 0 3
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
TOTAL 46 4 42

Observagio:

SAUDE BUCAL: Meta calculada com base no anexo | da nota técnica 28/2025-SMS/CPCS/DMA

UBS JOSE DE BARROS MAGALDI - UBS MAGALDI - CNES 2752301

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo horans Existente Procedimento Metas mensals
Jornada |Necessidade | Administracio [A Contratar
semanal Direta
Médico Clinico 20 2 0 Consulta médica 528
Médico Pediatra 20 1 1 a Consulta médica 264
Médico Ginecologista 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Ginecologista 20 1 1 ] Consults madics (18] Ll
Consulta médica / Atengdo Especializada Endometriose| 24
Médico Generalista PMMB * 44 1 1 0 Consulta médica 388
Eikarmire i 4 o 4 Consulta de enfermagem 576
Consulta/Atendimento Domiciliar 40
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0
Auxiliar de Enfermagem 30 1 Q Visita domiciliar 10
Técnico de Enfermagem 40 8 0 8 Visita domiciliar 112
Cirurgido Dentista Protesista 20 1 1 0 [L=TiEtamento lildado 1
TC - Tratamente Concluido 13
Ti Clinico/Restaurador 11
Cirurgido Dentista 20 1 1 0 Tl Prétese 1
Consultas/Atendimentos 50
ESB|
Cirurgido Dentista 20 1 1 0 Tl Clinico/Restaurador 12
Tl Prétese 1
Auxiliar de Satide Bucal 30 1 1 0 Consultas/Atendimentos 54
Cirurgido Dentista - RT 20 1 [1] 1 Tl Clinico/Restaurador 8
Tl Prétese 1
Auxiliar de Saide Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 35

A



PREFEITURA DE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

]
SUS .

SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SECRETARIA
DA SAUDE
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento Domicili: 61
Assistente Social 30 1 0 1 / dabihbzl il
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atend icili 36
Farmacéutico 30 1 0 1 / jmént Domicht
Grupo 6
- Consulta e ConsultafAtendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 Q 1
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento Domicili 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1 ANGnlia AL Diteicilae
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento Domicili 60
Fonoaudidloga 40 1 0 1 /Absndii sty DEEEller
Grupo 40
Consulta médica / Atendimento Domiciliar 110
Meédico Psiquiatra 20 1 0 1
Grupo 4
Consulta e Consulta, v icili 60
Nutricionista 40 1 0 1 /Atendimento Domiciliar
Grupo 40
- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Grupo 30
psicalogo 40 1 o ¥ Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apolo
Augxiliar Técnico Administrativo 40 9 2 7
Jovem Aprendiz 20 2 0 2
Gerente Unidade Il 40 1 ] 1
Técnico de Farmadcia 40 3 0 3
TOTAL 50 10 40

Observagio:

* Meta do médico PMMB estabelecida em Portaria n? 866/2024-5M$.G compativel com a CH de 36 horas em assisténcia ambulatorlal,

SAUDE BUCAL: Meta calculada cam base no anexo | da nota técnica 28/2025-SMS/CPCS/DMA

UBS MENINOPOLIS MARIO FRANCISCO NAPOLITANO - UBS MENINOPOLIS - CNES 2027380

Carga Quantidade Profissionais
horéria T 7
Categoria Profissional/ Cargo i e ‘E’““E"'e 3 Procedimento Metas mensais
J Nec A ¢ao | A Contratar
semanal Direta
Médico Clinico 20 2 0 2 Consulta médica 528
Médico Generalista 30 1 0 ¥ Consulta médica 396
. Consulta de enfermagem 432
Enfermeiro 40 3 ] 3
Consulta/Atendimento Domiciliar 30
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 a 1
Técnico de Enfermagem 40 7 0 7 Visita domiciliar 98
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 i 0 1
Grupo 15
Consulta e C Ita/Atendimento Domicilia
Farmacéutico 30 1 ] 1 aisulta ¢ Coisulta/ : 2
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento Domicili 48
Farmacéutico 40 1 o 1 / =
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento Domicili 60
Nutricionista 40 1 0 1 / omiciliar
Grupo 40
; Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar a6
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento Domicili 60
Psicélogo 40 1 L] 1 /Ateretinientss Damicir
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 0 7
lovem Aprendiz 20 2 1] 2
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
TOTAL 33 0 33




E;*:ti

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
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SUS mm
[

UBS JARDIM EDITE GERONCIO HENRIQUE NETO - UBS JARDIM EDITE - CNES 7302541

Carga Quantidade Profissionais
hordria
Categoria Profissional/ Cargo % Existente Procedimento Metas mensais
Jornada  [Necessid dministragdo | A Contratar
semanal Direta
Agente Comunitario de Sadde 40 12 0 12 Visita Domiciliar 2400
Médico Clinico 20 2 a 2 Consulta médica 528
Médico Clinico 30 1 0 1 Consulta médica 396
Médico Pediatra 20 1 1] 1 Consulta médica 264
Médico Generalista 40 1 0 1 Consulta médica 528
Médico Ginecologista 20 1 0 i Consulta médica 264
Consul
ciFarmeio i & a 2 onsulta de enfermagem 720
Consulta/Atendimento Domiciliar 50
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 "] 1
Técnico de Enfermagem 40 11 0 11 Visita domiciliar 154
Tl Clinico/Restaurador 11
Cirurgido Dentista 20 1 /] 1 Tl Protese i
Consultas/Atendimentos 50
ESB |
Cirurgido Dentista - RT 20 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 8
Tl Prétese 1
Auxiliar de Sadde Bucal 30 1 0 1 Consultas/Atendimentos 35
ESB Il
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 30
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 0 1 TIPrétese 3
Técnico de Salde Bucal 40 1 0 1 ConsultasfAtendimentos 138
Equipe Multiprofissional
. . Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 1 0 1
Grupo 15
- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 o 1
Grupo 8
: Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar a6
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Grupo 30
L. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Fonoaudidloga 40 1 0 1
Grupo 40
- - Consulta médica / Atendimento Domiciliar 110
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Grupo 4
po Consulta e ConsultafAtendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 1] 1
Grupo 40
: Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Grupo 30
- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Psicélogo 30 b 0 1
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe AdministrativafApoio
Analista Il 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 10 0 10
Auxiliar de Apoio 40 1 0 1
Jovem Aprendiz 20 3 0 3
Gestor Local 40 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Al 0 1
TOTAL 66 0 66
Observagdo:
SAUDE BUCAL: Meta calculada com base no anexo | da nota técnica 28/2025-SMS/CPCS/DMA
ASSISTENCIA DOMICILIAR
UBS ALTO DE PINHEIROS DR SUEL ABUJAMRA - EMAD PINHEIROS - CNES 7302541
Carga Quantidade Profissionals
horiri
Categoria Profissional/ Cargo Mol Existente Procedimento Metas Mensais
| Necessidad Administraggo | A C
semanal Direta
EMAD
Enfermeiro 12x36 4 0 4 Visita Domiciliar 424
Fisioterapeuta 30 1 1] 1 Visita Domiciliar 80
Médico Generealista 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110
Técnico de Enfermagem 12x36 8 ] 8 Visita Domiciliar 821
Nimero de pacientes em acompanhamento 75
Numero de pacientes admitidos desospitalizados 9
Equipe Administrativa/Apoio
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 1
TOTAL 16 0 16




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

B
SUS .
-

SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SECRETARIA
DA SAUDE
PAl
UBS ALTO DE PINHEIROS DR SUEL ABUJAMRA - PAI ALTO DE PINHEIROS - CNES 3503488
Carga Quantidade Profissionals
Categoria Profissional/f Cargo h oréria Exlstente Procedimento Metas Mensais
] Necessidade | Adi agdo | A Ce t
semanal Direta
Acompanhante Comunitario 40 10 0 10
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro RT/NUVIS 40 1 0 1
Médico Generalista 20 1 0 1
Idosos em Acompanhamento / Més I 120
Equipe Administrativa/Apalo
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
Supervisor de Equipe Il 40 i 0 1
TOTAL 16 0 16
UBS JOSE DE BARROS MAGALDI - PAl MAGALDI - CNES 2752301
Carga Quantidade Profissionals
Categoria Profissional/ Cargo hotdila Existente Procedimento Metas Mensais
jornada | Necessidade | Administragdo | A Contratar
semanal Direta
Acompanhante Comunitario 40 10 0 10
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro RT/NUVIS 40 1 0 1
Médico Generalista 20 1 [ 1
Idosos em Acompanhamento / Més 120
Equipe Administrativa/Apaio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 it 0 1
Supervisor de Equipe Il 40 1 1] 1
TOTAL 16 (1] 16
Observagdes refe aos Prog de h aoldoso:
1 - Os servigos funci 3o de segunda a sexta-feira;

2 - Os servigos PAl serdo acompanhados pela Area Técnica de Salide da Pessoa Idosa/SMS e respectivas interlocugdes;

3- A contratada deverd prever recursos para locomogio da equipe e participantes do Programa;

4 - Recomenda-se que o supervisor de equipe seja um Assistente Social. O mesmo executara as fung@es de coordenagdo administrativa, supervisio e acompanhamento dos casos.

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL — CAPS

CAPS ADULTO 1l ITAIM BIBI - CAPS ITAIM BIBI - CNES 2040808

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo i:‘::néa:;: EA | JEN,M.E"‘;“ 53 Procedimento Metas Mensals
semanal Direta
Assistente Social 30 2 "] 2
Augxiliar de Enfermagem Noturno 12x36 2 V] 2
Enfermeiro RT/NUVIS 40 1 [+] 1
Enfermeiro Diurno 12x36 4 o 4
Enfermeiro Noturno 1236 3 0 3
Farmacéutico 20 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 4 V] 4
Oficineiro 40 2 0 2
Psicdlogo 40 6 1 5
Terapeuta Ocupacional 30 5 ¥} 5
Técnico de Enfermagem Diurno 12x36 =) [*] 9
Técnico de Enfermagem Noturno 12x36 4 [+] 4
Técnico de Farmacia 40 3 o 3

Atengdo Psicossocial

Matriciamento em AB 6
Matriciamento de Equipes dos pontos de atengio da

urgéncia e emergéncia, e dos servigos hospitalares de

referéncia para atengdo a pessoas com sofrimento cu | 1-UPAIll Lapa
transtorno mental e com necessidades de satde

decorrente do uso de dlcool, crack e outras drogas

Consultas / Atendimento domiciliar para pacientes de 35
Centro de Atengdo Psicossocial efou familiares

Pacientes com cadastro ativo 300
Acolhimento noturno de paciente de centro de a0

/
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Equipe Administrativa/Apoio

adequado. Deve ainda, mensalmente, enviar os relatérios /planilhas de acompanhamento das agdes no territério a STS/CRS.

Auxiliar de Servicos Gerais 40 2 Q-
Auxiliar Técnico Administrativo 40 5 0 5
Gerente de Unidade Il 40 1 0 1
TOTAL 55 1 54
Observagio refi ao funci do CAPS;
1 - Funcii 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando retaguarda clinica e acolhimento noturno, com 06 leitos;
2 - A contratada deve prever recursos para transporte com o objetivo de garantir o deslocamento da equipe em agdes no territério, dii domit es, ides de rede intra e intersetorials, apoio as

Servigos Residenclais Terapéuticos Italm Bibi |, Itaim Bibi Il e Perdizes Il, bem como o transporte das pessoas acompanhadas, mediante avaliagio da equipe com a finalidade de garantir acesso e culdado

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA - SRT

CAPS ADULTO Il ITAIM BIBI - SRT ITAIM BIBI - CNES 2040808

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo ::, :;::: R I f"[“e"::o iy Pracedimento Metas Mensals
semanal Direta
Acompanhante Comunitdrio 12x36 12 0 12
Supervisor de Equipe Il 40 0 1
Técnico Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL 14 0 14

Observagdo:
0 n de moradores do SRT & de 8 [oito).

CAPS ADULTO |Il ITAIM BIBI - SRT 2 ITAIM BIBI - CNES 2040808

Carga Quantidade Profissionais
Categorla Profissional/ Cargo i::::r:a PP .E"I“E":ao o Procedimento Metas Mensals
semanal Direta
Acompanhante Comunitario 12x36 12 0 12
Supervisor de Equipe Il 40 1 a 1
Técnico Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL 14 0 14

Observagdo referente aos Servigos de Residéncia Terapéutica - SRT:

1 - Os assistidos dos Servigos Residéncials Terapéuticos sio atendidos no CAPS ADULTO Ill ITAIM BiBI.

2- 0 n? de moradores do SRT & de 8 (oita).

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA / REDES TEMATICAS

CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA OESTE - CR DOR OESTE - CNES 4145925

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo LA Existente Procedimento Metas Mensais
Jornada | Necessidade | Administragdo | A Contratar
semanal Direta
Assistente Social 30 1 0 1
Enfermeiro RT/NUVIS 40 1 (1] 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 4 0 4
Médico Acupunturista 20 2 0 2
Médico Clinico 20 2 Q 2
Meédico Fisiatra 20 ° 2 o] 2
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
Equipe Administrativa/Apoio
Supervisor de Equipe Il 40 1 1] 1
Augxiliar Técnico Administrativo 40 5 0 5
TOTAL UBS 22 0 22

Observagdes:

6-pdf e serdo objeto de monitoramento

sp.gov.br/d "

As metas de produgdo do CR DOR OESTE estdo previstas em instrutivo de SMS/SEABEVS disponivel no endergo: https://|
pelas equipes técnicas de STS e CRS-Oeste.

—
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
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PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS .
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE -
SECRETARIA
DA SAUDE

AMA ESPECIALIDADES JARDIM EDITE - AMAE ID. EDITE - CNES 4421906

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo il Eulstente Procedimento Metas Mensals
Jornada | necessidade | Administragdo | A Contratar
semanal Direta
Médico Plantonista - Angiologista 12 2 a 2 Consulta médica 264
Médico Plantonista - Dermatologista* 12 2 a 2 Consultametica i
Procedimento 50
Médico Plantonista - Hematologista 6 1 0 1 Consulta médica 72
Médico Plantonista - Oftalmologista 12 6 a [3 Consulta médica 792
Médico Plantonista - Ortopedista 12 6 Q 6 Consulta médica 792
Médico Plantonista - Otorrinolarinolarigol a 12 4 0 4 Consulta médica 528
Médico Plantonista - Gastroenterologista 1 ! 0 : Consks medica 132
6 1 ] 1 Consulta médica 72
Médico Plantonista - Cardiologista 12 1 Q 1 Consulta médica 132
Médico Plantonista - Cardiologista** 6 1 a 1 Consulta médica 72
Médico Plantonista - Neurologista 12 1 a 1 Consulta médica 132
Médico Plantonista - Neurologista ** 6 1 Q 1 Consulta médica 72
Médico Plantonista - Acupunturista 20 1 a b & Consulta médica 160
Assistente Social 30 1 Q 1
Enfermeira RT/NUVIS 40 1 0 1
Enfermeiro 1236 3 ] 3
Coordenador Médico Diurno 20 1 a 1
Farmacéutico 12x36 2 Q 2
Técnico de Enfermagem 12x36 8 0 8
Fonoaudiologa 30 2 0 2
Fonoaudicloga Plantonista Diurno 12 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 12x36 8 0 8
Augxiliar de Apoio 12x36 3 0 3
Técnico de Farmiécia 12x36 8 0 8
Gerente de Unidade Il 40 1 0 1
TOTAL UBS 68 0 68
Observagdes:
1- A contratada deverd prover recursos humanos, materiais e demais d para a realizagio dos exames laudados na tidade solicitada;
2 - A oferta de exames no SIGA deve acrescer percentual de média de absentelsmo;
3 - Todos os exames, Itas e p! di irdrgicos/ds |5gicos realizados deverdo ser inf dos no Sistema de Informagdo vigente;
4 - Na categoria Ultrassonografia geral estdo incluidos: abdé superior, abd total, aparelho urinério, articulagdo, bolsa escrotal, préstata por via abdominal, préstata par via transretal, tiredide,
transvaginal, pélvico, ete, segundo agenda orlentada pela STS / CRS;
S - % Der logia: Nota técnica d pelo menos 1 consulta semanal para hanseniase com 40 min;
6 - ** Médicos com previsdo de plantges de 12h qui is aos sdbados;
7 - Sdo previstas 288 (duzentas e oitenta e oito) Avaliagio Audiolégica Completa, 536 (quinhentas e trinta e seis) Ultrassonografia Geral, 432 (quatrocentas e trinta e duas) Ultrassonografia com Doppler, 40
(quarenta) Ul afia de Mamas, 48 (g & oito) E d 48 (q1 & oito) MAPA e 48 (quarenta e oito) Holter que serdo objeto de monitoramento pelas equipes técnicas de STS e CRS-
Oeste.

ADMINISTRATIVO 0SS

COORDENAGAO TECNICA ADMINISTRATIVA - CTA

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo frofins Elstanta Pracedimento Metas Mensals
jornada | Necessidade | Administragdo |A Contratar
semanal Direta
Agente Comunitdrio de Salde 40 1 o 1
Analista lll 40 1 1
Assistente Administrativo |l 40 1 0 1
Enfermeiro de Qualidade 40 1 0 1
Supervisor Técnico Administrativo Il 40 2 0 2
TOTAL 6 0 6
INSTITUCIONAL DE GESTAO
Carga Quantidade Profissionals
Categoria Profissional/ Cargo h uréria Exlstenta Procedimento Metas Mensals
J Necessidad agdo | A Contratar
semanal Direta
Analista | 40 1 0 1
Assistente Administrativo IV 40 3 0 3
Assistente Administrativo V 40 1 0 1
Encarregado Administrativo 40 1 0 1
Jovem Aprendiz 20 2 0 2
Técnico Edificacdo 40 1 0 1
Técnico Seguranga do Trabalho | 40 1 0 1
TOTAL 10 0 10







ANEXO VIl - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0S8) e Ratelo Institucional da 0SS
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAOQ PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO - UNIDACE E TIPO DE SERVICO

|Parioda: Dazembro de 2025

02

v

D4Sign

ITROS WATERIAIS OE CONSUMO

PARCERIA: CG R010/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA 573 PINHEIROS
UNIDADE: Consobdadn Geral
SERVIGO: Consobdada Geral
Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS dezr25 TOTAL
1 PESSCALE REFLEXO 4.327.260,56 4.327.290,56

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 3.257.263.74 32572631
0101.01 SALARIO LIQUIDO 2,080 253,11 298025311
010102 ADICIONAL INSALUBRIDADE 120,554, 40 120,554 40
01.01.03 GRATIFCAGAD FIXA e100 Moo
0101.10 ADICIONAL NOTURNO 355191 36.519.34
010111 ADICIONAL PERICULOSIOADE
010199 CUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 3512586 2532585

01,02 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - 13° 264.320,62 264.328,62
01.02.01 13* SALARID 234328 62 264328 62

01,03 AGAD DE PESSOAL - FERIAS 27.551,88 4755169
0103.01 FERWS ‘ z
0103 02 ADICIONAL 173 FERIAS 37.553.69 87,553 60

01,04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES MS.47428 235.474.35
0104.01 SALARIO - N33 RETIDO R
01.04.02 SALARIO - RRF .

010403 SALARIO - NSS PATRONAL A
010404 FGTS 250.553.35 250.553,35
01.04.05 PIS 1101898 1121856
01.04.06 CONTREBUGAO SINDICAL 3§
01.04 99 OUTHOS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 3602.04 350204

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13 23.789.35 21.789,95
01.05.01 13* SALARID - FGTS 2378395 278095
01.05.02 13* SALARID - NSS RETIDO N
01.05.03 13° SALARIO - IRRF -

010504 13 SALARID - NSS PATRONAL -
01.05.05 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AO 13° SALARIO
01.05.06 13° SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA -

01.08 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 779,77 147977
010601 FERIAS - FGTS 7873177 7.879.77
0106.02 FERIAS - INSS RETIDO
010603 FERWS - IRRF
010604 FERWS - 1S5 PATRONAL 3
0106.05 ADICIONAL DE 173 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS .

01.06.07 FERIAS - PENSAO AUMENTICIA %
01.06.99 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRBUICOES AS FERIAS ¥

01.07 BENEFICIOS 1a1000,47 ) 421.000,47
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 16048 37 16 044,37
0107.02 VALE-RCFEICAO 272.M043 27231043
01.07.03 CESTA BASICA 98.518 00 54.519,00
01.07.04 CONVENIOS ’

01.07.05 VALE-ALIMENTAGAQ ik 7 -
0107.39 OUTROS BENEFICIOS 1412267 14,122 67

01,08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL %
01,0801 RESCISAD SEM JUSTA CAUSA
010803 RESCISAD - INSS RETIOO
01.08.04 RESCISAO - IRRF
010805  |RESCISAO-FGTS "
01.08.07 RESCISAO INDIRETA ”

01.08.08 RESCISAD - PENSAQ ALIMENTICIA -
0108.99 (OUTRAS DESPESAS OE PESSOAL . 5

2 MATERIAL DE CONSUMO 5§1.356,52 51,356,52

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1241180 12.411,00
020101 SUPRMENTC OE INFORMATICA 125 00 195.00
0201.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1221600 1221600

02.02 MATERIAL DE CONSUNMO - OUTROS 084552 38.343,52
020201 COMBUSTIVEL PARA GEHADORES %

020202 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS

020203 MATERIAL DE LIMPEZA 1.600,00 1.600.00
020204 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 673770 6.737.70
020205 GENEROS ALIMENTICIOS 13.476.00 13.476 00
020206 MATZRIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 2.795.00 273500
02 icampos@saudedafamliaorg 1.918.82 191882
loz 1241800 MFERNANDES @SAUDEDAFAMIUA.ORG (o |
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 2.555.00 255500
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICANENTO 255600 255500
030101 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 5
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DVERSOS N =
0301.03 MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 2.17500 217500
030104 MATERIAL ODONTOLOGICO - =
0301.05 GASES MEDICINAIS 180,00 120,00
0301.06 GRTESES £ PROTCSES g -
0301.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - g
0 SERVICOS OE TERCERCS 98.851,17 298.851,17
04,01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 10550923 30550923
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL 7
04.01.02 ASSESSCRIA E CONSULTORIA 1955.00 PP
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVCS DE INFORMATICA 44,958 53 44.958.5)
04.01.04 VIGILANCIA f FORTARIA / SEGURANGA 51.59517 519037
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 129 61815 128.634,15
04 01.06 LAVANDERIA 1.130.00 1.330.00
04.01.07 SND 3435001 34.380.01
04.01.08 SERVIGOS DE REMOGAD 14700 147,00
04.01.09 SERVIGOS DE TRANSPORTE 2308409 2308409
04.01.10 SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUNOS CE DOCUMENTOS EM GERAL 128461 128451
04.01.99 OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 14.162.47 1416247
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA =
04.02.01 EDUCAGAQ CONTINUADA S -
04.03 IGOS A ADOS 93.341,34 93,341,94
04.03.01 SERVIGQ ASSISTENCIAL - PJ N
04.03.02 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA .
04.03.03 SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 142324 38234
0403.04 SFRVICO OF APOIO ASSISTENCIAL 2041070 80.418,70
[] MANUTENGAQ 36.252.89 36.253.39
0501 MANUTENGAO 3625389 3625189
0501.01 MANUTENGAQ PREDIAL E ADEQUAGOES 1466300 1466300
0501.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS 1043388 10.43138
050103 AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS B
05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA =
05.01.06 MANUTENGAC DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 115691 1115691
06 OERAS - INVESTIMENTOS . ~
08.01 OHRAS -
06.01.01 REFORMAS - .
06.01.02 AMPLIAGAO E ADEQUAGAQ 8 N
06.01.03 CONSTRUGAG = -
C6.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS R =
06501.99 OUTROCS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS _ =
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE P R
07.01.01 EQUPAMENTOS ASSISTENCIAIS
07.01.02 EQUPAMENTOS ADMINISTRATIVOS ~ .
08 LOCAGAO 98.820,23 98.820.23
08.01 LOCAGAD 98.92021 9832023
0B 01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 13668 15 1366815
08.01.02 LOCAGAO DE #MOVEIS 2058776 203778
0801.03 LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ADMNISTRATNOS 1397578 11975,78
08.01.04 LOCAGAQ DE VEICULOS 4158834 41,583.34
(] DESPESAS DIVERSAS 52.004,32 52,004,232
09.01 UTILIDADE PUBLICA 5139259 51.)8250
09.01.01 AGuA 24.45500 24,45500
09.01.02 ENERGIA 10.465.00 10.465,00
09.01.03 TELEFONIA 12962 50 1285259
09.01.04 GAS 1.750 00 1.750.00
09.01.05 FUNDO FIXO R } =
09.01.06 CORREXS .
09.01.07 INTERNET =
09.01.08 DEZSPESAS DE TRANSPORTE 1./50.00 1.750,00
09.05 QUTRAS DESPESAS 621,73 621,73
09.0501 RATEIO IS TITUCIONAL = -
09.05.02 SEGURO 621,73 621,73
09 05 89 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 3 7
TOTAL GERAL 4.967.131,69 4.957.131,69

Sda Paulg, 13 da Nevembiro de 2025

icampos@saudedafamiliaorg
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ANEXO VI - Plano Oreamentario par unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Rateia Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
e D SR COORDENADORIA REGIONAL DE_sAL'mE
Lo SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Periodo: Dezembro de 2025
PARCERIA: CG R018/2015 - REOE ASSISTEMNCIAL DA §TS PINHEIROS
UNIDADE: UBS DR, MANOEL JOAQUIM PERA
SERVIGO: ESF
Cédiga RUBRICAS DE DESPESAS dex25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXD 605.210.26 605.210,26
01.01 REMUNERAGAQ DE PESSOAL 4AT.807.50 780750
01.01.01  [SALARIO LIQuino 10571049 0511843
01,0102 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 23869 60 23.869 50
010103 |GRATIFICAGAO FIXA 6 500 00 5 E0N.00
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO
01.01,11 ADICIONAL PERICULOSIDADE
010199 |CUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 71941 YRTTYT
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* P 16.0,70 R
01,0201 13° SALARIO 24070 T
01.03 REMUNERAGAO DE PESS0AL - FERIAS 12.039,07 12.018,07
01.03.01 FERIAS =
01.0302  |ADICIONAL 173 FERIAS 1203907 1203907
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 39.247,92 30.247.92
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO ;
01.04.02 SALARIO < IRRF ~
010403  [SALARIO - INSS PATRONAL 5 A
010404 |FGTS T . ARl e ok 3444955
010405  [PIS FEne T
010406 |CONTRBUIGAO SINDICAL =
01.04.99 OUTROS DESCONTOS OF ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 492,13 402,13
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 3.270,73 3,270,73
01.05.01 13 SALARIO - FGTS 3127073 L0
010502  |13° SALARIO - INSS RETICO
01,0503 13° SALARIO - IRRF =
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL N
010505 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AO 13° SALARIO 3
010506  |13° SALARIO - PENSAG ALIMENTICIA :
01.08 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 1.082,48 1.683,40
01.08.01 FERIAS - FGTS 108348 1.03148
01.0602  |FERIAS - INSS RETIDO =
010603  |FERIAS - IRRF T
010604  |FERIAS - INGS PATRONAL g "
010605  |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS - N
01.06.07 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA = =
010699 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS FERIAS 2
01.07 BENEFICIOS 65,420,868 65.420 86
01.07.01  |VALE-TRANSPORTE 3.388.52 s
010702  |VALE-REFEIGAD 4378123 13.761,23
01.07.03 CESTA BASICA 15.346.00 15 146,00
01.07.04  |CONVENIOS . i 2 _
010705  |VALE-ALIMENTAGAO -
010739  |OUTROS BENEFICIOS 290511 To05.11
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL : A
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA =
01.08.03  [RESCISAQ - INSS RETIOO .
01.08.04 RESCISAO - IRRF N
010805  |RESCISAQ - FGTS z
010807 |RESCISAQ INDIRETA .
010808  |RESCISAQ - PENSAD ALIMENTICIA 5
010839 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL ¥
2 MATERIAL DE CONSUMD 4.721,00 4.721,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.015,00 1,015,00
020101 |SUPRIMENTO DE INFORMATICA = 5
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.015.00 101500
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 3,706,00 3.708,00
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES 5
020202 [COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
020203 |MATERIAL DE LIMPEZA 5 N
020204  |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.665.00 T605.00
0207 nE AENERNES A1 RIENTIFING
oo daueaturdincty T —— _ —
o AT T e ERMANDES@SAUDEDAFAMIUA CRG o]
02f299  [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 135100 “e— ASSMAa0 135100
\/ WAL AbeL CRefs De DAMPS
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 465,00 18500
03.01 MATERIAL MEDICO | MEDICAMENTO 465,00 4500
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS “
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS .
03.01.03  |MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 465,00 465.00
03.01.04 MATERIAL ODONTOLOGICO 2
€3.01.05 GASES MEDICINAIS = -
03,01.08 ORTESES E PROTESES 5 i
03.01.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL = 5
04 SERVICOS DE TERCEIROS 3511212 35122.22
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 14.650,14 346504
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL 2
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 5
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 7.573.67 737087
04.01.04 VIGILANGIA / PORTARIA / SEGURANCA 984221 9842.21
04,01,05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 15.977,27 15.977,27
04.01,06 LAVANOERIA B
04,01.07 SND
04.01.08 SERVIGOS DE REMOGAO
04.01.09 SERVICOS DE TRANSPORTE 138,19 133,19
04.01.10 SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 304,00 304.00
04,01.99 QUTROS SERVICOS TERCEIRIZANOS a15.00 21500
04.02 EDUCAGAQ CONTINUADA a N
04.02.01 EDUCAGAQ CONTINUADA -
04.01 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 471,38 471,88
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ .
04.03.02 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA 5
04,0301  |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 47183 17183
04.03.04 SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL . 2
§ MANUTENGAO 4.866,20 4.866,20
05.01 MANUTENGAO 4.8686,20 4.865,20
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1.500.00 1 500 00
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.515.22 151522
0501.03 AQUISICAD DE PEGAS PARA MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS . &
05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA R 5
050106 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1,850,398 LAR8S
06 OBRAS - INVESTIMENTOS . -
06.01 OBRAS = 5
£6.01.01 REFORMAS - i
06.01.02 AMPLIACAO E ADEQUAGAD x
06.01.03 CONSTRUGAQ -
C6.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS »
06.01.99 OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS =
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . %
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - ,
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 5
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS : 2
08 LocAGAD 1.622,61 1.622,61
08.01 LOCAGAO 1.622,51 1.622,81
08.01,01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASEISTENCIAIS 434,67 16467
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS z
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.157,04 1.157,04
08.01.04 LOCAGAO DE VElcuLOS - -
09 DESPESAS DIVERSAS 7.228,28 7.220,28
09.01 UTILIDADE PUBLICA 749242 719242
09.01.01 AGUA 200000 2000 00
09.01.02 ENERGIA 1.600.00 1.600.00
00.01.03  |TELEFONIA 350242 PP
09.01.04 GAS B
09.01.05 FUNDO FIXO
09.01.08 CORREIOS
09.01.07 INTERHET .
09.01.08 DESPESAS DE TRANSPORTE .
09.05 OUTRAS DESPESAS 35,86 15,88
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL
03.0502  |SEGURO o 35,86 3585
09.05.99 OQUTRAS DESPESAS DIVERSAS S £
TOTAL GERAL 659.235,57 Tk T
S3o Paulo, 13 da Novembro de 2025
icampos@saudedafamliaorg
Assinado MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA CRG
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ANEXO Vil - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funclonal, CTA (Caord, Tecnica Adm da OS8) e Ratelo Instilucional da OSS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
e £ AN COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
o SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
|Periodo: Dezembra de 2025
PARCERIA: CG RO16/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PINHEIROS
UNIDADE: UBS JARDIM EDITE
SERVIGO: TRADICIONAL
Cédiga RUBRICAS DE DESPESAS dezi25. TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 592,633,47 59263347
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 446.278,21 445.278,21
01.01.01 SALARIO LIQUIDO 408 512.84 408.512,84
01.01,02  |ADICIONAL INSALUBRIDADE 19.204.00 19.204,00
01,0103 GHATIFICAGAQ FIXA 687500 6875.00
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNO 2 :
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE =
01.01.99  |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 11.626,37 11.680.97
01.02 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - 13° 36.216,02 16.216,02
01,02.01 13° SALARIO 36.216.02 30216.02
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 11.894,54 11,934,54
01.03.01 FERIAS 2
01.03.02  |ADICIONAL 13 FERIAS 11,094,564 11.00454
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 0.113,23 20.113,21
01.04.01 SALARIO - INSS RETINO A
010402  |SALARIO - IRRF z
01.04.03  |SALARIO - INSS PATRONAL s =
01.04.04 FGTS 34.319 66 34.329.66
01.04.05 PIS 429120 423120
01.04.05 |CONTRIBUICAQ SINDICAL S .
01.0493 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 49237 48237
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13 2.259,52 3.282,52
01.05.01 13* SALARIO - FGTS 3.259,52 125952
01.05.02 13° SALARIO - INSS RETIDO ‘
01.0503  |13°SALARIO - IRRF -
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL ,
01.0505  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AO 13° SALARIO
01.05.05 13¢ SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 1.079,53 1,079,853
01.06.01 FERIAS - FGTS 1.079.51 107953
01.06.02 FERIAS - NSS RETIDO S
01.06.03 FERIAS - IRRF -
01.08.04 FERIAS - INSS PATRONAL . :
01.06.05  |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS z 2
01,0607 |FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA . N
01.06.89  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS € CONTRIBUIGOES AS FERIAS .
01,07 BENEFICIOS 54.602,42 51,692,42
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 249314 249314
01.07.02  |VALE-REFEIGAO 16.433,72 36.433.72
01.07.03 CESTA BASICA 13.273.00 13.773,00
01.07.04  [CONVENIOS = 2
01.07.05  [VALE-ALIMENTAGAD
01.07.99  |OUTROS BENEFICIOS 1.992.55 199256
01.08 QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - P
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 2
01.08.03 RESCISAQ - INSS RETIOO
01.08.04 RESCISAO - IRRF 3
01,08.05 RESCISAO - FGTS =
01.08.07 RESCISAO INDIRETA -
01.08.08 RESCISAQ - PENSAQ ALIMENTICIA
01.09.00 |OUTRAS DESPESAS DZ PESSOAL > =
2 MATERIAL DE CONSUMD 6.746,04 6.746,94
02,01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.715,00 2.715,00
02,01.01 SUPRIMENTO DE INFORNATICA . -
02.0102  |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 2.735.00 2735.00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 4.011,84 4,011,94
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES . n
02.02.02  |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS z
02.02.08  |MATERIAL DE LIMPEZA - S
02icampos@savdedafamliaorg ~ * o hwmm 118252
020205 |GENERQS ALIMENTICIOS - MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA.ORG <
(o2 [T [VOTERPHDE MANUTENGAO EM GERAL 53500 = R 63500 |
02207 |MATERIAL DE EPI E EPC 304,42 [ | 30442
02}2 03 /7 | GUTROS WATERIATS BE CONSUNO - 1.800.00 | 180000
« o '*:H"_l Termned Peariis 5 Corea
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 80,00 80,00
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 80,00 90,00
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS o
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS s
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 80,00 20.00
03.01.04 MATERIAL ODONTOLOGICO g %
03.01.05 |GASES MEDICINAIS = :
03.01.08 |ORTESES E PROTESES B "
03.01.93  [DUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL : =
04 SERVIGOS DE TERCEIROS 55.104.50 55.104,50
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 54.441,50 54.641,50
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL =
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 3 N
04.01.03  |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 8807.70 2807.70
0401.04  [VIGILANCIA / PORTARIA / SEGLRANGA 1032177 PP
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 3378572 33 735.02
04.01.06 LAVANDERIA
04.01.07  [SND
04.01.08  |SERVICOS DE REMOGAO
04.01.08  |SERVICOS DE TRANSPORTE 12819 e
04.01.10 SERVICOS GRAFICOS, DlGITALIZACOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM BERAL 501,00 501,00
04.01,99 OUTROS SERYICOS TERCEIRIZACOS 108712 1.087,12
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA & %
04.02.01  |[EDUCAGAO CONTINUADA R
04.03 SERVIOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 463,00 w8300
04.03.01 SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ 2
040302 [SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA :
040303  |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 453.00 6300
04.03.04 SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL .
5 MANUTENGAO 4.422,84 2.422,84
05.01 MANUTENGAQ 442284 4,422,084
05.01.01 MANUTENGAQ PREDIAL E ADEQUAGOES oDy  — et
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMIN'STRATIVOS 114588 1145 86
0501,00  |AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTCS T g
U5.01,04  [MANUTENGAO DE INFORMATICA 2
05.01.08  [MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 177608 177508
08 OBRAS - INVESTIMENTOS _ 2
06,01 OBRAS R =
06.01.01 REFORMAS 2
06.01,02  |AMPLIAGAO E ADEQUAGAD n
06.01.03  |CONSTRUGAO —
06.01.04  |PROJETOS ARQUITETONICOS =
06.01.98  |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS 5 5
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS = =
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = =
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS s
07.01.02  |FQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS - s
08 LOCAGAO 2.910,26 2.910,26
08.01 LOCAGAD 2.910.26 291026
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 562,77 562.77
08.01.02  [LOCAGAO DE IMOVEIS 3
03.01.03  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVCS 234748 P
08.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS a .
09 DESPESAS DIVERSAS 14.977,59 14.977.50
09.01 UTILIDADE PUBLICA 1405612 PR
00.01.01 AGUA BA7400 Ty
09.01.02 ENERGIA 4.100,00 4,100 00
09.01.03  [TELEFONIA 258212 2.562,12
00.01.04  |GAS "
09.01.05  [FUNDO FIXO 5 =
09.01.06  [CORREIOS £
09.01.07  |INTERNET - ”
00.01.08 |DESPESAS DE TRANSPORTE 2
00.05 OUTRAS DESPESAS 121,47 124,47
09.05.01 RATEID INSTITUCIONAL =
09,05,02 SEGURO 12147 13147
09,0599 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 5 i
JOTAL GERAL 676.875,60 §76.875.60
Sio Paulo, 13 de Novembro de 2025
icampos@ saudealamiliourg
Assinado MFERMANDE S@'SAUDEDAFAMILIA.ORG
Assinado
V MARA ARBeL LRego DE CAMPS
V Marta Ewnta Fernomles Pedrss de Lima
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Daocumento assinado eletronicamente, cot

Wforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil

ANEXO VIl - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord, Tecnica Adm da O58) e Ratela Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
wanle € iSO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
= SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
| Periodo: Dezembro de 2025
PARCERIA: CG RO16/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS FINHEIROS
{uniDape: EMAD ALTO DE PINHEIROS
SERVIGO: EMAD
Cédiga RUBRICAS DE DESPESAS dex/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 176.108.84 176.105.84
01.01 REMUNERAGAQ DE PESSOAL 134,677,91 134 677.91
01.01.01 SALARIO LlQuico 125689.07 125 §69.07
01.0102  |ADICIONAL INSALUBRIDADE 3.860.00 3960 00
01.0103  [GRATIFICAGAO FIXA 1.500,00 1.500 00
01.01,10  [ADICIONAL NOTURNO
01.01.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE 5 -
01,0199 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 1528,84 352884
01.02 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - 13° 10.929,12 10.929,12
01.02.01 13* SALARIO 10.929.12 10929.12
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 2.613,62 1.619,62
01.03.01 FERIAS ;
01.0302 [ADICIONAL 113 FERIAS 1619.62 361962
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 11,803,43 11,803,43
01.04.01  [SALARIO - INSS RETIDO .
01.04.02 SALARIO - IRRF -
01.0403  [SALARIO - INSS PATRONAL E 5
01.04.04 FGTS 10.359.32 10.359,32
01.0405  |PIS 1294.92 129492
01,0406 |CONTRIBUICAO SINDICAL B
01.04.99 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 149,18 149,19
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 981,62 983,62
01.05.01 13* SALARIO - FGTS 983,62 98362
01.05.02 13 SALARIO - INSS RETIDO N
01.05.03 137 SALARIO - IRRF -
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL : .
01.0505  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOZS AO 13° SALARIO . .
01.05.06 13" SALARIO - PENSAQ ALIMENT[CIA =
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 325,77 325,77
01.0601  |FERIAS-FGTS 325,77 32577
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO -
01.06.03 FERIAS - IRRF
01.0604  |FERIAS - INSS PATRONAL
01.0605 |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS =
01,0607  |FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA
010699  [OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E COMTRIBUIGOES AS FERIAS
01.07 BENEFICIOS 13.966,37 13.96€,37
01.0701  |VALE-TRANSPORTE 84,61 6461
01.07.02 VALE-REFEICAQ 1034176 10.341.76
01.07.03 CESTA BASICA 3.200,00 320000
01.07.04 CONVENIOS
01.07.05 VALE-ALIMENTAGAD 5
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 360,00 16000
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL .
01.08.01 REECISAO SEM JUSTA CAUSA 2
01.0803 |RESCISAD - INSS RETIDO _
01.08.04 |RESCISAQ - IRRF A E
01.08.05 |RESCISAQ-FGTS -
01.08.07 |RESCISAG INDIRETA
01.08.08 RESCISAQ - PENSAQ ALIMENTIGIA =
01.0899 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL » "
2 MATERIAL DE CONSUMO 2590 25,30
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO - &
02.01.01  |SUPRIMENTO DE INFORMATICA =
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL = B
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 25,90 25,30
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES
02.0202 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS =
02.02.03  |MATERIAL DE LIMPEZA
|92 icampos@saudedalamliaorg 2590 2590
020205 |GENEROS ALIMENTICIOS - MFERNANDE S@SAUDEDAFAMIUA.CRG - |
02 “bE MANUTENGAO EM GERAL ) = 2 H 5
02207  |MATERIAL DE EPI € EPC - | | i
0z [SUFAGS MATERIATS BE CONSUNG -~ - il :
V THarls Flapiia Termanld Vedris 7 Uime
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MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

0 % >
03.01 WATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 5 2
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS
010103 [MATERIAL DE MANUTENGAQ ASSISTENCIAL :
03.01.04  [MATERIAL QDONTOLGGICO R
03.01.05 [GASES MEDICINAIS 5
03.01.06 ORTESES E PROTESES 5
010199  |OUTROS MATZRIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL . .
o4 SERVICOS DE TERCEIROS 6.620.80 6.629,80
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 8.420.76 A10,78
04.01.01 |ASSESSORIA CONTABIL .
04.01.02  [ASSESSORIA £ CONSULTORIA 5
04.01.01  |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 111221 VT
04.01.04 VIGILANGIA | PORTARIA / SEGURANGA R )
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM &
04.01.06  |LAVANDERIA .
04.01.07  |SKD N
04.01.08  [SERVICOS DE REMOGAO :
04.01.09 SERVICOS DE TRANSPORTE 5.238.00 5.238.00
04.01.10  [SERVICOS GRAFICQS, DIGITALIZAGOES £ ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL = ]
0401.99 |OUTROS SERYICOS TERCEIRIZADOS 7855 7855
04.02 EDUCAGAQ CONTINUADA B v
04.02.01 EDUCAC.(O CONTINUADA
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 201,04 200,04
04.03.01  [SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ >
04,0302 [SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA 5
04,0303 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 20104 201,04
04.03.04  [SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL : =
5 MANUTENGAO . -
05.01 MANUTENGAD : F
05.01.01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES .
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS x
05.01.03  [AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 5
05.01.04  [MANUTENGAQ DE INFORMATICA N
05.01.06  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS =
06 OBRAS - INVESTIMENTOS = =
00.01 ODRAS = 2
06.01.01  |REFCRMAS N
06.01.02  |AMPLIAGAO E ADEQUAGAO 3
080103 [CONSTRUCAD B
060104 [PROJETOS ARQUITETON.COS
06.01.99 |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS N
or EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE # g
07.01.01  |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS G
07.01.02  [EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS " 5
o8 LocaGAo 17.191,30 17.131,30
08.01 LOCAGAD 17.491.30 1719130
03.01.01  [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 2.104.00 210600
04.01.02 LOCAGAOD DE IMOVEIS %
03.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 126,18 2018
08.01.04  |LOCACAO DE VEICULOS 14.861,12 1403112
09 DESPESAS DIVERSAS z -
09.01 UTILIDADE PUBLICA N =
03.01.01 AcUA 2
09.01.02  [ENERGIA =
09.01.03  |TELEFONIA -
09.01.04 GAS -
09.01.05  [FUNDO FIXD N
09.01.06 |CORREIOS _
09.01.07 INTERNET z
09.01.08  |DESPESAS DE TRANSPORTE : :
09.05 OUTRAS DESPESAS =
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL :
09.05.02 SEGURO :
000599  [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - -
TOTAL GERAL 200152.84 P AT

530 Paulo, 13 de Navembro de 2025

icampos@ saudedatamiia org

Assinado

v rALA CAbeL Ubedo Do CAMESS

D4Sign
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Gerenta Administrativa
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ANEXO VIl - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord, Tecnica Adm da OSS) e Rateio Institucional da 0SS

R = I Cr e

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAQ PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO

Periodo: Dezembro de 2025
PARCERIA: GG R016/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA 5TS PINHEIROS
UNIDADE: GAFS ADULTO [l (TAIM BIBI
SERVIGO: CAPS
Cédiga RUBRICAS DE DESPESAS dex/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 561.480,53 563.460,53
01.01 REMUNERAGAQ DE PESSOAL 430.322,95 430.322,95
01.01.01 SALARIO LIQUIDO 377.935.47 37733547
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 12708 B0 1270880
01.01.03 GRATIFICACAO FIXA 120000 350000
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO 2490334 24 503,34
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDACE 2 -
01.01.99 QUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 1127534 1127534
01,02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 34,920,65 14.920,65
01.02.01 13° SALARIO 34.020,65 3492065
01.03 REMUNERAGAO DE PESSDAL - FERIAS 11.566,12 11.566,12
01.03.01 FERIAS N
010302 |ADICIONAL 13 FERIAS 11.566,12 11586.12
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AT 3771433
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO "
01,04,02 SALARIO - IRRF .
010403  |SALARIO - INSS PATRONAL
01.04.04 FGTS 1310015 1310015
01.04.05 Pis 4.137.53 413753
01.04.06 CONTRIBUICAO SINDICAL = -
01.0499 |OUTROS DESCOMNTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOZS 47665 47685
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 3.142,89 3.142,89
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 114289 114259
01.05.02 13° SALARIO - INSS RETIDO n
01.05.03 13° SALARIO - IRRF -
01.0504 13 SALARIO - INSS PATRONAL 8 %
01,0505 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AO 13° SALARIO 3
01.05.06 13* SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 1.040,83 1.040,93
01.06 01 FERIAS - FGTS 104069 1.040 33
01.0602  |FERIAS - INSS RETIDO
01.0603  |FERIAS - (RRF .
01,0604 FERIAS - INSS PATRONAL 5
01.06.05  |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - DUTROS DESCONTOS : 5
01,0607  |FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA
01.06 99 CUTROS DESCONTOS OE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS FERIAS =
01,07 BENEFICIOS 44.772,86 477266
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 529,66 29,66
010702 VALE-REFEIGAQ 3231800 32 1ano
01,0703 CESTA BASICA 10 800.00 10.800,00
01,0704 CONVENIOS "
010705 |VALE-ALIMENTAGAO 3
01.07.99 CUTROS BENEFICIOS 1125.00 1.125.00
01.08 QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 2
01.08.01 RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA .
010803  |RESCISAO - INSS RETIDO 5
01.08.04 RESCISAO - IRRF .
01.0805  |RESCISAQ -FGTS 3
01.08.07 RESCISAQ INDIRETA -
01.08 08 RESCISAQ - PENSAQ ALIMENTICIA =
010899 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL E .
F] MATERIAL DE CONSUMO 4.196,90 4.196,90
02,01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.235,00 1.235,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA )
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1235.00 123500
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 2.951,80 2.961.90
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERACORES i
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS B
02.02.03  |MATERIAL OC LIMPCZA .00 Fw
192.icampos@saudedalamiiaory E 2590 25.80
020205 |GENEROS ALIMENTICIOS 20000 MFERNANDES @SAUDEDAFAMILA.CRG )20
EFM‘EE MANUTENGAO EM GERAL 500 e 6500 |
02207  |MATERIAL DE EPI E EPC - F il R
022 0 7 | BUTRES WATERIATS BE CONSURG - 257100 | | 287100
V TTu e Flharhia Termandal Vedite & Liwa
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0 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL ” =
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO i 5
030101 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS z
030102 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS B
0310103  |MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL .
030104  |MATERIAL ODONTOLGGICO =
030105 |OASES MEDICINAIS 3
03.01.08 ORTESES E PROTESES 3 o
030199 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL . "
o4 SERVICOS DE TERCEIROS 119.970,68 119.970.68
04.01 SERVIGOS T 119.583,16 119.583,16
040101  [ASSESSORIA CONTABIL -
040102  |ASSESSORIA € CONSULTORIA =
040101  |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 2w FE
040104  |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 2203707 BAATAT
040105  |LMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM 5552882 552082
040106  [LAVANDERIA 1330,00 133000
040107 [SND 34.350,01 3435001
0401.08  |SERVICOS DE REMOCAO B =
040100  |SERVICOS DE TRANSPORTE 533118 531319
D401.10  |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS OF DOCUMENTOS EM GERAL 275.00 7500
040199  |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 550,26 070
04,02 EDUCAGAQ CONTINUADA 5 g
040201 EDUCAGAO CONTINUADA ? -
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 387,51 )
040301 [SERVICO ASSISTENCIAL - PJ .
040302  |SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA 5
D410 |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SALDE 187,51 TTrT)
04.00.04  |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL N =
5 MANUTENGAD 3.018,63 3.019,83
o601 MANUTENGAO 101361 2.019.63
05.01.01 MANUTENGAQ PREDIAL E ADEQUAGOES 1.500.00 80800
050102  [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS. 1.186.82 1188 82
050103  |AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 5
0501.04  |MANUTENGAO DE INFORMATICA -
050106  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 2281 i 3281
08 OBRAS - INVESTIMENTOS s -
08.01 OBRAS i .
06.01.01  [REFORMAS :
06.01.02 AMPLIAGAO E ADEQUAGAQ 7 -
06,0103 |CONSTRUGAQ = r
06.01.04 |PROJETOS ARQUITETANICOS _ E
06.01.99  |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS : "
a7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - <
o07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE i 5
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS . ?
07.01.02  [EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS . "
o LOCAGAD 7.029.41 7.023,41
08.01 LOCAGAD 7.020, 41 7.020,41
08.01.01  [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 444,02 a2
08.01.02 LOCAGAO DE IMOVEIS N
08.01.03  [LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 654,81 654,83
08.01.04 LOCAGAO DE VEICULCS £.930 56 599056
09 DESPESAS DIVERSAS 8.29631 821631
09.01 UTILIDADE PUBLICA 0.143.59 8.148,60
09.01.01 AGuA 518100 T
09.01.02  |ENERGIA ey T
09,0103  |TELEFONIA 02,69 iR
09.01.04 GAS . :
090105  [FUNDOFIXO
09.01.06  |CORREIOS 2 =
09.01.07 INTERNET =
09.01.08  [DESPESAS DE TRANSPORTE - 3
0005 OUTRAS DESPESAS pp s
00,0501  |RATEIO INSTITUCIONAL =
09,05.02 SEGURO B7.62 8762
00,0599  |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS z :
TOTAL GERAL 705.033.45 T
S3a Paulo, 13 de Navembro de 2025
icampos{d saudedalamilia org
Assinado MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILA ORG
Assinado
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D4Sign
s nAQir%n =
i g a. Mana Eugénia Ferman n im
Manzm;m::;x;ﬁ::ms Supeslnlemungfa : Amaa:;: s:::a:!uoad::m.;;

15 3s5sInaturas a https /3 ire . d4s: m.briveriaca , —

D4Sign 9 0 96 - F 5 35si ) 5
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2. Brasil (\—)




ANEXO VIl - Plano Orcamentdrio por unidade, lipo de servigo, silio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAQ PAULO
el 3 SRS COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
— SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Periodo: D de 2025
PARCERIA: CG RO16/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PINHEIROS
UNIDADE: SRT ITAIL BIBI
SERVIGO SRT
Cédiga RUBRICAS DE DESPESAS dean2s TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 86.658,05 86.668,05
01.01 REMUNERAGAQ DE PESSOAL 60.713,09 €0.718,09
01.01.01 SALARIO LIQUIDO 49 287,15 43 887,15
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 343200 343200
01.01.03 GRATFICAGAO FIXA 5
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO 5 £08,00 5808 00
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE . E
D1.01.99  |OUTROS PROVENTOS OE PESSOAL PROPRIO 1590,94 150094
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 1 492130 92700
01.02.01 13" SALARIO 4.527.30 492730
01,03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 1.635,50 1.635,50
01.02.01 FERIAS =
010302  |ADICIONAL 113 FERIAS 1.635.00 1.635.50
01,04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 521,49 521,40
01.04,01 SALARIO - INSS RETIDO
01,0402 SALARIO - IRRF
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL -
01.04 04 FGTS 467040 4 670,40
11.04.05 PiS ERIRZ £41 A2
01.04.06 CONTRIBUICAC SINDICAL .
01.04.99 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES &7.27 &7.21
01.05 ENCARGOS E OES - 13 442,45 443,45
01.05.01 13" SALARIO - FGTS 44345 44345
01.05.02 13 SALARIO - INSS RETIDO =
01.05.03 13" SALARIO - IRRF R
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL % =
01.05.05 (OUTROS DESCONTOS OE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AO 13° SALARIO x
01.05.06 13* SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA
01.08 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 147,18 147,18
01.06.01 FERIAS -Fi3TS 127,18 147,18
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO -
01.06 03 FERIAS - IRRF :
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL 5
01.06.05 ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - DUTROS DESCONTOS .
01.06.07 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA 5
01.06.99  [OUTROS DESCOMTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS ¥
01.07 BENEFICIOS 13.475,04 13.475.04
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 1.086,00 1.086,00
01.07.02  [VALE-REFEIGAD 9.049,04 9.043,04
01.07.03 CESTA BASICA 2.800,80 F
01.07.04  |CONVENIOS E
01.07.05 VALE-ALIMENTAGAO
01.07.99 (OUTROS BENEFICIOS 540,00 540,00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . r
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA
01.08.03 RESCISAO - INSS RETIDO
01.08.04 RESCISAO - IRRF
01.08.05 |RESCISAQ -FGTS
01.08.07 RESCISAO INDIRETA
01.08.08 RESCISAD - PENSAO ALIMENTICIA
01.08.89 |OUTRAS DESPESAS CE PESSOAL = g
2 MATERIAL DE CONSUMO 6.135.00 6.135,00
02,04 MATERIAL DE ESCRITORIO 50,00 50,00
02.01.01 SUPRMENTO DE INFORMATICA
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 50.00 50.00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 6.085,00 6.085,00
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES -
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS A
02.02.03 MATERIAL DE LIMFEZA
02.icampos@saudedafaniliaory ¢ s -
02.02.05 (GENEROS ALIMENTICIOS 6.000.00 MFERNANDES@SAUDEDAFAMIUA CRG 100
02 BE MANUTENGAO EM GERAL 35,00 B 8500 |
02f2 07 _ [MATERIAL OE EPI E EPC | T =
2 [BU53 WATERTATS BE SONSTAG |
V TOU A Tawmie ¥irnandiy Pedros B Cowa
L D4Sign
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D4Sign 952d63dl-0fa9-4c2e-9013-e9b5c963 701 - Para confirmar as assinaturas acesse htrps:/fsecu briv
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2, Brasil

24




03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL = 7
03.01 MATERIAL MEDICO | MEDICAMENTO 3 ?
03.01.01 [DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS = :
03.01.02  [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS
03.01.03  |MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL
03.01.04  |MATERIAL ODONTCLEGICO :
03.01.05 'GASES MEDICINAIS
03.01.05  |ORTESES E PROTESES 5
03.01.99 [OUTROS MATZRIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL " S
04 SERVICOS DE TERCEIROS 5.02092 5.028,92
04.01 SERVIGOS 4,962,312 49522
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL n :
04.01.02  |ASSESSORIA £ CONSULTORIA % :
04.01.03  |SERVICOS. PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA s
04.01.04 VIGILANCIA | PORTARIA / SEGURANGCA &
04.01.05  [UMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM A
04.01.06  [LAVANDERIA : 5
04.01.07  [SND
04.01.08  [SERVIGOS DE REMOGAO .
04.01.08  [SERVIGOS DE TRANSPORTE 223118 2219
04.01.10  [SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 58,00 63,00
04,0109  [OUTROS SERVIGCOS TERCEIRIZADOS 266313 286303
04.02 EDUCACAQ CONTINUADA > =
04,02,01 EDUCAGAC CONTINUADA 3 N
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 66,60 6,00
04.03.01 SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ s 5
04,0302 |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA _
04,0303  [SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 56,60 w600
04.03.04  [SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 5 5
5 MANUTENGAO 1.181,37 1.181,37
05.01 MANUTENGAD 1.18137 110107
05.01.01 MANUTENGAQ PREDIAL £ ADEQUACOES 60 00 5€0.00
05.01.02  [MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 32137 3217
05.01.03  [AQUISIGAD DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIFAMENTOS
05.01.04  [MANUTENGAO DE INFORMATICA
05.01.06  [MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
08 OBRAS - INVESTIMENTOS = 3
06.01 OBRAS g R
06.01.01 REFORMAS R
06.01.02  |AMPLIAGAO E ADEQUAGAQ ?
06.01.03  [CONSTRUGAO i -
06.01.04 [PROJETOS ARQUITETANICOS S
06.01.99  |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS " :
07 EQUIPAMENTOS - IKVESTIMENTOS s =
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 3 .
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS = :
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVGS = %
a8 LocAGAQ 8.126,18 81261
08.01 LOCAGAO 812618 012618
08.01.01 LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS = 5
08.01.02 LOCAGAD DE IMOVEIS 8,000,020 8.000.00
08.01.03  [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 126,13 16,18
08.01,04  [LOCACAO DE VECULCS 3 .
09 DESPESAS DIVERSAS 6.787.60 678760
09,01 UTILIDADE PUBLICA 6.727.63 671763
09.01.01 AGUA 1.700.30 270000
09.01.02 ENERGIA 275.00 875.00
09.01.03 TELEFONIA 0283 s
09.01.04 GAS 1.750.00 175000
09.01.05  [FUNDO FIXO "
09.01.06 |CORREIOS . "
09.01,07  [INTERNET 2 z
09.01.08  [DESPESAS DE TRANSPORTE n -
03.05 OUTRAS DESPESAS 50,97 007
03.05.0°1 RATEIQ INSTITUCIONAL 2 "
09.05.02 [SEGURC 5047 T
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS g -
TOTAL GERAL 113.927.12 113927 12

Slo Paulo, 13 de Navembro da 2025

icampos @ saudedalambaorg

Assinado
V. WAL CAtel Ubels De CAMPS

Ddsign

Maria lsabel Ribairo da Campos
Gerente Administrativa

9b5c96370ff - P

ic2e-901a

D4Sign 95ad68df-0fad

MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA . ORG
Assinado

V Muris Braems Frrnaondet Pedests fe Lima

Nd4Sign

Dra, Maria Evgé~ia Fernandes Pedoso do Lima
Superinlendéncia - Associagado Sadde da Familia
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ANEXO VIl - Plano Orcamentirio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Ratelo Inslitucional da 0SS

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE

e LA :
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

Periodo: Dazembro de 2025

PARCERIA: CG R016/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA TS PINHEIROS
UNIDADE: PAIUBS DR.JOSE DE BARROS MAGALD|
SERVIGO: PAI
Cddiga RUBRICAS DE DESPESAS dea25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 110.766,87 110.766,87

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 79.903,12 79.903,12
01.01.01 SALARIO LIQUIDO 71.312.50 73131250
01.01.02 ADICICNAL INSALUBRIDADE 3,960.00 396000
01.01.03 GRATIFICAGAQ FIXA 537.00 53700

01.01.10 ADICICNAL NOTURNO = -
0ronn ADICIONAL PERICULOSIDADE = ;

01.01.99 OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 209362 200362
01,02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 6,484,168 6.484,16
01.02.01 13* SALARIO 6.484,16 648416
01.03 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS 214984 2.143,64
01.03.01 FERIAS g
01,03,02 ADICICNAL 173 FERIAS 2.143.64 214964
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 7.002,%9 7.002,90

01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO
01,0402  |SALARIO - IRRF :

01.0403  |SALARIO - INSS PATRONAL " -
010404 |FGIS 614508 =) 6.146.09
01.04,05 PIS 768,26 768,26
01,0406 |CONTRIBUIGAO SINDICAL . %
01.04.99 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES €355 83.55
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 583,53 581,59
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 581.59 583 59

01,05.02 13° SALARIO - INSS RETIDO
01.05.03 13° SALARIO - IRRF -
01.05.04 137 SALARIO - INSS PATRONAL
01.05.05 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIRUICOES A0 13 SALARIO " s
01,05.06 13 SALARIO - PENSAQ ALIVENTICIA
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES : FERIAS 193,45 s
01.06.01 FERIAS - FGTS RS e
01.06.02  [FERIAS - INSS RETIDO =
01.06.03 FERIAS - IRRF .
01.06.04  [FERIAS - INSS PATRONAL 3 :
01.06.05  |ADICIONAL DE 173 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS 2 =
01.06.07  |FERIAS - PENSAD ALIMENTICIA = -

01.06.99 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS .

01.07 BENEFICIOS 14,450,010 14,450,01
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 06361 969,61
01.07.02  [VALE-REFEICAQ 969540 9695 40
01.07.03 CESTA BASICA 3.200,00 3.200 00

01.07.04 _ [CONVENIOS 5
01.07.05  |VALE-ALIMENTAGAO -
01,0799 [0UTROS BENEFICIOS s S
01.08 QOUTRAS DESPESAS DE PESSOAL i -
01.08.01 _|RESCISAO SEM JUSTA CAUSA :
01.0803 _ |RESCISAO - INSS RETIDO -
01.08.04 _ |RESCISAC - IRRF :
010805 |RESCISAO - FGTS :
010807 |RESCISAQ INDIRETA :

01.08.08 RESCISAQ - PENSAOQ ALIMENTICIA .
01.08.99 'OUTRAS DESPESAS CE PESSOAL R -
2 MATERIAL DE CONSUMO 802,90 802,80
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 37,00 37.00
02.01.01 SUFRIMENTO DE INFORMATICA 3 3
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 3700 3700
02,02 MATERIAL DE CONSUMO -OUTROS 765,90 765,90

02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES B
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICLILOS - 2
02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA N =

[92icampos@saudedalamliaorg ~ T 1 ulkl) sraz4
02,0205 [GENEROS ALIMENTICIOS = MFERMNANDE S@SAUDEDAFAMILIA CRG i
[ ol E MANUTENGAO EM GERAL : == =
02207 [MATERIAL DE EPIE EPC 191,56 | T 19166
02fi2.99 7 | SUTROS WATERIAIS BE CONGUND . | .
V Tola E‘»r‘#'_‘ Vernardel Vedrois Ie Ly
D4Sign
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - =
03.01 MATERIAL MEDICO | MEDICAMENTO i 5
030101 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS B
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 3 i
03.01.03 MATERIAL DE MANUTENGCAO ASSISTENCIAL 2
03.01.04 MATERIAL ODONTOLEGICO 5
03.01.05 |GASES MEDICINAIS s :
03.01.05  |ORTESES E PROTESES 7 -
030199  |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 7 5
04 SERVIGOS DE TERCEIROS 201437 201437
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 1.800,01 1.800.01
04.01.01  [ASSESSORIA CONTABIL : .
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 3 .
04.01.03  |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA .
04.01.04  |VIGILANCIA | PORTARIA / SEGLRANGA =
04.01.05  |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM "
04.01.06  [LAVANDERIA 5
04.01.07  [SKD s
04.01.08 SERVIGOS DE REMOCAO 5
04.01.09 SERVIGOS DE TRANSPORTE 1.730,19 1.730,19
04.01.10  [SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 54,50 0
04.01.99  [OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZACOS 1512 15.32
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA . 5
04.02,01 ECUCAGAO CONTINUADA K
04,03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 21436 21436
040301 [SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ <
040302  [SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA . .
04,01.03 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 21436 21439
040304  |SERVICO DE APOIO ASSISTENGIAL :
5 MANUTENGAD 20,00 20,00
05.01 MANUTENGAO 2000 ';‘T;
050101  |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES
050102 [MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS i :
050103  [AQUISIGAD DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS
05.01.04 MANUTENGAQ DE INFORMATICA 5
05.01.06  [MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENGIAIS 2000 0.0
06 OBRAS - INVESTIMENTOS F =
06.01 OBRAS 5 .
06.01.01  |REFORMAS - .
060102 |AMPLIACAQ E ADEQUAGAO - g
06.01.00  |CONSTRUGAO 2
06.01.04  |PROJETOS ARQUITETANICOS = 3
06.01.99 |OUTROS SERVIGOS DE CBRAS E REFORMAS =
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - v
o7.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE % .
07.01.01  |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS _
07.01.02 |EQUIPAMENTOS ACMINISTRATIVOS 7
o8 LOCAGAD 5.848,69 5.848,69
08.01 LOCAGAD 5,848,690 5.848.60
03.01.01  |LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 3 ,
03.01.02 LOCAGAO OE IMOVEIS =
03.01.03 LOCAGAO OE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS - E
03.01.04  [LOCACAO DE VEICULOS 584869 §.848,60
09 DESPESAS DIVERSAS B16.08 B16.08
€0.01 UTILIDABE PUBLICA 11608 216,08
09,01.01 AGUA "
090102 |ENERGIA =
09.01.05  |TELEFONIA woa | T Pre
090104 [GAS 2
09.01.05 [FUNDO FIXO 5
09.01.08  [CORREIOS :
09.01.07  |INTERNET z
09.01.08  |DESPESAS DE TRANSPORTE 770,00 710,00
09,05 OUTRAS DESPESAS = z
09.05.01  |RATEIO INSTITUCIONAL z
03.05.02 [SEGURO -
09.05.99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS < =
TOTAL GERAL 120.268,91 120.268,91

Sao Paulo, 13 de Novembro de 2025

icampos@ saudedalamiliaorg

Assinado

« AL CALel Ubedn De CAME

MFERNANDE S®SAUDEDAFAMILIA ORG
Assinado

V Mt ety Formandes Pedrote de Utmea

D4Sign
. Dra, Maria Eugénia Fermandes Pedroso de Lima =
haria |ssbet Ribeifo da Camipos Suparintenddncia - Assoclagdo Saide da Familia
Garanta Admnistrativa
! =
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ANEXO VIl - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Rataio Institucional da 0SS
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

Periodo: Dezembro da 2025

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2,.200-2/01, Art, 107, §2, Brasil

PARCERIA- CG RO16/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PINHEIROS
UNIDADE: PAIALTO DE PINHEIROS
SERVIGO: PAI
Cédiga RUBRICAS DE DESPESAS dez/25§ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 110.766,87 110.766,87
01.01 REMUNERAGAD DE PESSOAL 79.903,12 79.903,12
01.01.01 SALARIO LIQUIDO 73312.50 7331250
01.01.02  |ADICIONAL INSALUBRIDADE 3.960.00 3.960.00
010103 |GRATIFICAGAO FIXA 537.00 537.00
01,0110 [ADICIONAL NOTURNO -
01,0111 ADICIONAL PERICULQSIDADE 7 ;
010199 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 2093,62 209362
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 6.484.16 648416
01,0201 13* SALARIO 6.484,16 648416
01.03 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS 2.149,64 2.149,64
01.03.01 FERIAS
01.03.02  [ADICIONAL 1/3 FERIAS 2.149 64 214964
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 7.002,93 7.002,90
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO -
010402  [SALARIO - IRRF 2
01.0403  [SALARIO - INSS PATRONAL ; .
01.04.04 FGTS 6.145.09 614609
01.04.05 PIS 763.26 768 26
01.04.06 |CONTRIBUIGAQ SINDICAL 2 3
01.04.09  |OUTROS UESCONTUS DE ENCARGOS E GONTRIBUIGOES 83.55 84 55
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13 583,59 583,59
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 58159 54159
01.05.02 13° SALARIO - INSS RETIDO .
01.05.03 13° SALARIO - IRRF
01,05.04 13" SALARIO - INSS PATRONAL - 3
010505  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AD 13° SALARIO =
01,05.06 13* SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA .
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 103,45] 191,45
01.06.01 FERIAS - FGTS 193.45 10145
01.06.02  |FERIAS - INSS RETIDC 3
01.06.03 FERIAS - IRRF .
01,0804  [FERIAS - INSS PATRONAL -
01.06.05  |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS 3 z
01.0607  |FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA £
01.06.99  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS .
01,07 HENEFICIOS 14,450,01 14.450,01
01.07.01  |VALE-TRANSPORTE 939,51 86961
01.07.02  [VALE-REFEICAQ 9695 40 9495 40
01.07.03 CESTA BASICA 120000 3.200 CO
01,0704 CONVENIOS > %
010705  |VALE-ALMENTAGAO :
010799 |OUTROS BENEFICIOS e 585,00 585 00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL B 7
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA E
01.0803  |RESCISAOC - INSS RETIDO =
01.08.04 RESCISAQ - IRRF
01.08.05 RESCISAQ - FGTS
01.08.07 |RESCISAO INDIRETA
010808  |RESCISAQ - PENSAO ALIMENTIGIA
01,0899 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL B =
2 MATERIAL DE CONSUMO T1574 715,74
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 12,00 12,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA S
020102  |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 12,00 1200
02,02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 703,74 703,74
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES =
020202 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS . N
02.0203  |MATERIAL DE LIMPEZA 5 :
92 campos@saudedafamliaory TR 527,62 52762
020205 __|GENEROS ALIMENTICIOS MFERNANDE S SAUDEDAFAMILIA CRG i
02 "DE MANUTENGAO EM GERAL T &
02f207 _ |MATERIAL DE EPI € EPC 176,12 F e 176,12
12z o |BURES WATERIATE BE SEBONS i :
V T Tl TOoRamll Vedrs & Chwa
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - -
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO i 5
031.01.01  |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 2 =
01.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS R
030103 |MATERIAL DE MANUTENGAQ ASSISTENCIAL . N
0310104  |MATERIAL ODONTOLOGICO 2 R
0301.05 |GASES MEDICINAIS . :
03.01.06 |ORTESES E PROTESES ;
0310199 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMD ASSISTENGIAL . n
04 SERVIGOS DE TERCEIROS 562,13 3.56213
0401 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 336221 3.352,21
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL =
0401.02 |ASSESSORIA E COMSULTORIA
0401.03  |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA
04.01.04  [VIGLANCIA | PORTARIA | SEGURANGA ,
040105  |LIMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM
04.01.06  [LAVANDERIA -
04.01.07  [SND
04.01.08  |SERVIGOS DE REMOGAD =
04,0109  |SERVIGOS DE TRANSPORTE 3.282.00 3.282.00
040110 |SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 54,50 550
040190  |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 15,71 15,71
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 5 R
04.02.01  |EDLCAGAO CONTINUADA .
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 209,92 203,92
04,0101 SERVIGO ASSISTENCIAL - P .
040302  |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA
040303 |SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 209,92 209.92
040304  |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL = ,
& NANUTENGAO 20,00 20,00
05.01 MANUTENGAD 0,00 20,00
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL £ ADEQUAGOES
050102  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS g
0501.03  |AQUISIGAD DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS = »
05.01.04  |MANUTENGAO DE INFORMATICA R N
0501.06  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 20,00 20,00
6 OBRAS - INVESTIMENTOS 7 =
06.01 O0BRAS s :
06.01.01 REFORMAS . N
06.01,02 AMPLIAGAQ E ADEQUAGAD & -
060103  |CONSTRUGAO s =
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS = 7
060199  |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS . 5
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS ) s
07.04 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 5 z
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 2 =
070102  |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2 %
08 LOCAGAD 6.056.74 505674
08.01 LocAgio 086,74 6.055,74
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS . 3
08.01.02 LOCAGAD DE IMOVEIS = =
08.01.03  [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 176,18 %18
08.01.04 LOCACAOD DE VEICULOS 5.920.56 5030 56
08 DESPESAS DIVERSAS 1.026.08 102608
09.01 UTILIDADE PUBLICA 1.026,08 1,025,080
09.01.01 AGUA
09.01.02 |ENERGIA
00.01.03  |TELEFOMIA ol e
09.01.04  |GAS ,
09.01.05  [FUNDO FIXO B
09.01.06  [CORREIOS 5 5
0901.07  [INTERNET
00.01.08  |UESPESAS DE TRANSPORTE 380,00 560,00
09.05 OUTRAS DESPESAS « A
00.0501  |RATEIO INSTITUCIONAL z ’
09.0502  |SEGURO = g
09,0580  |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 5 5
TOTAL GERAL 122,147,856 122,147,56
S0 Paulo, 13 de Novembro de 2025
icampos@saudedalamliaorg
Assinado MFERNANDE S£'SAUDEDAFAMILIA ORG
Assinado
V VAR ARl Qbeds De CAMPCS
V Marta Braema Fornondet Pedroie de Uima
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ANEXO VIl - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, silio funcional, GTA (Coord. Tecnica Adm da 0S8§) e Rateio Inslitucional da 0SS
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

Pariodo: Dezembro de 2035
PARCERIA: CG RO16/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PINHEIROS
UNIDADE: SRTITAIM 881 2
SERVICO: SRT
Cédiga RUBRICAS DE DESPESAS dear?s TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXQ 86.668,05 36.668,08

01.01 REMUNERAGAQ DE PESSOAL 60.718,09 €0.713,09
01.01.01 SALARIO Licuioo 49.847.15 43 887,15
01.01.02  |ADICIONAL INSALUBRIDADE 3432.00 343200
01.01.03  [GRATIFICAGAD FIXA -
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO 5 £08 00 5,808 00
01.01.11  [ADICIONAL PERICULOSIDADE
01.01.93  [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 1.600.94 190,94

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 492730 4.927.00
010201  [13* SALARIO 4.927.30 492,30

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 1.635,50 1,635,530
01.03.01  [FERIAS 5
01,0302  |ADICIONAL 173 FERIAS 181550 163550

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 5.321,49 521,49
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO
01.04.02 SALARIO - IRRF
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL . B
01.04.04 |FGTS 467040 4670 40
01.0405  [PIs 533 62 581,82
01.04,06 CONTRIBUIGAQ SINDICAL E 5
01.04,939  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES §7.27 6727

0105 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 3,45 145
01.05.01 13* SALARIO - FGTS 44345 14345
01.05.02 13* SALARIO - INSS RETIDO
01.05.03  |13*SALARIO - IRRF 5
01,0504  [13° SALARIO - INSS PATRONAL =
01.0505  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AD 13 SALARIO v
01.0506 |13 SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA

01.08 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 147,18 147,18
01.06.01 FERIAS - FGTS 147,18 147,18
01.06.02  |FERIAS - NS5 RETIDO =
01.06.03 FERIAS - IRRF N
01.06.04 FERIAS - INS5 PATRONAL 2
01.06.05 ADICIONAL OE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS 5
01.06.07 FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA 3
01.06.99  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS

01.07 BENEFIC|OS 13.475,04 1347504
01,0701  [VALE-TRANSPORTE 1.086.00 1.086.00
01,0702 [VALE-REFEICAQ 9.049.04 9.040,04
01,0708  |CESTA BASICA 2.800.00 280000
01.07.04 CONVENIOS : :
01.07.05  |VALE-ALIMENTAGAOD E
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS £40.00 540,00

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 3 3
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA »
01.08.03 |RESCISAO - NSS RETIDO 5
01.08.04 RESCISAO - IRRF &
01.08.05 RESCISAQ - FGTS
01.08.07 RESCISAD INDIRETA
01.08.08 RESCISAO - PENSAQ ALIMENTICIA
010899 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL P , i

2 MATERIAL DE CONSUMO 5.185,00 185,00

02,01 MATERIAL DE ESCRITORIO 35,00 35,00
02,0101 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA G 5
020102  |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 35,00 35,00

02,02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 6.150,00 6,150,00
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES ) 5
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS "
02.02.03 MATCRIAL DC LIMPEZA 5
|92 icampos@ saudedatamiiaorg 1 ¥ *
02.0208  |GENEROS AUMENTICIOS 600000 MFERNANDES@SAUDEDAFAMILA ORG 100
[ O E MANUTENGAO EM GERAL 150,00 = 156,00 |
028201 [MATERIAL DE EPIE EPC 2 At B
022 oy /7 |BUTROS WA TERIATS BE EONSTRIO - S

V TG i TOraalel Vs & Cmk
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - -
03.01 MATERIAL MEDICO | MEDICANENTO ;
0310101  |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSQS =
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS =
0301.03 |MATERIAL DE MANUTENGAQ ASSISTENCIAL
03.01.04 MATERIAL ODONTOLOGICO =
030105 |GASES MEDICINAIS -
0301068 |ORTESES E PROTESES .
03.01.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL = G
04 SERVIGOS DE TERCEIROS 3.763,18 3.763,18
04,01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 2.696,59 1.696,58
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL - 7
04,0102 ASSESSORIA E CONSULTORIA = B
040103 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA % -
040104  |VIGILANCIA | PORTARIA / SEGURANGA . N
040105 |LMFEZA PREDIAL / JARDINAGEM B z
[c40106  |LAVANDERA 2 5
040107  |SND % -
040108 |SERVIGOS DE REMOGAO : "
040100  |SERVIGOS DE TRANSPORTE 1.853.19 195819
040110  |SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 103.00 10300
040100 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS LR159 a5 3
04.02 EDUCAGAD CONTINUADA B .
040201 |EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVIGOS ASSISTENGIAIS TERCERIZADOS 65,60 66,60
040301  [SERVICO ASSISTENCIAL - PJ 3
040302 |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA 5
040303 |SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 86.60 a0
040304  |SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL g
5 MANUTENGAQ 2641,37 264137
05.01 MANUTENGAD 284107 284837
050101  |MANUTENGAO PREDIAL E AOEQUAGOES 2003.00 200360
0501.02 |MANUTENGAO CE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 833,37 S
050103  |AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS 2
050104  |[MANUTENGAO DE INFORMATICA =
06.01.06 |MANUTENGAO CE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS s
08 OBRAS - INVESTIMENTOS > g
08,01 0BRAS 2 g
06.01.01  |REFORMAS 5
06.01,02 AMPLIAGAOD E ADEQUAGAO = =
06.01.03 CONSTRUGAO .
06.01.04 |PROJETOS ARQUITETONICOS 5
060199 |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS o =
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS E e
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE g "
07.0101  |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS =
070102  |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 3 "
[T] Locacio 10.189,50 10.189.50
08.01 LOCAGAD 10.189.50 10.189.50
080101  |LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS =
080102  |LOCAGAO DE IMAVEIS 10.063.32 10063.32
080103 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 126,18 a5 18
080104  |LOCAGAO DE VEICULOS = 6
09 DESPESAS DIVERSAS 6.580,03 6.560,03
08.01 UTILIDADE PUBLICA 6.492,60 6.492,63
09.01.01 AGUA 5.400.00 5.400.00
090102 |ENERGIA B7500 i
000103  [TELEFONIA 21780 o
o010+ [GAS
w0105  [FUNDO FIxO 5
09.01.06 CORREIOS =
090107  |INTERNET - y T
09.01.08 DESPESAS DE TRANSPORTE
09,05 OUTRAS DESPESAS 87,40 )
09.05.01 RATEIQ INSTITUCIONAL
090502  |SEGURO 740 Ty
090599 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS A ;
TOTAL GERAL 116.027,13 118.027.13
Sdo Paula, 13 de Navembro da 2025
icamposi@saudedalamliaorg
Asuinaids MFERNANDE S SAUDEDAFAMILIA CRG
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ANEXO VIl - Plano Orcamentdria por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateia Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO 7
e 85 SIS COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
= SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
Periodo: Dexembro de 2025
PARCERIA: CG R016/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PINHEIROS
UNIDADE: INSTITUCIONAL DE GESTAO
SERVIGO: GESTAO CENTRAL
Cédiga RUBRICAS DE DESPESAS dex2§ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 57.260,70 57.260,70
01.01 REMUNERAGAQ DE PESSOAL 24.410,83 38.410,83
01.01.01 SALARIO LiQuipo 37.404.39 37.404,39
01.01.02  [ADICIONAL INSALUBRIDADE
01.01.03 GRATIFICAGAQ FiXA %
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNO 2
01.04.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE % =
01.01.99  [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 1,006, 44 1.006.44
01.02 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - 13 2447010 2.117,01
01.02.01 13° SALARIO 3N 3.117,01
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 1.034,63 1.014,63
01.03.01 FERIAS
01.03.02  [ADICIONAL 1/3 FERIAS 1.034.83 103463
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 366,38 3.368,38
01,04,01 SALARIO - INSS RETIDO e
01.04.02 SALARIO - IRRF E
01.04,03 SALARIO - INSS PATRONAL <
010404 [FGTS 2.654.53 2954.53
01.04.05 PIS 169,32 369,32
21.04.06 CCNTRIBUIGAQ SINDICAL . %
01.04.6  |OUTROS DESCONTOS DE ENGARGOS E CONTRIBUIGOES 1253 425
01.05 ENCARQGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 280,52 260,52
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 280,52 280 52
01.05.02 13° SALARIO - INSS RETIDO 2
01.05.03 13° SALARIO - IRRF é
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL =
01.05.05  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AD 13* SALARIO
01.05.06 13* SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA
01.08 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 93,11 93,11
01.06.01 FERIAS -FGTS a1 311
010602  |FERIAS - INSS RETIDO
010603  |FERIAS - IRRF :
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL 5
01.06.05  [ADICIONAL OE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS E
01.06.07 FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA B
01.06.29 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS FERIAS
01.07 BENEFiC|0S 10.950.22 10.958,22
01.07.01  JVALE-TRANSPORTE 456 55 484 55
01.07,02 VALE-REFEICAD 8.066.67 8065 67
0107.03  |CESTA BASICA 2.000.00 2.000.00
01.07.04  |CONVENIOS .
01.07.05  |VALE-ALIMENTACAO P
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 405,00 405,00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL " z
01,0801 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA .
01.08.03 RESCISAO - INSS RETIDO
01.08.04 RESCISAO - IRRF
01.08.05 RESCISAQ - FGTS B
0108.07  |RESCISAQ INDIRETA T . .
01.08.08 RESCISAO - PENSAQ ALIMENTICIA &
01.08.89 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . 5
2 MATERIAL DE CONSUMOD 3.396,00 3.396,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 360,00 360,00
020101 |SUPRIMENTO DE INFORMATICA 195,00 185,00
02.01.02  |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 165,00 165,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 3.036,00 1.016,00
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES 5
02.02.02 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS .
02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA 1.500.00 1.500 00
192 icampos@saudedalamiliaorg 1} 4
02.02.05 (GENEROS ALIMENTICIOS 1.076.C0 MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILA.ORG 5,00
3] 1 {DE MANUTENGAQ EM GERAL 50 S 235,00 |
o2ff207 _ [MATERIAL DE EPIE EPC 4 F e .
02fiz 09 [GUTHOS VATERIAIS BE CONSUNG - A%5.00 435,00
V TRAL Coarnis ¥ ormandel Voirmg &2 Lo
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL . -
03.01 MATERIAL MEDICO | MEDICAMENTO = i
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS . =
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS =
03.01.03  |MATERIAL DE MANUTENGAG ASSISTENCIAL B
03.01.04 MATERIAL ODONTOLGGICO K 7
03.01.05 |GASES MEDICINAIS 3 g
03.01.06 |ORTESESE PROTESES i B
03.01.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL _ "
04 SERVIGOS DE TERCEIROS 13.046,99 13.046,99
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 12.971,51 12.971,81
04,01.01 ASSESSORIA CONTABIL 3 =
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA B ”
04.01.03  |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 6414l 554184
(4.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 2
04.01.05  |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 2
04.01.08 LAVANDERIA %
04.01.07  [SND = =
04.01.08 |SERVIGOS DE REMOGAO
04.01.09  |SERVIGOS DE TRANSPORIE 10000 100,00
04.01.10  |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES £ AROUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 7,00 700
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 5.122.07 et
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA » A
04.02.01 EDUCAGAD CONTINUADA = .
04.03 SERVIGOS ASSISTENGIAIS TERCERIZADOS 75,48 75,43
04.03.01 SERVIGQ ASSISTENCIAL - PJ
04.03.02  |SCRVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA N
040303 |SERVICO DE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 75.43 75,43
04.03.04  |SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL ”
5 MANUTENGAO 605,56 695,56
05.04 MANUTENGAD £95,56 695,56
05.01.01 MANUTENGAQ PREDIAL E ADEQUAGOES 50090 500.00
05.01.02  |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 195.56 105 53
05.01.03 AQUISIGAD DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS . %
05.01.04  |MANUTENGAO DE INFORMATICA R K
050105  [MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS _ E
08 OBRAS - INVESTIMENTOS = e
06.01 OBRAS = =
06.01.01 REFORMAS = R
06.01.02 AMPLIAGAQ E ADEQUAGAO N
06.01.03  |CONSTRUGAO 3
06.01.04 |PROJETOS ARQUITETONICOS 5 5 p
06.01.99  |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS Z m
a7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE a2 2
07.01.01 EQUIPAMENTQOS ASSISTENCIAIS %
07.01.02 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 8 5
08 LOCAGAD 12.679,79 12.679,79
08.01 LOCAGAO 12.679,79 12.679.79
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 5
08.01.02  |LOCAGAO DE IMOVEIS 1152004 YY)
08.01.03  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATINOS 1.15535 155,35
08.01.04  [LOGACAL DE VEICULOS % <
03 DESPESAS DIVERSAS 3,403,189 340013
09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.403,13 3.403,19
09,0101 JAGUA N
09.01.02 |ENERGIA 840,00 e
09.01.03 TELEFONIA 2.783,19 2.763,19
09.01.04  [GAS = -
09.01.05 [FUNDO FiXO : =
08.01.06 CORREIOS N
09.01.07 INTERMET 5
09.01.08  |DESPESAS DE TRANSPURTE 2
09.05 OUTRAS DESPESAS . .
09.05.01  [RATEIO INSTITUCIONAL
090502  |SEGURO "
090599  [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS .
TOTAL GERAL 50.482,2 WANLE
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ANEXO Vi - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Inslitucional da 0SS

e €5 SRS

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLAND ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

Periodo: Dezambro de 2015
PARCERIA: CG RO16/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PINHEIROS
UNIDADE: COORDENACAO TECNICA ADMIMISTRATIVA
SERVIGO: GESTAO LOCAL
Cédiga RUBRICAS DE DESPESAS deai2s TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXOQ 69.818,28 69.818,28
01.01 REMUNERAGAQ DE PESSOAL 52.430.51 $2.420,51
01.01.01  |SALARIO LIQUIDO 50.792.72 079272
01.01.02  [ADICIONAL INSALUBRIDADE 264,00 264 00
01.01,03  |GRATFICAGAO FIXA 5
01,0110 [ADICIONAL NOTURNO 3
01,0111 ADICIONAL PERICULOSIDADE q 5
D1.01.69 'OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL FROPRIO 1.373.79 1.373,79
01,02 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - 13° 415412 125
01.02.01 13° SALARIO 4.254,12 4.254,72
01.03 REMUNERAGAO DE PESSDAL - FERIAS 1.410,84 1.410.04
01,0301 |FERIAS =
01.03,02  |ADICIONAL 1/3 FERIAS 1.410.84 141084
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 459513 45051
01.04,01 SALARIO - INSS RETIDO
01.04.02 SALARIO - IRRF
01.0403  [SALARIO - INSS PATRONAL 5
01.04.04 FGTS 403293 403293
010405 [PIS 0401 011
01.04.06 CONTRIBUICAQ SINDICAL B .
01.04.99  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 58.09 5109
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 182,92 202
01.05.01 13" SALARIO - FGTS 182,82 382,07
01,05.02 13° SALARIO - INSS RETIDO -
01.05.03 13° SALARIO - IRRF
01.05.04 137 SALARIO - INSS PATRONAL E
01.0505  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AO 13° SALARIO &
010506 |13 SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA =
01.08 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 126,98 126,33
01.06.01  [FERIAS - FGTS 126.68 126.08
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO 3
01.06.03 FERIAS - RRF 5
01.06.04 FERIAS - NSS PATRONAL 3 =
01.66.05  [ADICIONAL DE 173 OE FERIAS - OUTROS DESCONTOS 5
01.06.07  [FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA F
01.06.92  |OUTROS DESCOMTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS FERIAS <
01.07 BENEFicIOS 6.617,18 6.617,18
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 136,67 136,67
01.07.02 VALE-REFEIGAQ §215.51 521551
01.07.03  [CESTA BASICA 1.200.00 1.200 00
01.07.04  |CONVENIOS
01.07.05  |VALE-ALIMENTAGAD
01,0793  [OUTROS BENEFICIOS 1500 45.00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL =
01.08,01 RESCISAD SEM.IIISTA CAUSA
01.08.03 RESCISAQ - INSS RETIDO E
01,08.04 RESCISAO - IRRF .
01.0805 |RESCISAO - FGTS -
01.08.07  |RESCISAQ INDIRETA E
01.08.08 AESCISAO - PENSAQ ALIMENTICIA 5
01.08.939 |OUTRAS DESPESAS DE PCSSOAL 3 e
2 MATERIAL DE CONSUMO 815,44 815,44
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO z z
02,01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 3
020102  |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL & F
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 815,44 815,44
02,0201 COMBUSTIVEL PARA GERADORES
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
02.02.03  |MATERIAL OF LIMPEZA - P
102, icampos@saud l:rlili;(;lU' TR 44 444
02.0205  |GENEROS ALIMENTICIOS 200.00 MFERNANDES{SAUDEDAFAMILA.ORG 100
02 & MANUTENGAO EM GERAL 000 o £0.00 |
02f207  |MATERIAL DE EPI E EPC 5 Assinade
02l 0q_# | BUTROS MATERIATS BE CONSUNG - 561,00 56100
V’ LaFry "Aﬂy).‘n TermasTe T Vel Je Ui
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 3
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO . %
03.0101 |ORCGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 3 ]
03.01.02 |PRCDUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 3 -
030103 |MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL . ;
01.01.04  |MATERIAL ODONTOLAGICO N 3
030105 |GASES MEDICINAIS : A
0301068 |ORTESESE PROTESES s :
030199 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 2 =
04 SERVIGOS DE TERCEIROS 333492 3.33492
04,01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 1.334,92 333492
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL 5
04,01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 1.055.00 195500
040103  |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA . .
040104  [VIGILANCIA I PORTARIA / SEGURANGA s »
040105 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 5
040106  [LAVANDERIA 3
040107  |SND B
04.01.08 SERVIGOS DE REMOGAO B
040100  |SERVICOS DE TRANSPORTE 1344.00 13400
0401.10  |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 4,50 450
040100 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3142 =
04,02 EDUCAGAD CONTINUADA " 2
04.02.01 EDUCAGAO CONTINUADA : 7
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS = 5
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ = -
040102 |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA .
040303  |SERVIGO DE OUTRDS PROFISSIONAIS DA SAUDE : =
040304  |SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL < 2
5 MANUTENGAD 500.00 = =5 500,00
05.01 MANUTENGAO 500,00 Si8,00
05,0101 MANUTENGAO PREDIAL € ADEQUAGOES 00,00 e
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2
0501.03 |AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS = 7
050104  |[MANUTENCAO OE INFORWATICA . -
050106 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS =
06 OBRAS - INVESTIMENTOS % L
06.01 OBRAS 5
06.01.01 REFORMAS -
06.01.02 AMPLIAGAD F ADFQUAGAD R -
06,0103 |CONSTRUGAO
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS %
060199 |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS E T
07.04 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERWANENTE = "
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
07.01.02 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS = 2
08 LocAcAo 8317,41 891741
08.01 LOCAGAD 191741 PYTTYT
06.01.01  |LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS n
08.01.02  [LOCAGAO DE IMOVEIS
080103  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS
080104  [LOCAGAO DE VEICULOS 291741 PR
[T] DESPESAS DIVERSAS 46,08 46.08
09,01 UTILIDADE PUBLICA 45,08 45,00
000101  |AGUA
090102 |ENERGIA .
090103 |TELEFONIA ) grerey
09.01.04  |GAS .
08.01.05 |FUNDO FIXO -
09.0106 [CORREIOS
090107  |INTERKET
000108 |DESPESAS DE TRANSPORTE =
09.05 OUTRAS DESPESAS = S
090501  |RATEIO INSTITUCIONAL "
090502  |SEGURO
090599  |CUTRAS DESPESAS DIVERSAS 2 :
TOTAL GERAL 82.432,43 83.432,13

S&o Paula, 13 de Novembro de 2025

icampos@ saudedalamliaorg

Assinade
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ANEXO VIl - Plana Orcamentario por unidade, lipo de servigo, sillo funcional, GTA (Caord. Tecnica Adm da 0SS} e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAD PAULO
el 5 BN COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
- SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Periada: Dezembro de 2025
PARCERIA: CG R016/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA §TS PINHEIROS
UNIDADE: UBS MENINOPOLIS
SERVICO: TRADICIONAL
Cédiga RUBRICAS DE DESPESAS dex25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 304.381,33 304.381,33
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 230.829,44 230.829,44
010101 [SALARIO LIguiDO 214.509.34 214.509 64
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 7,146 40 7146 40
01.01.03 GRATIFICAGAO FIXA 312530 3.125.00
01.01.10 ADICIONAL HOTURNO .
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE &
01.01.99 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 6.048,20 504320
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 18,731,82 18,731,82
01.02.01 13" SALARIO 18.731,82 18.731,62
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 6.203,22 6.203,22
01.03.01 FERIAS
01.03.02  |ADICIONAL 123 FERIAS 6203.22 6.20122
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 20.230,28 20.230,20
01,0401 SALARIO - INSS RETIDO .
01.0402  [SALARIO - IRRF 5
01,0403 [SALARIO - INSS PATRONAL R z
010404 [FGTS 17.156,26 17.755.28
01.04.05 Pis 2.219,37 221937
01.04.06 CONTRIBUIGAC SINDICAL i
01.04.80  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 255,65 25563
01.05 ENCARQOS E CONTRIBUIGOES - 13° 1.685,08 1.685,88
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 168588 1.685 83
01.05.02 13° SALARIO - IN6S RETIDO E
21.05.03 13° SALARIO - IRRF =
01.05.04 13* SALARIO - INSS PATRONAL : -
010505  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES A0 13° SALARIO
010506  |13* SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 558,28 558,28
01.06.01 FERIAS -FGTS 568,78 558.28
01.06.02  [FERIAS - INSS RETIDO
01.0603  |FERIA3 -IRRF =
01.06.04  [FERIAS - INSS PATRONAL . 2
01.06.05 |ADICIONAL BE 1/3 DE FERIAS - QUTROS DESCONTOS F :
01.06.07 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA s
01.06.99  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS
01.07 BENEFiCIOS 26.142,44 26.142,41
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 87933 679,33
01.07.02 VALE-REFEICAD 13.093.08 13 028,03
01.07.03 CESTA BASICA 6.400.00 /40000
01.07.04  |CONVENIOS . 5
01,0705  [VALE-ALIMENTAGAO 5
01.07,99 OUTROS BENEFICIOS 765,00 765 06
01,08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL " X
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 5
01.08.03  |RESCISAO - INSS RETIOO 5
01.08.04 |RESCISAO - IRRF B
011.68.05 RESCISAO - FGTS =
01.08.07  |RESCISAO INDIRETA
01.08.08  |RESCISAO - PENSAO ALIMENTICIA 3
01.08.99  |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL : .
2 MATERIAL DE CONSUMO 3.407 10 3.407,10
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.186,00 1.186,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA % .
02.01,02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.136.00 1.186,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 2.221,10 2.221,10
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERACORES . "
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS .
020203  |MATERIAL DE LIMPEZA
Ewarnpos@ﬁﬁ;d'e&hﬁﬁmiaig' . TR A3z.14 452.14
02.02.05 __ |GENEROS ALIMENTICIOS MFERNANDE S@SAUDEDAFAMIUA.ORG
027 "DE MANUTENGAD EM GERAL 450,00 el 460,00
02f0.07  [MATERIAL DE EPI E EPC 15066 F 150,96
o2ff2.09 7 |50 VATERIATS BE EONSTNG 115800 [ | 1.163.00
v
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0 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 250,00 25000
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICANENTO 250,00 250,00
0301.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS . B
030102 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS "
030103  |MATERIAL DE MANUTENGAG ASSISTENCIAL 250.00 250 00
030104 |MATERAL ODONTOLOGICO 5 p
030105 [GASES MEDICINAIS :
030106 |ORTESESE PROTESES 7
03.01.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL & ¥
04 SERVIGOS DE TERCEIROS 448748 4,487 48
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADDS 4.206,52 420652
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL = 5
040102  |ASSESSORIA E CONSULTORIA E =
04.01,03 SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 3.163.52 3.169 58
040104  [VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA . B
040105 |UMFEZA PREDIAL / JARDINAGEM . -
040106  [LAVANDERIA 7
04.01.07 SND % &
040108  |SERVIGOS DE REMOGAQ R
040109  |SERVICOS DE TRANSPORTE 138,19 138 19
040110 |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 357,00 35700
040189  |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 541,75 7S
04.02 EDUCAGAQ CONTINUADA 5 "
04.0201  |EDUCAGAO CONTINUADA R
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 280,95 280,96
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ . »
04.03.02 SERVIGOS ASSISTEMCIAIS - RPA = N
04.03.03  |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 280,96 280,96
04.03.04  [SERVICO DE APOIQ ASSISTENCIAL : =
5 MANUTENGAO 872,64 387264
05.01 MANUTENGAO 3.872,64 1872,64
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1500.00 1.50000
05.01.02  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1523,18 1.528 16
050103  |AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 5
05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA E 5
050106  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS BA4 48 244,48
06 OBRAS - INVESTIMENTOS ~ .
08,01 OBRAS : %
06.01.01 REFORMAS E =
06.01.02 AMPLIAGAD F ADFQUAGAO 5 N
060103  |CONSTRUGAQ _ =
06.01,04 PROJE 105 ARQUITETONICOS = =
060199  |OUTROS SERVIGOS DE CBRAS E REFORMAS P :
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - -+
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 3 A
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 7 =
07.01.02  |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R =
08 LocAGAD 1.281,68 1.281.68
08.01 LOCAGAD 1.281,68 1,281,868
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 264,00 264.00
08.01.02 LOCAGAQ DE IMOVEIS = =
080103  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1017,68 101768
080104 |LOCACAO DE VEICULOS L "
09 DESPESAS DIVERSAS 938,47 23847
09,01 UTILIDADE PUBLICA 892,78 892,78
09.01.01 AGUA - :
09.01.02 ENERGIA & R
09.01.03 TELEFONIA 592,78 w0278
09.01.04  [GAS 5 T
090105 |FUNDOFIXO g =
08.01.06 |CORREIOS : =
09.01.07  |INTERNET _ "
09.01.08 DESPESAS DE TRAMSPORTE A E
09.05 OUTRAS DESPESAS 45,69 YT
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL s .
080502 [SEGURO 4560 Frre]
000550 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 2 g
TOTAL GERAL 318.818,70 318.618,70

V WALA CAbe Cike

Sdo Paulo, 13 da Novembro de 2025

icampos@saudedalamliaorg

Assinado
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ANEXO VIl - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, silio funcional, CTA (Caord, Tecnica Adm da 0S§8) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Perlado: Dezembro de 2025
PARCERIA: CG RO16/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PINHEIROS
UNIDADE: UBS ALTO DE PINHEIROS
SERVIGO: TRADICIONAL
Cédiga RUBRICAS DE DESPESAS TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 361,605,63 361.605,63
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 274,288,806 274.288,86
01.01.01  [SALARIO LlQuIDO 254.555,53 254 556,53
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 0.250.40 9.258 40
01.01.03  |GRATIFICAGAO FIXA 3.287,00 3287.00
01.01,10  [ADICIONAL NOTURNO 3 "
01.01,11 ADICIONAL PERICULOSIDADE P
01.01.99  |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 7.186.33 7.186,93
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 22,154 52 12.258,52
01.02.01 13° SALARIO 22.258.52 22.258,52
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 7.70,18 7.370,18
01.03.01  |FERIAS 5
01.03.02  |ADICIONAL 173 FERIAS 7.370.18 737013
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 24,019,12 24.039,12
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDD -
01.0402  [SALARIO - IRRF R
01.04.03  [SALARIO - INSS PATRONAL « .
01.04.04  [FGIS 21.098,13 21.008.13
010405 |PIs 2637,22 2637.22
01.04,06 |CONTRIBUIGAC SINDICAL T
01,0499  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES. 303,77 203,77
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 2,003,23 2.003,28
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 200328 200123
01,05.02 13* SALARIO - INSS RETIDO T
01.05.03 13° SALARIO - IRRF -
01.05.04 13" SALARIO - INSS PATRONAL " -
01.0505  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICAES AO 13° SALARIO
01.05.06 13° SALARIQ - PENSAO ALIMENTICIA
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 661,34 663,34
01.06.01 FERIAS - FGTS 663,34 €634
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO o
01.06.03  |FERIAS - IRRF
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL %
01.06.05  [ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS 2
01.06.07  [FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA R
01.06.89  [OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS
01,07 BENEFICIOS 10.982,3 30.942,33
01.07.01 \VALE-TRANSPORTZ 1,530 17 1.530,17
01.07.02 \VALE-REFEICAD 20 037,16 20 037,16
01.07.03  |CESTA BASICA 8 200,00 #2000
01.07.04 CONVENIOS y
01.07.05 VALE-ALIMENTAGAO R
01.07.98  |OUTROS BENEFICIOS 1.215.00 121500
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = =
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA
01.08.03 RESCISAQ - INSS RETIDO
01.08.04 RESCISAO - IRRF
01.08.05 RESCISAO « FGTS
01.08.07  |RESCISAO INDIRETA
01.08.08  [RESCISAO - PENSAO ALIMENTICIA =
01.08.99 |OUTRAS DESPESAS DE PESS0AL 3 5
2 MATERIAL DE CONSUMO 4.113.80 4.133,80
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.756,00 1,756,00
02,01,01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA i "
02,0102  [MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.756,00 1755,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 2.377,80 2.377,80
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES :
02.0202  |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS =
02,0203  [MATERIAL DE LIMPEZA % %
92.icampos@saudedalamiiaory % grr.0 srr.lo
02.02.05  |GENEROS ALIMENTICIOS s MFERNANDES®SAUDEDAFAMILIA.ORG =
02 “DE MANUTENGAO EM GERAL 335,00 . 335,00 |
02f2 07 MATERIAL DE EPI E EPC 225,70 I 225,70
028200 / AUTROS MATERIALE BE CONSTING - 1,140,060 1.443.00
V GETRY !m:wAA. Foranled Velvelh 7 Cowa
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03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 550,00 550,00
03.01 MATERIAL MEDICO | MEDICAMENTO 550,00 550,00
0301.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS L
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS
03.01.03  |MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL Ss0,00 000
03.01.04 |MATERIAL ODONTCLOGICO
03.01.05 |GASES MEDICINAIS T
03.01.06 |ORTESES E PROTESES z
03.01.99  |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL p
[Y] SERVICOS DE TERCEIROS .014,89 8.014,89
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 7.510.41 7.518,41
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL <
04.01.02 |ASSESSORIA £ CONSULTORIA N .
04,0101  |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 630918 5.389.18
04.01.04  |VIGILANGIA f PORTARIA | SEGURANGA z
04,0105 |LIMPEZA PREDIAL [ JARDINAGEM T
04.01.08  [LAVANDERIA )
04.01.07  [SND .
04.01.08  |SERVICOS DE REMOGAO 3
04.01.00  |SERVICOS DE TRANSPORTE 138,19 138,19
04.01.10  [SERVICOS GRAFICOS, DIGITAUZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 241 Foy
04.01.00  |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 15803 Py
04,02 EDUCAGAO GONTINUADA 3 5
04,0201  [EDUCAGAD CONTINUADA . >
04,03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 496,48 436,48
040301  |SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ "
04,0302 |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA :
04,0303  |SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE w0648 ey
04.03.04  [SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 5 .
5 MANUTENGAO 483520 489520
05.01 MANUTENGAO 400520 4.895,20
050101  |MANUTENCAD PREDIAL E ADEQUAGOES 150000 IS0
05.01.02  |MANUTENGAOQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 162522 163522
050101  |AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS | B -
050104  |MANUTENGAC DE INFORMATICA _
050106 |MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 176998 TR
[ OBRAS - INVESTIMENTOS' X =
08,01 OBRAS 2 7
06.01.01  |REFORMAS N .
06.01,02 AMPLIAGAO E ADEQUAGAD z
06,01.03 |CONSTRUGAQ 5 "
06.01.04 |PROJETOS ARQUITETONICOS " -
06.01.89 |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS N
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS % >
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE . 7
07.01,01  [EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS N =
07.01.02  |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 7 "
08 LacAgho 1.672,13 1672,11
08.01 Locagho 1.672,13 1.672,13
03.01.01  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 46467 e
080102  |LOCAGAO DE IMOVEIS N -
080103 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS 120748 2
08.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS =
09 DESPESAS DVERSAS 928,50 928,50
09.01 UTILIDADE PUBLICA 808,11 B8, 11
09,01.01 AGUA
00.01.02 _ |ENERGIA
09.01.03 TELEFONIA £08,11 PRI
02.01.04  [OAS
09.01.05  [FUNDO FIXO
02.01.06 [CORREIOS 2
09.01.07  |INTERNET
00.01.08  |DESPESAS DE TRANSPORTE
09.05 OUTRAS DESPESAS 12039 Y
09.05.01 RATEIQ INSTITUCIONAL 5
09,0502  |SEGURQ 12039 1201
09.0599  |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS : =
TOTAL GERAL 381.800,15 FTTTIRT)
Sio Paulo, 13 de Navembra da 2025
icampos@saudedalamiliaorg
Assinado MFERNANDE S @SAUDEDAFAMILIA.ORG
Assinado
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ANEXO Vil - Plano Orcamentdria por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coard. Tecnica Adm da OSS) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
ol 5 SRS COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Periodo: Dezembro de 2025
PARCERIA: CG R016/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PINHEIROS
UNIDADE: UBS JOSE DE BARROS MAGALDI
SERVIGO: TRADICIONAL
Cédiga RUBRICAS DE DESPESAS de/2s TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXQO 174.540,16 374.540,16
o101 REMUNERAGAO DE PESSOAL 285.428,60 20542360
01.01.01 SALARIO Llauino 265.719.39 265 719 18
01.01.02  |ADICIONAL INSALUBRIDADE 8.730.40 373040
01,01.03 GRATIFICAGAQ FIXA 3.500,00 350000
01,0110  [ADICIONAL NOTURNO - -
010111 |ADICICNAL PERICULOSIDADE i : N
01.01.99 OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 7.478,81 747381
01.02 REMUNERAGAD DE PESSOAL - 13° 2,142,52 23.162,52
010201 |13" SALARIO 21.162.52 23 162,52
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 7.670,70 7.670,70
01.03.01  |FERIAS ’
01.03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS 7.670.70 757070
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 25,015.46 25,015,468
01.04.01  [SALARIO - INSS RETIDO ;
01.0402 |SALARIO - IRRF R
01.04.03  |SALARIO - INSS PATRONAL &
01.04.04 FGTS 21954099 2185493
01.04.05 PIS 2.744.33 274433
01.04.06 CONTRIBUICAO SINDICAL . :
01.04.93  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 31614 316 14
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13¢ 2.084,65 2.084,65
01,0501 13" SALARIO - FGTS 2084,65 208465
01.0502 |13 SALARIO - INSS RETIDO -
01.05.03 |13’ SALARIO - IRRF -
01.0504  [13° SALARIO - INSS PATRONAL 5 =
010505 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AC 13 SALARIO % E
01.0506  |13° SALARIO - PENSAQ ALIVENTICIA 2
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 690,72 690,38
01,0601 |FERIAS -FGTS 690,38 690 38
01.06.02  |FERIAS - INSS RETIDO -
010601 |FERIAS - IRRF B =
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL
01.06.05 |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS
01.06.07 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA -
01.06.99 |OUTROS DESCOMTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS
01.07 BENEFICIOS 10.487,85 30.487,85
01.07.01  |VALE-TRANSPORTE 8781 87033
01.07.02 VALE-REFEICAQ 20,683,532 20681,52
01.07.03  |[CESTABASICA 7.800.00 7.800 00
01.07.04  |CONVENIOS P 2
01.07.05  |VALE-ALIMENTAGAQ R
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 1.125,00 1.12500
01,08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . @
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 5
01.08.03  |RESCISAO - INSS RETIDO
01.08.04 RESCISAO - IRRF
01.08.05 RESCISAO - FGTS
01.08.07 [RESCISAC INDIRETA -
01.08.08  [RESCISAO - PENSAQ ALIMENTICIA -
01.08.90  |OUTRAS DESPESAS DE PESSCAL : -
2 MATERIAL DE CONSUMO 5.604,10 5.604,10
02,01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.870,00 1.970,00
02.01.01  |SUPRIMENTO DE INFORMATICA " :
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL j— 1.970.00 P
02,02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 1.634,10 3.634,10
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES z z
020202  [COMBUSTIVEL PARA VEICULOS : "
020203 [MATERIAL DE LIMPEZA 5 -
avdedalamiliaory g 674,14 ) §74 14
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS - MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA.ORG &
oz JF0E | "DE MANUTENGAO EM GERAL s35.00 Poeantes 63500 |
028207 = |MATERIAL DE EPI E EPC 22498 F 2246
02 [GUTROS WA FERIATE BE CONSUND - 210000 | | 210000
« [EFTArY !'a?l).'A Vervanlil Vedr o &2 Ciwen
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[H MATERIAL DE CONSUMD ASSISTENCIAL 500,00 50000
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 500,00 0,60
03.01.01  |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS B
0301.02  |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS F
03.01.01  |MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENGIAL 50000 o
03.01.04 MATERIAL ODONTOLOGICO R
03.01.05 [GASES MEDICINAIS :
03.01.06 |ORTESES E PROTESES "
03.01.09 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL ,
04 SERVIGOS DE TERCEIROS 9.307,23 w0723
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 898631 2.936,1
04.01,01  |ASSESSORIA CONTABIL =
04.01.02  [ASSESSORIA £ CONSULTORIA . 5
04.01.01  [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 712904 TTI8
04.01.04  [VIGILANCIA { PORTARIA { SEGURANGA 2
04.01.05  |LIMPEZA PREDIAL { JARDINAGEL! N "
04.01.06  [LAVANDERIA E
04.01.07  [SND 3
04.01.08 SERVIGOS DE REMOGAO ) 3
040100 |SERVIGOS DE TRANSPORTE [T T
04.01,10  |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 3100 B
040199 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 8748 8748
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 7 g
04,02.01 EDUCAGAO CONTINUADA .
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 12092 s
04.03.01  [SERVICO ASSISTENCIAL - PJ
04.03.02 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA 3 5
04.00,03  [SERVIGO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 9z 120,92
04.00.04  |[SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 3 )
$ i ] A AT
05.01 MANUTENCAD 417274 e
05.01.00  |MANUTENGAC PREDIAL E ADEQUACOES 1.500.00 1.500.00
05.01.02  |MANUTENGAC DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 112576 112578
05.01.03  [AQUISIGAD DE PEGAS PARA MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS :
05.01.04 MANUTENGAQ DE INFORMATICA 2
050106  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 2.146.98 rRYT™
06 CBRAS - INVESTIMENTOS . =
06.01 OBRAS A 7
06,01.01 REFORMAS i -
06.01.02 AMPLIACAO E ADECUAGCAD N
06.01.03 CONSTRUGAQ N
06.01.04 |PROJETOS ARQUITETONICOS 2
06.01.99  |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS 5
or EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . >
07.04 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - 5
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS %
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS %
08 LOCAGAO 2626,79 26257
08.01 LOCAGAO 267679 2.616,79
08.01.01 LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1.104.08 TP
080102 [LOCAGAD DE MOVEIS 5
08,0103  [LOCAGAOD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 182191 12191
080104 [LOCAGAD DE VEICULOS . .
09 DESPESAS DIVERSAS 056,11 956,11
09.01 UTILIDADE PUBLICA 192,78 "ae
09.01.01 AGUA
000102 [ENERGIA " -
09.01.03  |TELEFONIA 0278 gy
09.01.04 GAS B =
09.01.05  |FUNDO FIXO .
09.01.06 |CORREIOS "
00.01.07  |INTERNET R »
09.01.08  |DESPESAS DF TRANSPORTE 2
09.05 OUTRAS DESPESAS 63,13 63,03
09.05.01  |RATEIO INSTITUCIONAL N =
09.0502 [SEGURO 6113 631
09.0590  |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 3 A
TOTAL BRRAL 308,307,123 390.307.41
Sdo Paulo, 13 de Novembro de 2025
icampos@ saudedatamiliaorg
Assinado MFERNANDE S @SAUDEDAFAMILIA ORG
Assinado
V WAL CABeL (leflo De CAMPCL
V Marta B Fernamles Podrms b Limes
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ANEXO VIl - Plana Orcamentério par unidade, tipa de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 05§
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAQ PAULO
woans €3RI o COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
G SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Periodo: Dezembro de 2025
PARCERIA: CG R016/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PINHEIROS
[uNIDADE: CENTRO DE REFERENCIA DA DOR CRONICA OESTE
SERVIGO: CENTRO DE REFERENCIA DE DOR
Cadiga RUBRICAS DE DESPESAS dezr2§ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 257.595,98 257.596,98
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 200.571.97 200.571,97
01.01,01 SALARIO LiQuiDo 185 254,13 185 254 18
01.01,02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 556240 555240
01.01.03 GRATIFICAGAQ FIYA 450000 4 50000
01.01,10  [ADICIONAL HOTURNO B 3
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE 5 :
01.01.99 OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 528503 525539
01.02 REMUNERAGAOQ DE PESSOAL - 13° 16.276,30 16.276,38
01.02.01 13? SALARIO 16.276.39 16.276,34
01.03 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS 5.390,27 5.180,27
01.00.01  [FERIAS B
01.03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS 5390 27 530027
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 17.578,50 17.570,50
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO
01.04,02 SALARIO - IRRF 2
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL T N =
01.04.04 FGTS 15.427 49 1542189
01.04.05 PIS 1.924.43 192843
01.0406  |CONTRIBUIGAO SINDICAL 7 3
01,0499  |OUTROS CESCONTQS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 222,18 22218
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 1.464,89 1 464,89
01.05.01 137 SALARIO - FGTS 1464 80 1.464.89
01,05,02 137 SALARIO - INSS RETIDO
01.05.03 13° SALARIO - IRRF -
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL -
010506 |OUTROS DESCOMTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGGES AO 13° SALARID .
01.05.06 13° SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES . FERIAS 48815 485,15
01.06.01 FERIAS - FGTS 485,15 48515
01,0602  |FERIAS - INS3 RETIDO -
01.0603  |FERIAS - IRAF =
01.06.04  |FERIAS - INSS PATRONAL F -
01.06.05 [ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS . 5
01.06.07 FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA =
01.0699  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS FERIAS
01.07 BENEFICIOS 15.829,81 15829,81
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 32308 12308
01.07.02 VALE-REFEICAO 10.341,76 10.341,76
01.07.03 CESTA BASICA 4.400,00 440000
010704  [CONVENIOS = -
01,07.05  |VALE-ALIMENTACAO .
01.07.99  |OUTROS BENEFICIOS 765.00 6500
01.08 QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . 7
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 5
01.0803  |RESCISAQ - INS5 RETIOO -
01.08.04  |RESCISAQ - IRRF . -
01.08.05 RESCISAQ - FGTS ©
01,0007  |RESCISAQ INDIRETA :
010808  |RESCISAQ - PENSAO ALIMENTICIA
010889 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL f e
2 MATERIAL DE CONSUMO 1.728,70 1.728,70
02.01 MATERIAL DE ESCRITORID 509,00 500,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA =
020102  |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 500,00 300,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 1.223.70 1.228,70
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES 8
020202  |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS <
02,0203 MATERIAL DE LIMPEZA A 5
u T S 670 336 70
020205 |CGENEROS ALIMENTICIOS . MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA.CRG =
02 E MANUTENGAO EM GERAL 5500 5500 |
02207  |MATERIAL DE EPI € EPC .
02[f2 94/ | SUTROS MATERIATS BE CONSUND - 837.00 837.00
V T Thareiy Feraald redvit W U
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01 ﬂl’l’lﬁﬂ;l. DE CONSUMOQ ASSISTENCIAL 230,00 210,00
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 210,00 210,00
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS . N
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS . N
03.01.03  |MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 2000 230,00
03.01.04 MATERIAL ODONTOLOGICO -
03.01.05 [GASES MEDICINAIS :
03.01.03 [ORTESES E PROTESES "
03.01.99  [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL 5
o4 ‘SERVIGOS DE TERCEIROS 29.333.73 20.303,73
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 29.166,05 20.166,05
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL =
04,0102 [ASSESSORIA € CONSULTORIA : =
04.01.03  [SERVIGOS, FROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.467.70 146770
04.01.04 VIGILANCIA | PORTARIA / SEGURANGA 0208 22 225822
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 17.614.30 178143
04.01.06  [LAVANDERIA 5 >
04.01.07  [SND . B
04.01.08 SERVIGOS DE REI.U(:AO =
04.01.09  |SERVIGOS DE TRANSPORTE 12819 ETRT)
04.01.10  [SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES £ ARQUIVOS DE DUCUMENTOS EM GERAL 4300 43,00
040199  |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 104,55 104,55
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA -
04,02.01 EDUCAGAO CONTINUADA . g
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 227,68 217 68
040001  [SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ P 7
04.03.02 SERVICOS ASSISTEMCIAIS - RPA .
04.03.03 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 227,68 22768
C4.00.04 SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL e .
5 MANUTENGAO 2.622,63 2.622,63
05.01 MANUTENGAO 242263 2.622,81
05.01.01 MANUTENCAQ PREDIAL E ADEQUAGCES €00.00 Frr
0501.02  [MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS €12.7a 61278
05.01.03 AQUISICAD DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS %
05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA
050108  [MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1.200 85 1.200.85
06 OBRAS - INVESTIMENTOS - -
06.01 OBRAS - .
06.01.01 REFORMAS :
06.01.02  |AMPUAGAO E ADEQUAGAC -
06,0103 |CONSTRUGAD : :
06.01.04 |PROJETOS ARQUITETONICOS A :
06.01.99  [OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS .
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . .
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE o 3
07.01.01  |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 7 S o P
07.01.02  |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS . i
1] LOCAGAD 1.853,13 185,33
08.01 LOCAGAD 1.853,33 1.853,31
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 46467 464,67
08.01.02  [LOCAGAO DE IMOVEIS 2 :
08.01.03  [LOCAGAO DE EUUIPAMENTOS ADMINIS TRATIVOS 1,338,66 1333 66
08.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS »
09 DESPESAS DIVERSAS 20,00 30,00
09.01 UTILIDADE PUBLICA 0,00 10.00
09.01.01 AGUA A
09.01.02  [EMERGIA
09.01.03 TELEFOMIA 80.00 80,00
09.01.04 GAS =
09.01.05  |FUNDO FIXO 2
090106 |CORREIOS ,
00.01.07 |INTERNET .
09.01.08 DESPESAS DE TRAMSPORTE
09.05 OUTRAS DESPESAS 5 -
9,05 01 RATEIO INSTITUCIONAL :
00,0502 [SEGURO B
090599 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS .
TOTAL GERAL 291.505,37 291 505,37

“ MALA CAbel L4

Sdo Paulo, 13 de Novembro de 2025
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ANEXO VIl - Plano Orcamentaria por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coard. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Instilucional da 0SS

SECRETARIA MUNICIPAL DA SALDE DE SAo PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE

ssnfs £33 35S0 5
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO

Periodo: Dezembro de 2025

102.icampos@saudedafamliaorg

PARCERIA: CG R016/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PINHEIROS
UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES JARDIM EDITE - GERONCIO HENRIQUE NETO
SERVICO: AMAE
Cddiga ngumnz DESPESAS dea2§ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 569,587,54 569.587,54
01.01 REMUNERAGAOQ DE PESSOAL 434.974,51 434.974,51
01.01.01 SALARIO LIQUIDO 407.760.89 407.760.69
01.01.02  |ADICIONAL NSALUBRIDADE 15.066.40 15 080,40
01.01.03  |GRATIFICAGAO FIXA 750 30 750,00
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNO = =
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE 5 =
01.05.89  |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 11,307 22 11.387,22
01.02 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - 13* 35,198,23 15.228,23
01.02.01 137 SALARIO 1529823 35 298,23
01,03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 11.684.22 11,684,22
01.03.01 FERIAS
01.03.02  |ADICIONAL 13 FERIAS 11.684 22 11 684,22
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 38.121.79 w2179
01,04,01 SALARIO - INSS RETIDO %
01,04.02 SALARIO - IRRF &
01,04.03 SALARIO - INSS PATROMAL »
01.04.04  [FGTS J3457.96 NasTe
010405 [PIS 4.182.13 182,13
01.04.06 |CONTRIBUICAQ SINDICAL
010499  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 18170 e
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES . 11° 2.478,07 1476,97
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 2117687 317807
01.05.02 13° SALARIO - INSS RETIDO
01.05.03 13° SALARIO - IRRF =
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL 3 .
01,0505  |OUTROS DESCOMNTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AD 13° SALARIO N
01.05.06 13° SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 1.051,36 1.051,58
01.06.01 FERIAS - FGTS 1051 26 1.051.56
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDG
01.06.03 FERIAS - IRRF i
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL %
01.06.05  [ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS 5
01.0607  |FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA
01.06.99 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS FERIAS .
01.07 BENEFICIOS 45.280,26 45.240,26
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 122612 12,12
01.07.02 VALE-REFEIGAQ 2943414 2948014
01.07.03  |CESTABASICA 11,400 00 40000
01.07.04  |[CONVENIOS
01.07.05  |VALE-ALIMENTAGAO
01.07.93 OUTROS BENCFICIOS PRI 117000
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL " 7
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA §
01.08.03  |RESCISAO - INSS RETIDO
01.08.04 RESCISAO - IRRF _
01.08.05 [RESCISAO -FGTS
01.08.07 RESCISAQ INDIRETA =
01.08.08 |RESCISAQ - FENSAQ ALIMENTICIA =
01.08.99 |OUTRAS DESPESAS DE PESS0AL g :
3 MATERIAL DE CONSUMO 2,742,00 2.742,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.520,00 1.520,00
02,0101 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 5
020102  |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.520.00 1520.00
02,02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 222,00 131,00
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES N -
020207  [COMBUSTIVEL PARA VEICULOS 3
0202.03  [MATERIAL DE LIMPEZA .
..... 3 56200 502.00

020205 |GENEROS ALIMENTICIOS - MFERNANDES @SAUDEDAFAMILA.ORG =
02 MANUTENGAO EM GERAL 165.00 i 16500 |

o2l o7 [MATERIAL DE EPI E EPC A :
02fi2 04 7 | GUTROS WATERIATS BE CONSUND - 165.00 465,00
V LaF 7"y "'./4“‘—:1 Fermanlel Vedrse W Lima
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LE] MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 480,00 480,00
03.01 MATERIAL MEDICO / NEDICAMENTO 410,00 480,00
03.01.01  [DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS S "
030101  |MATERIAL DE MANUTENGAQ ASSISTENGIAL 100.00 e
030104  [MATERIAL OOONTOLOGICO - 3
030105 |GASES MEDICINAIS 380,00 380.00
030106  [ORTESES E PROTESES 5 s
03.01.99 QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL " =
04 SERVICOS DE TERCEIROS 100.070,13 100.070,13
04,01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 10.210,63 10.210,63
04.01.01  |ASSESSORIA CONTABIL = -
04,0102  |ASSESSORIA E CONSULTORIA A
040103  |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1 820,20 Py
040104  |VIGILANCIA / PORTARIA | SEGURANGCA 5
040105  |LIMPEZA PREDIAL { JARDINAGEM 5.531.05 PTTTPT
n40106  [LAVANDERIA .
040107  [SMD
04.01.08 SERVIGOS DE REMOGAO 147.00 147.00
040100  [SERVIGOS OE TRANSPORTE 138,19 T
0401.10  |SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE DOCUMENTOS EM GERAL 1.350,00 135000
040199  |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 205.19 21510
04.02 EDUCAGAQ CONTINUADA 7 v
040201  |EDUCAGAO CONTINUADA = :
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 80.859,50 59.859.50
040101  |SERVICO ASSISTENCIAL - PJ 3
04,0302  |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA s 5
04.0303  |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 420,60 0,80
04.03.04  |SERVICO DE APCIO ASSISTENCIAL B9.418,70 80.418.70
5 MANUTENGAD 272,71 2,723,711
05,01 MANUTENGAO 270,71 P
050101 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1.000.00 00
050102 |MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 530,28 536,64
050103  |AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS B ==
050104  |MANUTENGAO DE INFORMATICA N )
050106 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 116485 XTI
[ OBRAS - INVESTIMENTOS . =
06.01 OBRAS N e
06.01.01  |REFORMAS ]
06.01.02  |AMPLIAGAQ F ADEQUAGAQ = -
06.01.03 CONSTRUGAO =
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS z
06.01.99  |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS 3
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - .
07.01 EQUIPANENTO E MATERIAL PERMANENTE .
070101  |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
070102 |EQUIPANENTOS ADMINISTRATIVOS A -
o8 LOCAGAD 10.814,41 1081441
08.01 LocAGAD 10.814,41 T
08.01.01  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 7.704.67 710407
08.01.02 LOCAGAD DE MOVEIS 3
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ACMINISTRATIVOS 3019,74 301974
08.01.04  [LOCAGAQ OE VEICULCS = -
[T DESPESAS DIVERSAS = :
09,01 UTILIDADE PUBLICA - 5
09,01,01 AGUA : =
09.01.02  [ENERGIA 5 .
00.01.03  |TELEFONIA
09.01.04 GAs -
090105  |FUNDO FIXO
09.01.06 [CORREIOS 2
09.01.07  |INTERNET -
00.01.08  |DESPESAS DE TRANSPORTE
09,05 OUTRAS DESPESAS 3 ;
09.05.01  |RATEID INSTITUCIONAL =
09.0502  |SEGURD S 5
090598  |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS " =
TOTAL GERAL Ba6.417,712 SRATITS
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