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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS&
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE -

TERMO ADITIVO N° 203/2025-SMS.G

DO CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G

PROCESSO:
PROCESSO SEI N°:

CONTRATANTE:

CONTRATADA:

OBJETO DO
CONTRATO:

OBJETO DO
ADITAMENTO:

PRAZO DE VIGENCIA:

VALOR DO ADITAMENTO:

DOTAGAO
ORGCAMENTARIA:

2014-0.321.761-7
6018.2025/0023387-3

PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE

ASF — ASSOCIACAQ SAUDE DA FAMILIA

GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVIGOS DE SAUDE
EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS
ADMINISTRATIVOS PERDIZES, LAPA, VILA LEOPOLDINA, JAGUARE,
JAGUARA DA STS LAPA/ PINHEIROS.

Aprovagao, com efeitos retroativos, de novo Plano de Trabalho e Plano
Orgamentério para cobrir as despesas com o dimensionamento de RH,
aquisicdo de materiais de consumo, aquisicdo de materiais de
consumo assistencial e prestagéo de servicos terceirizados, visando a
MANUTENGAO do contrato, durante o més de dezembro de 2025,
conforme Portaria SMS N° 611/2025 e Portaria SMS N° 881/2025,
desde que haja a devida prestagdo de contas.

dezembro de 2025.

R$29.192.024,86 (vinte e nove milhdes, cento e noventa e dois mil,
vinte e quatro reais e oitenta e seis centavos).

8410.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.02.1.600.1168.0;
8410.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.00.1.500.9001.0;
8410.10.302.3026.2.507.3.3.50.85.00.00.1.500.9001.0;
8410.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.02.1.604.1168.0;
8410.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.02.1.600.1168.1.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE, com
sede na Rua Doutor Virgilio de Carvalho Pinto, 519, inscrita no CNPJ sob o n° 46.392.148/0022-44,
neste ato representada por seu Coordenador Substituto, por forga da Portaria n° 035/2024-SMS.G,
EDUARDO AUGUSTO TRENTINO, Registro Funcional n® 811.919.8/1, designada por CONTRATANTE
e, de outro lado, a ASF — ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA, qualificada como Organizagéo Social no
Municipio de Sao Paulo nos autos do processo administrativo n® 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificagio
n® 013), com CNPJ/MF 68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n® 945106 com enderego na Praga
Marechal Cordeiro de Farias, 45/65, Higienopolis, Sao Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato representada por
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ﬁ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO -
PHEPEITURADE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SUS e
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE =

SECRETARIA
DA SAUDE

MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA e MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, denominada
CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei
Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentacdo, bem como, o disposto no artigo 24,
inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO
ADITIVO a0 CONTRATO DE GESTAO N° R007/20156-SMS.G, em conformidade com a Portaria 03/2025-
SMS.G, de acordo com Despacho Autorizatério assinado em 15 de dezembro de 2025 e publicado em DOC/SP
16/12/2025, pag. 115, na conformidade das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

14 Aprovagao, com efeitos retroativos, de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para cobrir as
despesas com o dimensionamento de RH, aquisicdo de materiais de consumo, aquisicdo de materiais de
consumo assistencial e prestagao de servigos terceirizados, visando a MANUTENGAO do contrato, durante o
més de dezembro 2025, conforme Portaria SMS N° 611/2025 e Portaria SMS N° 881/2025, desde que
haja a devida prestacéo de contas.

CLAUSULA SEGUNDA

241 Fica estabelecido para cobrir as despesas, a TITULO DE CUSTEIO, o orgamento global estimado no
valor de R$29.192.024,86 (vinte e nove milhdes, cento e noventa e dois mil, vinte e quatro reais e
oitenta e seis centavos) para cobrir as despesas no més de dezembro de 2025, em conformidade com o
Plano Orgamentario que passa a fazer parte integrante do presente instrumento.

2.2 O pagamento das despesas de custeio serd realizado conforme o seguinte Cronograma de
Desembolso:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

DEZEMBRO/2025
R$29.192.024,86

2.3 Conforme estabelecido no inciso Il do Art. 5° da Portaria n® 03/2025-SMS.G, fica ressalvado o direito
& futura majoragéo dos recursos, caso seja solicitada pela CONTRATADA, para fazer frente a aumento dos
custos da parceria, como, por exemplo, aumento de custos em razdo da homologagdo de novos Acordos,
Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA

3. Substituem-se o contelido dos anexos abaixo ao Contrato de Gestdo n® R007/2015-SMS.G:

Anexo |l - Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexo V — Matriz e Quadro Explicativo da Matriz de Monitoramento,

Anexo VI = Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgao;

Anexo VIl — Plano Orgamentario.

3.2 Mantem-se inalterado o contelido dos anexos abaixo ao Contrato de Gestdo n® R007/2015-SMS.G:

Anexo lll — Matriz de Indicadores de Qualidade;
Anexo IV — Quadro Explicativo da Matriz de Indicadores de Qualidade.
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- B
PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE suUs
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE -
OASAUDE
CLAUSULA QUARTA
4.1 Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestao n® R007/2015-SMS.G.
42 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que lido

e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sé&o Paulo, 16 de dezembro de 2025.
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DRA\.M#RIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS
_DELIMA ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA
ASSOCIACAQO SAUDE DA FAMILIA ;
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

ANEXO VI - QUADRO DE EQUIPE DIMENSIONADA E METAS DE PRODUGAO - CG R007/2015

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMIUA — ESF/ESB

SUS*
[ ]

UBS VILA JAGUARA - UBS JAGUARA - CNES 2789019

Quantidade Profissionals
ity Carga hordri T
Categorla Profissional/ Cargo ] . Existente Procedimento Metas Mensais
jornada semanal | Necessidade | Administragdo | A Contratar
Direta
UBS
édi
Médico Generalista 40 4 0 4 ConsuE medica doed
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
C Ita do enfe i
Erfarimaiio 0 4 o 3 onsulta do enfermeiro 720
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 10 0 10 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 320
Agente Comunitdrio De Salide 40 23 0 23 Visita domiciliar 4600
ESB |
Cirurgido Dentista - RT 40 1 Q 1 T Clinico/Restaurador 20
Tl Prétese 2
Auxiliar de Sadde Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 86
ESB Il
Cirurgido Dentista 40 1 1] 1 Tl Clinico/Restaurador 30
Auxiliar de Saide Bucal 40 1 0o 1 Tl Prétese 3
Técnico de Saide Bucal 40 1 1] 1 Consultas/Atendimentos 138
Equipe Multiprofissional
I C Ita/Atendi to Domicili
i sistonta Sotial 30 1 G 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Grupo 15
Farmacaiitico 30 i 6 i Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Grupo 6
e Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 0 1
Grupo 8
C Ita e C i Domicili 3
Fisioterapeuta 20 1 o 1 onsulta e Consulta/Atendimenta Domiciliar 2
Grupo 20
Fonoaudiélogo iy o o N Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Grupo 20
Nksdanits 40 1 o . Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendi to Domicili 32
Psicélogo 20 1 0 1 n: ulta/Atendimento Domiciliar
Grupo 20
Consulta e Consulta/Atendimento Domicili 32
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 | lta € Gorrsolta) stendiuenito Oomicllst
Grupo 20
PICS - Atividade coletiva 28
PICS - Atividades individuals 40
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promogdo Ambiental 40 1 (1] 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 8 0 8
Jovem Aprendiz 20 2 0 2
Gerente de Unidade Il 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 3 0 3
TOTAL UBS 70 0 70

Observagio:

SAUDE BUCAL: Meta calculada com base no anexo | da nota técnica 30/2025-5MS/CPCS/OMA

UBS PARQUE DA LAPA - UBS PARQUE DA LAPA - CNES 2027461

Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Large orgrls Existente Procedimento Metas Mensais
jornada semanal | necessidade | Administragdo | A Contratar
Direta

uBs
Médico Generalista a0 5 0 g [comultamédie 2050

Consulta/Atendimento Domiciliar 80
Enfermelro ESF * 40 6 0 6 Consulta do enfermeiro 1080

Consulta/Atendimento Domiciliar 96
Enfermeiro RT / NUVIS 40 1 Q 1
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 1 ] 1 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 32
Técnico de Enfermagem ESF 40 12 [1] 12 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 384
Agente Comunitdrio De Salde 40 30 0 30 Visita domiciliar 6000
ESB |
Cirurgido Dentista 20 1 0 1 T Clinico/Restaurador 12

Tl Prétese 1
Auxiliar de Sadide Bucal 20 1 0 1 Consultas/Atendimentos 54
ESB Il
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 30
Auxiliar de Saide Bucal 40 1 0 1 Tl Prétese 3
Técnico de Satde Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 138
Cirurgido Dentista - RT 40 1 (] 1 TI Clinico/Restaurador 20
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 ] 1 Tl Prétese 3
Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 90
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SuUs ‘
[}

Ita e Consulta/Atendi to D il
ststenta ot 30 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Grupo 15
Educador Fliteo - B & 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 20
Grupo 80
Farmacéutico 10 1 & 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 0 1 2 Consilta/Atendimnts Do
Grupo 8
Ce Ita e Consulta/Atendimento Domicilial 4
Fisioterapeuta 10 1 0 1 onsulta e a/Atendimento Domiciliar 6
Grupo 30
C Ita e C Ita/Atendimento Domicili 60
Fonoaudislogo 20 i " 1 onsulta e Consulta/, nto Domiciliar
Grupo 40
C Ita médica / Atendimento Domiciliar 110
Médico Psiquiatra 20 1 0 1 hylkarnddees el
Grupo 4
Consulta e C Ita/Atendimento Domiciliar 50
Nutricionista 40 1 o 1 o =
Grupo 40
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicdlogo 40 1 0 1
Grupo 40
3 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Terapeuta Ocupacional 20 1 1] 1
Grupo 20
PICS - Atividade coletiva 35
PICS - Atividades individuais 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promogdo Ambiental 40 1 (1] 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 10 0 10
Jovem Aprendiz 20 3 0 3
Gerente de Unidade Il 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
TOTAL UBS 91 0 91

‘Observagdo:

SAUDE BUCAL: Meta calculada com base no anexo | da nota técnica 30/2025-SMS/CPCS/OMA

* 01 Enfermeiro ESF para ajuda no di da di da de i da unidade
AMA/UBS INTEGRADA VILA PIAU[ - UBS VILA PIAUI - CNES 2789175
Quantidade Profissionais
horari
Categoria Profissional/ Cargo Cargahovirn Existente Procedimento Metas Mensais
jornada Necessi dmini A Contratar
Direta
UBS
Cansulta médica 1664
Médico Generalista 40 4 ] 4
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Consulta do enfermeiro 720
Enfermeiro 40 4 1] 4
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Enfermeire RT / NUVIS 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 10 0 10 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 320
Agente Comunitdrio De Satide 40 24 [1] 24 Visita domiciliar 4300
ESB |
Cirurgido Dentista 40 1 ] 8 § Tl Clinico/Restaurador 30
Tl Prétese 2
Auxiliar de Saidide Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 132
ESB 11
Cirurgido Dentista - RT 40 1 o 1 T Clinico/Restaurador 20
Auxiliar de Sadde Bucal 40 1 0 1 Tl Protese 3
Técnico de Sadde Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 90
Equipe Multiprofissional
Cansulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 1 0 1) = =
rupo
Edicader e 40 1 S 1 Consulta e Cansulta/Atendimento Domiciliar 20
Grupo 80
: Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 0 1 = i
rupo
~ Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Fisioterapeuta 20 1 [} 1 P PP
rupo
Cansulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Fonoaudidlogo 0 1 0 1 = =
rupo
B Consulta médica / Atendimento Domiciliar 110
Médico Psiquiatra 20 1 ] 1 " -
rupo
_— Consulta e Consulta/Atendimente Domiciliar 60
Nutricionista 40 i § 1] 1 = o
rupo
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Psicélogo 20 1 0 1 p o+
rupo
Consulta e ConsultafAtendimento Domiciliar 32
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1 = 7
rupo
PICS - Atividade coletiva 28
PICS - Atividades individuais 40
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suS mlm
[ |

Equipe Administrativa/Apoio

Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 0 7
Analista Ill 40 1 Q 1
Jovem Aprendiz 20 1 Q 1
Gerente de Unidade Il 40 1 0 1

TOTALUBS 68 0 68

AMA/UBS INTEGRADA VILA PIAU[ - AMA PIAUI - CNES 2789175

Médico Plantonista Clinico Geral * 12 12 0 12 Dais plantdes por dia de segunda a sabado das 07:00 35 19:00
Médico Plantonista Pediatra 12 6 0 6
Enfermeiro 12x36 4 0 4
Farmacéutico 12x36 2 0 2
Técnico de Enfermagem 40 2 Q 2
Técnico de Enfermagem 12x36 6 0 6
Técnico de Radiologia 24 4 0 4
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 12x36 6 ] 6
Jovem Aprendiz 20 2 [} 2
Técnico de Farmacia 12x36 7 0 7

TOTAL AMA 51 [1] 51

TOTAL UBS + AMA 119 0 119

Observagdes:

SAUDE BUCAL: Meta calculada com base no anexo | da nota técnica 30/2025-5MS/CPCS/OMA

+ Estiio previstos recursos financeiros para dois plantges por dia de segunda a sibado, sendo um pefa linha de custelo 1 - Pessoal @ Reflexo & um pela linha de custeio 4 - Servigos Terceirizados.

UBS MISTA

AMA/UBS INTEGRADA VILA NOVA JAGUARE - UBS VILA NOVA JAGUARE - CNES 2789116

Quantidade Profissionals
ari
Categoria Profissionalf Cargo Largahoraris Existente Procedimento Metas mensals
jornada semanal idad dmini: 30 |AC
Direta
ESF
Ci I édi 249
Médico Generalista ESF 40 6 0 6 onsiftamedlc &
Cansulta/Atendimento Domiciliar 96
Ce Ita do enfermeiro
Enfermeiro ESF 40 6 o 6 = = @ 1980
Consulta/Atendimento Damiciliar 96
Técnico de Enfermagem 40 12 12 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 384
Agente Comunitario De Saide 40 36 [} 36 Visita domiciliar 7200
ESB |1 - ESF
Cirurgido Dentista 40 ¥ 1] 1 Tl Clinico/Restaurador 30
Auxiliar de Satide Bucal 40 1 ] 1 Tl Prétese 3
Técnico de Sadde Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 138
Cirurgido Dentista - RT 40 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 20
Auxiliar de Saidide Bucal 40 1 ] 1 Tl Prétese 3
Técnico de Sadde Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 90
uBs
Meédico Clinico 20 3 0 3 Consulta médica 792
Médico Ginecologista 20 1 1 Consulta médica 264
Médico Pediatra 20 1 0 1 Consulta médica 264
: Consulta de enfermagem 288
Enfermeiro 40 2 0 2
Consulta/Atendimento Domiciliar 20
Consulta de enfermagem 94
Enfermeiro NUVIS a0 1 0 i =AU
Consulta/Atendimento Domiciliar 7
Enfermeiro RT 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 28
Técnico de Enfermagem 40 7 0 7 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 98
T1 Clinico/Restaurador 11
Cirurgido Dentista 20 1 0 1 Tl Protese 1
Consultas/Atendimentos 50
Equipe Multiprofissional
] Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 122
Assistente Social 30 2 0 2
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendi to Domicili 48
Camisbiilia e 5 5 1 on: e a/Atendimento Domiciliar
Grupo 8
i Ita e Consulta/Atendimento Domicili 2
Fisioterapeuta 30 2 0 2 e d il >
Grupo 60
Consulta médica / Atendimento Domiciliar 110
Médico Psiquiatra 20 1 0 1 b !
Grupo 4
Consulta e Consulta/Atendimento Domicili 60
Nutricionista 40 1 0 1 : / oL
Grupo 40
Consulta e ConsultafAtendimento Domiciliar 60
Psicdlogo 40 1 0 1
Grupo 40
C Ita e Consulta/Atendimento Domiciliar
Fonaudiologo 40 1 0 1 — d i
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Terapeuta Ocupacional 20 2 (1] 2
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 47
PICS - Atividades individuais 70
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SUS *
|

Equipe Administrativa/Apoio

Agente Promogio Ambiental - ESF 40 5 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 13 0 13
Analista Il 40 1 [} 1
Auxiliar de Apoio 40 1 0 1
Jovern Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar de Manutengio a0 1 0 1
Gerente Unidade |1l 40 1 0 1

TOTAL 116 0 116

AMA/UBS INTEGRADA VILA NOVA JAGUARE - AMA JAGUARE - CNES 2789116

Médico Plantonista Clinico Geral 12 12 0 12
Médico Plantonista Pediatra 12 6 6
Assistente Social 30 1 0 1
Enfermeiro 12x36 4 0 4
Farmacéutico 12x36 2 o 2

Equipe Administrativa/Apoaio

Auxiliar Técnico Administrativo 12x36 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem 12x36 1 0 1
Jovem Aprendiz 20 2 (1] 2
Técnico de Enfermagem 12x36 5 [1] 5
Técnico de Farmécia 12x36 7 Q 7
TOTAL AMA 44 0 44

TOTAL UBS + AMA 160 0 160

Observagges:

SAUDE BUCAL: Meta calculada com base no anexo | da nota técnica 30/2025-SMS/CPCS/OMA

UBS CAIU - UBS CAIU - CNES 4493532

‘Quantidade Profissionais
[= i
Categorla Profissional/ Cargo arga fariria Existente Procedimento Metas mensals
Jornada semanal |y, idad dministragio |A C
Direta
ESF
Cansulta médi
Médico Generalista ESF 40 2 0 2 = 322
Consulta/Atendimento Domiciliar 32
B Consulta do enfermeiro 360
Enfermeiro ESF 40 2 ] 2
Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Técnico de Enfermagem 40 4 1] 4 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 128
Agente Comunitirio De Saide 40 12 0 12 Visita domiciliar 2400
ESB|
Cirurgido Dentista 20 2 0 2 Tl Clinico/Restaurador 24
Tl Prétese 2
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 108
Cirurgido Dentista - RT 20 1 [} 1 T1 Clinico/Restaurador 8
TiPrétese 1
Auxiliar de Satide Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 35
ESBII
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 30
Auxiliar de Saide Bucal 40 1 0 1 Tl Prétese 3
Técnico de Satide Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 138
uBs
Médico Clinico 20 2 2 Consulta médica 528
Médico Ginecologista 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Pediatra 20 1 0 1 Consulta médica 264
C Ita de enferm 576
Enfermeiro 40 4 0 4 L, sEen
Consulta/Atendimento Domiciliar 40
Consulta de enfermagem 94
Enfermeiro NUVIS a0 1 0 1 2 g
Consulta/Atendimento Domiciliar 7
Enfermeiro RT 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 12 0 12 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 168
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento Domicili
Assistente Social 30 2 0 2 orisultay ALeidirid = 122
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendi to Domiciliar 20
Educador Fisico a0 1 0 1 2 Atenidine it Do
Grupo 80
i & Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Farmacéutico 30 1 0 1
Grupo 6
Farmachutico 40 i 4 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Grupo 8
i Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento Domicils 60
Foncaudiélogo 40 1 [ 1 kil / ~ksdaiillch ol
Grupo 40
. . Consulta médica / Atendimento Domi 110
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Grupo 4
" ‘Consulta e Consultaf/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 0 1
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicélogo 40 1 0 1 /
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 :
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva 21
PICS - Atividades individuais 30

o
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SuUs *
[

Equipe Administrativa/Apoio

Agente Promogdo Ambiental - ESF 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo - ESF 40 3 0 3
Augxiliar Técnico Administrative 40 10 0 10
Analista Il - ESF 40 1 0 1
Auxiliar de Apoio 40 4 0 4
Auxiliar de Servigos Gerais 40 1 0 1
Jovem Aprendiz 20 2 0 2
Técnico de Farmidcia 40 4 ] 4
Gerente Unidade Il 40 1 0 i

TOTAL 88 0 a8

Observagdes:

SAUDE BUCAL: Mata calculada com base no anexo | da nota técnica 30/2025-SMS/CPCS/DMA.

UBS TRADICIONAL

UBS VILA ANGLO JOSE SERRA RIBEIRO - UBS ANGLO - CNES 2788683

Quantidade Profissionais

s Carga hord T
Categorla Profissionalf Cargo jushoHria & Existente Procedimento Metas mensais
jornada Necessidad, iministragdo |A Contratar
Direta
Médico Generalista 20 3 0 3 Consulta médica 792
Médico Generalista PMMB * 44 1 1 0 Consulta médica 388
Con: d fi 864
Enfermeiro 40 6 0 6 sivsilLa de Bniermeghn
Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Enfermeiro NASPI 40 ! 0 1
Técnico de Enfermagem NASPI 40 1 (1] 1
Técnico de Enfermagem 40 12 0 12 Visita domiciliar | 168
Auxiliar de Enfermagem 40 1 0 1 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem I 14
ESB |
Cirurgido Dentista 20 H [ b3 T Clinico/Restaurador 24
Tl Prétese 2
Auxiliar de Saude Bucal 30 1 0 1 Consultas/Atendimentos 108
CirurgiZio Dentista - RT 0 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 8
Tl Protese 1
Auxiliar de Satde Bucal 30 b 0 1 Consultas/Atendimentos 35
Equipe Multiprofissional
social 5 i i 7 |Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Grupo 15
Cy Ita e C ta/Atendi to Domicili 36
Pt oo 4o n i 3 onsulta e Consulta/Atendimento Domiciliar
Grupo 6
Faimachutica i T " " Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Grupo 8
: Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 1 [ 1
Grupo 30
- Consulta médica / Atendimento Domiciliar 110
Médico Psiquiatra 20 1 1] 1
Grupo 4
s Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 [} 1
Grupo 40
i Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicdlogo 40 1 0 1
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apolo
 Auxiliar Técnico Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar de Apolo 40 2 0 2
lovem Aprendiz 20 3 ] 3
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
TOTAL 56 1 55

Observagdo:

SAUDE BUCAL: Meta cafculada com base no anexo | da nota téenica 30/2025-SMS/CPCS/OMA

+ Meta do médico PMMB estabelecida em Portaria n® 866/2024-5MS.G compativel com a CH de 36 horas em assisténcia ambulatorial,

UBS VILA ROMANA - UBS ROMANA - CNES 2789248

Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo CATRRRDIATA Biianta Procedimento Metas mensais
jomnada semanal |Necessidade | Administragdo |A Contratar
Direta

Meédico Clinico 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Generalista 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Ginecologista 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Pediatra 20 1 0 1 Consulta médica 264
- 4 4 b 4 Consulta de enfermagem 576

Consulta/Atendimento Domiciliar 40
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 20
Técnico de Enfermagem 40 9 [1] 9 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 126
Cirurgido Dentista Ortodontista 20 1 1 0 Novos aparelhos instalados 10
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ESB |
Cirurgido Dentista 20 1 1 0 Tl Clinico/Restaurador 12
Auxiliar de Saide Bucal 40 1 0 1 Tl Prétese 1
Técnico de Satde Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 54
Cirurgido Dentista - RT 20 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 8
Tl Protese 1
Consultas/Atendimentos 35
Equipe Multiprofissional
Ci Ita e lta/Atend to Domiciliar 6
Assisténte soctal 10 3 0 1 onsulta e Consulta/Atendimento Domicilia 1
Grupo 15
C: It di to Domicili
Farmschisics 3 4 o 1 onsulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Grupo 6
Farmaciutics - 4 i § Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Grupo 8
Médico Psiquiatra % 1 B P Consulta médica / Atendimento Domiciliar 110
Grupo 4
Ita e C Ita/Atendi icili 60
Nutricionista 40 N o 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar
Grupo 40
Psicélogo 40 1 o 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40
i Cansulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 1 [1] 1
Grupo 30
Consulta e C Ita/Atendimento Domicili 60
Fonoaudiélogo 10 1 1 i on onsulta/Atendimento Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domicili 46
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1 il & ConsuRs/Aasdhenth Dirifc fia
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 8 0 8
Jovem Aprendiz 20 2 0 2
Gerente Unidade I 40 1 0 1
Técnico de Farmécia 40 3 0 3
TOTAL 48 6 42
Observagio:
SAUDE BUCAL: Meta calculada com base no anexo | da nata técnica 30/2025-SMS/CPCS/DMA
UBS JARDIM VERA CRUZ PERDIZES - UBS VERA CRUZ - CNES 2787938
Quantidade Profissionals
Categoria Profissional/ Cargo Garenhioediia : Existente Pracedimento Metas mensais
Jornada N o {rint 0 |AC
Direta
Médico Clinico 20 2 o 2 Consulta médica 528
Médico Acupuntura 20 1 1 0 Consulta médica 160
Médico Ginecologista 20 1 1 0 Consulta médica 264
Médico Homeopata 20 1 1 1] Consulta médica 160
Médico Generalista 20 2 0 2 Consulta médica 528
[Consulta de enf 576
Enfermeiro a0 4 0 a el S ]
Consulta/Atendimento Domiciliar 40
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 4 4 0 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem | 40
Técnico de Enfermagem 40 8 0 8 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem ' 112
ESB |
Cirurgido Dentista 20 1 1 0 Tl Clinico/Restaurador 12
Auxiliar de Sadde Bucal 30 1 1 o Tl Prétese 1
Técnico de Satde Bucal 40 1 0 1 ConsultasfAtendimentos 54
Cirurgido Dentista - RT 20 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 8
Tl Protese 1
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 35
Equipe Multiprofissional
: _ Consulta e Consulta/Atendimento Damiciliar 61
Assistente Social 30 1 0 1
Grupo 15
Ce ltae C Ita/Atendimento Domiciliar 3
Farmacéutico 30 1 ° 1 onsul onsulta/Atendimento Domicili 6
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento Oomicili 48
Farmactutico 40 1 o i onsulta e Consulta/Atendimento Oomiciliar
Grupo 8
C édi Atendimente Domi
Médico Psiquiatra 0 1 5 ) onsulta médica / Atendimento Domiciliar 220
Grupo 8
Nutricioricta 0 1 o i Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicélogo 40 1 ] 1 L
Grupo 40
Edtaratai 10 1 o 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Grupo 30
- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Fonoaudidloge 40 1 0 1
Grupo 40
Consulta e C; Ita/Atendimento Domicili 46
Terapeuta Ocupacional 0 1 0 1 8 Coralta) : =
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10

~
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sus S
[

Equipe Administrativa/Apolo

Agente Técnico de Sadde 30 1 1 L]
Auxiliar Técnico Administrativo 30 1 1 0
Auxiliar Técnico Administrativo 40 2 1 1
Augxiliar Técnico Administrativo Il 40 7 ] 7
Jovem Aprendiz 20 2 o 2
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 3 0 3
TOTAL 55 13 4z

Observagdo:

SAUDE BUCAL: Meta calculada com base no anexo | da nota técnica 30/2025-SMS/CPCS/DMA

UBS VILA ANASTACIO - UBS ANASTACIO - CNES 2783675

Quantidade Profissionais
ca "
Categorla Profissional/ Cargo fga Motdrla 3 Existente Procedimento Metas mensals
jornada Necessidad, Admini: 30 | A C
Direta
Médico Generalista 20 2 0 2 Consulta médica 528
Médico Ginecologista 20 1 1] 1 Consulta médica 264
Médico Pediatra 20 1 ] 1 Consulta médica 264
Consulta de enfel 432
Enfermeiro 40 3 o 3 [magem -
Consulta/Atendimento Domiciliar 30
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1,
Auxiliar de Enfermagem 40 1 1] 1 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 14
Técnico de Enfermagem 40 8 0 8 \fisita domiciliar do Técnico de Enfermagem 112
ESB|
Cirurgido Dentista 20 2 ] 2 Tl Clinico/Restaurador 24
Tl Protese 2
Auxiliar de Sadde Bucal 30 1 o 1 Consultas/Atendimentos 108
Cirurgido Dentista - RT 20 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 8
Tl Protese 1
Auxiliar de Satde Bucal 30 1 1] 1 ConsultasfAtendimentos 35
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 1 0 1 = /i
Grupo 15
s Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Farmacéutico 30 1 0o 1
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 ] 1
Grupo 8
Consulta médica / Atendimento Domiciliar 110
Médico Psiquiatra 20 7 0 1 /
Grupo 4
- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 0o 1
Grupo 40
s Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicologo 40 1 1] 1
Grupo 40
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Fonoaudidlogo 40 1 1] 1
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 8 0 8
Jovem Aprendiz 20 3 0 3
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 3 0 3
TOTAL a4 0 44

Observagdo:

SAUDE BUCAL: Meta calculada com base no anexo | da nota técnica 30/2025-SMS/CPCS/OMA

UBS VILA IPOJUCA WANDA COELHO DE MORAES - UBS IPOJUCA - CNES 2788385

Quantidade Profissionals
Categoria Profissional/ Cargo juf::g:.horéria 3 257 'E",i’:'““;“ e Procedimento Metas mensais
Direta
Médico Generalista 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Ginecologista 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Generalista PMMB * a4 1 1 0 Consulta médica 388
Médico Clinice 20 1 0 1 Consulta médica 264
o 20 1 1 ° |Consulta de enfermagem 108
Consulta/Atendimento Domiciliar 6
o % 5 o 3 ‘Consulta de enfermagem 432
Consulta/Atendimento Domiciliar 30
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 1 0 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 10
Técnico de Enfermagem 40 8 0 8 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 112
ESB |
Cirurgido Dentista 20 2 2 1] Tl Clinico/Restaurador 24
Auxiliar de Satde Bucal 30 1 1 0 Tl Prétese 2
Auxiliar de Sadide Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 108
Cirurgido Dentista - RT 20 1 ] 1 Tl Clinico/Restaurador 8
Tl Protese 1
Auxiliar de Saide Bucal 40 1 ] 1 Consultas/Atendimentos 35

K/)"
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SUSs *
=

Assistente Soclal Fys 1 0 4 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Grupo 15

Earmacibtiio 55 i o 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Grupo 6

Farmachiitio a0 1 o 1 ‘Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Grupo 8
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10

Equipe Adminlistrativa/Apoio

Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 0 7

Jovem Aprendiz 20 2 1] 2

Gerente Unidade Il 40 1 0 1

Técnico de Farmdcia 40 3 0 3

TOTAL 40 6 3q

Observagdo:

SAUDE BUCAL: Meta calculada com base no anexo | da nota técnica 30/2025-SMS/CPCS/DMA

* Meta do médico PMMB estabelecida em Portaria n® 866/2024-5M5.G compativel com a CH de 36 horas em assisténcia ambulatarial,

ASSISTENCIA DOMICILIAR

UPA |ll LAPA PROF JOAO CATARIN MEZOMO - EMAD/EMAP LAPA - CNES 2082837

Quantidade Profissionais

Categorla Profissionalf Cargo locr::::ll‘::::al = B ; IEn.Isfem:io P Procedimento Metas Mensals
Direta
EMAD
Médico Generealista 20 2 0 2 Visita Domiciliar 110
Enfermeiro RT/NUVIS 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110
Enfermeiro 12x36 3 0 3 Visita Domiciliar 318
Fisioterapeuta 30 1 0 1 Visita Domiciliar 80
Técnico de Enfermagem 12x36 8 0 8 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 821
Nimero de pacientes em acompanhamento 75
|Nimero de pacientes admitidos desospitalizados 9
Equipe Administrativa/Apaio
Auniliar Técnico Administrativo 40 [ 1 0 1|
TOTALEMAD [ 1. 0 16 |
EMAP
Assistente Social 30 1 0 1 Visita Domiciliar 80
Fonoaudiéloge 40 1 0 1 Visita Domiciliar 107
Psiclogo 40 1 0 1 Visita Domiciliar 107
Nimero de pacientes em acompanhamento 140
TOTALEMAP 3 0 [
TOTAL EMAD + EMAP 19 0 I 19
Observagdo:
* Acontratada deve praver recursos para a l da equipe e parti do Program
PAI
PAI VILA ROMANA CNES 2789248
Quantidade Profissionais
Categoria Profissionalf Cargo - Catga ot % Existente Procedimento Metas Mensais
jornada N idad Aminl G0 |ACe
Direta
Acompanhante Comunitirio 40 10 0 10
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Generalista 20 1 0 1
Idosos em Acompanhamento / Més 120
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
Supervisor de Equipe Il 40 1 o 1
TOTAL 16 1] 16
PAI VERA CRUZ CNES 2787938
Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo ]nﬁ:‘;‘t::::i:-l ey Adf:il::::'::ﬁn s el Procedimento Metas Mensais
Direta
Acompanhante Comunitario 40 10 0 10
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Generalista 20 1 0 1
Idosos em Acompanhamento / Més 120
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
Supervisor de Equipe Il 40 1 1
TOTAL 16 0 16
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PAI VILA NOVA JAGUARE - CNES 2789116

Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo caga tiorirla Existante Procedimento Metas Mensais
jornada || N idade | A 30 |A G
Direta
Acompanhante Comunitario 40 10 0 10
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Generalista 20 1 0 1
Idosos em Acompanhamento / Més 120
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo IV | 40 1 0 1
Supervisar de Equipe Il | 40 1 0 1
TOTAL 16 0 16
PAI VILA PIAU - CNES 2789175
Quantidade Profisslonals
Categoria Profissional/ Cargo Caren horarty Existente Procedimento Metas Mensais
jornada 1| N i dod, ot 30 (A G
Direta
Acompanhante Comunitario 40 10 0 10
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Generalista 20 1 0 1
Idosos e Acompanhamento / Més 120
Equipe Administrativa/Apolo
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 a 1
Supervisor de Equipe Il 40 1 [ 1
TOTAL 16 0 16
PAI VILA ANASTACIO - CNES 2788675
Quantidade Profisslonals
Categorla Profissionalf Cargo ioz:’aahnmla Pl 5 Iajs,enle:“ e Pracedimento Metas Mensais
Direta
Acompanhante Comunitério 40 10 0 10
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro 40 1 ] 1
Médico Generalista 20 1 0 1
Idosos em Acompanhamento / Més 120
Equipe Administrativa/Apolo
Auxiliar Técnico Administrativo | 40 1 ] 1
Supervisor de Equipe Il | 40 1 V] 1
TOTAL 16 0 16
Observagdes aos Progy de to ao ldoso:
1 - Os servigos funcionario de segunda a sexta-feira;
2- Os servigos PAl serfio acompanhados pela Area Técnica de Saide da Pessoa Idosa/SMS e respectivas interlocugdes;
3 - A contratada deverd prever recursos para | 3o daequipeep di E
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - CAPS
CAPS INFANTO JUVENIL Il LAPA - CAPS UJ - CNES 2027003
Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Carga horkvia " Existente Procedimento Metas Mensais
jornada idad dministragdo |A Contratar
Direta
Assistente Social 30 2 0 2
Enfermeiro 40 2 2
Enfermeiro RT/NUVIS 40 1 1] 1
Educador Fisico 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 2 0 2
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Meédico Neuro Pediatra / Pediatra 20 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 6 0 6
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
Oficineiro 30 2 0 2
Psicélogo 40 4 o 4
Matriciamento em AB AB nas UBS: Vila Romana, Vila Ipojuca,
Vera Cruz, Vila Anastdcio, Vila Jaguara, Vila Jaguaré, Vila Piaui, 15
Vila Anglo, Parque da Lapa , Pera, Magaldi, Alto de Pinheiros, Jd
Edite e Meninopdlis e CSE Geraldo de Paula Souza
Matriciamento de Equipes dos pontos de atengdo da urgéncia e
emergéncia, e dos servicos hospitalares de referéncia para
atengdo a pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com 1-UPAIIl Lapa
necessidades de satide decorrente do uso de dlcool, crack e
outras drogas
Atendimento domiciliar para pacientes de Centro de Atencdo 10
Psicossocial efou familiares.
Pacientes com cadastro ativo 155

P ¥,
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Equipe Administrativa/Apoio

Auxiliar Técnico Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 0 2
Gerente de Unidade Il 40 1 0 1

TOTAL 34 0 34
[+l ao fu do CAPS:

1- Funcionamento 12 horas, das 7h s 19h, de segunda & sexta-feira;

2- A contratada deve prever recursos para transporte com o objativo de garantir o deslocamento da equipe em ag5es no territério, atendimentos domiciliares, reuniGes de rede intra e intersetoriais, bem como o transporte das
Pessoas acompanhadas, mediante avaliagio da equipe com a finalidade de garantir acesso e cuidado adeq; Dave ainda, 1f enviar os relatdri de das agGes no territdrio a STS/CRS.

CAPS ADULTO il LAPA - CAPS ADULTO LAPA CNES 4050290

Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo ]uﬁ:l:’;:::::ﬂ & e .E)c.i stente_ Ac Procedimento Metas Mensais
Direta
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem Diurno 12x36 3 0 3
Educador Fisico 40 1 0 1
Enfermeiro Diurno 12x36 4 [} 4
Enfermeiro Noturno 12x36 3 0 3
Enfermeiro Diurno RT/NUVIS 40 1 0 1
Farmacéutico 20 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 4 L] 4
Oficineiro 40 2 Q 2
Psicélogo 40 4 ] 4
Técnico de Enfermagem Diurno 12:36 4 0 4
Técnico de Enfermagem Noturno 12436 4 0 4
Técnico de Enfermagem Diurno 40 5 4] 5
Técnico de Farmacia 40 3 Q 3
Terapeuta Ocupacional 30 4 1] 4
Matriciamento de Equipes da Atengdo Bdsica nas UBS: Vila
Romana, Vila lpojuca, Vila Anasticio, Vila Jaguara, Vila Jaguaré, 7
Vila Piaui, Parque da Lapa.
Matriciamento de Equipes dos pontos de ateng3o da urgéncia e
emergéncia, e dos servigos hospitalares de referéncia para
atengdo a pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com 1-UPA Ill Lapa
necessidades de sadde decorrente do uso de dlcool, crack e
'outras drogas
Atendi domiciliar para pacis de Centro de Atengio
Psicossocial efou familiares e
Pacientes com cadastro ative 300
Acolhimento noturno de paciente de centro de Atengio .
Psicossocial 90 pactantas \
Equipe Administrativa/Apoio '\
Auxiliar de Servigos Gerais 40 i} 0 2 : ‘
Auxiliar Técnico Administrativo 40 5 0 5 \
Gerente de unidade de Sadde Il 40 1 0 1 \\J
TOTAL 54 1] 54
ol 30 ref a0 do CAPS:
1- Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofs retag clinica e acalh naturno, com 06 leitos;
2- A contratada deve prever recursos para transporte com o objetivo de garantir o deslocamento da equipe em agdes no territério, atendimentos domicillares, reunides de rade intra e apolo aos Servigos
Terapéuticos Lapa |, Lapa Il e Perdizes |, bem como o transporte das pessoas acompanhadas, mediante avaliagio da equipe com a finalidade de garantir 0 e culdado adeq Deva ainda, 1l enviar os relatérios f\
/planilhas de acompanhamento das a¢des no territdrio & STS/CRS. ~
CAPS AD |l LEOPOLDINA - CAPS LEOPOLDINA CNES 9691553
Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo qu:iihwma # = I‘*j‘f‘""_ P Procedimento Metas Mensais
Direta e
Agente Redutor de Danos 40 4 0 4 [
Assistente Social 30 2 0 2
Educador Fisico 40 1 0 1
Enfermeiro Diurno 12x36 4 0 4
Enfermeiro Noturno 12x36 3 1] 3
Enfermeiro Diurno RT/NUVIS 40 1 0 1
Farmacéutico 20 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Clinico 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 3 0 3
Oficineiro 40 2 0 2
Psicélogo 40 5 [+] 5
Técnico de Enfermagem Diurno 12x36 8 ] 8
Técnico de Enfermagem Diurno 40 4 0 4
Técnico de Enfermagem Noturno 12x36 4 (1] 4
Técnico de Farmécia 40 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30 4 0 4
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Matriciamento de Equipes da Aten¢do Bdsica nas UBS: Vila
Anastdcio, Vila Jaguara, Vila Jaguaré, Vila Piaui, Parque da Lapa, 6
Alto de Pinheiros

Matriciamento de Equipes dos pontos de atencio da urgéncia e
emergéncia, e dos servigos hospitalares de referéncia para
atengdo a pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com 1-UPAIIl Lapa
necessidades de saide decorrente do uso de élcaol, crack e
outras drogas

Atendimento domiciliar para pacientes de Centro de Atengdo

Psicossocial e/ou familiares o
Pacientes com cadastro ativo 300
Acolhimento noturno de paciente de centro de Atengdo 120
Psicossacial

Equipe Administrativa/Apoio

Auxiliar de Servicos Gerais 40 2 [1] 2

Auxiliar Técnico Administrativo 40 5 1] 5

Eletricista 40 1 0 1

Gerente de unidade de Sadde Il 40 1 0 1

TOTAL 60 0 60
fi ao fu do CAPS:
1- Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana T4 clinicae noturno, com 08 leitos;
2-A da deve prever r. P

transporte ¢com o objetivo de garantir o deslacamento da equipe em agdes no territério, atendimentos domiciliares, reunies de rede intra e intersetorials, bam como o transparte das
Deve ainda, I enviar os /planilhas de das agSes no territdrio & STS/CRS.

pessoas acompanhadas, mediante avaliagdo da equipe com a finalidade de garantir acesso e culdado

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA - SRT

RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA - SRT LAPA 1 CNES 4050290

Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo inf:;?a';::f:al 3 Pl Exist.enle_ e Procedimento Metas Mensals
Direta X

Acompanhante Comunitario 12x36 15 0 15
Supervisor de Equipe Il 40 1 1] 1
Técnico Enfermagem 12x36 2 0 2

TOTAL 18 (1] 18
Observagio:
1-0spi no Servigo d I p Lapa sio no CAPS Adulte 11l Lapa;
2-0 nt de moradores do SRT Lapa 1 de 8 (oito).

RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 2 - SRT LAPA 2 CNES 4050290
Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Cdignliotatia Existente Procedimento Metas Mensals
jornada || n idad ¢3o | A Contratar
Direta

Acompanhante Comunitdrio 12x36 15 0 15
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1 ¥
Técnico Enfermagem a0 1 [} 1 o

TOTAL 17 1] 17 /
Observagiio:
1-0s no Servigo T Lapa [l sio atendidos no CAPS Adulto Il Lapa; =

2-0 nde moradores do SRT Lapa 2  de 10 (dez).

RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES - SRT PERDIZES 1 CNES 4049845

Quantidade Profissionais '(>\
Categoria Profissionalf Cargo Careh hordria Existente Procedimento Metas Mensais
jormada semanal | Necessidade | Administragdo |A Contratar
Direta
Acompanhante Comunitério 12x36 15 (1] 15
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
Técnico Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL 17 (1] 17
Observagdo:
1-0s no Servigo | Terapdutico Perdizes | sio no CAPS Perdizes, com retaguarda do CAPS Adulto lli Lapa.

2 -0 n2de moradores do SRT Perdizes 1 é de 9 nove).

RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2 - SRT PERDIZES 2 - CNES 4049845

Quantidade Profissionais
Categotla Profissional/ Cargo ’ﬂf:::a'::::l:al b e E"'“‘E"‘E'_ e Procedimento Metas Mensais ‘
Direta

Acompanhante Comunitdrio 12x36 15 0 15
Supervisar de Equipe Il 40 1 0 1
Técnico Enfermagem 40 1 ] 1

TOTAL 17 0 17
Observagdo:
1- Os assistidos no Servigo Resi Terapé Perdizes Il sio o CAPS Perdizes, com retaguarda do CAPS Adulto lll Lapa.

2- 0 n?de moradores do SRT Perdizes 2 é de 7 (sete).
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CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAQ

CER Ill LAPA - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGAO il CNES 7646410

Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo iof:::a';::;':ll el _E"I"fe'“e_ e Procedimento Metas Mensais
Direta £
Equipe Assistenclal
Médico Ortopedista 12 1 L] 1 Procedimento do Ortopedista 36
Médico Fisiatra 12 1 0 1 Procedimento do Fisiatra 36
Médico Otorrinolaringelogista 12 2 0 2 Procedimento do Oterrino 72
Médico Neurologista 12 Fi 0 B Procedimento do Neurologista 72
Assistente Social 30 3 0 3 Procedimento do Assistente Social 405
Enfermeiro RT/NUVIS 40 1 0 1 Procedimento do Enfermeiro 180
Fisioterapeuta 30 5 0 5 Procediemento do Fisioterapeuta 675
Foncaudiélogo 30 2 0 2 Procedimento do Fonoaudiélogo 270
Fonoaudidlogo 40 4 0 4 Pracedimento do Foneaudiclogo 720
Psicdlogo 40 3 0 3 Procedimenta do Psicdlogo 540
Terapeuta Ocupacional 30 3 o 3 Procedimento do Terap. Ocupacional 405
Procedimentos
N* de casos novos — Reabilitagdo Auditiva, Fisica e Intelectual 110
N* de pacientes acompanhados 1000
N* de procedimentos por paciente 5
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrative 40 7 0 7
Assistente Administrativo IV 40 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
Jovem Aprendiz 20 2 L] 2
TOTAL CER 38 0 38
CER |l LAPA - APD - PROGRAMA ACOMPANHANTE DA PESSOA COM DEFICIENCIA CNES 7646410
Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Sarxdfioriria Existente Procedimento Metas Mensais
jornada semanal | Necessidade | Administragio | A Contratar,
Direta
Acompanhante Comunitdrio 40 6 0 6 Agdes dos acompanhantes 324
Fonoaudiélogo 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1 Procedimentos da Equipe 205
Terapeuta Ocupacional 30 1 (] 1
N2 Usudrios acompanhados 80
Equipe Administrativa/Apoio
Supervisor de Equipe | | 40 1 0 1
Motorista ] 40 1 0 1
TOTALAPD 11 o 11
TOTAL CER + APD 49 0 49
Observagio:
1- Acontratada deve prever recursos para suporte administrativo, deslocamento da equipe e transporte das passoas com deficié das; deve ainda, 1l enviar os relatdrios / planilhas de acompanhamento
do programa & STS/CRS e AT PcD/SMS, confc asdiretrizes do d e participar de reunies de monitoramanto;
2-D hados na reab fisica ) pacentes, na reabilitagdo intelectual 7 na reat auditiva 300 {1 ) lizando 1000 {mil) s
3 - Devem ser 5 (cinco) por paciente d dalidade de reabil (fisica, auditiva), I do 5000 (cinco mil) procedimentos.
URGENCIA E EMERGENCIA

AMA SOROCABANA 24H - AMA SOROCABANA - CNES 6998208

Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo lnf::i:huréria 2 - .Ex‘isfente_ s Procedimento Metas Mensais
Direta i

Médico Plantonista Clinico Geral Diurno * 12 35 0 35
Médico Plantonista Clinico Geral Noturno * 12 21 0 21
Médico Plantonista Ortopedista Diurno 12 7 0 i
Médico Plantonista Pediatra Diurno 12 14 0 14
Médico Plantonista Pediatra Noturno 12 14 0 14
Equipe Administrativa/Apoio

Analista Il Noturno 40 1 o 1
Analista Il Diurno 40 2 0 2
Assistente Sacial 30 2 0 2
Assistente Administrativo IV Diurno 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrative Il Diurno 12x36 14 0 14
Auxiliar Técnico Administrativo Il Diurno 12x36 4 0 4
Augxiliar Técnico Administrativo Il Noturno 12x36 7 0 7
Ausxiliar de Apoio Diurno 12x36 4 0 4
Auxiliar de Apoio Noturno 12x36 4 0 4
Auxiliar de Apoio Diurno 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem Noturno 12x36 2 0 2
Coordenador Médico 40 1 0 1
Enfermeiro Il Diurno 12x36 17 0 17
Enfermeiro Il Diurno - RT 40 1 0 1
Enfermeiro Il Diurno - NUVIS 40 1 0 1
Enfermeiro Il Noturno 12x36 10 0 10
Farmacéutico Diurno 12x36 3 0 3
Farmacéutico Noturno 12x36 3 0 3
Gerente Unidade IIl 40 1 0 1
Jovem Aprendiz 20 2 0 2
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Técnico de Enfermagem Diurno 12x36 29 1] 29
Técnico de Enfermagem Noturno 12x36 13 0 13
Técnico de Farmdcia Diurno 12x36 16 o 16
Técnico de Farmidcia Noturno 12x36 5 ] 5
Técnico de Gesso Diurno 12x36 4 0 4
Técnica de Informitica 40 1 0 1
Técnico de Manutengdo 40 1 0 1
Técnico de Radiologia 24 11 0 1
TOTAL 252 [ 252

Observagdes:

* Estdio previstos recursos financelros para um plantio por dia de segunda a domingo pela linha de custeio 4 - Servigos Tercelrizados.

UPA [l LAPA PROF JOAO CATARIN MEZOMO - UPA Il LAPA CNES 2082837

Quantidade Profisslonais
Categoria Profissional/ Cargo ]O:;a:ahmam H s i e Eulsten:;u o Procedimento Metas Mensals
Direta

Médico Diarista Clinico Geral 30 2 0 2
Médico Diarista Pediatra 20 1 0 1
Médico Diarista Psiquiatra 20 2 0 2
Médico Clinico Diurno (Emergéncia) * 12 7 0 7
Médico Clinico Noturno (Emergéncia) * 12 7 0 7
Médico Cirurgia Diurno * 12 1 0 1
Médico Clinico Diurno * 12 7 0 7
Médico Clinico Diurno NIR * 12 7 0 7
Médico Pediatra Diurno * 12 1 0 1
Médico Pediatra Noturno * 12 1 0 1
Médico Plantonista Cirurgido Diurno 12 6 0 6
Médico Plantonista Cirurgido Noturno 12 7 (1] 7
Médico Plantanista Clinico Geral Diurno 12 30 0 30
Médico Plantonista Clinico Geral Noturno 12 28 0 28
Médico Plantonista Ortopedista Diurno 12 7 1 6
Médico Plantonista Ortopedista Noturno 12 7 1 6
Médico Plantonista Pediatra Diurno 12 13 2 11
Médico Plantonista Pediatra Noturno 12 13 2 11
Médico Plantonista Psiquiatra Diurno 12 7 1] 7
Médico Plantonista Psiquiatra Noturno 12 7 1] 7
Cirurgido Dentista Diurno 12 7 o 7
Cirurgido Dentista Noturno 12 7 2 5
Equipe Administrativa/Apoio
Analista Ill Diurno 40 3 0 2
Analista Il Noturno 12x36 2 ] 2
Assistente Social 30 3 1] 3
Auxiliar de Apoio Noturno 12x36 9 [+] 9
Auxiliar de Apoio Diurno 12x36 11 0 11
Augxiliar Técnico Administrativo Diurno NIR 12x36 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo |l Diurno 12x36 16 2 14
Auxiliar Técnico Administrativo Il Noturno 12x36 10 2 8
Auxiliar Técnico Administrativo |l Diurno 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 z ] 2
Auxiliar Técnico Administrativo Il Diurno 12x36 4 0 4
Auxiliar de Rouparia Diurna 12x36 3 0 3
|Auxiliar de Rouparia Noturno 12x36 3 (1] 3
Eletricista Diurno 12x36 1 0 1
Eletricista Noturna 12x36 1 0 1
Auxiliar Satde Bucal Diurno 12x36 2 0 2
Auxiliar Sadde Bucal Noturno 12x36 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem Diurno e 16 16 0
Auxiliar de Enfermagem Diurna 12x36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem Noturno 30 15 15 0
Dirator Médico 40 X 0 1
Médico Coardenador Clinica 40 1 0 1
Enfermeiro Diurno 30 2 2 0
Enfermeiro Noturno 30 1 1 0
Enfermeiro Il Diurno 12x36 29 0 29
Enfermeiro Il Noturno 12x36 25 0 25
Enfermeiro Il Diurno - NIR 12436 3 0 3

fi iro Il Noturno- NIR 12x36 2 0 2
Enfermeiro Il Diurno - CME 40 1 0 1
Enfermeiro Il Diurno - Psiquiatria 40 1 0 1
Enfermeiro Il Diurno - Qualidade/CCIRAS 40 1 0 1
Enfermeiro Il Diurno - UVIS 40 1 Q 1
Enfermeiro Il Diurno - RT 40 1 0 1
Enfermeiro Il Diurno - NUVIS 40 1 0 1
Farmacéutico Diurno 12x36 8 0 8
Farmacéutico Diurno 40 1 0 1
Farmacéutico Noturno 12x36 8 ] ]
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
Jovem Aprendiz 20 2 0 2
Oficial de Manutengdo Predial Noturno 12x36 1 0 1
Oficial de Manutengdo Predial Diurno 40 2 0 3
Oficial de Manutengdo Predial Diurno 12x36 1 1] 1
Supervisor Equipe Il - Enfermagem Diurno 40 2 0 v
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Supervisor Equipe Il - Enfermagem Noturno 40 1 a 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Supervisor Tecnico Administrativo || 40 q. Q 1
Técnico de Enfermagem Diurno 30 16 16 0
Técnico de Enfermagem Diurno 12x36 50 0 50
Técnico de Enfermagem Noturno 30 9 9 0
Técnico de Enfermagem Noturno 12x36 43 0 43
Técnico de Farmdcia Diurno 12x36 14 0 14
Técnico de Farmdcia Noturno 12x36 11 1 10
Técnico de Gesso Diurno 12x36 3 1 2
Técnico de Gesso Noturno 12x36 3 0 3
Técnico de Informatica Diurno 12x36 3 0 3 ¢
Técnico de Manutengdo Diurno 12x36 1 [1] 1
Técnico de Manutengdo Noturno 12x36 1 0 1
Técnico de Radiologia 24 14 0 14
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1

TOTAL 551 73 478

ObservagSes:

* Estdo previstos recursos financeiros pela linha de custelo 4 - Servigos Tercairizados para composigao da equipe.
1- 05 servigos da radlologia deverdo estar disponivels durante o hordrio de funcionamento da unidade, devendo a contratada dispor de responsivel técnico, prover os Insumos necessirios e o respectivo descarte dos residuos;
2 - Os exames laboratarials serfio processados por servigos préprios ou contratados pela SMS segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia laboratarial de SMS;

3 - AUPA Il Lapa deve contar com servigo de transporte (ambulincia adequada) para remogio de casos de urgincia, incluindo o atendimento das unidades de saide objeto deste Contrato de Gestio;

4 - A produgdo assi) ial 1 d vig d exclusivo de demanda n3o agendada, isto &, procura espontinea, nio constituf uma meta da contrato, mas serd objeto de e avaliagdo tri | para
eve ser utilizada como referéncia no planejamento;

adequagio do dimensionamento de pessoal de acordo ¢com a produgio apresentad,

5 - Todos os insumos necessdrios & assisténcia da UPA il Lapa devem ser providos pela contratada;

6 - Estdo previstos recursos f em Servigo A Médico (Servigos Terceirizados) desse contrato para cobertura de plantiio nas férias dos médicos plantonistas da UPA |1l Lapa;

7 - Osinsumos disp dos & | serd f ido par SMS.

HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD CLINICO CNES 6998194

Quantidade Profissionals
Categoria Profissional/ Cargo Carga hordria . Existente Procedimento Metas mensais
jornada ) idad 3o | A Contratar
Direta
Meédico Plantonista Angiologista 12 5 0 5 Consulta médica 660
Médico Plantonista Cardiologista 12 7 0 7 Consulta médica 924
Médico Plantonista Dermatologista * 12 3 0 ==Ll médca 228
Procedimento 528
Médico Plantonista Endocrinologista 12 4 1] 4 Consulta médica 528
Médico Plantonista Gastroenterologista 12 4 0 4 Consulta médica 528
Médico Plantonista Infectologista®* 12 1 Q 1 Consulta médica 116
Médico Plantanista Mastologista 12 1 0 1 Sensultamddici 35
Bidpsia 10
Médico Plantonista Neurologista 12 4 0 4 Consulta médica 528
Médico Plantonista Oftalmalogista 12 6 0 6 ‘Consulta médica 792
Médico Plantonista Ortopedista 12 6 0 6 Consulta médica 792
Médico Plantonista Ortopedista Pés Trauma 12 2 1] 2 Consulta médica
Médica Plantonista Otorrinolaringologista 12 5 1] 5 Consulta médica 660
Médico Plantonista Pneumologista 12 2 0 2 Consulta médica 264
Médico Plantenista Proctologista 12 3 0 3 Consulta médica 396
Médico Plantonista Reumatologista 12 2 0 2 Consulta médica 264
Médico Plantonista Urologista 22 i ) 3 Eontulta middic 328
6 1 0 1 Consulta médica 72
Médico Plantonista Neurclogista - telemedicina 12 1 0 1
Médico Plantonista Neuro Pediatra - telemedicina 6 1 o 1
Médico Plantonista Dermatologista - telemedicina 12 1 1] 1
Equipe Administrativa/Apoio
Analista IIl 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar de Apoio 12x36 7 0 7
Auxiliar de Apoio 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 12x36 21 0 21
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo I 12x36 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo IV 40 1 [} 1
Auxiliar Técnico Administrativo Mastologia 12x36 1 [} 1
Coordenador Médico 40 1 0 1
Encanador 40 1 Q 1
Enfermeiro 40 1 ] 1
Enfermeiro 12x36 4 o 4
Enfermeiro Diurno RT/NUVIS 40 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
lovem Aprendiz 20 2 ] 2
Operador de Call Center 30 4 0 4
Técnico de Enfermagem 12x36 13 0 13
Técnico de Enfermagem Mastologia 12x36 1 V] 1
Técnico Informatica 40 1 ] 1
Técnico de Manutengdo Diurno 40 1 0 1
TOTAL 141 (] 141
Observagges:

* Dermatologia: Nota Técnica determina que seja reservada pelo menos 1 consulta semanal com tempo de 40 min;

** Infectologia: Consulta de 12 vez: 30 min e consulta de retorno 20 min. A agenda pode ser alterada de acordo com a fila de espera da 5TS Lapa Pinheiros,
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HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD SADT - CNES 6998194
Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo ]uﬁ:‘;hmém 7l B . d JE"E’E‘““"" 7o Procedimento Metas mensals
Direta
Médico Plantanista Radiologista - Laudo RX 12 2 0 2
Médico Plantanista Cardiologista - Laudo ECG 12 1 (] 1
Fonoaudidlogo 12 1 (1] 1
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar de Apoio 12x36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem Diurno 12x36 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo Mastologia 12x36 1 0 1
Técnico de Enfermagem 12x36 2 0 2
Técnico de Enfermagem Mastologia 12x36 1 0 1
Técnico de Radiologia 24 4 ] 4
TOTAL 16 0 16
Observagdes:
1-550 previstas 44 (quarenta e quatro) Avallagio Audiolégica Completa, 282 (duzentos e oitenta e dols) 660 (: e sessenta) Ul fia Doppler, 390 noventa) i 100
(cem) Eletroneuromiografia, 182 (cento & oitenta e dois) Holter, 272 (duzentos e satenta e dols) Mapa, 120 (cento & vinte) Prova de Fungio Pulmonar (Espl ), 550 (; h e ) Ul §, 50
(cinquenta) Ultrassonografia de Mama e livre demanda de Ralo X com laudo & sem laudo que serfio objeto de pelas equipes técnicas de STS & CRS-Oeste;
2-Na categoria fia Doppler estdo incluldos: USG da vasos, carétidas e vartebrais, stc, segundo agenda orlentada pela ST / CRS.
‘ 3 - Na categoria Ul fia geral estdo Iincluidos: abdémen superior, abdémen total, aparelho urinirio, articulagio, bolsa escratal, préstata por via abdominal, prdstata por via transretal, tiredide, transvaginal, pélvico, etc,
| segundo agenda orientada pela STS / CRS.
i
‘ HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD CIRURGICO - CNES 6998194 I
\ Quantidade Profissionais
i Categoria Profissional/ Cargo lui:laa‘:::;i:al ST Procedimento Metas mensais
| Necessidade | Administragdo |A Contratar
Direta
Médico Plantonista Cirurgido Geral Diurno 12 2 o 2
i Médico Plantonista Cirurgido Pediatrico 12 4 1] 4
‘ Médico Plantonista Cirurgido Proctolégico 12 1 0 1
i Médico Anestesista Diurno * 12 4 0 4
3 Médico Plantonista Cirurgido Vascular 12 2 0 2
| Equipe Administrativa/Apoio
Instrumentador Cirtirgico 12x36 5 0 5
Auxiliar Técnico Administrativo Il Diurno 12x36 2 0 2
Enfermeiro Diurno RT/NUVIS 40 1 0 1
Enfermeiro Diurno 12x36 5 0 5
Enfermeiro Diurno CME 40 1 0 1
Enfermeiro Diurno 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem Diurno 12x36 18 0 18
Técnico de Farmécia Diurno 12x36 3 0 3 —~
TOTAL 50 0 50 4
Observagges: /
* 530 previstos 4 médicos anestesistas, sendo 1 (um) de segunda, 1 (um) de ter¢a e 2 (dals) de quinta pela linha 4.03 Servigos Assistencials Médicos; //
1- A contratada deverd praver recursos humanos, materials e demals despesas para a realizagio de cirurglas, d laudados
2 - A contratada deveré disponibilizar de um respansivel técnica profissional de radiofogla;
3 - Aoferta de exames no SIGA deve acrescer p | de média de
4 - Todos os exames, Itas e ¢cirurgias deverdo ser inf di Sistema de o vigente;
5 - Sio previstas 64 (sessenta e quatro) cirurgias de pequena @ médio porte e 408 (quatrocentas e aito) pequenas cirurgias que serio objeto de manitoramenta pelas equipes técnlcas d STS e CRS-Oeste;
6 - As cirurgias de pequeno e médio porte dem as i 1eirurgia geral, cirurgia pediatrica e cirurgia proctologica. A
HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD INTERNAGCAO - CNES 6998194
Quantidade Profisslonais
Categoria Profissional/ Cargo ] uf:::'ho.ém 11 u P lEu]is?enle;u AC Procedimento Metas mansals
Direta !
Médico Clinico Diarista 40 2 0 2
Meédico Infectalogista Diarista Diurno 20 1 0 1
Meédico Cinico Diurno * 12 16 0 16
' Médico Clinico Noturno * 12 14 Q 14
i Meédico Intensivista Diurno ** 12 14 0 14
Médico Intensivista Noturno ** 12 14 0 14
Médico Plantonista Clinico NIR Diurno *** 12 7 0 7
; Equipe Administrativa/Apoio
r Analista Il Diurno 40 1 0 1
: Analista lll Diurno 40 2 0 2 /
| Assistente Social Diurno 30 4 0 4
Auxiliar de Apoio Diurno 12x36 4 0 4
Assistente Administrativo Il Diurno 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo Il Diurno 12x36 13 0 13
Auxiliar Técnico Administrativo Il Diurno 40 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo Il Noturno 12x36 8 0 8
Augxiliar Técnico Administrativo Il Noturno 40 1 0 1
Auxiliar de Rouparia Diurno 12x36 7 0 7
Auxiliar de Rouparia Noturno 12x36 4 0 4
Coordenador Médico Diurno 40 1 0 1
Diretor Médica 40 1 [ 1
Enfermeiro CCIH 40 1 0 1
Enfermeiro Educagdo Continuada 40 1 0 1
Enfermeiro Qualidade Diurno 40 1 0 1
Enfermeiro Diurno 12x36 19 0 19
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Enfermeiro Noturno 12x36 18 0 18
Enfermeiro Intensivista Diurno 12x36 3 0 3
Enfermeiro Intensivista Noturno 12x36 3 0 3
Engenheiro | Clinico 40 1 0 1
Farmacéutico Diurno 12x36 6 0 6
Farmacéutico Noturno 12x36 3 0 3
Fisioterapeuta Diurno 30 1 0 1
Fisioterapeuta Diurno 12x60 T ) 7
Fisioterapeuta Noturno 12x60 7 0 7
Fonoaudiologo 30 1 0 1
Gerente de Unidade Ill 40 1 0 1
Nutricionista Diurno 40 3 [} 3
Oficial de Manutengdo Predial Noturno 12x36 2 0 2
Psicélogo 40 1 0 1
Supervisor de Equipe Il Enfermagem Diurno 40 1 0 1
Supervisor de Equipe Il Enfermagem Noturno 40 1 0 1
Supervisor Administrativo Il 30 1 0 1
Supervisor Equipe 11l Diurno 40 1 (1] 1
Técnico de Enfermagem Diurno 12x36 37 0 37
Técnico de Enfermagem Noturno 12436 32 0 32
Técnico de Farmdcia Diurno 12x36 9 0 9
Técnico de Farmécia Noturno 12x36 7 L] 7
Técnico de Manutengdo Diurno 12x36 1 0 1
Técnico de Manutengio Noturno 12x36 1 Q 1
Li:r:i:(:r::elr‘lanuten;iufiuporie e Equipamentos a0 1 ° 1
Técnico de Nutrigdo Diurno 12x36 2 0 2
Técnico de Radiologia Diurno 24 8 0 8
Técnico de Radiologia Noturno 24 4 0 4

TOTAL 304 0 304
Observagdes:
1- 530 previstos 07 plantdes extras mensais para ;Ges externas ou espi des pela linha 4.3 Servigos Assistenciais Médicos. Portanto, a ASF deverd encaminhar mensalmente relatério das interconsultas médicas,

especificando nimero de consultas par especialidades.
*Sio previstos 02 médicos clinicos gerals plantonistas dlurnos de 22 a 62 feira e 03 médicos clinicos plantonistas diurnos em sdbados, domingo e feriados e 02 médicos clinicos gerais plantonistas em plantdes noturnos de 2¢a
dami pelalinha 4.3 Médicos;

#4530 previstos 02 médicos i diurnos e 02 médicos il | I noturno de segunda a domingo, pela linha 4.3 Assistencials Médicos;

*** Sio previstos 7 médicos clinfco do NIR plantonista diurno 12h de segunda a domingo pela linha 4.3 Servigos Assistenciais Médices.

ADMINISTRATIVO OS5

COORDENAGAO TECNICA ADMINISTRATIVA - CTA

Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Sareahordiis Existente Procedimento Metas Mensais
jornada | idadi dmini: 3o | A Contratar
Direta

Agente Comunitério de Saide 40 b (1] 1
Analista Il 40 2 0 2
Analista Il 40 1 0 1
Assessor de Ouvidoria 40 b 0 1
Assessor Técnico Il 40 4 0 4
Assistente Administrativo Il 40 1 0 1
Assistente Administrative Il 40 1 0 1
Assistente Administrative IV 40 6 0 6
Assistente Administrativo V 40 1 0 1
Assistente de Curatela 40 1 0 1
Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 1] 2
Auxiliar de Suprimentos 40 2 0 2
Coordenador Regional 40 1 0 1
Enfermeiro de Qualidade 40 1 1] 1
Jovem Aprendiz 20 6 1] 6
Médico do Trabalho 20 1 ] 1
RT Médico Assistencial 20 1 0 1
Supervisor de Equipe | 40 1 1] i |
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 i
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
Supervisor de Areall 40 1 0 1
Supervisor de Areall 40 1 0 1
Supervisor Técnico Administrativo |l 40 1 1] 1
Técnico de Edificagdo 40 1 [1] 5 ]
Técnico de Informadtica 40 1 0 1
Técnico de Manutengdo 40 1 (1] 1
Técnico de Seguranga do Trabalho | 40 1 0 i

TOTAL 43 0 43

N
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Quantidade Profissionais
Categorla Profissionalf Cargo ,'f:::hoﬁrh o Lo P ; E""‘““‘_ o Procedimento Metas Mensals
Direta
Analista | 40 S ] 5
Analista Il 40 2 0 2
Analista Il 40 1 0 1
Assessor Técnico de Compras 40 i1: 0 1
Admi ivo | 40 1 0 1
Adi LI 40 2 ] 2
Assistente Administrativo IV 40 2 0 2
Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 0 2
|Enfermeiro 40 1 0 1
Engenheiro | 40 1 ] 1
Corporative Ads 40 1 0 1
Jovem Aprendiz 20 1 0 1
RT Médico Institucional 20 1 0 1
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
 Técnico Seguranga do Trabalho | 40 1 (1] 1
TOTAL 24 0 24

24



ANEXO VIl - Plano Orcamentéria por unidade, lipo de servigo, sitio funcional, CTA (Caord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO PAULO

CIDADE DK COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
susafn @S0
fe SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPQ DE SERVICO

Periodo: Dezembro de 2025

PARCERIA: CG RDO7/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: Concolidado Garal
SERVIGO: Consolidado Geral
Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS dez25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 21.733057.56 20.733957.56
01,01 REMUNERAGAD DE PESSOAL 16.408 847,22 16.498847,22
91.01.01 SALARIO LIQUIDO 14,300,301 32 14300 301,32
010102  |ADICICNAL NSALUBRIDADE 61097865 1097365
010103 |GRATFICAGAG FIXA vssmae| 11562326
01.01.10 ADICICHAL NOTURNOD 1046 402,16 " 1046 40216
01.01.11 ADICICNAL PERICULOSIDADE . x
01.0199 OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 42514183 42534083
01,02 REMUNERAGAD DE PESSOAL - 13* 1.312.459,18 1.339.450,33
01.02.01 13% SALARIQ 1330 45093 1339 459,33
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 444.491,81 444,403,410
01.03.01 FERIAS - .
01.03.02 ADICIONAL 173 FERIAS 44440041 44440041
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 1.445.611,40 1.448.611,40

010401 SALARIO - INSS RETIDO % .

01.04.02 SALARIQ - IRRF

01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL E 3

01.0404 FGTS 127440001 1374 400.01
010405 PiS 159 299,76 158 299,76
01 04 06 CONTREBUIGAO SNDICAL 3
010499 QUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRBUIGOES 12.811,63 12911 61

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 120.554,31 120.554,31
01.0501 13° SALARIO - FGTS 12255431 120 554,31

01.05.02 13* SALARIO - INS5 RETIDO i

010503 13° SALARIO - RRF

01.0504 13% SALARIO - IMS3 PATRONAL

010505 OUTROS DESCONTOS OE ENCARGOS E CONTRBUIGOES AD 13" SALARIO

010506 13° SALARIO - PENSAO ALMENTICIA

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 29.99434 32.984,34

010601 FERIAS - FGTS 33024 04 395994 94

0106.02 FERIAS - NSS RETIDO

010603 FERIAS - RRF = -

01.06.04 FERIAS - NSS PATRONAL ¥ -

010605 ADICIONAL DE 173 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS 5 <

010807 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA B :

010699 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTREBUIGOES AS FERIAS = N

01.07 BENEFiciOS 1.844.086,90 1844.086,90
0107.01 VALE-TRANSPORTE 63 858,54 61458.54
010702 |VALE-REFEIGAQ 127000994 1270 009.94
010703 CESTABASICA 46381250 16381250

01.07 04 CONVENIOS N .3

010705  [VALE-ALMENTAGAO 3 -

010799 |OUTROS BENEFICIOS PRV PRTTTT
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL o : =

010801 |RESCISAD SEMJUSTA CALISA : -

010803  |RESCAOD - NSE RETIOO : - A

010804 RESCIEAD - IRRF

010805 RESCISAD -FGTS

01.0807 RESCISAD MDRETA = = fe——— ——

01.08.08 RESCISAD - PENSAO ALIMENTICIA = .

0108499 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

2 MATERIAL DE CONSUMO 171.664,50 173.684,50

02,01 MATERIAL DE ESCRITORIO 52.504,00 52.504,00
020101 SUPRMENTO DE INFORMATICA 489,00 489,00
020102 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 52 01500 5201500

02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 121.180,50 121.180.50
020201 COMBUSTIVEL PARA GERADURES 2.309.00 2.309.00
020202  |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
020203  [MATERIAL DE LIMPEZA 363000 1650,00
020204  |UNFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 22.280,00 22.260,00 )
020205 |GENEROS ALIMENTISIOS 30 504,00 30.504,00
020206 MATERIAL DE MANUT EMUHJ EMGERAL 13 536 00 13 566 00
020207  |MATERIAL DE EPIE EPC 9.132 50 9.132,50
020299  [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 34.729.00 3472900

icampos@saudedafamiliaorg
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01 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 499.475,00 499.475,00
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 499 475,00 459475 20
030101  |[DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 208000 00 208 000,00
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DVERSOS 25413400 254 134,00
03.01.03 MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 1964100 19 641 00
03.01.04 MATERIAL ODONTOLOGICO 320000 3.200.00
030105 CGASES MEDICINAIS 14 500,00 14 500 00
03.01C6 ORTESES E PROTESES r
03.01.49 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENGIAL - .
04 SERVICOS DE TERCEIROS 5361997 87 5.1A1.997.87
04,01 SERVIGOS TERCEIRZADOS 24RB.112,45 3188.112,15
04.01.01 ASSESSORIA CONTABL 5
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 12599 51 12 539 51
04.01.03 SERVICOS. PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 5564196 5563193
040104 [VIGLANCIA/ PORTARIA J SEGURANGA 770 160,55 770 199,55
0140105  [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM £61.112,35 961.117,35
04.01 C6 LAVANDERIA 111 300,00 111.300.00
04 01.07 SHD 455 661,65 455 661,65
04.01.C8 SERVICOS DE REMGCAO €97.774.30 697.774.39
04.01 €O SERVICOS DE TRANSPORTE 41118, 16 41 118,16
04.01.10  [SERVIGOS GRAF'COS. DIGITALIZAGOES E ARQUINOS DE DOCUNMERTOS EM GERAL 4.700.00 4.700.00
04,0189 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1549158 75.751,58
04.02 EDUCAGAD CONTINUADA & 3
040201 |EDUCAGAO CONTINUADA 7 - B
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 2.175885,72 2175 835,72
040301 |SERVIGO ASSSTENCIAL - PJ 102523304 1025233,04
040302  |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA
0403.03 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 16005933 260 059,23
04.03.04 |SERVIGO DE APOIC ASSISTENCIAL 490 59135 560 59335 |
5 MANUTENGAO 176.474.07 176.474,07
05.01 MAHUTENGAG 176.474,07 176.474,07
05.01.01 MANUTENGAQ PREDIAL E ACEQUAGCES 74.729.00 74.728,00
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS 51316865 5131665
05.01.03 AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS -
05.01.04 MANUTENGAG DE INFORMATICA 5
05.01.06  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 5012842 50 428,42
a6 OBRAS - INVES TIMENTOS - .
06.01 OBRAS - =
06.01.01 REFORMAS
06.01.02 |AMPLUGAD E ADEQUAGAD ;
06.01,03 COMNSTRUGAOQ . ‘
£6.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS = .
06.01.99 OUTROS SERVIGDS DE OBRAS E REFORMAS - -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . .
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - .
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS .
07.0102  [EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS . g
[ LocAGAD 91201428 932.034,28
08.01 LOCAGAD 932.004,28 932.034.28
08.01.01 LOCAGAQ DE EQUIPAMENTGS ASSISTENCIAIS 16243250 162.412.5)
08.01.02 LOCAGAO DE MOVEIS 19867933 198 679,21
080103  [LOCAGAO OE EQUIFAMENTOS ADMING TRATIVOS 22602444 226,024 44
08.01.04 LCCAGAO DE VEICULOS 144 398,01 144,838 01
09 DESPESAS DIVERSAS 312.401.58 312,401,583
09.01 UTILIDADE PUBLICA 109531,14 302.531,14
090101 AGUA 160 077 48 160 077 43
00.01.02 ENERGIA 122 278,00 122.278.0)
09.01.03 TELEFONIA 23 030 66 23090 66
09.01.04 GAS 39000 390,00
000105  |FUNCO FIXO
09.01.06 |CORREIS . -
09.01.07 INTERNET - .
09.01.08 DESFESAS DE TRANSFORTE 369500 1635 00
09.05 OUTRAS DESPESAS 287044 2.87044
£0.05.01 RATEKD NSTIMUCIONAL - 2
09.0502 SEGURO 2487044 287044
09.05 99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS =
TOTAL GERAL 20.192.024,86 20.192.024.86 |
Sda Paulo. 13 du novembeo da 2025
icampos @saudedafamiliaorg
Assinado MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA ORG
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V Marta Braywa Fomnder Pedrin de Lo
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ANEXO Vi - Planc Orcamentirio por unidade, lipo da sarvige, sillo funcional, CTA (Ceord. Teenica Adm da 05S) e Ratsio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAD PAULO
“"‘+ e:%"n:ﬂm COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
e SUPERVISAC TECHICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
Periodo: Dezambro de 2025
A CG RCO7/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA 575 LAPA
UNIDADE: ALA 24 SOROCABANA
SERVICO: AMA
| codga DE dez2s TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 231180974 231080974
01,04 REMUNERACAD DE PESSOAL 177841 177842132
010101 [SAARO UQUDO 1451843 02 115328107
016102 |ARKCIONAL INSALUBRIDADE 8571264 571968
010100 GRATFICACAD FiXA 008 0.0
01.01.10  [ADKCIONAL NOTLRNO 2110 21217473
01.01.11 | ADKIONAL FERKCULOS.DADE : "
010193 OUTRGS FRGVENTOS DE PESSCAL PROPRIQ 45 14383 w6 1is e
102 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - 13 14030844 144 350,04
13* SALARIO 144 353 44 144 158 44
ko DE PESSOAL - FERIAS 47H75.42 47 87842
I FERLS %
010302 |ADEIONAL 13 FERIAS 1 1ars ez
0104 ENCARGOS E COMIRBUIGOES 155.504.63 15590463
010401  |SAMARD NS5 RETDO E
01.04.02 SALARD - IRAF .
| 137 34208 137 4208
010405 |PIS 1716758 7167 04
010405 [CONTRELICAO SINDICAL = -
010493 (OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTABUICOES 1334 88 138403
0108 ENCARGOS E CONTRBUIGOES - 13* 1296221 1§92
010501 |13 SALARIO - FGTS 1253222 1254222
010502 [13* SALARIO - INSS RETIDO e - -
010501 |13 SALARIO . IRRF
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL T
01.05.05 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS € CONTRIBUIGOES AD 13* SALARIO - G
13" SALARIO - PENSAO AUMENTICIA =
E CONT - FERIAS 430881 439881
FERIAS - FGTS £3mA1 e T
FERIAS - INSS RETICO S
FERIAS - RRF m
FERIAS - INSS PATRONAL B 5
ADCIONAL DF 17 DE FERIAS . OUTRDS DESCONTOS &
FEALLS - PENSAO ALMENTICIA A 2
QUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGAES AS FERIAS
BENEFICIOS 167.048,98 16794800
01.07.01  |VALE-TRANEPORTE L4 442374
a1.07.02 VALE-REFEIGAD 11 723,18 113720 18
010701  |CESTABASICA ey 47 60009
01.07.04 CONVENIOS 5
01.07.05  |VALE-ALMENTAGAQ 2
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS LR 270500
o1 OUTRAS DESFESAS DE PESSCAL -
1.08.01 RESCISAG SEM JUSTA CAUSA =
01.080  [RESCBAC - NSS RETIDO :
010804 |RESCISAD - RRF -
010405 [RESCEAD-FGT3 :
010807  |RESCISAQ NDIRETA
010808 [RESCSAQ - FENSAQ ALIMENTICIA
10809  |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = A
2 DE 15.169.00 15 185,90
0201 MATER|AL DE ESCRITORIO §.160,00 610000
020101  |SUPRMENTO DE INFORMATICA s
020102 |VATERIAL DE ESCRITGRIO EM GERAL . o T simm S e
02.62 MATERIAL DE CUTROS L.0M.00 9044 00
020201  |COMBUSTIVEL PARA GERADORES 1 08 00 om0
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS i _
020200 |MATERIAL DE LMPEZA <
020204 |UNFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1 am.00 jemsssyss
02.02.05  |GENERQS ALIMENTICIOS =
120208 |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 15000 3 50009
020307 |MATERIAL DE EPIE EPC rsm 77520
20200 |OUTRGS MATERWIS DE CONEUMNG 1 448 00 Teiam
03 MATERIAL DE ) ASSISTENCIAL 161100
0301 MATFRIAL MFDICO | MFDICAMENTO 181100 181100
310101  |DROGAS £ MEDICAMENTOS CIVERSOS
010102 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS T Erpe
1310103 MATERIAL DE MANUTENGAO ASEISTENCIAL amm 7700
530104 |MATERIAL ODONTOLOGIZO 2
23.01.05 CASES MEDICHAIS
010108 |ORIESES E FROIESES I
T o - -
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u SERVIGOS DE TERCERDS e TN
ooy 199.480,37 Wl
040101 |ASSESEORIA CONTABL
040102 |ASSESSORW E CONSULTORI R
140101 [SERVICOS. PROGAAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA a1 97 P
40104 [VGRANCIA | PORTARIA / SEGURANCA 5 64 M 5 16420
040105 [LAPEZA PREDIAL 1 JARDINAGEM 8128814 a12% 10
04.01.04 LAVANDERI 2100 %0 2 10m
040107 SNO 917594 LRLCEE)
04.01.08 SERVK;0S DE RENOGAO 140 51423 143 818 2%
040109 SERVIZOS DE TRANSFORTE 17818 T
04.01.10 SERVICOS GRAFICOS, DIGITAUZAGOES E ARQUNOS DE DOCUMENTOS EM GERAL W53 1500
040165 |CUTROS SERVGOS TERCEIRIZADOS 192136 ST
0402 EDUCAGAD . %
040201 [ECUCAGAO CONTRNUADA = -
403 18424601 184 348 01
040101 [SEHVID ASSISTENCIAL - FJ 9 181,02 a1 72
060107 [SERVICOS ASSISTENCIALS - RPA
040101 |SERVICO DE QUTROS PROFISSIGNAIS DA SAUDE 45510 5530
04.01 04 SERVICO DE APQIO ASSISTENCIAL 40 530 00 43 5% 00
5 0 15.065,50 1506550
o501 MANUTENGAQ 1506550 15.085,50
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADECUAGOES 400000 100200
050102 MANUTENGAO DE EGUIPAMENTQOS ADMINISTRATIVOS 1M T2
050101 |AQUISICAD DE PECAS PARA MANUTENGAC DE ECUIFAMENTOS
05.01 MAKUTENGAQ DE WFORMATICA
05.01.06 WANUTENGLO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAS 8266 20 3 260 78
a6 OBRAS - INVESTMENTOS - .
6.01 CHRAS & 5
06 01.01 REFORMAS
06 01.07 AMPLAGAO E ADEQUAGED B
60103 |CONSTRLGAD
060104 |PROJETOS ARCUITETONIZOS 2
(60198 [CUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS
ar EQUIPAMENTOS - NVESTIMENTOS A .
07.01 E MATERIAL TE E A
07.01.01  [FQUPAMENTOS ASSISTENCIAIS s
07.01 02 EQUPALENTOS ADMMNISTRATIVOS & A
08 LocAcdo 3 72485
801 Lecagha 6177465 LTS
080101 [LOCACAD DE EQUPAMENTOS ASSISTENCKIS 43 65430 48530
080107  [LOCAGAD CE MOVEIS
a.01.01 [LOCAGAD CE EQUIPAMENTOS ASMIIGTRATNOS 1407 1407036
vsa1.04  [LOCAGAD CE veElcuLos -
(1} Om-_A-l__ﬂ.MIIM TR ezt
.ol UTILIDADE PUBLICA 3939760 0.357.60
63.01,01 AGUA 22 600,00 2180000
190102 [ENERGW 6 14039 16 743 00
(90103 |IELEFONIA 470 4160
a0t |ods 2
09 01.08 FUNDQ FLOO .
(90106 |CORREIS z
90107 |MTERNET :
090104 |DESPESAS DE IRANSAGRIE i
.08 QUTRAS DESPESAS ARdE LLIN )
09.0501  |RATEID MSTITUCIONAL .
08050:  |SEGURO 43451 [
190509 |CUTRAS DESPESAS DIVERSAS. E 5
TOTAL GERAL 283901848 2931 D148
550 Pauo, 13 da newerbim da 175
icampos @ saudedafamilia.crg
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ANEXO VII - Plano Orcamentério por unidade, tipo de servigo, sitia funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da O$S) @ Rataio Instilucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO PAULO
€ 13 COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
”+ ésﬁmm SUPERVISAO TECHICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Perioda: de 2015
PARCERIA: CG RO07/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: AMA VLA NGVA JAGUARE
SERVIGO: AMA
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS dezi25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 369.872,53 3§9.872,53

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 282.646.61 282,666,651
01.01.01 SALARIO Licuino 265.071.90 385.071,93
01.01 02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 326840 9258 80
01.01.01 GRATIFICAGAO FIXA
010110  |ADICIONAL HOTURNO
01.01.11 ADKCIONAL PERICULOSIDADE &
01.01.99 OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 733823 713623

01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13° 2294418 2294418
01.02.01 13* SALARIO 2254413 22944,18

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 7 60897 7 E0887
01.0301 FERIAS z
01.03.02 ADICICNAL 113 FERIAS 700897 Te0a97

01,04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 2477961 24717961
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO
01.04.02  |SALARIO - IRRF 2
010403 |SALARIO - INSS PATRONAL : R
01.04 04 EGTS 2121993 21 826,63
01.04.05 PIs 2.770.67 272807
UI1.0408  |CONTRIBUIGAC SINDICAL
010183 |OUTROS DESCONTOS5 DE ENCARGOS E CONTRIBUX,OES 22000 008

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 2.065,04 2.065,04
01.05.01 13" SALARIO - FGTS 2065 04 206504
010502 13* SALARIO - INSS RETIDO
01.05.03 13* SALARIO - IRRF
01.05.04 12° SALARIO - IN55 PATROMAL
108,08 gr:z:)lgntscomns OE CHCARGGS € CONTRBUIGOLS AD 137
01.05.06 13* SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 684,82 03182
01.06.01 FERIAS -FGTS 644,82 644,42
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO
010601 |FERIAS . RRF
01.06.04 FERIAS -INSS PATRCNAL <
01.06.05  |ADCIONAL DE 14 DE FERIAS - OUTROS OESCONTOS
01.06.07 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA

OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRBUIGOES AS

01.06.99 FERIAS u

01.07 BENEFICIOS ninn 2812130
010701 |VALE-TRANSPORTE 555,78 .78
01.07.02  |VALE-REFEIGAO 1322152 1822152
01.07.03 |CESTABASICA 8.800.00 8 800,00
01.07.04 CONVENIOS = &
01.07.05 VALE-ALIMENTACAO
010793 |OUTROS BENEFICIOS 405,00 403 00

01.03 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL B »
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA n %
01,0303 RESCISAQ - INSS RETIDO «
01,0804  |RESCISAO - IRF - R
01.03.05 RESCIEAD -FGTS R B
01.08.07 RESCISAD NOIRETA
01.03.08 RESCISAO - FENSAO ALIMENTICIA
01.08.99 QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5

2 MATERIAL DE CONSUMO 4520,00 4.62000

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1820.00 1.20,00
0201 01 SUPRMENTO DE NFORMATICA 000 2000
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 180000 1 800,00

02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 280000 2.800,00
02.0201 COMBUSTIVEL PARA GERADCRES
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULCS
020203 MATERIAL DE LIMPEZA
020204 |UNFORMES E ROUPARIA FOSPITALAR 1.350.00 115000
02.02.05 GENEROS ALIVENTICIOS
020206  |MATERIAL DE MANUTENCAO EM GERAL 30,00 300,00
0202 G ampos @ saiidedaiariia org [y
02.02.99 UUITRUS MATERIAID UE LUNSUML 700.00 700.00
_#T’WAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL = MFERMANDE S@SAUDEDAFAMILA ORG Em—

03 MATERIAL MEDICO | MEDICAMENTO . gmmmmmAssinado 2
030141 |OROGMEBMERICAMINTOS DIMERSORC . |
0301 ROOUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERS0S | | o e T B
03.01 MAT DE MANUTENGAD ASSISTENCIAL | :
03.01.0 OLOGICO b
03.01.05 GASES NEDIGINAIS L3 DASign
03.01.06 ORTESES E PROTESES
030189 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

<,
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L) SERVIGOS DE TERCEIROS 76.894,25 76.884,25
04.01 SERVIGOS TERCEIRZADOS 76.721,08 76.721,09
04.0101 ASSESSORIA CONTABIL -
040102 [ASSESSORIA E COMSULTORIA
040103 |SERVIGOS. PROGRAMAS E APLICATVOS CE INFORMATICA 133927 1339 27
040104 |VIGILANCIA { PORTARIA/ SEGURANCA 1245804 1245854
040105  |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 118762% 11.676,26
040106 LAVANCERIA
040107  [SND
04.0108 SERVIGOS DE REMOGAD 2971168 271168
040109 |SERVIGOS DE TRANSPORTE 138,19 —
ERV i T,
040110 gul_ufigﬁ ICZ]RS :EESHITEI ALIZACOES E ARQUIVOS DE i £ A
04.0199 OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 113445 1.138,45
0402 EDUCACAO CONTINUADA = «
040201  |EODUCAGAO COMTINUADA
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERZADOS 173,18 173,18
04.0301 SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ
040302  |SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA
040303 SERVICO DE CUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 173,16 173,16
04.0304 SERVICO GE APOIO ASSISTENCIAL . =
s MANUTENGAD 5.82545 5.895.45
05,01 MANUTENGAO 583545 5.095,45
050101 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 400000 4000
050102 |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTUS ADMINIS IRATIVUS
0501.03 AQUISICAD DE PECAS PARA MANUTENGAO DE EQUPAMENTOS .
050104 |MANUTENCAO DE INFORMATICA 2
05.01.06 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTCS ASSISTENCIAIS 120545 1 645 45
a6 OBRAS - INVESTIMENTOS - -
06.01 OBRAS - .
06.0101 REFCRMAS 2
06.01.02 AMPLIAGAQ E ADEQUAGAOD »
060103 CONSTRUGAO B
060104 |PRO.ETOS ARQUITETONICOS = =
060199 OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS .
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - .
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE %
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
070102 |EQUIPAMENTOS ADMINIS TRATIVOS g R
08 LOCAGAD 2.184,19 2.184,19
08,01 LOCAGAD 218413 224,13
08.0101  [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 118750 148750
08.0102 LOCACAO DE MOVEIS s 5
0B0103 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 996,69 99,69
080104 LOCAGAQ DE VEICULOS .
(1] DESPESAS DIVERSAS 2.450,00 2.450,00
09.01 UTILIDADE PUBLICA 245000 2.450,00
090101 AcUA 2.10000 2.100 00
09.01.02 ENERGIA 150,00 35000
090101 |TELEFONIA
090104 GAS
0901.05 FUNDQ FIX0
090106 [CORREIOS
09.01.07 INTERNET 2
090108 DESFESAS DE TRANSPORTE 5
09.05 OUTRAS DESPESAS E
0905.01 RATEID NSTITUCIOMAL = -
090502 |SEGURQ
080599 QUTRAS DESPESAS DIVER3AS . v
TOTAL GERAL 461.016,42 461.916,42
Sdo Paubo, 13 de novembro da 2025
icampos @saudedatamiliaoig MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA.CRG
Assinado Assinado
V’ MALA CAbel Bibefn Do CAMPE V' Mt Bparna Fereodes Pedrots de Lina
D4sign D4Sign
Dra. Mana Eugénia Fernandes Fedroso de Lima
Mana leabel Rbara da Campas Superintendénda - Associagao Sadda da Famila
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ANEXO VI - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Courd. Tecnica Adm da 0S8) e Rateio Inslitucional da 058
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAQ PAULO
sus+ g:%""ﬂﬁm COORDENADORIA REGIONAL ne'saone
b SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Periodo: Dezembre de 2025
PARCERIA: CG ROA72015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: AMA VLA PIAUI
SERVIGO: AMA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dexi25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 150295,29 350.295.28
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 26438461 FTRRTTRT
010101 [SALARIO LICUIDO 241 A5 00 PR
010102 |ADCIONAL INSALUBRIDADE P T
01.01.03 GRATIFICAGAO FIXA 5
01.01.10 | ADCIONAL NOTURNO
010111  |ADICIONAL FERICULOSIDADE
01.0198 |OUTROS PROVENTOS DE FESSOAL PROPRIO 867042 as2042
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 21,480,10 21.480.10
ot0201 |13 sALARID 2145010 2ARLI0
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERUS 7.124.61 7.124,61
01.03.01 FERIAS
010302 |ADCIONAL 1/3 FERIAS T T
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES PRI FRTYRT
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO
01.04 07 SALARIO - IRRF :
010403 |SALARIO - INSS PATRONAL
010404 [FGTS penipreye T
01.0405  [PIS 15540 TR
01.04.06 |CONTRIBUIGAQ SINOGAL
010489 |OUTROS DESCONTOS OE ENCARGCS E CONTRRBUICOES 20723 o
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES -13* PPEET e
01.05.01 13° SALARIO - FGTS Tana i
010502 |13° SALARIO - NS5 RETIDO
01.05.0 13" SALARIO - IRRF )
01.05.04 13" SALARIO - INSS PATRONAL 5
10505 |QUTROS DESCONTOS DE ENCARGCS E CONTRIUGOES AD kR
: SALARIO
01.05.06 13* SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIOES - FERIAS 641,21 [T
01.06 01 FERIAS - FGTS E41.21 B 21
01.0602  |FERIAS - NSS RETIDO o :
01.06.03 FERIAS - IRRF )
01.06.0¢  |FERIAS - INSS PATRCHAL _
01.06.05 ADKCIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS
01.060/ |FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA =
31.08.00 ?éj,::gs DESCONTOS DE ENCARGCS E CONTRBUIGOES AS :
01.07 BENEFICIOS 3183844 153811
010701  |VALE-TRANSPORTE TTe% T
01.07.02 VALE-REFEICAQ 0721 81 ey
01.07.03 CESTA BASICA 9 D00 00 §000.00
010704 |CONVENDS -
01.07.05  |VALE-ALWENTAGAD .
010799 [OUTROS BENEFICIOS 675,00 37500
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL -
01.03.01 RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA »
01.08 03 RESCISAQ - INSS RETIDO -
01.08.04 |RESCISAQ - IRRF =
01.08.05 RESCISAO -FGTS <
01.03.07 RESCISAQ INDIRETA
01.08.08 RESCISAD - PENSAO ALUMENTICIA -
01.08.99 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5
2 MATERIAL CE CONSUMO 1600.00 1.600.00
02.01 MATERIAL OF ESCRITGRIO 800,00 P
02.01.01  |SUPRIMENTO OF MNFORMATICA s -
020102  |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL Py —
02.02 MATERIAL OE CONSUMO -OUTROS 7000 s
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADCRES g 2
020202 |COVBUSTIVEL PARAVEICULOS -
020203 [MATERIAL DE LMPEZA -
02.020¢  |UNFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR .
020205  |GENEROS ALIMENTICIOS s
020206  |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 5 -
02.02.Ge ampos @ saudedafamilia org . E
02.02.99 UUITHUD MAERIAID UE LUNSUMU 700,00 700.00
ERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL FRETe] MFERNANDE S{ISAUDEDAFAMILIA ORG T
MATERIAL MEDICO | MEDICAMENTO 0200 s Aséingdo S
OGS BXMEDICAM ENTOS DIMERSOS 0,
RODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSCS T T T T
A DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 562,00 g ik
03.01 T OLOGICO .
03.0105 |GASES MEDCINAIS S UZSION =
030106 |ORTESES E PROTESES :
030199 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL
-,
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04 SERVIGOS DE TERCEIROS 95.562,65 95.582,65
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADDS 5313485 5323485
040101 |ASSESSORIA CONTABIL :
04.00 02 ASSESSORIA E CONSULTORIA - 5
040103 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIOS DE INFORMATICA ezt 114254
04.01.04 |VIGLANCIA / PORTARIA/ SEGURANGA 0277 0177
04.01.05  |UMPEZA FREDIAL / JARDINAGEM 11.076.26 11876.26
040106  [LAVANDERIA
04.01.07  |SND -
04.01.08 SERVIGOS OE REMOGAO 29.711 3 2971188
040109  |SERVIGOS DE TRANSPORTE
pronp  |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUNOS DE
DOCUMENTOS EM GERAL e R0
04.01.99 QUTRCS SERVICOS TERCEIRIZADOS "7 11,70
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA A 3
040201 |EDUCAGAD CONTINUADA p 7
04.03 1503 ASSIS 42.348,30 42.148.00
04.03.01 SERVIGO ASSISTENCIAL - FJ 4207788 22077 88
04.03.02 |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA f @
04.0307  |SERVICO DE OUTROS FROFISSIONAS DA SAUDE 270,12 270,12
D40304  |SERVICO DE APQIO ASSISTENCIAL g 3
5 MANUTENGCAQ 9.169,17 9.169.17
05.01 MANUTENGAO 9.183,17 9.160.17
05.01.01  [MANUTENGAO PREOIAL E ADEQUAGAES 400000 400000
050102  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS AOMMNISTRATIVOS 435,22 5522
050103 [AQUISK;AO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS §
050104  |MANUTENGAO DE INFORMATICA "
050108  [MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSSTENCIAIS 471335 471395
06 OBRAS - INVESTIMENTOS - .
06.01 OBRAS i
06.01.01  |REFORMAS
06.01.02 AMPLIACAD E ACEQUAGAD
060103 CONSTRUCAQ
06.01.04 |PROJETOS ARQUITETONICOS
06.01.99  |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS
07 EQUIPAMENTOS - INVESTII i “
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE . -
07.01.01 CQUIPAMENTOS ASSISTCNCIAIS
070102 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2 8
08 LOCAGAD 4.019,74 4.019,74
08.01 LOCAGCAD 401914 413,74
08.01.01  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 284291 204291
08.01.02 LOCAGAQ DE MOVEIS i 2
080103 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATNOS 1076 83 107643
0801.04 |LOCACAO DE VE'CULOS ‘ :
09 DESPESAS DIVERSAS 230,93 230,98
09.01 UTILIDADE PUBLICA A y
09.01.01 AGUA , =
09.0102  [ENERGIA
09.01.03  |TELEFONIA
090104 |GAS
19.01.05 |FUNDOFDO 2
09.01.08 |CORREIOS
09.01.07 INTERNET
090108  |DESPESAS DE TRANSPORTE
09.05 OUTRAS DESPESAS 210.48 210,38
09.0501  |RATEKD INSTITUCIONAL
09.05.02 SEGURO 210,94 22038
09.0500 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS . 5
TOTAL GERAL wiana 461.859.00 7
340 Paudo, 13 de rovembo de 2025
; . MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA ORG
icampos@saudedafamiliaorg o
Rt Assinado l
V A TR ik s BRI V Marte Bt Fermandet Pelroe de Lima
Dasign DA4Sign
Dra Mana Eugéna Femandes Pedroso de Lini:
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ANEXO VIl - Plano Orcamentirio per unidade, tipo de servigu, sitio funcional, CTA (Courd. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Instilucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO PAULO
e [ COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
5|.s+ é&‘)ﬂmm SUPERVISAO TECHICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
Perioda: bro de 2025
PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: CAPS AD Il LEOPOLOMA
SERVIGO: CAPS
Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS de2/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO se22m.27 592.271,27
01,01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 44025438 449.284,38
010101 [SALARIO LiQUICO 109.030.27 399.000 27
010102 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 1178480 i
010100 |GRATFICAGAD FIXA 331352 151302
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO 1.385 3 21.285.90
010111 |ADICIONAL FERICULOSIDADE = .
01.01.99 OQUTROS PROVENTOS DE FESSOAL PROPRID 11.659.79 11.659,79
01.02 REMUNERACAD DE PESSOAL - 13° 1646822 16.466,22
01.02.01 137 SALARIO 5 466,77 % 186,92
01.03 REMUMNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS 12.40107 12.101,07
01.03.01 FZRIAS
01.03.02 ADICIONAL 173 FERIAS 1210107 12.101,07
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 3938354 10.283.54
010401 |SALARIO - IN5S RETIDO N
01.0402  |SALARKO - IRRF
010403 | SALARID - INSS PATRONAL -
01.04.04 FGTS 463531 63531
01.04.05 PIS 433534 430694
010406 |CONTRBUIGAO SIDICAL .
010430 |CUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES 8129 35129
01.08 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 328201 328208
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 126201 324201
010502  |13° SALARIO - INSS RETIDO
010503 13° SALARIO - IRRF -
010504 | 14" SALARIO - INSS PATHUNAL g
210505 |CUTRUS DESCONTOS DE ENCARGUS £ CONTRIBUR,OES AD 13
SALARID
01.05,08 13 BALARIO - PENSAD ALIMENTICLA
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 108907
010601 |FERIAS -FGTS ——
01.06.02 FERIAS - NSS RETIDO
01.06.03 FERIAS - RR®
01.0694 FERIAS - INSS PATROMAL N
01.06.05  |ADICIONAL CE 1/ DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS
01.06.97 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA =
CUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS € CONTRIBUICOES AS
010699 Jrepus
01.07 BENEFICIOS 50 69403 50.604,08
010701 |VALE-TRANSPORTE 848,47 B84
01.07.02 VALE-REFEIGAQ 17326 51 7651
010701 |CESTARASICA 12.000.00 12.000.00
01.07.04 COKVENIOS
010735  |VALE-ALIMENTAGAO
01.07.39 CUTROS BENEFICIOS 120,00 72000
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = =
010801 |RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA
010813 RESCISAQ - NSS RETIDO
01.08.04 RESCISAG - RRF
01.08.05 RCSCIBAQ - FGTS
010807 |RESCISAQ INDIRETA
01.08.08 RESCISAQ - PENSAO ALMENTICIA
0108.099 |CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL g _
2 MATERIAL DE CONSUMO 1.260,00 3.260,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 108008 1.080.00
020101 |SUPRIMEMTO DE INFORMATICA z
0201.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.080 00 1.080,00
02.02 MATERIAL DE C ) - OUTROS 2.180.00 2,180,060
020201  |COMBUSTIVEL PARA GERADCRES
020202  |COVBUSTIVELPARAVEICULOS .
020203 |MATERIAL DE LMFEZA 150.00 P
020204 LUNFORMES € ROUPARIA FOSPITALAR 22.50 1250
02.02.05 GENEROE ALIMENTICIOS
020206  |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 2060 20000
9202 e amuos § sardecal ] 7%
02.02.99 UUTRUD MATERIAD UE LUNSUNU 1.800 00 1.800,00
GLTRG S ASSRTENGIAL s s e MFERMANDE S@SAUDEDAFAMILA ORG ]
MATERIAL MEDICO | MEDICAMENTO 87.00 pmmmm Assinado 787.00
CORE BMER IDAMENTOR DIMERSOR L g
ODUTOS MEDICOE E ENFERMAGEM DIVERSOS T T e N T .
DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 2 00 3 787,00
0301 THDONTOLOGCO
030105 |CASES MEDICINAIS e UZSIT
l030106  |CRIESES E PROTESES ) == .
030199 |CUTROS MATERIAIS DE CCNSUMO ASSISTENCIAL 5
s
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04 SERVIGOS DE TERCEIROS 85.140,75 85.140,75
04.01 SERVIGOS TERCERIZADOS 24.826,50 4 85¢,50
04.01.01 |ASSESSORI CONTABIL - -
04.01.02 |ASSESSORW E CONSULTCRIA g .
040103 |SERVGLS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 70 701
04.01.04  [VIGILANCIA  PORTARIA | SEGURANCA - 21111 = 2213747
0401.05  [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM IR 2375311
04.01,08 LAVANDERIA 1.800 00 130000
04.01.07 SND 27 800,00 27.800.00
040108 |SERVGCS DE REMOGAO S
040103  |SERVGCS DE TRANSPORTE 20819 0819
04.01.10 SERYIGCS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUNCS DE tidos
DCCUMENTOS EM GERAL g 116,00
04.01.02 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 138509 310508
04.02 EDUCAGAO CONTHUADA 5
04.0201 [EDUCAGAO CCNTINUADA " -
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCEREZADOS 284,16 284,16
040301  |SERVICO ASSISTENCIAL - PJ 5
04.0002 [SERVIGCS ASSISTENCIAIS - RPA = - e o
c4m03  |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 284,16 184.16
040304  |SERVICO DE APOID ASSISTENCIAL B .
5 MANUTENGAO 311742 311742
05.01 MANUTENGAO 117,42 341742
05.01.01 MANUTENGCAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.100.00 2.100,00
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 53122 53322
05.01.03 AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS =
05.01.04  |MANUTENGAQ DE INFORMATICA i :
05.01.08  |MAMUTENGXAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 184,20 8420
[T OBRAS - INVESTIMENTOS 24 r
06.01 DBRAS < .
06.01.01 |REFORMAS 5
060102 |AMPLIAGAQ E ADEQUAGAQ B i 5
cAN1.03  |CCHSTRUGAO &
€6.01.04 |PROJETOS ARQUITETONICOS -
6.01.939 |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS
07 EQUIPAMENTOS TOS . B
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE . .
07.01.01  |EQUIPANENTOS ASSISTENCIAIS
07.01.02 EQUIFAMENTOS ADMINISTRATIVOS <
08 LOCACAD 30193 54 30.393,54
08,01 LOCAGAO 30.393,54 30,193 64
03.01.01 |LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 98¢,46 938,16
03.01.02  [LOCAGAO DE MOVEIS 2000000 20.000.00
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATNOS T408T 74067
0801.04  [LOCAGAO DE VEICULOS 85541 865641
08 DESPESAS DIVERSAS 5.987.65 5.9%
09.01 UTILIDADE PURLICA $930.24 §33021
09.01.01 ACUA 437008 4370.00
09.0% 02 ENERGIA 1.031,00 1.031,00
09.01.03 TELEFONIA 31421 31421
09.01.04 GAS 215,00 500
09.01.05 FUNDO FIXO
90103 |CCRREIOS s
08.01.07 |INTERNET
0301.08 |DCSPELSAS DC TRANSPORTE
09.05 OUTRAS DESPESAS 57,44 57,84
09.05.01 RATEED INSTITUCIONAL A
09.05.02 SEGURO ST A4 5744
090590 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS : %5 T
TOTAL GERAL 710.957 63 720.957.83
Sda Paulo, 13 de novembro de 2025
kampos@sawledalamiia org MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA ORG
Assinado Assinado
Vo WHARA 1SABEL Bibedn DE CADLS V Warts, Chgirts, Eornanles. Pulren & Lima
DASign D4Sign
DOra. Maria Eugania Fermandas Pedroso de Lima
Mara Isabel Ribe o da E_mpas Suparintendincia - Assocacio Sadde da Famifia
Gerorte Administativa
kS
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ANEXO V1l - Plano Orcamentdrlo por unidade, tipo de servigo, sitlo funclonal, CTA (Coard. Tecnica Adm da 0S5) & Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE 8A0 PAULO
M+ ﬁ :1 n::':w COORDENADORIA REGIONAL DE _EAIJDE
taver SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Periodo: Dexembro de 2025
PARCERIA: G ROOT/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: CAPS 1| U LAPA
SERVIGO: CAPS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dazils TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 137.258,65 137.258,65
01.01 REMUNERACAD DE PESSOAL 255948,19 2§5.988,19
010101 |SALARD LiQuino 730 M5 76 2309157
01.01.02 ADICIOHAL INSALUBRIDADE 7.428 80 7.420,80
01.01.03 GRATIFICAGAQ FIXA 2.000 00 2.000.00
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNC
01.01.11 ADICICHNAL PERICULOSIDADE R N
010199 |GUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRID sean FyreyT
0102 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - 13° 2077873 10.178.03
01.0201 137 SALARIO 2077873 o7
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERAS 643550 YT
010101 [FERAS
01.03.02 ADICIONAL 173 FERIAS 689556 P
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 22.41,00 12.441,80
01.04.01 SALARD - INSS RETIDO
010402  |SALARD -IRRF 5
01.04.03 SALARIO -INSS PATRONAL
010404  |FGTS 13,764 45 19.760,65
01405 |eis 247118 247118
010408 CONTRIBUIGAD SINDICAL
010499 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUKCOES 20,1 20,16
01.08 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 137040 Seni(h
010501 13 SALARIO - FGTS 1 570,10 1.870,10
01.0502 13* SALARIO - INES RETIDO
01.05.03 13° SALARIO - IARF
01.05.04 13" SALARIO - INSS PATRONAL
01.05.08 DUTROS DESCONTOS DE ENCARGUS £ CONTRBUIGOES AD 137
2 SALARIO
01.05 08 13" SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA
01,06 ENCARGUS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 620,00 B20,50
010601 |FERAS-FGTS S0 22060
010602 |FERAS- N5S RETDO - B
01.06.03 FERAS - RRF
01.06.04 FER'AS - INSS PATRONAL
010605  |ADICIOMAL DE 13 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS
U1.06 07 FER'AS - FENSAO ALIMENTCIA
1.0800 ?E.J;:OS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS
5
0107 BENEFICIOS 1866427 18.684,27
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 52914 T Py
01.07.02 VALE-REFEICAQ 20 884,93 0 884 8
01.07.03 CESTARASICA & 800,00 30000
01.07.04 CONVENIOS
010705 | VALE-ALIMENTAGAO
010799 |OUTROS BENEFICIOS 450,00 om0
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL p
01.08 01 RESCISAC SEM JUSTA CAUSA
10803 RESCISAQ - NS5 RETIDO i
010804 |RESCISAC - RRF
01.08.05 C5CISAC - TGTS e
010807 |RESCISAC INDIRETA =
01.08.08 RESCISAC - PENSAQ ALIMENTICIA
01.08.99 QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
2 MATERIAL DE CONSUNO 2323.00 23500
0201 MATERIAL DE ESCRITORIO £43,00 £43,00
02.01.01 SUPRIJENTO DE IMFORMATICA G
02.01.02 MATERWAL DE ESCRITORIO EM GERAL $33.00 §13.00
0202 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 1 880,00 T
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS I
020203 |MATERAL DE LMPEZA Va0 ——
02.02.04 UNIFORMES F ROUPARIA HOSPITALAR 7.0 Bl
02,0205 GENEROS ALIMENTICIOS
020206  |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 20000 200,00
192.02 G ampos @ saudedalamilia o1y .50 7.4
02.02.99 UU RS MA TERIAR UE LUNSUMO 1.300,00 1300
ERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL e ———— 5,00 MFERNANDE S@SAUDEDAFAMIUA CRG @
MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 75,00 puammnl_Assinado 175,00
0301 OGAR BMERICAMENTOS DIMERSOR0 L
0301, RODUTOS MEOICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS : -
B ey Fony Ereanler Dobess de { ey
0101 A DE MANUTENGAD ASSISTENCIAL ) ) e
03.01. TER! ONTOLOGICO
03.01.05 GASES MEDICINAIS oas|gn
030106 |CRTESESE PROTESES N
03.0199 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL
D4Sign 02339798-264hb-4 1 5d-5dalfbalBGe21f - Para confirmar as assinaturas acesse hity 1dsign.com.brivanfca
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04 18 OE TERCEIROS 15.384,70 35.284,70
04.01 SERVICOS TERCERIZADOS 35.429,30 28,1203
04.01.01 |ASSESSORIA CONTABIL
0401.02  [ASSESSORIA £ CONSULTORIA 2
0401.03  |SERVICOS. PROGRAMAS E APLICATIVCS DE MFORMATICA 2041 3041
0401.04  [VIGILANCIA / PORTARIA | SEGURANGA 9298 22 } 929822
04.01.05  |LMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 1187626 11876.26
0401068  |LAVANDERIA
04.01.07 SND 10000 00 19.000,00
04.01.08 SERVICOS DE REMCGAQ o
040109 |SERVICOS DE TRANSPORTE 1636.10 18819
i 16 SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE - .
DOCUMENTOS EM GERAL w00 126.00
040199  |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1en 22 160,22
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA -
040201  |EOUCAGAG CONTINUADA :
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 155,40 155,40
04.0301  |SERVIGO ASSSTENCIAL - PJ 2
040302  |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA > — :
040303 |SERVICD DE OUTROS FROFISSIONAIS DA SAUDE 15540 15540
040304 |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL =
5 MANUTENGAQ 491242 4912,42
05,01 MANUTENGAD 491242 4912,42
050101 |MANJTENGAC PRECIAL € ADEQUAGOES 210000 2 100,00
050102 [MANJTENGAO DE EQUIPALIENTOS ADMINISTRATIVOS 245022 240.m
050103 AQUISICAQ DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS
05.01.04 MANUTENGAQ DE INFORMATICA
05.01.08  [MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS yazz0 3220
08 OBRAS - INVESTIMENTOS “ 2
06.01 OBRAS P 5
06.01.01 |REFORMAS - -
06.01.02 AMPLIACAOD E ADEQUAGAQ 5
06.01 03 CONSTRUGAQ = -
060104 |PROJETOS ARQUITETONICOS s
06.01.09 |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS B
a7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 5 T
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE -
070101  |ECUPAMENTOS ASSISTENCIAIS =
070102 |EQUPAMENTOS ADMINISTRATIVOS Z R
[ LOCAGAD 10.162,18 10.162,15
08,01 LOCAGAO 10.162,15 10.162,15
08.0101  |LOCAGAOQ DE CQUIPAMCNTOS ASSISTENCIAIS 87,12 07,12
08.0102 LOCAGAQ DE MCVEIS E =
08.0103 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 38852 23 62
08.01 04 LOCAGAO DE VEICULOS 8 106,41 3.106.41
LL] DESPESAS DIVERSAS 555154 5553,54
09.01 UTILIDADE PUBLICA 541400 5.414,00
050101 AGUA 280000 2.800.00
09.0102 |ENERGIA 2684.00 268400
09.0103  [TELEFONIA
090104 |GAS
090105 |FUNDO FIXO 3
090106 |CORREIDS %
09,0107  |INTERNET 5 .
030108 |DESPESAS DE TRANSPORTE B
09,05 OUTRAS DESPESAS 69,54 .51
09.0501  |RATEIO INSTITUCIONAL 5
080502 [SEGURO 59,54 0,52
090599 |OUTRAS DESFESAS DIVERSAS — —=
TOTAL GERAL 305.868.46
S0 Fauko, 13 de novembro de 2025
icampos @saudedalamiliaorg MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA ORG
Assinado Assinado
AREA 165 PIhed ARPAL
V MALA SAbel Dbets De CAMPOL V Fara Bugza Fomodis Pedvets b Limen
D4Sign D4Sign
i Dra Mana Eugénia Femandas Pedrosa de Lima
Maria sabel Ribera de Campas Supern‘endincia - Associagio Saida da Famiia
Garente Adminastraiva

.5dafhan6all

D4Sign ©2335793-26db.4255
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ANEXO VIl - Plano Orcamentdrio par unidade, lipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS e Rateio Institucional da O§S
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SA0 PAULO
M+ é :%::ﬁm COORDENADORIA REGIONAL DE.SAI.}DE
e SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPQ DE SERVICO
[Perioda: Dezembra de 2028
PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: CAPS II1ADULTQ LAPA
SERVIGO: CAPS
Codiga RUBRICAS DE DESPESAS dez15 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXD 552.731,86 §52.731,86
0101 REMUNERAGAO DE PESSOAL 42039241 41089241
01.01.01 SALARD Llauino 312.003 86 M MaEE
0101.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADT 12.444.00 124080
010103 [GRATIFICAGAO FiXA 250000 2.500.00
0101.10  |ADICIONAL NOTURNG 22.030,08 2203906
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE .
01.01.99 OUTROS PROVENTOS DE FESSOAL PROPRID 10.623,69 10.923,69
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 1 1RL 10 144840
01.0201 13" SALARIO 34.164,10 34.154,10
01.03 REMUNERAGAO DE PES30AL - FERIAS 1133641 11.338,41
01.03.01 FERIAS :
010302 |ADICIONAL 173 FERIAS 11.336.41 11.336.41
01,04 ENCARGOS E CONT G 389714 TYTIXT]
010401  |SALARID -INSS RETIDO
010402  |SALARID -IRRF
010403 |SALARD -INSS PATRONAL =
010404 [FGTS 32 50496 125456
01.04.05 PIs 406110 408310
010408 |CONTRIBUICAO SINDICAL
010499 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 32908 129,08
01.05 ENCARGOS E CC OES - 13° 107478 107478
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 307478 307478
010502  [13* SALARIO - INSS RETIDO
010503  |13° SALARIO - IRRF
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRCNAL =
01.05.05 CUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AO 13° v
SALARD
010506 | 13" SALARIO - PENSAD ALIMENTICIA
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 102025 1.020,25
010601 |FERAS-FGTS 1020125 1om25
01.06.02 FERAS - NSS RETIDO
01.06.03 FERIAS - RRF
01.06.04 FERIAS - INSS PATROHAL 5
01.06.05  |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESGONTOS e
010607  |FERAS - PENSXO ALIMENT/CIA
01.06.99 ?1.}1'"105 DESCONTOS DE ENCARGOS £ CONTRIBUICOES AS
ERWAS
01.07 BENEFICIOS 1534677 454,17
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 60342 613,42
01.07.02 VALE-REFEICAO 11448 35 13 444,15
01.07.03 CESTA BASICA 10 899,00 10.000.00
010704 |CONVENIOS
01.07 05 VALE-ALIMENTACAQ N /
010799 |CUTROS BENEFICIOS 438,00 435.00 //
01.08 QUTRAS DESPESAS DE PESS0AL =
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CALSA
010803  |RESCISAD - NS5 RETIDO
0103.04 |RESCISAO - RRF - "
01.08.05 RESCISAC - FGTS
01.08.07 RESCISAQ INDIRETA
01.08.08 |RESCISAO - PENSAD ALIMENTICIA
01.08.99 QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . P
2 MATERIAL DE CONSUMO 134,00 1314,00
0201 MATERIAL DE ESCRITORIO 152800 152000
020101 SUPRIMENTO DE INFORMATICA &
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EN GERAL 18200 152800
0202 ] AL DE C )« OUTROS 1.786.00 1.786,80
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADCRES -
020202 |COMBUSTIVEL PARA VE'CULOS .
020203  |MATERIAL DF | MPEZA gy erepen
020204  |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 2200 Py
02.02.05 GEHEROS ALIMENTICIOS
020206  |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 200,00 200,00
02925z qmpos @ saudedalamiiin org .80 E— R
02.02.99 UUITHUSD MA (ERIAD UE LUNSUMU 1.406,30 1.406.00
ERIAL DE CONSUMO A T MFERNANDE SOSAUDEDAFAMILIA ORG T
MATERIAL MEDICO | MEDICAMENTO 160,30 s Assinado w080
CGAE EMERICAMENTOS DMERSOS .S
RODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS E e e e
MAT| OE MANUTENGAD ASSISTENCIAL 420,00 y 0,00
0301 AT OOONTOLOGICO =
030105 |GASES MEDICINAIS I o - - T B e U45IgN —
0301.06 CRTESES E PROTESES 5
030139  |CUTRQS MATERIA'S DE CONSUMO ASSISTENCIAL =
B
\
P
DASign t €798-26dhb-4255-3d5d-Sdaf6a0ha2 1t - Para confirmar s as 1turas acesse https://secure.dd am.b ficar
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04 SERVIGOS CE TERCEIROS 101.380,41 101.280,41
04.01 SERVICOS TERCERIZADOS 101.127,13 101.127,33
04.01.01 ASSESSORA CONTABIL . .
04.01.02 ASSESSORA E CONSULTORIA =
04.01.03 SERVICOS. PROGRAMAS E APLICATNOS DE INFORMATICA 705 47.00
040104  |VIGLANCIA/ PORTARIA { SEGURANGA 217707 2219717
040105  |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 40.679,37 4062037
04.01.00 LAVANDERIA 1.400,00 1400 00
040107 |SND 23.600,00 29.500,00
04.01,08 SERVICOS DE REMOGAO - %
04.01.09 SERVICOS DE TRANSPORTE 1528.19 353419
ERVY RAFICOS, DIGITALL, AR
040110 IO ENTO8 Bl GERAL oS F ARQUNOS DE 1800 13800
040189 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3529 57 333857
04.02 EDUCAGAO GONTINUADA - .
04.02.01 EDUCAGAO CONTINUADA
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS ADOS 233,08 251,08
04.0301  |SERVICO ASSISTENCIAL - PJ
04.03.02 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA
04,0301 |SERVICO DE OUTR0S FROFISSIONAIS DA SAUDE 251,08 25300
04.03.04  |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL p ¥
5 MANUTENGAO 2.599,42 2.599 42
05.01 MANUTENGAO 259,42 259342
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES E B =
050102  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2mn 227782
05.01.03 ACUISICAD DE PEGAS PARA MANUTENG AO DE EQUIPAMENTOS =
050104 |MANUTENGAO DE INFORMATICA
050106  |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 32220 2220
06 OBRAS - INVESTIMENTOS - 3
06.01 OBRAS - .
©6.01.01 REFORMAS -
060102 [AMPLIAGAO E ADEQUAGAQ
06.01.03 CCHSTRUGAO
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS
06.01.00  |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFCRMAS B =
a7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - .
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE %
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASEISTENCIAIS .
07.01.02 [EQUIPAMENTOS ADMINSTRATIVOS . .
[T LOCAGAO 25.242,07 25,242,07
08.01 LOCAGAD 25.242,07 25.242,07
08.01.01 LOCACAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAS 20135 aiG
08.01.02 LOCAGAOD DE MOVEIS 16.000,00 16.000,00
08.01.03 LOCACAQ DE EQUIPAMENTQS ADMINISTRATVOS 404,30 . 40830
080104 [LOCAGAQ DE VElCULOS 863241 863241
09 DESPESAS DIVERSAS 6.247,18 6.247,18
09,01 UTILIDADE PUBLICA 121381 821381
04.01.01 AGUA 4.530,00 453000
09.01.02 ENERGIA 1.472.00 143200
09.01.00  |TELEFONIA 25181 15161
va01.04  [GAs -
£901.05 |FUNDO FIXO . =
000106 |CCRREIOS
090107  |INTERNET 7 -
090103 |DESPESAS DE TRANSPORTE 2 =
09.05 OUTRAS DESPESAS 3,57 1157
09.05.01 RATEID INSTITUCIONAL
000502 |SEGURO 157 3357
000500  |OUTRAS DFSPESAS DVFRSAS 5 -
TOTAL GERAL 63197494 60197494

Sdo Pado, 13 de noverrbo de 2025

icampos @saudedalamiliaorg

Assinado

’ VAL WAbel Qihed s De CAMIGS

D4Sign

Mara kabel Ribeira de Carmpos
Gererte Adminisira'va

MFERNANDE S i SAUDEDAFAMILIA ORG
Assinado

V Mt B Fornandes Pedrots de Lina

D4Sign

Dta Maria Eugénia Famandas Pedrosa da Lima
Superntenddncia - Assocagio Salde da Famika
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ANEXO VIl - Plano Orcamentirio par unidade, lipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Rateio Institucional da 0ss

oo @S0

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPQ DE SERVICO

Periodo: Dezembro de 2025
PARCERIA: (CG RC07/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: CER LAPA [Il + APD
SERVIGO CERAFD
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS de2/2§ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 432.108.63 132.108.63
01.01 REMUNERAGAQ DE PESSOAL 12542885 125,018 85
010101 SALARIO LIQUiDO 306.36997 305269 97
010102 |ADICIONAL MNSALUBRIDADE 392320 ey
11.01.03 GRATIFICAGAQ FIXA 0,00 500,00
Q10110 ADICONAL NOTURKO
010111 |ADICONAL PERICULOSIDADE
210199 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRO ad1s6a 843563
0102 REMUNERAGAOQ DE PESSOAL - 13* 2638274 16.382.78
010201 13 SALARID 26382 18 2638278
01.03 REMUNERAGAD DE PESSOAL - FERIAS 876082 Y
01.03.01 FERWAS .
010302  |ADICIONAL 173 FERIAS 878082 8 760,82
01,04 ENCARQGOS E CONTRIBUIGOES 849324 10.403.24
010401  |SALARIO -INSS RETIDO
010402  |SALARIO - IRRF
010403 |SALARIO - NSS PATRONAL
01.04.04 FGTS 2510153 25.421.53
010405 PIS 113760 313780
0104 06 CONTRBUIGAQ SINDICAL
010499 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 2511 =it
01.05 ENCARGOS E CONTREBUIGOES - 13* 237446 27446
010501 13* SALARIO - FGTS 237148 237448
010502 13 SALARIO - INSS RETIDO
01.05 03 13* SALARIO - IRRF
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL
01,0505 GUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AO 1¥
SALAR O
01,0508 13" SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES . FERIAS 81,52 ey
010601 FERIAS - FGTS ma 52 T8A 52
010602 |FERIAS - NS5 RETDO =
010603  |FERIAS - RRF N
01.06.04 FERIAS - NSS PATROMAL 8
01.06.05 ADICIOMAL DE 12 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS N
0°.06.07 FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA R
oncege  |CUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUGAES AS
FERIAS
01.07 BENEFiCIOS | 4027136
010701 |VALE-TRANSPORTE 14m 9 Yaazal
01,0702 VALE-REFEIGAQ 27708 2279705
010703 |CESTABASICA Ty T
01.07.04 CONVENIDS
0107.05  |VALEALMENTAGAO B "
01.07 93 OUTROS BENEFICIOS 1 #0000 FE=ey™
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL F
010301  |RESCISAD SEM JUSTA CAUSA
01.04.03 RESCISAD - INSS RETIDO . =
010304  |RESCISAD - IRRF
010805 |RESCISAD -FGTS a 2
010907 |RESCISAQ NDRETA
01.08.03 RESCSAQ - PENSAQ ALMENTICIA
010809 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . ,
2 MATERIAL DE A.408,00 4.408.00
02.04 MATERIAL DE ESCRMORIO 135800 1.354,04
020101 |SUPRMENTO DE INFORMATICA
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 13500 135000
02.02 MATERIAL DE CONSUNO « OUTROS 3.050,00° 080,00
020201 |CCMBUSTIVEL PARA GERADORES
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS 4
020201 |MATERIAL DE LIMPEZA s
020204  |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 2.0 prrey
020205 |GENERQS ALIMENTICIOS 5
02.02.06 MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 20000 20000
mampﬁls-@_s;\.&ua;l:ﬁ‘lﬁ.{alb 187.50 167,50
020299 LU TR MA TERIAK U LUNSUMU 2100 20 100,00
ERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL a0 MFERNANDE S@SAUDEDAFAMIUA ORG w00
0 MATERAL MEDICO / MEDICAMENTO 800 g Assinado 48.00
0301 OGAS EMERCAMENTOS DIVERSOSIC L | | .
0101 RODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS B | e aaaie T =
03.01 MAT) DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 64,00 v . .00
03.01. T INTOLOGICO = i "
0301.05 GASES MEDICINAIS S UASIGN R
03.01.06 ORTESES E PROTESES & o -
030133 |OUTROS MATER'AIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL =
P i
DA4Sign b2839798-260b-4255-ad5d-5dafhadte 1f - Para confirmar as assinaturas s5e htt ddsign « ¥ ificar
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04 SERVIGOS DE TERCEIROS 19.443,27 19.44327
04,01 SERVIGOS TERCERZADOS 18.207,95 18.2¢7,35
04.0101 ASSESSORIA CONTABIL -
040102 ASSESSORIA E CONSULTORIA 2
040103  |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 151395 151285
040104  |VIGILANCIA/ PORTARIA / SEGURANGA 929422 929322
040105  |LMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 5338 13 32113
04.01.06 LAVANDERIA % %
040107  |SHD 3 2
04,0108 SERVIGOS DE REMOGAQ - _
040109 |SERVIGOS DE TRANSPORTE 125,19 225.19
R RAF| DIGITALIZA A 3
040100 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 2381 45 105146
04,02 EDUCAGAO CONTINUADA =
04.0201 EDUCAGAQ CONTINUACA 3 :
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 23532 238,32
04.0301 SERVIGO ASSISTENCIAL - FJ
04.03.02 SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA N — -
040301 SERVICO DE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 235,32 2532
040304 |SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL 2
5 MANUTENGAO 2.944,22 294422
0501 MANUTENGAOQ 294422 294422
0501.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 127800 107800
050102  |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ADNMINISTRATIVOS 120022 1200.22
05.01.03 AQUISICAO DE PECAS PARA MAKUTENGAO DE EQUIPAMENTOS - 2
0501.04 MANUTENGAQ DE INFORMATICA -
050106 |MAMUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAS 66,00 665,00
s OBRAS - INVESTIMENTOS ¥ .
06.01 OBRAS - .
060101 |REFCRMAS %
06.01.02 AMPLIAGAQ E ADEQUAGAO 3
06 0103 CONSTRUCAQ -
060104 |PRO.ETOS ARQUITETONICOS =
060199 |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . >~
o701 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE .
07.01.01 EQUIPAMENTGS ASSISTENCIAIS
070102 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS = —
[ LocAGAO 10.513,15 10.513,15
08.01 LOCAGAD 10.512,15 1051344
080101  |LOCAGAO OE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1342 1902
08.01,02 LOCAGAQ DE MOVEIS a
080103 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ACMINISTRATIVOS 150292 1.502,92
08.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS 835041 8980,41
[L] DESPESAS DIVERSAS 640,33 680,33
09.01 UTILIDADE PUBLICA 58031 [
030101 AGUA -
090102 |ENEROIA & 5
090103 TELEFONIA 230,33 230,33
090104  |GAS
09.01.05 FUNDO FIXO B a
090106  |CORREIOS ,
0001.07 INTERNET - &
090108 |OESPESAS DE TRANSPORTE 150,00 150,30
09,05 QUTRAS DESPE3AS E “
090501  |RATEID NSTITUCIONAL
09.05.02 SEGURO -
09.0599 QUTRAS DESPESAS DIVERSAS E -
TOTAL GERAL 470.165.60 470.165,60

Sdo Paulo, 13 de novembro de 2025

icampos @saudedafamiliaorg

Assinado
V MALA SABeL Dkelle he CAMPLS

D4Sign

\ara Babal Ribero de Campos
Gererle Admirisiratva

MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA.CRG

Assinado
V Mlarte Bwama Forode Prdrae & Cowa

D4Sign

Dra. Maria Cugénia Femandea Fedoso de Lima
Supenntenddncia - Asscciagdo Saude da Famita

D4Sign b233

260ib-42
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ANEXO VII - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0$5) e Rateio Institucional da 0SS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO PAULO
CIDADE DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
s @S5 :
et SUPERVISAO TECHNICA DE SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO

[Perioda: Dezembro de 2025

PARCERIA: CG RC07/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAFA
UNIDADE: EMAD LAPA
SERVIGO: EMAD
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS der/75 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 161.108.33 161.108.33
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 122641, 16 122.661,16
01.01.01 SALARIO Llauino 113 755 60 11375560
01.01.02 |ADCIONAL INEALUBRIDADE 42400 422400
01.01.03 GRATFICAGAO FIXA 1.500. 00 500,00
01.01.10  |ADCIONAL NOTURNQ >
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE : T
010199 |OUTROS PROVENTOS OE PESSOAL PROFRIO - 118355 318556
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL -13* 9.958.68 9.956,68
01.0201 13* SALARIO 9085 6 9956 66
01,03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 139,07 130,407
01.03.01 FERIAS -
01.03.02 ADCIONAL 1/3 FERIAS 3.303.17 330317
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 10.751,13 10.753,13

010401 |SALARIO - INSS RETIDO
01.0402 SALARIO - IRRF

01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL
01.04.04 FGTS 247310 947310
010405 [Ps PR Fornm
010405 |CONTRBUIGAO SNDIC

ARGOS E CONTRBUGOES, o a9 9589

01.0489 |DUTROS DESCONTO
01.08 EC OES -13* £36.10 835,10
01.05.01 13* SALARIO - FGTS &6, 10 824,10

01.05.02 13° SALARIO - INSS RETDO
01.05.03 13" SALARIO - IRRF
01.0504 |13’ SALARIQ - INSS PATRONAL T

OUTROS DESCONTOS CE ENCARGOS E CONTRBUIGOES AD 137
010505 SALARIO

01.05.06 13° SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA 5
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 07,28 9728
01,06.01 TERIAS -FGTS 7.2 29728

010602  |FERIAS - NS5 RETIDO

01.06 03 FERIAS - IRRF

01.05.04  |FERIAS - INSS PATRONAL

01.04.05 | ADCIGNAL DE 123 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS
01.06.07 FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA 5 N

OQUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTR BUICOES AS
01.069%  legps

01.07 BENEFICIOS 1323083 13.234.83
010701 |VALE-TRANSPORTE 461 - 5161
01.07.02 VALE-REFEICAQ 961422 261422
01.07.03 CESTABASICA 3.200.00 3.200,00

01.07.04  |CONVENIOS 2 :
010705 |VALE-ALMENTAGAC -
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 360,00 360 00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL % .
01.0801 |RESCSAO SEM JUSTA CAUSA 3
010803 [RESCEBAO - INSS RETIDO 5
01.03.04 RESCISAD - IRRF = :
010805 |RESCISAD -FGTS : -
01.08.07  |RESCISAD INORETA
01.03.08 RESCISAQ - PENSAQ ALIMENTICIA
01,0399 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 3 2

2 MATERIAL DE CONSUMO 30,00 3000

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO " &
02.01.01 SUPRRIENTO DE MFORMATICA = -
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EN GERAL . .

02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 00 Ty
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADCRES =

020202  |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
020203 |MATERIAL DE LIMPEZA - :
02,0204 UMFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 22.50 22.30
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS 5 -

020206  |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL

10202 Ge ampos @ saudedafamiiaorg

02.02.99 UUTHUS MA TENIAR Ue LUNSUNU 5 5

ERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 139,00 MFERNANDE S{@SAUDEDAFAMILIA CRG
L

MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 192,00 pummem Assinado

OGAEL EMEDICAMENTOS DMERSOR
03.01.1 RODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS = AT E
sy [maAT DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 109,00 v 199,00
03.01. TERIATYOCNTOLOGICO 2 -
03.01.08 GASES MEDICINABS . i U351gN
030106  |ORIESES E PROTESES | :
030199  |OUTROS MATERWIS DE CONSUNO ASSISTENGIAL 5 z

1-5dafbal6e 1t - Para confirmar as assinatura sse https://sacu 1dsigr.com.brivenf
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04 SERVICOS DE TERCEIROS 25.497,96 25.497,98
04.01 SERVIGOS TERCERZADOS 2541360 T
040101  |ASSESSORIA CONTABIL
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA - 5
040103 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATNOS DE INFORMATICA 272 IYTrY]
040104 [VIGILANCIA / PORTARIA ! SEGURANGA %
040105  [LMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM : -
040106  |LAVANDERIA e
04.01.07 END 244171 2.480.T1
04.0108 SERVICOS DE REMOGAO
040100  [SERVICOS DE TRANSPORTE 360000 3.600,00
010140 |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
DOCUMENTOS EM GERAL
040109  |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS PryT) YT
04,02 EDUCAGAD CONTINUADA 5 5
040201 |EDUCAGAG CONTINUADA . -
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 5436 2436
040301 [SERVICO ASSBTENCIAL - PJ :
040302 [SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA
040303 |SERVIGO DE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 4,36 7"
040304 |SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL -
5 MANUTENGAD - P
05,01 MANUTENGAO z %
050101 |MANUTENGAO PRECIAL E ADEQUAGOES =
050102  |MANUTENGAD DE EQUIPAMENTGS ADNINIS TRATIVOS B %
050103 |AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENCAO DE EQUPAMENTOS _ :
050104  |MANUTENGAD DE INFORMATICA
050106 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAS 3
06 OBRAS - INVESTIMENTOS . .
06.01 OBRAS
060101 |REFORMAS
060102 |AMPLIAGAQ E ADEQUAGAO T )
060103 |CONSTRUGAO :
06,0104 |PROETOS ARQUITETANICOS =
060199 [OUTROS SERVIGOS DE DBRAS E REFORMAS =
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . -
07.01 EQUIPAMENTO E WATERIAL PERMANENTE s 5
070101 |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 5 ~
070102 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS % ,
o LOCACAD 78 B04,67 2830467
08.01 LocAgAO 2080467 P
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 515849 515,49
08.01.02 LOCAGAD DE MOVEIS 5 -
080101 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ACMINISTRATVOS 126.18 126,18
080104  [LOCACAO DE VEICULOS 2152000 2152000
09 DESPESAS DIVERSAS - ~
09.01 UTILIDADE PUBLICA 3 3
000101 AGUA
090102 |ENERGIA -
090103 |TELEFONIA
090104 [GAS
090105 |FUNDO FIXO
020106 |CORREIOS
060107 |INTERNET -
090108 |DESPESAS DE TRANSPORTE =
09.05 OUTRAS DESPESAS . 3
090501  |RATEID NSTITUCIONAL 7
090502 [SEGURO 3
000599  |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - -
TOTAL GERAL 215.639.95
Sdo Paulo, 13 de nevermbro de 2025
icampos @saudedafamilia.org MFERNANDE 5@SAUDEDAFAMILIA. ORG
g Assinado Assinado
va MALA Wakbel ©Fefn De CAMPS V Wart B Feonerdes Pedrois b Lira
D4sign DA4sign
Dra. Mana Eugénia Femandes P e Li
\mnaG :ra;ur:‘!r:::-r v:. ;e:::;nms Supm‘mmﬂﬁ?ii B As.q::'a;ﬂcj S::cm::‘;ad;al:::‘laa
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ANEXO VI - Plane Orcamentario par unidade, tipo de servigo, sitlo funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS

oo @S

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORCAMENTARIOQ - UNIDADE E TIPO DE SERVICO

Periodo: Dezembro de 202§
PARCERIA: CG R0O7/2015 - RECE ASSISTENCIAL DA STS LARA
UNIDADE: EMAP LAPA
SERVIGO: EMAP
Codigo RUBRICAS CE DESPESAS Ge1s TOTAL
[ PESSOAL E REFLEXO 2088734 2988734
01.01 REMUNERAGAD DE PESSOAL 12 64858 17260860
01.01,01 SALARID Liquico 20514 48 514,46
01.0102  |ADICIONAL INSALUBRIDADE 345,40 18,40
01.01.03 GRATIFICAGAO FIXA T
01.01.10  [ADICIONAL NOTURNO 3
01.01.11  |ADICIONAL PERCULOSIDADE =
010199 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO sar.82 4782
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL . 13 1.638.40 103840
a1.02.01 13" SALARIO 1 539,40 =
01.03 REMUNERAGAO DE PES30AL - FERAS 10,12 w1012
01.0301  |[FERIAS 5
010302 |ADICIONAL 173 FERIAS 610.12 610,22
01,04 ENCARGOS E CON GO 158547 193547
010401 |SALARIO -INSS RETIDO :
010402  |SALARID -IRRF
010403 |SALARIO - INSS PATRONAL *
01.04.04 FGIS 1.249.12 1.749,12
01.04.05 PIS 21884 218,64
010408 |CONTRIBUICAQ SINDICAL
010489 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS = CONTRIBUICOES 1701 e
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 165,48 rerm
010501 | 13" SALARIO - FGTS 658 o
010502 | 13° SALARIO - INSS RETIDO
01.05.03 13% SALARIO - IRRF
010504 | 13" SALARIO - INSS PATRONAL
10508 gfff.?ﬁ DESCONTOS DE ENCARGOS & CONTRIBUIGOES AD 13
010506 | 13" SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA
01.0§ ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS [T =
010601  |FERAS-FGTS 54,93 o
010602 |FERAS - NSS RETDO
01.06.03 FERAS - RRF
010604  [FERAS - NS5 PATRGHAL 2
01.06.05 ADICICNAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS "
010607 |FERAS - PEASAO ALIMENTICIA
(OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS £ CONTRIBUIGOES AS
010699 |zepas
01.07 BENEFICIOS 258408 2.524.00
010701  |VALE-TRANSPORTZ =
010702 |VALE-REFEICAD 181908 1 8% 04
01.07.03 CESTA BASICA 60,00 630,00
01.07.04 CONVENIOS
010705 |VALE-ALIMENTAGAQ
010799 |OUTROS BENEFICIOS 45.00 15,00
01.08 QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . 5
010801 |RESCISAO SEMJUSTA CAUSA 5
010803 |RESCISAO - FISS RETIDO
010804  |RESCISAQ - RRF
010805 |RESCISAC-FGIS "
010607 |RESCISAQ INDIRETA -
010808 |RESCISAO - PENSAO ALMENTICIA 5
010899 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL p 5
2 MATERIAL DE CONSUMO % r
0201 MATERIAL DE ESCRITORIO %
020101  |SUPRIMENTO DE INFORMATICA
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIC EM GERAL
0202 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS g =
020201 COMBLSTIVEL PARA GERADCRES R "
020202  |COMBUSTIVEL PARA VE'CULOS 7
020203 MATERIAL DE LMPEZA
020204  |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR :
020205 |GENEROS ALIMENTICIOS
020206  |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL
02020 2 s G saudecialaniia arg -
02.02.99 LU ITHUD MA | ERIAR UE LUNSUNU
ERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - MFERNANDE S{ISAUDEDAFAMILIA CRG =
03, MATERIAL MEDICO | MEDICAMENTO g Assinado
03014 COA HMENCANENTOS DIVERSOSIC T - |
0301, RODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS z | s s e
%@g MANUTENGAO ASSISTENCIAL [ ]
03.01. LOUDONTOLOGICO [ ]
030105  |GASES MEDICINAIS S U350
nan1os  |CRTESES E PROTESES
030139 |CUTROS MATERIAIS DE CCNSUMO ASSISTENCIAL
et
|
D4Sign b2839798-26 ad5d 5daf6a06221f - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure ddsign com brjverificar

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil



04 SERVICOS DE TERCEIROS 18,03 T
04.01 SERVIGOS TERCERIZADOS 1 ron
04.01.01  |ASSESSORIA CONTABIL =
04.01.02  |ASSESSORA E CONSULTORIA
04.01.03  |SERVCCS. PROGRAMAS E APLICATNOS DE INFORMATICA = -
04.01.04 VIGILANCLA / PORTARIA f SEGURANCA
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM N
04.01.05 LAVANDERIA -
04.01.07  [sho =
04.01.08  |SERVICOS DE REMOGAD i
04.01.00  |SERVGOS OE TRANSPORTE
04.01.10 SERVGCS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUNOS DE 90
DOCUMENTOS EM GERAL 9%
04.01.99 QUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1571 131
04.02 EDUGAGAQ CONTINUADA ; .
04.02.01 iFI‘JLK:MQ.AE) CONTINUADA e
04,03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERZADOS 1,2 2z
040301 |SERVCC ASSISTENCIAL - PJ 2
04.03.02 SERVICCS ASSISTENCIAIS - RPA )
04.03.01  [SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE oz gy
0403.04 |SERVGO DE APOIO ASSISTENCIAL 5
5 MANUTENGAQ = 5
05,01 MANUTENGAO % .
050101  |MANUTENGAQ PRECIAL E ADEQUAGOES 7
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 3
050103 |AQUISICAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS
05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA 5
050108  |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
06 OBRAS - INVESTIMENTOS < E
06.01 OBRAS 2 x
06.01.01  |REFCRMAS
06.01.02 AMPLIAGAO E ADFAUAGAO
€56.01.03 COMSTRUGAO
06.01.04 PROJETOS ARQUITETANICOS
6.01.99  |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS = _
07.01 EQUIPAMENTO E WATERIAL PERMANENTE .
070101 |EQUIFANENTOS ASSISTENCIAIS
07.01.02 |EQUIPAMENTOS ACMINISTRATIVOS .
[ LOCAGAD 933441 PETYYT
08.01 LOCAGAQ 31 T
08.01.01  |LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS N
08.01.02 |LOCAGAO DE MOVEIS % >
08.01.01  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATNOS " %
0a01.04  JLocAGAO DE VEICULOS PRI PYYTTT]
09 DESPESAS DIVERSAS s >
09.01 UTILIDADE PUBLICA R
09.01.00  [AGUA 7
09.01.02 |ENERGIA :
09.01.03 TELEFORIA -
09.01.04 GAS
00.01.05  |FUNDO FIXO
690106 |CORREIOS
c9.0m.07 INTERNET
090108 |DESPESAS DE IRANSPORTE 3
09.05 OUTRAS DESPESAS. s .
00.0501 |RATED INSTITUCIONAL E
conso2  [SEGURQ
000501 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS » )
TOTAL GERAL 39.250.78 10.250,78

S3o Paulo, 13 da novembro de 2025

icampos@saudedafamidia org
Assinado

V WAER ABeL UBeds D cAMIES

D4Sign

Mara lsabel Ribero do Campos
Gerente Adminisiratva

MFERNANDE S@ SAUDEDAFAMIUA .CRG
Assinado

V Wara et Fermandes Pedrots de Lima

D4Sign

Dra_ Mana Eugénia Femandas Pedrosa da Lima
Supesintendinda - Assoclagdo Sadde da Famiia

D4Sign t 97 ty
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ANEXO VIl - Plano Orcamentirio por unidade, lipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adin da 085) & Ratelo Institucional da 08S

s @85

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

Periodo: Dezembro de 2025
PARCERIA: CG R07/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD - SADT
SERVIGO: SADT
Cadigo RUBRICAS CE DESPESAS da2/15 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 99.407,63 99.407,61
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 73277,38 327708
0101.0f  |SALARID Liouioo s36947 Py
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 767810 gy
010103 |GRATIFICAGAO FIXA
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNG P
01.01.11 ADICIONAL PERCULOSIDADE
010199 | OUTROS PROVENTOS OE FESSOAL PROPRIO 18011 TN
01,02 AGAODEP il 534737 S347.47
01.02.01 13 SALARIO 504747 591797
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 147363 =
01.03.01 FER'AS
01.03.02 ADICIONAL 173 FERIAS 197383 197363
01,04 ENCARGOS E C( GOE ca13.07 T
01.04.01  |SALARIO - INSS RETIDO ?
010402 |SALARID - IRRF N
010403 SALARID - INSS PATRONAL
010404 |FGTS 5.859.10 T
010405 [PIS Torar Py
010406 |CONTRBUIGAO SRIDICAL =
010499 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 57.30 5730
01.0§ ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 55,32 55,12
01.05.01 13* SALARIO -FGTS 51517 s
01.05.02 132 SALARIO - INSS RETIDO =
01.05.03 13" SALARIO - IRRF S
01.05.04 13" SALARIO - INSS PATRONAL ps N
010505 |CUTROS DESCONTOS OF ERCARGOS E CONTRIBUILGES RO 13- .
SALARID
01.05.06 13" SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA =
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUGOES - FERIAS 77t pre=pr
01.06.01 FERWAS - FGTS 177,81 171781
01.06.02 FERAS - NSS RETDO
01.0603  |FERWAS - RRF
010604  |FERIAS - INSS PATRONAL
01.08.05  |ADICIOMAL DE 13 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS
01,0607  |FERIAS - FENSAO ALIMENTICIA
OUTROS DESCON10S DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS
010699 |repug
0107 BENEFICIOS 11.074,35 11.07495
010701  |VALE-TRANSPORTE N2 s
010702 |VALE-REFEIGAO T P
010703 CESTABASICA 3300 00 3.200,00
01.07.04 COMNVENIOS
01.07.05 VALE-ALIMENTAGAO
010799 |OUTROS BENEFICIOS 0,00 =P
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 3 .
010801 |RESCISAC SEM JUSTA CAUSA — S
010803 |RESCISAC - NS5 RETIDO - P\
01.08 04 RESCISAC - RRF
01.08.05 RESCISAC - FGTS :
01.08.07 RESCISAC INDIRETA i
01.08.08 HESCISAC - PENSAD ALIMENTICIA R
010899 |OUTRAS CESPESAS DE PESSOAL B
2 MATERIAL DE CONSUNO - .
0201 MATERIAL DE ESCRITORIO -
02.01.01  |SUPRIMENTO DE MFORMATICA
020102 |MATERWAL DE ESCRITORIO EM GERAL .
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS E %
020201 |COVBUSTIVEL PARA GERADCRES
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS . = i
020203  |MATERWAL DE LMPEZA
0120204  |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR
020205  |GENEROS ALMENTICIOS
02.0206 |MATERIAL DE MANUTENGAD EM GERAL ’
12292 Ge ampo: ia 01
02.02.99 UUITHUD MA TERIAS UE LUNSUMU _
RIAL DE CONSUMO ASSISTENGIAL 5 MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA ORG =
MATERIAL MEDICO /MEDICAMENTO s Assinado .
03.01 OGAH BMERIDAMENTOS DIMERSOS -2 >
RODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS P Nl Pias Epoonie Dobos U |y
MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL .
03.01. 4 NTOLOGICO 5
030105 |GASES MEDICINAIS gn
030106 |ORTESESE PROTESES e =
030199 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCAL
[
9
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0 SERVIGOS DE TERCEIROS 21291747 212.017.47
04.01 SERVIGOS TERCEIRZADOS 775,09 75,08
04.0101 ASSESSORIA CONTABIL S
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA A
040103 |SERVICOS. PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 75808 78,05
040104 |VGHANCIA/ PORTARIA/ SEGURANGA =
040105 |LAMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM
040106  |LAVANDERIA
040107  |SHD :
04.0108 SERVICOS DE REMOGAQ S -
040109 |SERVICOS DE TRANSPORTE
oiorip  |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
DOCUMENTOS EM GERAL Lo L]
040199  |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS
04.02 EDUCAGAD CONTINUADA i
04.0201 EDUCAGAO CONTINUADA
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 212.142,38 212.142.31
040301  |SERVIGO ASSSTENCIAL - PJ >
040302  [SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA = 5
040303 |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 14580 ™
040304  |SERVICO GE APOIO ASSISTENCIAL 21190658 PPy
5 WMANUTENGAG T =
05.01 MANUTENGAO =
050101  |MANUTENGAQ PREDIAL E ADEQUAGOES =
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINGTRATIVOS
050103 |ACUISICAD DE PEGAS PARA MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS
05.01,04 MANUTENGAO DE INFORMATICA
05.0108 MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS %
06 OBRAS - INVESTIMENTOS . =
06.01 OBRAS
060101 |REFORMAS
060102 |AMPLIAGAO E ADEQUAGAD
060103 |CONSTRUCAQ
060104 |PROJETOS ARQUITETGNICOS .
060159 |OUTROS SERVICOS DE ODRAS E REFORMAS %
a7 EQUIPAMENTOS - . 2
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - 2
07.0101 |EOUPAMENTOS ASSISTENCIAIS -
07.0102 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS . S
o8 LoCAGAD 1.155 60 115560
08.01 LacAGAo 1.158,60] 1.155,60
080101 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 115560 T e
080102 |LOCAGAO DE MGVEIS - :
08.0103  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS E .
08.0104 [LOCAGAO DE VEICULOS < E
09 DESPESAS DIVERSAS . -
09.01 UTILIDADE PUBLICA
08.0101 AGUA
030102 [ENERGIA
09.0103 | TELEFONIA ]
090101 |GAS ; (
000105 [FUNDOFIXO
050106 |CORREIDS
020107  |INTERNET
030108 |DCSPESAS DE TRANSPORTE :
09,05 OUTRAS DESPESAS 2 3
020501  |RATEID INSTITUCIONAL %
020502 |SEGURO
060590 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS : e ]
TOTAL GERAL 313.480.70 313.480.70 (
Sdo Paulo, 13 de novembro de 2025
icampos@saudedalamiliacrg MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA.CRG
Assinado Assinado ’
V WAUA SAbeL RIBeRo De CAMEoS V Wlarte B, Forniet Pedrice fe Lima
D4Sign D4Sign
Maa Bael ithero do Campos SR Addiecko St B FeTin
Gurerte Administrativa
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1
| ANEXO VI - Plano Orcamentirio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0§8) e Ratelo Institucional da 088
| SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAD PAULO
i 0E OE COORDEMNADORIA REGIONAL DE SAUDE
i “+ é% PAO SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGMIW]RD - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
Periodo: D de 2015
PARCERIA: CG ROG7/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD CIRURGICO
SERVIGO: CIRURGIAS
Cadiga RUBRICAS DE GESPESAS der2s TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 404.324,70 40432470
a1.01 uwn!w:iu DE I-u'icm. 30598043 305.983,43
010101 [SALARO LiQuioo 206 £87 12 226.847,12
01.01.02 ADICIONAL INSALUERIDADE 1135200 1135200
01.01.03 GRATIFICAGAO FIXA
01.01.10  [ADKCIONAL NOTURNO
010111 [ADKCIONAL PERICULCSIDADE
01015  |OUTROS PRGVENTOS DE PESS0AL PROPRIO 784111 784101
01.02 REMUNERACAQ DE PESSOAL - 1)* 24836.6) 24.334,63
01.0201 13* SALARIO 2483561 2483663
01.03 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS 9.230.98 120048
01.03.01 FERIAS
01.03.02 ADICIOMAL 1/3 FERIAS 023988 423988
01.04 ENCARGOS E CONTRBUK;GES 882141 2682141
01.04 01 SALAR' -INSS RETIOO
010402 [SALARIO -IRRF
010403 |SALARO -INSS PATRONAL
01.04.04 FGTS 21163042 IAAW 42
01.04 05 P5 285179 285179
010408 |CONTRBUIGAO SINDICAL
010499 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 29,30 73920
0105 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 11° 223531 223533
01.05.01  |13* SALARIO - FGTS 2783 221533
01.05.02 13" SALARIO - INSS RETIDO =
01.05.03 13" SALARIO - IRRF
010504 |13 SALARIO - INSS PATRCNAL N
10505 |OUTROS DESCONTOS DE EHCARGCS £ CONTRBUGOES AG 137 i
SALARO
01,0508 13" SALARIO - PENSAO ALMENTICIA
01,06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 74158 )
01.06.01 FERIAS - FGTS 4158 I
010602 |FERIAS - 1SS RETIDO
01.06 03 FERIAS - RRF
01,0604 FERIAS - NSS PATRONAL
01.06.05  |ADICIONAL DE 173 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS
010607  |FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA
OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS £ CONTRIBUICOES AS
010690 |eepns
01.07 BENEFiCIOS 35 457,44 3845740
01.07.01  |VALE-TRANSPORTE 3758 T
01.07.02 VALE-REFEIGAQ FER R 2576078
01.07.0) |CESTABASICA 920000 920000
010704  |CONVENIOS = .
01.0705  |VALE-ALMENTAGAQ
01,0799 QUTROS BENEFICIOS 360,00 000
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL =
010801  |RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA g
010801  |RESCISAO - NSS RETICO B
01.0804  |RESCISAO - RRF 5 : 4-
010805 |RESCISAC - FGTS = e T -
01.08 07 RESCISAO INDRETA
010803  |RESCISAO - PENSAD ALIMENTICIA N
010890 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
2 MATERIAL DE CONSUMO . =
02.01 MATERIAL DE ESCRITGRIO 5
020101 |SUPRMENTO DF INFORMATICA 3 .
02 01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R
02,02 MATERIAL DE CONSUMO - DUTROS 5 s
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADCRES B s
020207  |COMBUSTIVEL PARAVEICULOS =
02,0201 |MATERIAL DE LMIPEZA
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR o .
020205 |GENEROS ALMENTICICS l
020205  |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL
02025 o mpsa@vansdedalandA B
02029 U THUDS MA TEKIAIS UE LUNSUMU %
DE CONSUMO ASSISTENCIAL < MFERNANDE S{@SAUDEDAFAMILIA CRG ) =
e
MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 2 pmmmm Assinado -
03 01, OGAS EMEGICAMENTOS CMERSGE .0
0301, RODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS T Eonasbee Cobope 1oy
03.01, MATERJAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL v
MTH?%ONT&OGK‘,O T S -
030105 |GASES MEDICINAIS DS =
030105 |ORTESESE PROTESES
030153 |OUTRCS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL N
o
i
|
‘ L
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04 SER_VM‘ DE TERCEIROS 228.243.75 22824375
04.01 SERVIGOS TERCEIRZADDS g
040101  |ASSESSORIA CONTABL 7'
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA
04.01.03 SERVICOS. PROGRAMAS E APLICATIOS DE INFORMATICA
04.01.04 UIGIJNCIAIFDRTARMJSEGURAH(;A
040105  |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM
04.01.06  |LAVANDERIA , -
040107 |[SHD T
04.01.08 SERVIGCOS DE REMOGAQ -
04.01.00 |SERVICOS OE TRANSPORTE
ororqo  |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
DOCUMENTOS EM GERAL
040199  [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADGS
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA
04.0201  |EOUCAGAO CONTINUADA N :
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADDS 228.243,7% 218.243,75
040301  |SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ 38,000 0 33.090.00
010302  |SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA
040303 |SERVICO OE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE
040304  |SERVIGO DE APOIO ASSISTENGIAL 15021375 T PTTET]
5 MANUTENGAQ T r
05.01 MANUTENGAO F 2
050101 |MANUTENGAO FREDIAL E ADEQUAGOES o Z
05.01.02  [MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMNISTRATVOS =
05.01.03  [AQUISICAD DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 5
05.01.04  |MANUTENGAO DE INFORMATICA 2
05.01.08  |MANUTENGAO CE EQUIPAMENTOS ASSISTENCAIG -
06 OBRAS - INVESTIMENTOS . #
06.01 OBRAS 5
060101  |REFORMAS "
06.01.02  |AMPLIAGAQ E ADEQUAGAD G
060103 |CONSTRUGAO :
06.01.04 [PROJETOS ARQUITETONICOS =
060199  |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS 4
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE : .
07.01.01 [EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS :
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS &
8 LOCAGAD z 7
08.01 LOoCAGAD = 7
0801.0f  |[LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
08.01.02 |LCCAGAO DE MOVEIS :
080103 [LOCAGAOQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATNGS =
080104 [LCCAGAO DE VEICULOS 5
09 DESPESAS DIVERSAS s a
09.01 UTILIDADE PUBLICA .
09.01.01 AGUA z
09.0102  |ENERGIA .
090101 |TELEFONIA
03.01.04 |GAS =
09.01.05 |FUNDDFXO
00.0106 |CORREIOS
030107  [INTERNET 5
090108  |OESPESAS DE TRANSPORTE N
09,05 OUTRAS DESPESAS =
09.0501 |RATED INSTTUCIONAL 7
090502  [SEGURO 3
000509 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS N 4
TOTAL GERAL 632,568 45 632.568.45

Sdo Paulo, 13 de novemoro de 2025

lcampos@saudedalanyliaorg
Assinado

VAR A CAbel L o be CAMPS

D4Sign

Mania lsabel Ribeiro ds Campos
Gerente Adminstralva

MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA. ORG

Assinado
V WMarta Buarniy Formandes Pebveto de Lima

D4Sign

Dra. Mana Evgéria Fermandes Pedraso do Lima
Supernlendancia - Associacio Sadde da Familia

D4Sign b233979 3
Documente assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2, Brasil
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ANEXO VI - Plano Orcamantdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, ETA (Coord. Tecnica Adm da 08S) e Rateio Institucional da 08§
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO PAULO
sus+ é y - GOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
tasor SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
[Periodo: Dezembro de 2025
PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: HOSPTAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD CLINICO
SERVIGO: HD CLINICO
Cédigo RUBRICAS CE DESPESAS de2i15 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXOD 1.132.202,41 113220241
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 861,385, 14 361,335, 14
01.01.01 SALARIO LIQUIDO 801 838 64 801 833 64
010102 |ADCIGNAL NSALUBRIDADE 35 620,42 163042
010103 GRATFICAGAO FIXA 500.00 500,00
0101.10  |ADICIONAL NOTURNO
01.01.11  |ADCIONAL PERICULOSIDADE
010189 |OUTROS PROVENTOS DE PESS0AL PROPRIO 72 3%,08 35808
01.02 REMUMNERAGAO DE PESSOAL - 13* €9.915,93 69.910.98
010201 |13 SALARIO 63918 98 6391808
01.03 REMUNERAGAO DE PESS0AL « FERIAS 7118840 21.128.40
01.03.01 FERIAS "
01,0302 ADCIONAL 1/3 FERIAS 2116810 218840
01,04 ENGARGOS E CONTRIBUIGOES 75.512,13 75512,13
01,04.01 SALARIO - INSS RETIDO
01.04.02 SALARIO - IRRF
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL R ‘
oto404  |FGTS 6552158 £6.52153
01.04.05 PIS 131517 831517
01.04.06 CONTRIBUIGAQ SMDICAL ™
010499  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRBUIGOES 67338 5733
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 629286 6.292,86
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 6292 65 6 202 86
01.0502 | 13° SALARIQ - INSS RETIDO
010503 13" SALARIO - IRRF
01.05.04 137 SALARIO - INSS PATRONAL
01.08.08 BUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRBUKOES AD 137
SALARIO
010506 | 13" SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 2017,14 2.087,14
01.06.01 FERIAS - FGTS 287,14 208714
01.06.02 FERIAS - NS5 RETIDO
01.06.03 FERIAS - RRF =
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL
01.06.05  |ADCIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS
010407  |FERIAS -PENSAO ALMENTICIA
R QUTRQS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRBUIGOES AS
010699 lcepus
01.07 BENEFICIOS 9aiT,7 9181776
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 409 401189
01.07.02 VALE-REFEICAOD 53.480,78 59 450,78
01.07.03 CESTA BASICA 23 20000 2320000
01.07.04 CONVENIOS
0107 05 VALE-ALIMENTACAO
01.07.99 QUTROS BEMEFICIOS 2.115.00 211500
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL F 5
010301 |RESCISAD SEM JUSTA CAUSA -
010303  |RESCISAD - INSS RETIDO
01.03.04 RESCISAQ - IRRF
010805 |RESCIBAD - FGTS B
01.08.07 RESCISAD INDRETA
01.03.08 RESCIEAD - PENSAO ALIMENTICIA .
01.0899 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 2 =
2 MATERIAL DE CONSUMO 578700 5.787,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.780,00 1700,00
020101 |SUPRMENTO DE MFORMATICA : :
020102  |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 170000 370000
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 2047,00 200%.00
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADCRES 5
V20202  |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS .
020203  |MATERIAL DE LMPEZA = -
02.02.04 |UNFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR N "
020205  |GENEROS ALINENTICIOS ~ -
020206  |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 300,00 200,00
02,02 Gampos @ saudedaiamiia ory - :
02.0299 WU IHUD Ma et Ut CUNBUMUY 1.787.00 178700
ERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 700 MFERNANDE S SAUDEDAFAMIUA ORG 3200
MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 12.00 Assinado 32,00
03.01. EMENICAMENTOS DIMERSGE 7 -
0301 RODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS : | D Wiy Pacais Cocnanter Boless be | nas 5
0301 MAT| OE MANUTENGAO ASSISTENCIAL w0 o . 1200
Wm%wrmorwn |
03.01.05 |CASES MEOICINAS - Smmmm U157g0
030106 |ORTESES E PROTESES
030189 |OUTROS MATERIAIS DE CCNSUMO ASSISTENCIAL z
! —s
DASign b2839798-264b-4255-ad5d-5dafbad6e2 1t - Para confirmar as assinaturas acesse ire.ddsign.com.briven
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04 SERVIGOS DE TERCEIROS 108.768,44 108.768,44

04,01 SERVIGOS TERCERZADOS 85.182.36 E5.162.36

04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL =

04 0102 ASSESSORIA E CONSULTORIA =

040103 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATNVOS OE INFORMATICA 482765 1.877,85

040104  |VIGILANCIA/ PORTARIA/ SEGURANGA 1427434 44274,
040105  |LMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM 35528.78 33.628,78

04.01.06 LAVANDERA

04.0107 SND

04.01.08 SERVICOS DE REMOGAD

040100  |SERAVICOS DF TRANSPORTE 101119 Yo e

040110 |SERVKOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
bt DOCUMENTOS EM GERAL

040199  |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 244040 240040
04,02 EDUCAGAO CONTINUADA - 4
040201  |EOUCAGAG CONTINUADA 5 B
04.01 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERZADOS 20 836,08 20.5%.00
04.0301 SERVIGO ASSETENCIAL - PJ
04.0302 SERVYICOS ASSISTENCIAIS - RPA . »
040303 |SERVIGO DE DUTROS PROFISSICNAIS DA SAUDE 586,08 .08
040304  |SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAC 2000000 20.000,00
5 MANUTENGAO 5.485,16 548516
05.01 MANUTENGAD 5.485,16) 545,16
05.0101 MAMUTENGAQ PREDIAL E ADEQUAGOES 12000 Amon
050102  |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMMIETRATIVOS V09321 1.20.21

05.01.03 AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS -
05.01.04 MANUTENGCAO DE INFORMATICA 3 %
05.01,08 MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 317195 317195

06 OBRAS - INVESTIMENTOS . .
06.01 OBRAS

06.01.01 REFORMAS 2 -
06.01 02 AMPLIAGCAQ E ADEQUACAO
060103 [CONSTRUGAQ
06.0104 PROJETOS ARQUITETONICOS
06.0199 OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS . E
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS a =
07.01 ECIUI:‘AMENTO E MATERIAL PERMANENTE - .
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
070102 |EQUPAMENTOS ADMINISTRATIVOS i p
1 LOCAGAO TR L] IYETTEY]

08.01 LocAGAD 84318.21 £4.318,2
08.01.01 LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 4307411 1307411
080102  [LOCACAQ DE MOVEIS . R
08.0103  |LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS 2124412 2124442
080104 |LOCAGAD DE VEICULOS =

09 DESPESAS DIVERSAS 42.456,12 4245812

09.01 UTILIDADE PUBLICA 4230451 42.304.5)
090101 |AGUA - s . i 2438248 24 882.48
09.0102 ENERGIA "_ 1674000 16.740,00
080103 TELEFOMNIA €8205 642 05

09.01 04 GAS “
09.0105 |FUNDO FIXQ %
090106 [CORREIS
09.0107 INTERNET
090108 |DESPESAS DE TRANSPORTE X
09.05 OUTRAS DESPESAS 151,59 - o)

09.0501 RATEIO INSTITUCIONAL

09.0502 SEGURO 15120 151.59

09.0599 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS : 2
TOTAL GERAL 1.359.049,36 1.359.048 36

Sio Paula, 13 de nevembro de 2025

; i MFERNANDE S@ SAUDEDAFAMILIA.ORG
icampos@saudedalamilicorg

) g Assinado
pemmmm  Assinado

\/ Marte eiugnia Fermandes Pedress b Lima

“ WALA EAbel LRele Ce [AMP

D4Sign
DASign Sig
» i Dra. Maria Eugéina Famandss Ped-osa de Lima
Maria kabel Ribeiro da Campos Superintandincia - Assodiacio Salda da Famita

Gerente Adminisiralva,
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ANEXO VI - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coard. Tecnica Adm da 0585 e Ratelo Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO PAULO
CIDAOE DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
W‘+ e $AO PAULO ]
= SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPQ DE SERVIGO
r?dhw Derembro de 2025
PARCERIA: CG ROO7/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA S1S LAPA
UNIDADE: HOSP AL MUNICIPAL SOROCABANA - INTERNAGAO
SERVIGO: AMB. HOSPITALAR
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS da225 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 2.504832.47 2.534.83247
0161 —mmio nlmwll. 1.912.159 09 1832.354,08
01.01.01 SALARIO Liquino 1,576,487 45 1578 43745
01.01.02 ADICIONAL HSALUBRIDADE E8.382,75 68.342.75
01.01.03 GRATIFICAGAQ FIKA 10 841,40 1084140
0101.10  |ADICIONAL NOTURNO 04719 2304709
01.01.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE -
010189 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROFRIO 47 600,30 4760030
0102 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 1° 157 863,14 157.06),34
01.02.01 13* SALARIO 157061 M 157,051, 30
01.03 REMUNERAGAG DE PESSOAL . FERIAS 21183 5211809
01.03.01  [FERIAS E
0103102 ADICICNAL 1/3 FERIAS 21sm 521183
01,04 ENCARGODS E CONTRIBUIGOES [ITRETRT] 166.623,31
010401  |SALARIO - INSS AETIDO
010102 [SALARIO - IRRF =
010403 |SALARIO - INSS PATRONAL 5 -
ol 404 |FGTS 140 435 68 140 435,68
0104 05 PS5 18679 54 1867954
010408 |CONTRBUICAO SINDICAL B
01.04 99 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS £ CONTREALIGOES 151309 151308
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13° 14.135.83 14,1358
010501 13" SALARIO - FGTS 14115 83 14115 843
01.0502  [13" SALARIO - INSS RETDO
010503  |13* SALARIO - RRF ]
01,0504 137 SALARIO - INSS PATRONAL 3
TROS DESCONTOS DE ENCARGL g
2108 BE gfw?'go SCONTOS DE ENCARGOS € CONTRBUIGOES AD 13
010508 |13” SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA STT
01,06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 4620.5 460150
01.05.01 FERIAS -FGTS 4690 59 680,59
010502  |FERIAS - INSS RETIDO
01.06.03 FERIAS - IRRF %
010504  |FERIAS - INSS PATRONAL
01.08.05 ADCIONAL DE 1/3 DE FERIAS - QUTROS DESCONTOS
010507  |FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA -
[—— Eé;;:gs DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS
01.07 BENEFiCiOS 204 436,92 20483692
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 5.092.07 5042.07
01.07 02 VALE-REFEIGAD 144 %06, 15 148 908,15
01.07 03 CESTA BASICA 47 800.00 47 800,00
01.07.04 CONVENOS =
0107.05  |VALE-ALMENTAGAG =
010799  |OUTROS BENEFICIOS 1087 103 70
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL s
01.04.01 AESCISAO SEM JUSTA CAUSA =
010003  [RESCISAD - NSS RETIDO 5
010304 |RESCISAO - RRF g
01.04.05 RESCIBAD - FGTS . v
lorosor  |RESCISAC WDRETA -
010408  |RESCISAO - PENSAO ALIMENTICIA 5
010899 [OUTRAS DESPESAS OE PESSOAL -
2 MATERIAL DE CONSUMO 1835800 13 358,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 510000 3.409,00
020101 |SUPRMENTO DE NFORMATICA 3
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL swwom| 51000
02.02 MATERIAL DE C ] 13 258,00 11.253,00
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADCRES
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
020201  |MATERIAL DE LIMPEZA :
020204  |UNFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.500 0 150000
020205  |GENEROS ALIMENTICIOS 1000 00 400000
020206  |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 20120 200200
02.02 (o s s odalanlin oy w00 o
020299 UL HUS MA | ERIAR UE LUNSUNLY 477 00 7700
AL DE CONSUMO ASEISTENCIAL 259.509.00 MFERMNANDE S8 SAUDEDAFAMIUA ORG P
MEDICO | ENTO 219 519,00 e Assinado 251539.80
GG EMENCANENTOE DIMERSOS 105 000 00 | | Y05 000,00
0301 RODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERS0S wowm | —— B 140000,00
03 ms mrgnﬁ} DE MAHUTENCAO ASSISTENCIAL 80090 | 4 : 03800
0301 T L ONTOLOGICO .
010105  |GASES MEDICINAS 8500 00 L DaSign 8.500,00
03.01.06 ORTESES E PROTESES
0301.99 DUTROS MATERIAIS OE CONSUMO ASSISTENCIAL
D4Sign:f 39798-26db-4255-ad5d-3daf6adte2 lf - Para confirmar ds assinaluras acesse htips:/secure.ddsign.c v.brjver 1
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o II_EV[W‘I DE TERCEIRCS 1.896.746,42 | 1,596 745,42
04.01 SERVIGOS TERCEIRZADOS 861.306,85 £61.306,83
040101 ASSESSORIA CONTARIL =
04 0102 ASSESSORIA E CONSULTORIA .
040103 |SERVIGOS, PROGRAMAS € APLICATNOS DE MFORMATICA ,
040104 VIGILAHCIA / PORTARIA / SEGURANGA 8171282 a1.712,82
040105 LIMPEZA PREDIAL | JARDINAGEM 23814880 249149 80
040106  |LAVANDERA 6000000 59.000.00
04.01.07 SND 21027142 21027142
040108 |SERVICOS DE REMOGAD 268 506,44 268 505 44
040100  |SERVICOS DE TRANSPORTE 24619 @19
RV G COS, DI AL AR E
R o
040199 |OUTROS SERVK;0S TERCEIRIZADOS 466322 1Em 22
04.02 EDUCAGAD CONTINUADA .
040201  |EDUCAGAG CONTINUADA
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 101343851 1.033.420.43
o4.0301 SERVIGO ASSBTENCIAL - PJ 08 790 29 €05 790,20
040302 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA
040303 |SERVIGO OE CUTRCS PROFISSICNAIS DA SAUDE 101 807,22 101 807,22
040304  |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 12521202 326 B4z 02
5 MANUTENGAD 11.826,33 13.426,23
05.01 MANUTENGAD 1181¢.31 13,8263
050101  |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 285900 285 00
05.01.02 MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 550622 $.506.21
050103 |AQUSIGAO DE PEGAS PARA MAKUTENGAO DE EQUIPAMENTOS = .
05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA =
050106  |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 546111 546111
06 OBRAS - INVESTIMENTOS . -
06.04 OBRAS . 5
06.01.01 REFORMAS -
060102 AMPLIAGAO E ADZQUAGAOD
060103 [CONSTRUGAQ %
060104 |PROJETOS ARQUITETONICOS - -
060160  |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS :
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . 2
01.01 “EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE % 5
070101 |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS =
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS -
[T LOCAGAD 207.292,80 207.292,80
o801 LOCAGAD 207,292.50 1207.792,80
080101  |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 142 502 61 142562 61
080102 [LOCACAO DE MCVEIS
080103 |LOCAGAOD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATNVOS 8471019 5171019
080104 LOCAGAO DE VEICULOS .
09 DESPESAS DIVERSAS 22.360,00 22.60,00
09.01 UTILIDADE PUBLICA 22180.00 72.380.00
090101 AGUA
080102 |ENERGIA - 23000 2000
090103 |TELEFONIA 1000 0.00
09.01 04 s
080105 |FUNDOFIXO
090106 |CORREDS :
090107  |INTERNET - -
020108 |DESPESAS DE TRANSPORTE N -
09.05 OUTRAS DESPESAS 3 3
09.05 01 RATEIO INSTITUCIONAL
09.0502 SEGURO i 2
000590 |OUTRAS DESPESAS DNERSAS E 3
TOTAL GERAL 4.952.958,02 4.952955,02
Sida Paulo, 13 d2 novembro de 2025
Fampos@sandelaaniiv o MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA ORG
Assinado Assinado
V s e e V Warte ¥ parws Ferramdes Pedvts de Lima
DAslgn D4Sign
Ora. Mana Eugdiia Famandas Padroso de Lima
Maria katel Ribeiro de Campos Supanntendincia - Associagio Sadde da Familia
Gorenta Adminstra‘ve
D4Sign b23397 {-5dafaadcel L’ 1 L ddsigr com |
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ANEXO V1l - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcicnal, CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Rateio Institucional da 0SS

o @iSEho

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO

Periodo: Dexembro de 2025
PARCERIA: CG ROO7/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: PAIUBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES
SERVICO: PAl
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS der/15 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 111.036,72 111.036,72
010 REMUNER. DE P OAL BETIRT LETINT]
01.0101 SALARIO LICUIDO 73.1%0.58 7333058
01.01.02 |ADICIONAL MSALUBRIDADE 1960 00 2850.00
010103 |GRATFICAGAQ FIXA 537.00 %700
01.01.10  [ADCIONAL NOTURNO »
01.01.11 ADICIONAL PERICULQSIDADE 3
010199 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO ) gy
01.02 REMUNERAGAD DE PESSOAL -13* 640566 648566
01.0201 13* SALARIO 4485 66 648506
01,03 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERUS 215300 215260
01.0301 FERIAS ,
010302 |ADCIONAL 1/ FERIAS 1.153.60 Fireety
01,04 ENCARGOS E CONT ) 708445 100443
01.04.01 SALARIO - INSS RETIOO =
01.04 02 SALARID - IRRF -
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL -
01.04 04 FGTS e 8 1067 841067
010105 [PIS T il
01.04 08 CONTRIBUIGAQ SNDICAL =
010489 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOLS 8244 FoT
0105 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13 e o
01.0501 13" SALARIO - FGTS 581, 7% 54178
01.05 02 137 SALARIO - INSS RETIDO -
01,0503 13° SALARIO - IRRF
01.05.04 13" SALARIO - INSS PATRONAL o
QUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS £ CONTRE ¥
v10s0s  |omies S S DE E BOKOES AD 13 i
01.05.06 13" SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA
01.06 ENGARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 1mn )
01,0601 FERIAS . FGTS a0, 78 193,78
01.06.02 FERIAS - NSS RETIDO
01.06.01 FERIAS - [RRF
01.06.04 FERIAS - INGS PATRCNAL
01.06.0§ |ADCIONAL DE 13 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS
0106 07 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA
ioesa '?é.gags DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRBUIGOES AS
01.07 BENEFICIOS 1401418 [TRITRTY
01.07 01 VALE-TRANSPORTE a7 =
010702 VALE-REFEIGAQ 287709 297789
01.0703 CESTA BASICA 3200.00 e
01.07.04 CONVENIDS 2
01.07.05 VALE-ALIMENTAGAQ s
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 85,00 585 00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL =
01.08.01 RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA -
010803  |RESCISAO - NS5 RETIDO =
01.08 04 RESCISAO - IRRF =
010805 |RESCEAQ-FGTS = - S :
01.0807 RESCISAO NDRETA :
01.08.08 RESCEAD - PENSAD ALIMENTICIA
01.08.99 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL =
2 MATERIAL CE CONSUMO 1.050,00 1.650.90
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 10,00 7Y
0201.01 SUPRMENTO DE INFORMATICA ¥ o
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL .00 s
a2.02 MATERIAL DE CONSUNO - OUTROS 1 6e0,ca 1.000,00
020201 COMBUSTIVEL PARA GERADORES
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
020201  [MATERIAL DE LMPEZA
02.02.04 UNFORMES E ROUPARIA FOSPITALAR 750,00 75000
020205 GENEROS ALIMENTICIOS
020106 MATERIAL DE MANUTENCAO EM GERAL
02,026, 7a|np‘;:s-'9:;;.;a-_j;l-.\7!-ll-ia-al_a 250,00 252 00
02 02.09 UUITHUS MA T ERIAIS Uk LUNSUMY =
ERIAL DE CONSUNO A - MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILUA ORG
MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO St
03.01. OGAR EAMERICAMENTOS DIMERSOS .
030! RODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS R N, W
03.01 MA DE MANUTENGAD ASSISTENCIAL ] =
0101 TOLOGICO
03.01.05 GASES MEDICINAB S UISHN
03.01.00 ORTESCS € PROTESES &
030199 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL :
v
‘
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as SERVIGOS DE TERCEIROS 1312,78 13127
04,01 SERVIGOS TERCERIZADOS 2247 PP
040101 ASSESS0ORIA CONTABIL 8
040102 |ASSESSORIAE CONSULTORIA
040103 |SERVICOS PROGRAMAS E APLICATNOS DE NFORMATICA 5
0401.04 |VIGLANCIA / PORTARIA 7 SEGURANGA i
040105  |LIMPEZA FREDIAL / JARDINAGEM -
040106  |LAVANOERIA -
040107  [SND :
04.01.08 SERVIGOS OE REMOGAD
0401.00  |SERVIGOS OE TRANSPORTE 1,188 19 1.188,19
04.01.10 SERVIGOS GRAFICCS, DIGITALIZAGCES E ARQUIVOS DE
DOCUMENTOS EM GERAL
040159 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS YTy Ak
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA
040201  |EDUCAGAD CONTINUADA B )
04.01 SERVICOS ASSISTENCIAS TERCERIZADOS .02 7992
040301  |SERVICO ASSISIENCIAL - PJ
040302 |SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA :
040300 |SERVIGO DE OUTROS PROFISSICNAS DA SAUDE 902 79,92
040304 |SERVIGO OE APOIO ASSISTENCIAL
5 M - -
05,01 WANUTENGAQ = G
050101 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMNISTRATVOS
050103 |ACUISKAO DZ PEGAS PARA MARUTENGAO DE EQUIPAMENTOS
050104 |MANUTENGAO DE INFORMATICA
050106 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS .
06 DBRAS - INVESTIMENTOS - B
06.01 OBRAS . -
060101 |REFORMAS
06.01.02 AMPLIACAD E ADECUACAO =
06.01.03 CONSTRUCAO %
06.01.04 |PROJETOS ARQUITETONICOS
060169 |OUTRUS SERVIGOS DE OBRAS € REFURMAS
a7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . -
07.01 EQUIPAMENTO E WIATERIAL PERMANENTE P 5
07.01.01 EQUIRAMENTOS ASSISTENCIAIS
070102 |EQUIPAMENTDS ADMINISTRATIVOS . 5
08 LOCAGAD 6.741,56 6.741.56
08.01 LocAGAO 6.741,56 6.741.56
0801.01  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
08,0102 LOCAGAD DE MOVEIS =
080103 |LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATNOS
080104 |LOCAGAQ DE VECULOS 6741 % 57415
09 DESPESAS DIVERSAS 817,50 )
09.01 UTILIDADE PUBLICA 7,59 637,50
09.01.01 Loua
09,0102 ENERGIA N
00.01.03 TELEFOMIA ar.59 4759
0901 04 GAS
090105 |FUNDOFDO
09.01.06 |CORREIOS
000107 |NTERNET
190108 |OESPESAS DE TRANSPORTE 530,00 50,00
00.95 QUTRAS DESPESAS .
19.0501  |RATEI INSTITUCIONAL
090502 |SEGURO
000599 |OUTRAS DESPESAS ONERSAS . g
TOTAL GERAL 120.778.63 120.774,66
S#a Paulo, 13 da novembro da 2025
IarposQ srieusiveliKarg MFERNANDES@S AUDEDAFAMILIA CRG
pemmn Assinado Keitiads
V WA (CAREL Dbeko De CAMICS i ] b
V Harta Bt Fermomdes Pedvts de Lina
S 045ign D4Sign
Dra. Maria Eugéa Femandes Pedrosa de Lima
Mana kabel Ribeira da Campos Superinterdincia - Associacio Sadda da Famita
Gorante Adminstratva
ofee
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AMNEXO VII - Plana Orcamentério par unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0S55) e Rateio Institucional da 085S
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE

PLAND ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPQ DE SERVIGO

Periodo: bro de 2025

PARCERIA: CG R07/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: PALUBS VILA ANASTACIO
SERVIGO: PAl
Codige RUBRICAS DE DESPESAS T TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 11067148 11067146
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 7958304 TR
010101 |SALARIO LiQuiDo 7102057 11.020.57
010102 |ADICONAL INSALUBRIDADE 1960.00 ey
010103 GRATIFICAGAD FIXA 537.00 537.00
0101.10  |ADICIONAL NOTURNO N ]
0101.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE z =
010189 CUTROS PROVENTOS GE PESSOAL PROPRIO 2085 47 208547
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 645383 5.459.81
010201 13* SALARIO 545083 P
01,03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 244501 21501
010301 FERWAS A
010302  |ADICIONAL 1/3FERIAS 214508 YYYY
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 6978,584 6.976,54
010401  |SALARIO - INSS RETIDO 3
010402  |SALARIO - IRRF
010403  |SALARIO - INSS PATRONAL =
01.04.04 FGTS 148,09 6.146.09
010405 PIs 76828 768,26
010406 |CONTREBUICAG SNDICAL = ;
010499 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGCS E CONTRIBUIGOES 5219 ey
01,05 ENCARGOS E CONT GOES - 13 581,43 53143
010501 13* SALARIO - FGTS 58143 s
010502 13° SALARIO - NSS RETIDO 3
010503 |13 SALARIO - RRF
010504 |13 SALARIO - INSS PATRONAL
510505 |OUTROS DESCONTOS OF ENCARGOS E CONTRBUGOES A0 T3
SALARIO
01.05.06 13* SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA
01,06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 191,04 121,61
010601 |FERUS -FGTS 19201 T
010602 FERIAS - INSS RETIDO :
0106.03 FERIAS - IRRF =
010604 |FERIAS - INSS PATRONAL = .
01.0605 |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS . "
010807  |FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA 7 B
OUTROS DESCONTOS CE ENCARGOS E CONTRBUICOES AS
010699 epus .
o1.07 BENEFIciOS 14.732,60 14.732,60
010731  |VALE-TRANSPORTE w61 050 81
01.07.02 |VALEREFEIGAQ 297709 e
010703 CESTA BASICA 320000 Ty
010704 |CONVENIOS — :
010705  |VALE-AUMENTAGAO :
010799 |DUTROS BENEFICIOS 8500 5.0
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 3
010801 |RESCISAD SEM JUSTA CAUSA - .
010803 |RESCISAO - IN38 RETIDO
010804 RESCISAQ - IRRF N
010895 |RESCISAQ -FGTS
10807 RESCISAO NDIRETA :
010408 RESCISAO - PENSAD ALIMENTICIA 4
010839 |OUTRAS DESPCEAS DE PESSOAL -
2 MATERIAL DE CONSUMO 850,00 I
02.01 MATERIAL DE ESCRTORIO 59,00 50,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE IMFORMATICA : ==
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 000 P
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - DUTRAS 20000 e
020201 | COMBUSTIVEL PARA GERADCRES
020202 |CONMBUSTIVEL PARA VEICULOS 7
020203 | MATERIAL DE LIMPEZA 2
020204  |UNIFORMES E ROUPARIA FOSPITALAR . b
020295 |GENEROS ALMENTICIOS . T -
020206  |MATERIAL DE MANUTENCAO EM GERAL
19202 5c ampois ) saudedafamiia org zcaca 20,00
02 02.99 U ITHUS MA TERIAIS UE LUNSUMY P %
DE CONSUMO ASSISTENGIAL = MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA CRG ~ ———
MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO B g Assinado e
OGAH EMERCAMINTOS: DMERSOS00 B I
RODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS | | s B o
MAT| DE MANUTENCAD ASSISTENCIAL | |
0301 ONTOLOGICO | )
0301.35 GASES MEDICMNAIS L Uasign
030106 ORTCSES € PROTESES
030199  |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

4. 1d5d-5dafealbes Lf
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04 SERVIGOS DE TERGEIROS 3.788,03 3.788,03
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 374255 371255
040101 |ASSESSORIA CONTABIL
040102 |ASSESSORIAE CONSULTORIA
040103 [SERVICOS. PROGRAMAS E AFLICATIOS DE INFORMATICA o
040104 |VIGLANCIA | PORTARIA/ EECURANGA
040105 |LMPEZA FREDIAL / JARDINAGEM
040105  |LAVANUDERIA
04.01.07 |SND
04.01.00  [SERVIGOS OE REMOGAD g %
040100 |SERVICOS DE TRANSPORTE 163619 FTErery
sioriy  |SERVIEOS GRAFICOS, DIGTALIZAGOES € ARGUIVOS DE
DOCUMENTOS EM GERAL 5200 5200
040192 |OUTRCS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 2.6 P
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 3 7
040201  |EDUCAGAQ CONTINUADA =
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 1548 7548
04.0301  [SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ
040302  |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA
040303  [SERVIGO DE OUTROS PROFISSICNAS DA SAUDE 7548
040304  |SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL
5 MANUTENGAO g 5
05,01 MANUTENGAQ . &
050101 |MANUTENCAOQ PREDIAL E ADEQUAGJES
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTCS ADMINISTRATIVOS
050100  |AQUISI;AD DE PEGAS PARA MANUTENGAQ OE ECUIPAMENTOS
050104  |MANUTENGAO DE INFORMATICA =
050106  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS Z
06 OBRAS - INVESTIMENTOS % %
06.01 DBRAS . .
06.01.01  |REFORMAS o N
06 01.02 AMPLIACAQ E ADEQUAGAO 5 3
06 01.03 CONSTRUGAQ =
060104 |PROJETOS ARQUITETONICOS
060190 |OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 2 -
or.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - 5
07.01.01  |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
07.01.02  |FOUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS, S -
[ LOCACAO 9.478.59 9.428,59
08.01 LocAGAD 9.428,50 9.428,59
08,0101  [LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
080102 |LOCAGAO DE MOVEIS == S=ia e
08.01.03  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATNOS 12518 2518
080104 [LOCAGAODE VEICULOS 90241 312,41
09 DESPESAS DIVERSAS 979,00 979,00
09.01 UTILIDADE PUBLICA 979,00 973,00
090101 |AGUA 2
090102 |ENERCIA s
09.01.01  |TELEFONIA <
00.01.04 GAS
090105 |FUNDOFIXO
09.0106  |CORREIOS
09.01.07  |NTERNET
09.01.00  |DESPESAS DE TRANSPORTE [ e
09.05 OUTRAS DESPESAS :
09.0501  |RATER INSTITUCIONAL
090502 |SEGURO -
090560 |OUTRAS CESPESAS DIVERSAS o -
TOTAL GERAL 125.717,08 135.717.08
Sac Paule, 13 de nevembra ca 2025
icampas@saudedniunilis.org MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA ORG
Assinado Assinado
V WAL GAbeL Ebedo De CAMICS Marts Bwnie Foroda Poboe de L
V e wondes Pebveke de Liema
D4sSign DASign
Mara Isabel Ribeiro de Campos S.:;::::tﬁ:ﬁrfa Af:::::’;«: g::rﬁf FlLrITI‘;
Gorenlo Adminstratva
hY
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ANEXO V1| - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcicnal, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Instilucional da 0SS

CIDADE DE
s
+ .'.‘...o PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAQ PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

Periode: de 2025
PARCERIA: CG RO07/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDAGE: PAIUBS VILA NOVA JAGUARE
SERVIGO: PAI
Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS de225 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 111.502,70 111.502,79
01,01 AGCAO DE PESSOAL 80307 43 20.07,43
01.01.01  |SALARIO Liouino TAT6.18 73126 16
010102 |ADICIONAL NSALUBRIDADE 160,00 2936000
01.01.03 GRATIFICAGAO FIXA 537,00 5700
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO =
010111 |ADCIONAL PERICULOSIDADE N
01.01.99 |OUTROS PROVENTOS DE FESS0AL PROPRIC 200427 208427
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 551,60 651863
01.02.01 137 SALARIO s51861 P
01,03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 2.164,55 216458
010301 |FERIAS "
010302 [ADICIONAL /3 FERIAS 2164 55 216455
01,04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 700,05 7.040.05
01.04.01 SALARIO - NES RETIDO N
01.04.02 SALARIO - IRRF =
01.04 03 SALARIO - INSS PATRONAL N
01.04.04 FGTS 6.202,03 820203
010105 |PIS 5.2 75,06
010406 |CONTRIBUICAO SINDICAL 3
010490 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGCS E CONTRBUICOES 6276 5270
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13 586,72 596,77
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 588,72 w872
01.05.02 13° SALARIO - [NSS RETIDO N
010501  |13* SALARIO - RRF EERENEE N =R -
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRONAL ¥
010505 |OUTRAS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRBUGUES AQ 137 -
SALARIO
01.05.06 13* SALARIO - PENSAQ ALINENTICIA :
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 134,77 194,77
010601 |FERAS-FGTS 18477 a1t
010602 |FERIAS - NSS RETIDO v
010601  |FERIAS - RRF s
010604  |FERIAS - NSS PATRONAL z
01.06.05 ADICICNAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTCS P 5
01.06.07  |FERIAS - PENSAD ALIMENTICIA - = SR N
" OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRBUICOES AS
010899 |rgRias -
01.07 BENEFICIOS 14680,64 14690.64
01.07.01 VALE-TRANSPCRTE 927,86 2765
01.07.02 VALE-REFEIGAO #477.99 8977 5
01.07.03 CESTABASICA 3.200.00 320000
01.07.04 CONVENIOS = -
01.07.05 VALE-ALIMENTAGAO e R
01.07.99  |OUTROS BENEFICIOS 535,00 2500
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL ;
01,08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA -
01.08.03 RESCISAD - INSS RETIDO < =
010304 |RESCISAD - RRF =
01.08.05 RESCISAQ - FGTS 2 =
010807  |RESCISAD INDRETA = e -
010808 |RESCISAQ - PENSAO ALMENTICIA N
010888 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5
2 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 1.000,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2,00 50,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA a %
020102  |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL .00 - - ==
02,02 MATERIAL DE CONSUMO -OUTROS 450,00 25400
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES
020202 COMBUSTIVEL PARA VE'CULOS P
02.0203 MATERIAL DE LMPEZA -
020204 UNFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 71050 T30
020205 GENEROS ALIMENTICIOS =
020206 [MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL > =
102,02 Ge ampas @ saudedalamilia org 2150 2750
02 02,99 UUTHUS MATERIAS UE LUNSUMUY = :
ERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL x MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA CRG =
03 MEDICO / MEDIC, - Assinado %
03.01 OGAH | TO6 DIVERSOE 0 l
03.01 RODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM CIVERSOS I e s R ot B - -
03.01 MAT| DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL l h "4 /
03.01 TERIALBOONTOLOGICO
010105 |GASES MEDICNAIS =_065|gn
03.0°.06 ORTESES E PROTESES -
030199 |OUTROS MATERIAIG DE CONSUMD ASSISTENCIAL S
A
D4Sign b2839798-26db ad5d-5daft 21f - Para confirmar as assinaturas acesse https:/secure.ddsign.com.briverificar
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04 SERVICOS DE TERCEIROS 111,75 111,75
0401 SERVIGOS TERCEREZADOS 40,14 4071
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL -
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA —]
040101  |SERVICOS. PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA .
040104  |VIGLANCIA / PORTARIA SEGURANGA i
040105  |UMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM =
040105  |LAVANDERIA %
04.01.07  |SND g
04.01.08 SERVIGOS DE REMQCAQ N
040109 |SERVIGUS DE TRANSPORTE
04.01.10 SERVIGOS GR.AFK:OS. DIGITALIZAGQES E ARQUIVOS DE 2500
DCCUMENTOS EM GERAL 2 2500
040189 |OUTRCS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 1571 T
04,02 EDUCAGAO CONTINUADA 4 5
04.02.01 EDUCAGAD CONTINUADA N
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 7104 o4
04.03.01 SERVI,O ASSISTENCIAL - PJ
04.03.02 SERVIGOS ASSIETENCIAIS - RPA A
04.03.03 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONA 'S OA SAUDE - Thc4 T
04.03.04 SERVIGO DE APQIO ASSISTENCIAL 3
5 MANUTENGAO > =
05.01 MANUTENCAOQ =
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2
050102  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS =
05.01.03  |AQUISI;AO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS =
050104  |MANUTENGAOQ DE INFORMATICA
050108  |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENGIAIS 3
06 OBRAS - INVESTIMENTOS . .
06.01 OBRAS 5
06.01.01 REFORMAS :
06.01.02  |AMPLIAGAD E ADEQUAGAO x
06.01.03  |CONSTRUGAD -
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS z
06019 |OUTRCS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS 3
a7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS B 5
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE _ &
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
070102  |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS - z
08 LOCAGAD 6.741,56 6.741,56
08.01 LOCAGAD 6.741,56 574156
08.01.01 LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
080102 |LOCAGAO DE IMOVEIS -
080103  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS E
08.01.04  |LOCAGAO DE VEICULOS P ATl
09 DESPESAS DIVERSAS 615,00 635,00
09.01 UTILIDADE PUBLICA 635.00 533,00
09.01.01 Acua
09.0102 |ENERGIA
09.0103  |TELEFONIA i y
09.01.04 GAS E
09.01.05 FUNDQ FIXO R
09.01.06 CORREIOS .
ha0107  |NTERNET 5
00.01.08 DESPESAS DE TRANSPORTE 835,00 £35.00
08.05 OUTRAS DESPESAS g =
09.05.01 RATEIO INSTITUGIONAL
090502 |SEGURO
1905989  |OUTRAS DESESAS DIVERSAS 2 R v e
TOTAL GERAL 119.991,10 110.091,10 &
A0 Pauko, 13 da novemben da 2025
icampos @ saudedalamilacrg
Assinado
V WALA SALEL RiBele Do cAMPOL
|
D4Sign
Maria Isabel Ribeiro da Campos g::..-::?:;ifg‘ﬁtf:;‘:;:: g::::;adgalt::;
Gerenta Adminisirativa
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ANEXO VIl - Plano Orcamentério por unidade, tina de servigo, sitio funcional, CTA (Coard. Tecnica Adm da OS8) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAQ PAULO
GIDADE DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
0 é.’.‘ﬁ P SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Periodo: Dezembro de 2025
PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: PAIUBS VILA PIAUI
SERVICO: PAI
Cédign RUBRICAS DE DESPESAS de2i15 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 105671.46 110.671,46
01.01 AGAO DE PESSOAL 79.543,04 79.583,04
01.01.01  |SALARIO LIQUIDO 73020.57 7102057
01.01.02 |ADICIONAL NSALUBRIDADE 3020 00 396000
01.01.01  |GRATFICAGAQ FIXA 537,00 537,00
010110 |ADICIOMAL NOTURNO
01.01.11  |ADICIOMAL PERICULOSIDADE
01.01.99 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROMRIO 206347 e
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL -13* 5.452,81 459,83
01.0201 137 SALARIO 545083 YT
01,01 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS 2,445,010 214501
01.03.01 FERIAS
01.03.02  [ADCIONAL 13 FERIAS 71501 21501
01.04 ENCARGOS E CONT 697654 676,84
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO
01.04.02 SALARIO - IRRF
01.0401  |SALARIO - INSS PATRONAL =
01.0404  |FGTS 312609 T
010405 |PIS 764,26 758,28
01.0406 |CONTRIBUIGAO SMDICAL
010499 |DUTROS DESCONTOS OE ENCARGOS E CONTREBUICOES =XT) e
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES « 13° 561,41 a4
01.05.01 13" SALARIO -FGTS 581,43 58142
01.05.02 13° SALARIO - INSS RETDO =
01.0503 13" SALARIO - IRRF
10504 13" SALARIO - INSS PATRONAL
01.05.05 gmusscomos OE ENCARGOS E CONTRBUICOES AD 13
010506  |13° SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA
01.06 ENCARGOS E €O OES -FERIAS 19301 e
01.06.01 "ERLAS -FGTS 163,01 183,01
010602 |FERIAS - INSS RETIDO -
010603 |FERIAS - RRF
010604  |FERIAS - INSS PATRCNAL =
01.06.05  |ADCIONAL DE 13 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS .
010607  |FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA
OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS
010699 [¢gpins
01.07 BENEFICIOS WI2.60 Py
010701  |VALE-TRANSPORTE P o
01.07.02 VALE-REFEI;AO 387794 9977.98
01.07.03 CESTABASICA 3.200.00 320000
010704 |CONVENIDS = :
0107.05  |VALE-ALMENTAGAQ :
01.07 99 OUTROS BENEFICIOS £45.00 58500
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL :
010801 |RESCISAC SEM JUSTA CAUSA 2 -
010803 |RESCISAQ -INSS RETIDO 2 =
010804 |RESCISAO - IRRF = :
010405 |RESCBAQ-FGTS — | T :
01.0807  |RESCISAD NDIRETA
01.00.08 |RESCSAQ - PENSAD ALIMENTICIA s
010899 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 3 =
2 MATERIAL CE CONSUMO 1.150,00 1.150,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 20,00 s0.00
02.01.01 SUPRIMENTO DE NFORMATICA %
020102  [MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL =) 000
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 100,00 P
020201  |COMBUSTIVEL PARA GERADCRES
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULCS
020203 |MATERIAL DE LMPEZA
020204 |UNFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 825,00 825.00
020205 |GENEROS ALIWENTICIOS -
020206  |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL ;
192 2 ¢ ampos @ saudedafamiia org 700 21500
02.02 89 DU HUS MA e RAKS U LUNSUMO :
BRIAL DE CONBUMWD ASSETENGUL - MFERNANDE S{SAUDEDAFAMILIA ORG |
LD MEmcO | fa g _Assinado :
0301 @ |OROGAS EWMERICAN ENTOS DIYERSOS il
03018 RODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERS0S | ] e o - R
03.01 s MAYER % DE MANUTENCAD ASSISTENCIAL I i
0301 T! TOLOGCO E l
010105 |GASES MEDICINAIS E TZSgn s
03.01.06 ORTESES E PROTESES -
0301.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

D4Sign b2839798-26db-4255-ad5
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04 SERVIGOS DE TERCEIROS. 1.730,78 373078
04.01 SERVIGOS TERCEIRZADOS 34d0,42 I E46.42
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA
5401.01  |SERVIGOS. PROGRAMAS F AFLICATNOS DE INFORMATICA .
04.01.04 VIGLANCIA / PORTARIA / SEGURANGA -
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM e
040105 |LAVANDERIA 3 5
04.01.07  [SND - A
040108 |SERVICOS DE REMOGAO > -
04.01.09 |SERVICOS DE TRANSPORTE 30000 360000
saorin  |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE . N
DOCUMENTOS EM GERAL X %0
04.01.99 CUTRCS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3142 1142
04.02 EDUCAGAOQ CONTINUADA A %
04.02.01 EQUCAGAD CONTINUADA
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS ADOS 84,36 rYeT)
040301  |SERVICO ASSISTENCIAL - PJ
040302  [SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA
040303  |SERVIGO DE OUTROS FROFISSIGNAS DA SAUDE e FrET)
04.03.04 |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL
5 MANUTENGAD : A
05.01 MANUTENGAO 2 =
05.01.01 l.lANU‘iEN;A() PREOQIAL E ADEQUAGOES
050102 |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTCS ADMINISTRATVOS . z
05.01.03 AQUISI;AO DE PEGAS PARA MAhUTEHC.AD DE EQUIPAMENTOS -
05.01.04 MANUTENZAO DE INFORMATICA -
050108  |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS p
0§ OBRAS - INVESTIMENTOS . )
06.01 OBRAS "
06.01.01 _ [REFORMAS
060102  |AMPLIACAOD E ADEQUAGAQ S =
06.01.03 CONSTRUGAO . .
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS 5
060199 |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS 2
[ EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - =
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE & .
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5 7
08 LOCAGAD 5.740.56 6.740,56
08.01 LOCAGAO 6.740,56 674056
08.01.01  [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
08.01.02 LOCAGAO DE MOVEIS S SR -
080103 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS
08.01.04 |LOCACAQDE VEICULOS 5.740.5 5740.%
a9 DESPESAS DIVERSAS 715,00 725,00
09.01 UTILIDADE PUBLICA 725,00 12500
09.01.01 AGUA
09.01.02 |ENERGIA
00.01.03 TELEFONIA
09.01.04 AS A
000105  [FUNDQFIXO :
000106  |CORREIOS : .
09.01.07  |INTERNET .
09.01.08  |DESPESAS DE TRANSPORIE - = 72500 72500
09.05 OUTRAS DESPESAS 5
00.0501 |RATEID INSTITUCIONAL
09.05.02 SEGURO
00.0599 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 5 -
TOTAL GERAL 123.017,80 123.017.80

Sdc Paulo, 13 de novembro e 2025

Maria lsabel Ribeiro de Carpos
Gerente Adminstratva

Dra. Maria Eugéria Fermandzs Pedroso de Lima
Supernterdércia - Associagdo Sadde da Famila

icampos@saudedalamilia.org

Assinado
p MALA GAbel RbeRo Do cAMPOL

D4Sign
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ANEXO VIl - Plano Oreamentério par unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Ratelo Instituclonal da 0SS

CIDADE DE
W!+ é: PAULD
tause

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

[Periodo: Dezembro de 2025

PARCERIA: CG R007/2015 -REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: PAIUES VILA ROMANA o D
SERVICO: PAI
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS de2/15 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 11067146 110.671,46
01.01 REMUNERAGAOQ DE PESSOAL 79.593,04 79.583,04
01.0101  [SALARIO LIQuiDO 7302057 oy
01.01.02 |ADICIONAL NSALUBRIDADE 38600 J8e0.00
01.01.03 GRATIFICAGAD FIXA 537,00 537.00
01.01.10  |ADCIONAL NOTURNO
01.01.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE
01.01.99 |OUTROS PROVENTOS DE PESSCAL PROPRIO 206347 200947
01.02 REMUNERAGAD DE PESSOAL - 11 6.453.60 £450,8
01.0201  [13° SALARIO 64508 FYT
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 2,145,810 2.445,01
010101 [FERIAS
01.0302  [ADCIONAL 1/3 FERIAS 21500 EYPFTT)
01,04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 6.976,54 697054
01.04.01 SALARIO - INSS RETIOO =
01.0402  |SALARIO - RRF
01.04,03 SALARIO - INSS PATRONAL
01.0404 |FGTS 6115, 614609
010405  |PIS Tem 26 784,26
01.0406  |CONTREBUIGAD SMOICAL
01.0499  |OUTROS OESCONTOS OE ENCARGOS E CONTRIBUICOES .19 FPET)
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES . 13 S0 PPTRT)
01,05.01 12° SALARIQ -FGTS 4141 143
01.0502  |13° SALARIO - INSS RETIDO .
01.05 03 13° SALARIO - 1RRF =
010504  |13*SALARIO - INSS PATRONAL " -
01.05.05 GUTROS DESCONTOS OF ENCARGOS E CONTRIBLIGOES AQ 13°
o [SALARIO -
010508  |13°SALARIO - PENSAD ALIMENTICIA >
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 193,01 19101
01.06.01 FERIAS - FGTS 15301 12501
01,06.02 FERIAS - IN§S RETIDO
01.06.03 FERIAS - HRF 3
01.05.04 FERIAS - INSS PATRONAL R -
01.06.05 |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS p "
010507  |FERIAS - PENSAO AUMENTICIA = %
(OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS & CONTRIBLIGOES A3
010599 |regias .
01.07 BEMNEFICIOS 173260 Fra=ry
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 869,61 #9.61
010702 |VALEREFEGAD ) e /
010703 |CESTABASCA T cre
010704 |CONVENIOS ——]
010705 |VALEALMENTAGAO
010799 |OUTRDS BENEFICIOS 525 00 =
01.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL z s
010801 |RESCISAC SEM JUSTA CAUSA »
01.08.01 |RESCISAC -INSS RETIDO = A
01.08.04 RESCSAQ - IRRF
010305 |RESCSAQ-FGTS
01.08.07 RESCSAQ NDRETA
01.03.08 RESCSAQ - PENSAO AUMENTICIA
010993 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL .
2 WATERIAL DE CONSUMO 1200,00 1.200.00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 50,00 $,00
020101 |SUPRAENTO DE NFORMATICA =
020102 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 50,00 50,00
0202 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 1.150,¢0 15200
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES a
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
020203 |MATERIAL DE LIMPEZA )
020204  |UNFCORMES E ROUPARIA HOSPITALAR = s
020205 [SENEROS ALIWENTICIOS = -
020206  |MATERIAL DE MANUTERGAO EM GERAL 3 B
[02 02 6z ampoi @ audedatamiia oy w e /
02.02.99 UUITHUS MA | EHIAID U LUNDUMY Y
ERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL = MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA ORG
0 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 5 Assinado "
03.01, o |OROGAH EMEQICAMENTOS CHERSOS 0" - F i
03.01.8 RODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS : = AT
03.0¢ s MATEEE OE MANUTENGAO ASSISTENCIAL z ’
101 COONTOLOGICO o
030105 |GASES MEDICIMAIS S DASON
030105 |ORTESES EPROTESES 2
030192 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENGIAL ” =
D4Sign b23397 6db-4255-ad5d-5dalGadGe21f - Para confirmar as assi Iras acesse https:/fsecure ddsigr rifica "/V‘
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04 SERVIGOS DE TERCEIROS 1.856,23 185623
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 178519 1,785,139
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL B
040132 |ASSESSORIA E CONSUI TORIA A
040103  |SERVIGOS. PROGRAMAS E APLICATNOS DE INFORMATICA
040104 |VIGILANCIA/ PORTARIA/ SEGURANGA .
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM R
04.01.06 LAVANDERW N
osoto7 s .
040108 |[SERVICOS DE REMOGAO 3
040100  |SERVICOS DE TRANSPORTE 178519 1 78518
ssotgp  |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGCES E ARQUIVOS DE I
DCCUMENTOS EM GERAL %
040199 QUTRQS SERVIGOS TERCEIRIZADOS N N
04.02 EDUCAGAQ CONTINUADA =
040201 EDUCAGAO CONTINUADA
04,03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 7104 1,04
040301  |SERVICO ASSISTENCIAL - PJ
040302  [SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA
04.0303 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 7104 04
040304 |SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL
5 MANUTENGAO - T
05.01 MANUTENGAQ 5 -
050101  |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS =
050103 |AQUISICAD DE PEGAS PARA MANUTENGAD DE EQU PAMENTOS R =
050104 MANUTENGAQ DE INFORMATICA T .
0501068 |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS % s
06 OBRAS - INVESTIMENTOS - .
06.01 OBRAS . i
06.01.01 REFORMAS N
060102 |AMPLIACAQ E ADEQUAGAQ
0601.03 CONSTRUGAO o
060104 PRO.ETOS ARQUITETCNICOS s
06.01.89 (OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - =
07.01 EQUIPAMENTO E WATERIAL PERMANENTE A &
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
070102 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS E =
08 LOCAGAD 6.741,56 6.741,56
08,01 LocAgAD 6.741,56 5.741,56
080101  [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
080102  [LOCACAO DE MOVES .
080103  [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS §
08.01.04 LoCAGAQ DE VEICULOS 674150 574166
09 DESPESAS DIVERSAS 316,00 316,00
09,01 UTILIDADE PUBLICA 31600 316,00
000101 [AGUA , -
09.01.02 ENERGIA
09.01.03  |TELEFOMNIA ; 5
020104 |GiAs - -
09.0105 |FUNDO FiXO 5
090106 |CORREIDS % =
09.01.07 INTERNET =
09.01.08 DESPESAS DE TRANSPORTE 316,00 31800
09.05 QUTRAS DESPESAS .
090501 RATEIO INSTITUCIONAL
000502 |SEGURO
090500  |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 3 -
TOTAL GERAL 110.785,25 120.785,25
Sio Paulo, 13 de novembro de 2025
icampos@saudedalanylia org MFERMNANDE S@SAUDEDAFAMIUA.CRG
g Assinado Assinado
V WAL LAbel Dbefo De cAMP V Marty Ewaonte Fomoder Pdvets de Ling
e D4 5ign D4sign
Maria ieabol Ribsia da Carmpos S A B30 e FATk
Garante Administratva
o)
b28 -260b-4255-ad5d-5dar6abee 2 If - Para confirmar as se https://secure.ddsign.com briverifica




ANEXO VII - Plano Orcamentdrio par unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0§S) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO PAULO
M+ écl OE DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SAQ PAULO B
vz SUPERVISAO TECNICA DE S5AUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
Periodo: Dezembro de 2025
PARCERIA: CG RO07/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: UPA Il LAPA
SERVICO: uPA
Cddigo RUBRICAS DE DESPESAS de2i25 TOTAL
k| PESSOAL E REFLEXD 5.048.102,96 5.048.102,96
a1.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 1910.493,47 392043117
01.01.01 SALARIDO Liquino 1140 324 19 1140924 19
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 11976478 119 764 78
01.01.01  |GRATIFICAGAD FIXA 2436724 24067 24
0101.10  |ADICIONAL NOTURNO 511385 83 51394583
010111 |ADICIONAL PERICULOSDADE <
01.01.99 OUTRCS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 101.751 04 101.751 .04
01.02 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - 13* 31822829 318.228.29
01.02.01 13" SALARIO 11822829 318228 20
01.03 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS 10553107 105.531,07
01.03.01 FERIAS .
010302 |ADICIONAL 13 FERIAS 10553107 10553107
01.04 ENCARGOS E CC QES 14168615 343.686,15
01.04.01 SALARIO -INSS RETDO =
01.04.02 SALARIO - IRRF
01.04.03 SALARID -INSS PATRONAL o
01.04.04 FGTS 102,764 54 2788 51
01.04.05 PIS 3724319 784618
01.0408  |CONTRIBUICAO SINDICAL
010499 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES 137145 307145
0105 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13° 2854118 2084138
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 26.641,34 2864138
01.05.02 13° SALARIO - IN3S RETIDO ;
01.05.03 13° SALARIO - IRRF -
01.05.04 13° SALARIO - INSS PATRCNAL =
OUTROS DESCONTOS OE ENCARGOS E o
mosas  |ooos CARGOS E CONTRIBUICOES AD 13 =
01.05.04 13 SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA g
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 343748 949748
01.06.01 FERIAS - FGTS 9.197.43 B.497.48
01.06 02 FERIAS - INSS RETIDO .
01.06.03 FERIAS - ARF A
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL -
01.06.05 ADICIONAL DE 1) DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS .
01.0607  |FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA
OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CCNTRIBUIGOES AS
010698 |repis
01.07 BENEFICIOS 12202542 1202542
01.07.01 VALE-TRANSFORTE 792922 792922
01 07.02 VALE-REFEICAQ 219017 50 219.017,50
01.07.03 CESTABASICA A 800 £8 820 00
01.07.04 CONVENIOS 5
01.07 05 VALE-ALIMENTAGAO .
01.07.99 OUTROS BEMEFICIOS 6278 8278.70
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL B -
01.08.01 RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA s 2
01.08.01 RESCISAQ - INSS RETIDO £ E
010304 RESCISAQ - IRRF = R
01.08.05 RESCISAQ - FGTS .
01.08.07 RESCISAQ INDIRETA
01.03.08 |RESCISAO - PENSAD ALIMENTICIA
01.08.99 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5 =
2 MATERIAL DE CONSUMO 24.630,00 24.630,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 9.700,00 9.700,00
02,0101 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 5
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 920000 970000
02.02 WATERIAL DE CONSUMO - OUTROS waoea| 14930.00
02.0201 COMBUSTIVEL PARA GERADORES 1.009.00 1.008.00
020202  |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS R
020201  |MATERIAL DE LIMPEZA 5
020204 |UNIFORMES E ROUPARIA FOSPITALAR 1200 00 V20000
02.02.08 GENFROS ALIMENTICIOS 192200 132200
020206 |MATERAL DE MANUTENGAO EM GERAL 440000 430000
10202 (e ampos @ saudedalamilia org 4npo 40000
020289  [UUIKUS MAIERIAIS UE LUNSUMU 500,00 i 580000
RIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 2320000 MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA CRG “m
MATERLAL MEDICO / MEDICAMENTO 12920000 s Assinado " 22920000
COAR EMEDICAYENTOS OMERSOEN " 103.000,00 B 103 000,00
RODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 113,000 00 e Plirss Erens: Foononlic Dubiocs Lo | oy 113.000.00
DE MANUTENGAQ ASSISTENCIAL 400000 g 400,00
03,01 ONTOLOGICO 3.200.00 3 200,00
010105 |OASES MEDICINAIS 000,00 Ua5ign 630000
0301.08 |ORTESES E PROTESES
0301899 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - -
+
D4Sign b 5-ad 21f - Para confirmar as assinaturas acesse htty ddsign.com.h nfica
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a4 SERVICOS DE TERCEIROS 1.551.239.85 1.551.239.85

04.01 SERVICOS TERCEIRZADOS 1.102.745,92 1.102.745,82
04.01.01 ASSFSSORIA CONTABIL R
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA = -
040103 | SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATNVOS DE NFORMATICA 788,09 780,08
040104 |VGILANCA/ FORTARIA I SEGURANGA 29267198 79287193
040105 |LMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 335 666,69 185 666,69
040106 |LAVANDERIA 37.000.00 7.000.00
04 01.07 SND 147.372 58 147 372,53
04,0108 SERVICOS DE REMOGAQ 22917978 203976
04.01.08 |SERYIGOS DE TRANSPORTE 558,10 61819

y
b ggzafg:%ﬂ;g’fgiwmumcossEmnuuos DE - —
040199 |CUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 926563 378583

04.02 EDUCAGAO CONTINUADA R .
040201  |EDUCAGAO CONTINUADA B 2

04.03 SERVIGOS ASEISTENCIAIS TERCERIZADOS a9 Py
040301 [SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ 241.180,15 241,183,15
040302 |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA 3 Z
040303  |SERYIGO OE OUTRCS PROFISSIONAIS DA SALDE \05.120.78 105.329,78
040304  |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 101341 00 101.981.00

5 MANUTENGAO 2246330 2246130

05.01 MANUTENGAD 21 463,30 22.453.0
050101 |MANUTENGAO PREDIALE ADEQUAGOES 587200 687200
05.01.02 MANUTENGAO OE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 641122 6.443 22
05.01.03 AQUISIGAQ DE PEGAS PARA MANUTENGAD DE EQLIPAMENTOS
050104 |MANUTENGAO DE INFORMATICA B 2
050106 |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTERCIAIS 9.173.08 9.178.04

06 OBRAS - INVESTIMENTOS 0 -

06.01 OBRAS . i
06,01.01 REFORMAS
06.01.02  |AMPLIAGAO E AUEQUAGAD
060103 |CONSTRUGAO
060104 |PROJETOS ARQUITETONICOS
060199 |CUTROS SERVI;OS DE OBRAS E REFCRMAS

o7 EQ ITOS - INVES » 5

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE & =
07.0101 |EGUIPAMENTOS ASSISTENGIAIS
07.0102 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2 g

08 LOCAGAD 139.403,89 189.403,89

08.01 LUCAQ‘O 184,403,859 169.423,89
nAO101  |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 107.501.15 o \07.503,15
02.01.02 LOCAGAO DE MOVEIS _ 3
080103 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMNISTRATNOS 81.500,74 81.000.74
08.0104 |LOCAGAQ DE VE'CULGS " -

09 DESPESAS DIVERSAS 37.831568 B7.831,68

09.01 UTILIDADE PUBLICA 8722060 47.220.60
09.01.01 AGUA 49400 00 49.400,00
090102 ENERG!A 37.162.00 18200 | N
09.01.03 TELEFONIA E67 80 647 60
09.01.04  |GAS . 2
00.0105 |FUNDOFIXO % -
090106 |CORREIOS
090107  |INTERNET
000108 |DESPESAS DE TRANSPORTE T .

09.05 OUTRAS DESPESAS 62.08 )
09.0501  |RATEID INSTITUGIONAL . .
090502  |SEGURD 602,08 602.08 ﬁ>
00.0509 |CUTRAS DESPESAS DIVERSAS = -

TOTAL GERAL 7.152.871.68 7.152.871.68
Sdo Pauo, 13 da novembro de 2025
icampos@saudedatamiliaorg MFERMANDE S@SAUDEDAFAMILIA.ORG
Assinado Assinado
P A e tibeko Do eAkifol N Drienptie Ptk R L l
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Dra. Maria Eugénia Femandes Pedroso de Lima
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ANEXO VIl - Plano Orcamentirio por unidade, lipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0S$S) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SALDE DE SAQ PAULO
DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
M+ éiﬁ.mm SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Periodo: de 2025
[PARCERIA: CG ROU7/2015 - REDE ASSISTENCIALDA 515 LAPA
UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA
|SERVICO: SRT
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS devizs ToTAL
1 __ PESSOAL E REFLEXO 108.149,14 108.149,14
01.01 REMUMERACAD DE PESSOAL 7538682 7E386,82
01.01.01 SALARO LiQuico 5197266 8137268
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRICADE 448800 448400
01.01.03 GRATIFICAGAD FIXA .
01.01.10 ADICIONAL NOTURKNO 6.969 60 6969 60
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE = =
01.01.93 OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 1956 56 1056 58
01.02 unuusmlo DE PESSOAL -1)" 611022 611322
01.0201 13" SALARIO 611922 611922
01.03 REMUNERAGAU DE FESSOAL - FERIAS 20366 201366
01.03.01 FERIAS .
01.03.02 ADIGIONAL 1/3 FERIAS 203386 200364
01,04 ENCARGOS E CONTRIBUI;OES 660071 6.608,71
010401  [SALARO -INSS RETIDO 5
01.04.02 SALARO - IRF N
010403 SALARD - INSS PATROMAL = B
01.04 04 FGTS 582200 582201
o10405 PSS o 7. a1,
010403 [CONTRIBUIGAD SINDICAL %
010499  |OUTRCS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES 5130 w00
01.08 ENCARGOS E CONTRBUICOES - 13 5019 550,70
01,0501 134 SALARIO - FGTS 50,79 =073
01.05.02 13° SALARIO - IN55 RETIDO
01,0503 13* SALARIO - RRF
01.05.04 137 SALARIO « INSS PATRONAL
110505 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS € CONTRIDUIGOES A 13"
SALARO
01.05.06 13* SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA
01,06 ENCARGOS E CON JIGOES -FERIAS 18240 a1.96
01.06 01 FERIAS - FGTS 28 prepes
010602  |FERIAS . WSS RETIDO
010603 FERIAS - RRF
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL
01.06.05 ADICICNAL DE 143 DE FERIAS - QUTROS DESCONTOS
01.06 07 FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA
A Fo;rﬁrags TGESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS
01.07 BENEFICIOS 1726838 [Epr
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 1357 50 115750
010702 |VALE-REFEGAD 1153444 T1AMAL
01.0703 CESTABASICA 360000 1600,00
010704 |conVENIOS s
010705  |VALE-ALMENTAGAO
01.07.99  |OUTROS BENEFICIOS 67500 §75.00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL =
01.08.01 RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA 5 .
01.08 03 RESCISAQ - INSS RETIDO A o
01.08.04 RESCISAQ - RRF :
01.08.05 RESCISAQ - FGTS : A
01.08.07 RESCISAQ INDIRCTA s
010803 |RESCISAO - PENSAQ ALIMENTICIA
010899  |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
2 MATERIAL CE CONSUMO 5.624,00 5624.00
02.01 MATERIAL DE ESCRITGRIOQ 3000 i
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA %
02.01.02 LIATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 50,00 P
02.02 MATERIAL DE CONSUMO « OUTROS 557400 SST400
02.02.01 COMBUSTVEL PARA GERADCRES
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS 3
020201  |MATERIAL DE LMPEZA :
02.02.08 |UNFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR y
02.02 05 GENEROS ALMENTICIOS 557400 557400 ’
020205  |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL =
102.02 e 0”"amp-;|.s.é-s;;1‘t-1-;i;l_a;;li—m_s;u %
02 02.99 UL ITHUD MA TERAD UE LUNSUMU . &
DE CONSUMD ASSISTENCIAL = MFERNANCE S@SAUDEDAFAMILIACRG ~ ———
MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO E— g Assinado .
OGAS EMEDICANINTOS DIVERSOR: -
0301 RODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS R R T O %
03.01 MAT DE MANUTENGAQ ASSISTENCIAL e i
HH?%W!&O@CQ
030105 |GASES MEDICINAIS S UASIN
03.01.08 ORTESES E PROTESES
030183  |OUTROS MATERWAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL o o =t
-
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04 SERVIGOS DE TERCEIROS J.366.98 1.366,98
04.01 SERVIGOS TERCERZADOS 320706 2297,08
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA .
0401.03 SERVICCS. PROGRAMAS E APLICATMOS DE INFORMATICA 3 N
040104  |VIGILANCIA / PORTARIA | SEGURANGA 3
040105  |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM
04.01.06 LAVANDERIA
04.01.07 SND
04.01.08 SERVICOS DE REMOGAQ
040109 |SERVIGOS DE TRANSPORIE 964,19 964,19
04.01.10 SERVICCS GRAFICOS, DIGITALIZAGCES E ARQUIVOS DE
DOCUMENTOS EM GERAL
040199 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.318.87 218,87
04,02 EDUCAGAO CONTINUADA -
04.02,01 EDUCAGAG CONTINUADA = :
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 9.82 79,82
04.03.01  [SERVICC ASSISTENCIAL - PJ =
040102  [SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA e =
04.03.03 SERVICC DE OLTROS PROFISSICNAIS DA SAUDE 79,92 79,32
04.03.04 SERVICO DE APQIQ ASSISTENCIAL - B
5 MANUTENGAO 1.904,17 390417
05.01 MANUTENGAO 3,904,147 3.904,17
0501.01  |MANUTENGAQ PREDIAL E ADEQUAGOES 350,00 3500.00
05.01.02 |MANUTENGAQ OE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVGS o7 w017
05.01.03  |AQUISIGAO DE PEGAS PARA MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS g
05.01.04 MANUTENGAOD DE INFORMATICA
05.01.06  |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS o
06 OBRAS - INVESTIMENTOS . 5
06.01 OBRAS "
050101 |REFORMAS %
05.01.02 AMPLIAGAO E ADEQUAGAQ " 8
0501.03 COMSTRUCAO % n
050104 |PROJETOS ARQUITETONICOS -
050199  |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS .
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - =
o701 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE . 7
07.01.01  [EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
070102 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2 -
08 LOCAGCAD 8.621,80 862180
03.01 LOCAGAD 638 8.622,80
03.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 3
03.01.02 LOCAGAQ DE MOVEIS 8.497 62 3.497 62
03.01.03 |LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS 128,12 125,18
03.0104 |LOCAGAQ DE VEICULOS - .
a9 DESPESAS DIVERSAS 4.129,85 412085
09.01 UTILIDADE PUBLICA 401,73 4.017,78
00.01.01 _ |AGUA 3.200.00 120000
09.01.02 ENERGIA 578,00 573,00
09.01.03 TELEFONIA 2:.78 23378
090104 |GAS % R
03.01.05 FUNDO FIXO .
090106 |CORREICS .
09.01.07 INTERNET «
09.01.08 DESPESAS DE TRANSPORTE N
09.05 OUTRAS DESPESAS 112,07 112,07
02.0501  |RATED INSTITUCIONAL :
09.05.02 SEGURO 112,07 11207
090590 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - 3
TOTAL GERAL 132.797,94 133.797.94
So Paub, 13 de novembm de 2025
icampos@saudedafamliaorg MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA CRG
Assinado Assinado
V MARIA 1A Bel. Qhelo De (AMPLl V Marsa Blgate Formandes Poboi de L
D4Sign D4Sign
Wari lsabel Aibeio de Camgos Lol i ey g nt)
Garonta Adminstratva
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ANEXO V1l - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 08S) e Rateio Institucional da 0SS

e @S0

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO

Periodo: Dezembro de 2015
PARCERIA: €0 R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA TS LAPA
UNIOADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 2
SERVIGO: SRT
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS de2il5 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXD 1a1.700,85 101.10095
01,01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 7070278 070276
01.01.01 SALARID LioUino 5737447 STE74 17
010102  |ADICIONAL INSALUBRIDADE 172400 422400
01.01.00  |GRATIFICAGAO FIXA : ;
0101.10  |ADICIONAL NOTURNG 6349 €0 6980 60
0101.11 ADICIONAL PERICULOS DADE "
01.01.89 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 131499 183499
01,02 REMUNERAGAD DE PESSOAL - 13" 573901 £739,01
01.02.01 13° SALAR'O s57am 573001
01,03 REMUNERAGAD DE PESSOAL - FERIAS 130731 1907,
01.03.01 FERIAS S
01.03.02 ADICIONAL 1/3 FERIAS 130731 1907 31
o104 ENCARGOS E CONTRBUIGOES 6.198.00 at9808
01.04.01 SALARI) - INSS RETIDO 2
010402  |SALARIO - IRRF 5
01.04.03  |SALARIO - INSS PATRONAL A .
010404 |FGTS 516029 S48029
01.04.05 PIS 82,56 64254
01.04.06 |CONTRIBUIGAO SINDICAL B N
010489  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CCNTRIBUIGOES 524 e
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 518,57 516,57
01.05.01 13* SALARIO -FGTS $18,57 51657
01.05.02 13° SALARIO - INSS RETIDO
01.05.03 13° SALARIO - IRRF
01,05.04 137 SALARID - INSS PATRONAL 5
010508 DUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AD 13 5
SALARID
01.05.06 13° SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA
a1.06 ENCARGOS C CONTRIBUIGOES - FERIAS 171,59 171,59
01.0601  |FERIAS -FGTS 17159 )
01.05.02 FERIAS - INSS RETIDO N
010603  |FERIAS - IRRF
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL -
01.06.08  [ADICIONAL DE 1/ DE FERIAS - QUTROS DESCONTOS .
01.0607  [FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA ~
OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS
010699 lrepug
01.07 BENEFiCIOS 16.465,52 1646562
01.0701  |VALE-TRANSPORTE 1185750 135750
01.07.02 VALE-REFEIGAO 10508 12 1038812
010703 |CESTA BASICA 1400.00 340000
01.07 04 CONVENIOS
01.07.05 VALE-ALIMENTAGAO E
010799 |OUTROS BENEFICIOS 720.00 75000
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 4 e
010301 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA
010303 RESCISAO - INSS RETIDO 3
01.03.04 RESCISAD - IRRF
010805 |RESCISAQ-FGTS "
01.08.07 RESCISAQ INORETA E
010306 |RESCISAO - PENSAQ ALIMENT Cla -
010309 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL i %
2 MATERIAL DE CONSUMO 585400 5.854,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 50,80 1200
02.01.01  |SUPRIMENTO DE INFORMATICA . -
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 20,00 80,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 517400 ST74.00
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
020208 |MATERWAL DE LIMPEZA 2
020204 |LNIFORMES E RCUPARIA HOSPITALAR 3
020208 GEMEROS ALMENTICIOS 347400 557400
0202068  |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 200,00 200.90
%nmp&‘s@;;dé—hmliﬂolu
02.02.99 LU ITRUS MA TERIAID Uk LUNSUMU
ERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA ORG
03 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 2 ssmmmm Assinado
03018 |CROGAS BMERICAMENTOS DMERSOEN
0301 DOUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS ] A i e Eropinter Pobo b e
03,01 MAT| OE MANUTENGAD ASSISTENCIAL v
0301 T OLOGCO
010105 |CGASES MEDICNAIS e U451gN
03.01.06 CRTESES € PROTESZS S
03.0199 |QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENGIAL 5
Ao
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04 SERVICOS DE TERCEIROS 3.142.57 3.142.57
04.01 SERVICOS TERCEIRZADOS 3.067,08 3.057,08
04.0101 ASSESSORIA CONTABIL -
040102 |ASSESSORIA E COHSULTQRIA "
040103 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATNOS CE INFORMATICA =
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA | SEGURANGA
04.01.05 LIMPEZA PREQIAL / JARDINAGEM
04.01.06 LAVANDERIA
040107  |SND =
040108 |SERVICOS DE REMOGAD
040109  |SERVICOS DE TRANSPORTE 308,19 3€3.19
04.01.10 SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE s 5
DCCUMENTOS EM GERAL 0
04.0199 QUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 200390 200,90
04,02 EDUCACAQ CONTINUADA - .
04.0201 EDUCAGAG CONTINUADA N ;
04,03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 7548 75,48
04,0301 SEHVICU ASSSTENCIAL - PJ
04.03.02 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA -
04,03.03 SERVICO DE OUTROS FROFISSIONAIS DA SAUDE 7548 75,48
040304  |SERVICO DE APQIO ASSISTENCIAL =— 5
5 MANUTENGAD 592,17 59217
05.01 MANUTENGAD 50217 59247
05.01.01 MANUTENGAQ PRECIAL E ADEQUAGOES
050102  [MANJTENGAQ DE EQUIPAMENTOS AUMINIS TRATIVUS 8217 sa217
050103 |AQUSIGAD DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS =
050104  |MANJUTENGAQ DE INFORMATICA & 2
050108  |MANJTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS B R
06 OBRAS - INVESTIMENTOS - -
06.01 OBRAS . -
06.01.01 REFORMAS = Z
06.01.02 AMPLIACAO E ADEQUAGAQ S
06.01.03 CONSTRUGAQ 5 -
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS N - .
06.01.99 OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 3 ?
07.01.01 EQUPAMENTOS ASSISTENCIAIS
070102 |EQUPAMENTOS ADLINISTRATIVOS F P
08 LOCAGAD 14.407,95 14.407,95
08.01 LOCAGAD 14.407.95 14.407,95
080101 LOCACAO DE FQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
0B.01.02 LOCAGAO DE MOVEIS 1428177 1428077
080103 [LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 120,18 12612
08.01.04 |LOCAGAQ DE VEICULOS . E
09 DESPESAS DIVERSAS 401438 401438
09.01 UTILIDADE PUBLICA 195019 3.910.19
90101 AGUA 3.193.00 ., 113300
000102 |ENERGIA 677,00 677.00
09.01.03 TELEFONIA 110,19 110,19
090104 |GAS
09.01,05 FUNDO FIXO -
09.01.06 CORREICS 2
09.01.07 INTERNET
000108 |DESPESAS DE TRANSPORTE
00.05 OUTRAS DESPESAS .18 u, 1
09.0501 RATEIO INSTITUCIONAL
09.05.02 SEGURO 3419 M1
000590 |CUTRAS DESPESAS DIVERSAS 2 .
TOTAL GERAL 129.712,02 120.712,02

Sio Paulo, 13 da novenbro da 2025

icampos@saudedatamilia org

Assinado

V WAL BALeL Dbete De cAMPel
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e Assinado
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ANEXO VI - Plano Orcamentdrio par unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAQ PAULO
M+ é € °=:5w COORDENADORIA REGIONAL DE‘SAUDE
fray SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLAND ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
Periodo: Dezembro de 2025
PARCERI: B CG RO07/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA 515 LAPA
UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES
SERVIGO: SRT
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS de2/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 101,655,935 65595
01.04 REMUNERAGAO DE PESSOAL 70.702,76 70.702,76
01.01.01 SALARIO LiQuipo 5767417 STE74.17
01.01.02 ADCIONAL INSALUBRIDADE 4240 422400
01.0103 GRATFICACAQ FIXA
010110 |ADCIONAL NOTURNO §960.60 6968 60
01.01.11 ADCICNAL PERICULOSIDADE
01.01.99 (OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 1834,09 1EM.99
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° s71001 573004
01.02.01 13" SALARIO 573901 573301
01.03 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS 1.907.31 190731
01.03.01 FERIAS
010302 |ADICIONAL 1/3 FERIAS 1507.01 190731
o1.04 ENCARGOS E CON’ Ga 5.138,03 619108
01,0401  [SALARIO - INSS RETIDO
01.04.02 SALARIO - IRRF
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL -
01.0404 FGTS 5 46029 54€0.29
o1.0405  |PIS 82,5 61256
01.0408 |CONTRIBUIGAC SIND'CAL =
010499 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRBUIGOES 55,24 5524
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13 S16.57 FTTYT,
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 514,57 516,57
01.05.02 13* SALARIO - INSS RETIDO 5
10501 13* SALARIO - IRRF
010504 | 13* SALARIO - INSS PATRONAL p
01.05.05 OUTROS DESCONTOS DE ENCARGCS E CONTRBUKGGES AD 137 A
SALARIO
010506 13" SALARIO - PENSAD ALIMENTICIA
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 171,50 171,59
01.06.01 FERIAS -FGTS 171,54 171,50
010602  |FERIAS - NSS RETIDO
01.06.03 FERIAS - RRF =
010604 |FERIAS - NSS PATRONAL B . g
01.06.05  [ADKCIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS .
01.08 07 FERIAS - PENSAO ALMENTICIA n
OUTROS DESCONTOS DE ENCARGCS E CONTRBUIGOES AS
010699 |requs 5
01.07 BENEFIcIOS 18,430,627 16.420,62
01.07.01  |VALE-TRANSPQRTE 1 357 80 135750
01.07.02 VALE-REFEICAD 10.988,12 10388 12
010703 [CESTABASICA I 7T
010704  |CONVENIDS
010705  [VALE-ALMENTAGAOQ
010789 |OUTROS BEMEFIC.OS a75.00 TS0
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 3
010801 [RESCISAD SEM JUSTA CAUSA =
01.04.03 RESCISAD - INSS RETIDO
01.08.04 RESCISAO - IRRF
010805 |RESCISAD - FGTS -
010807 |RESCISAO INDRETA -
01.08.08  |RESCISAO - PENSAO ALIMENTICIA N
010895 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL < %
2 MATERIAL DE CONSUMO 5.624,00 5.624,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 0,00 50,00
02.01.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA o
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 5000 s000
02.02 MATERIAL DE CONSUMO .OUTROS 5.574,00 $5T400
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
02.02.01 MATERIAL DE LMPE2A .
020204 |UNFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR - =
02.0205  |GENEROS ALIMENTICIOS 557600 557400
02.02 06 MATERIAL DE MANUTENCAO EM GERAL =
020 6 ampos @ saidedatania org
02.02.99 VU I HUD MA I EHIAG UE LUNSUNMU
DE CONSUMD ASSISTENCIAL s MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIACRG  ———i
MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO Assinado .
OGAS BMERICANENTOG DIMERSGS 0.0 - =
RODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS I o i
DE MANUTENGAO ASSSTENCIAL I V‘ Moty eusews Foowaviog Podvsts dr | iy
03.01 OONTOLAOGIZO 5 |
03.01.05 GASES MEDICINAIS L ° 0asign R
030106 |ORTESES E PROTESES s
030199 [QUTROS MATERIA'S DE CONSUMO ASSISTENCIAL
/ —
D4Sign b -26db-4255-ad5d-5daf6a06e2 1t - Para confirmar as assinaturas sse https://securs ar
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04 SERVIGOS DE TERCEIROS 4.735,12 473512
04.01 SERVIGOS TERCERZADOS 4.650,78 485078
04.0101 ASSESSORIA CONTABIL
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA g
040103  |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVGS DE NFORMATICA
040104  |VGILANCIA/ PORTARIA | SEGURANCA 7
040105 |LMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM -
040106 |LAVANDERW -
040107  [SND P
04,0100 SERVIGOS DE REMCGAO g
040109 |SERVIGOS DE TRANSPORTE 200019 S
oiorig  |SERVIGOS GRAFICQS, DIGITALIZAGOES E ARQUNOS DE a0
DOCUMENTOS EM GERAL : 0w
040150 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 252257 e
04,02 EDUCAGAO CONTINUADA ‘ "
040201 | EDUCAGAO CONTINUADA &
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 84,36 04,18
040301 |SERYIGO ASSISTENCIAL - PJ B
040102 |SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA : 2
040303 |SERVICO CE OUTRGS PROFISSIONAIS DA SAUDE FTET) e
040104 |SERVICO CE APOIO ASSISTENCIAL . %
5 MANUTENGAO 180747 380747
05.01 MANUTENGAO 180747 AMTAT
050101 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 3500,00 g
050102 |MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ACMNISTRATIVOS 307,17 it
050103 |AQUISICAQ DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 5
050104  |MANUTENGAD DE INFORMATICA
050106 |MANUTENCAG DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
[ OBRAS - INVESTINENTOS - s
06.01 OBRAS -
06.01.01 |REFORMAS
060102 |AMPLIAGAC E ADECUAGAO
06.01.03 |CONSTRUCAO
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS
06.01.90 |QUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS o 3
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 5
07.01.01 |EQUIPAMENTOS ASSISTENGIAIS
07.01.02 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R 2
08 LOCAGAD 864921 8.643,21
03.01 LOCACAO 160,11 064921
080101 |LOCAGAO DF FQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS
00.0102  [LOCACAO DE MOVEIS 852103 as;0
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMNISTRATNOS 120,10 126,18
080104  |LOCACAO DEVECULOS 2 =
09 DESPESAS DIVERSAS 2.667.10 2.667,10
09.01 UTILIDADE PUBLICA 163550 2.636.60
09,0101 AGUA 1.800,00 8000
00.0102  |ENERGIA 3700 2700
09.0103 TELEFONIA 299,50 Py
09.01.04  |GAS
090105 |FUNDOFXO
090106 |CORREIOS
03,0107  |INTERNET
000108 |DESPESAS DE TRANSPORTE -
00.05 OUTRAS DESPESAS 30.60 10,60
090501 |RATEIO INSTITUCIONAL
09.05.02  |SEGURO 20,60 )
090500 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS : =
TOTAL GERAL 127.134 55 127.120,55

Sdo Pauo, 13 de novembro da 2025

icampos@saudedalamliaorg

Assinado
V WAL \SAbe Dheto De chilbol

DA4Sign

Maria lsabel Ribaira da Campos
Garenta Adminstralva

MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA.ORG
Assinado

V Wharte Biuewa Formadet Pefrote de Lima

DASign

Dra, Wara Euginia Femandes Pedrosa de Lima
Superinterddnch - Associago Saude da Famiks
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ANEXO VI - Plano Orcamentério por unidade, tipo da servigo, sitio funcional, CTA (Caard. Tecnica Adm da OSS) & Rateio Instilucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO PAULO
sus+ éﬂ OF DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
PAULO -
freen SUPERVISAO TECHICA DE SAUDE
PLANO ORCAMENTARIC - UNIDADE E TIPO OE SERVIGO
Periado: D bro de 2025
PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: RESIDENGIA TERAPEUTICA PERDIZES 2
SERVIGO: SRT
Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS daz/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 10165595 10165595
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 70.702.76 T0.70076
01.01.01 SALARIO Licuino 57.674,17 5767417
01.01.02 ADICIONAL NSALUBRIDADE 4.204.00 472400
0101031 GRATFICACAQ FIXA
01.01.10  |ADICICNAL HOTURNO 5.969.60 690960
01.01.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE
010199 |OUTROS PROVENTOS DE PESS0AL PROPRIO 182499 T
01.02 REMUNERAGAO DE PESSDAL - 13* 578,01 5730.01
01.02.01 13° SALARIO 5.73.01 57301
01.03 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS 1.347.31 190731
010301 |FERWAS
01.03.02 ADICIONAL 173 FERIAS 180731 190731
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 6.195.09 6.195.00
01.04.01 SALARIO - INSS RETIOOD
01.04.02 SALARIO - RRF
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL ey
01.04 04 FGTS S 4r0. 29 546020
01.0405  |PiS 2,54 60250
01.04.06 |CONTRBUIGAD SINDICAL
010449 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGCS E CONTRBUIGOES 5524 524
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13" 516,57 516,57
01.0501 13° SALARIO - FGT3 516,57 516,57
01.05.02 13° SALARIO - INSS RETIDO
010503 |13* SALARIO - RAF
01.0504 137 SALARIO - INSS PATRONAL
01.05.05 gf&;g SCONTOS HCARGCS E CONTRBUIGOES AD 13 )
01.05 06 13° SALARIO - PENSAD ALIMENTICIA
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 120,58 T8
01.06.01 FERIAS - FGTS 171,59 17153
01.06.02 FERIAS - NSS RETIOO -
01.06.03 FERIAS - RRF
01.06.04 FERIAS - NSS PATRONAL = 3
01.06.05 |ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS g
010807  |FERIAS - PENSAD ALIMENTICIA 5 =
- QUTROS DESCONTOS OE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS
010898 ledning
01.07 BENEFICIOS 15.430,62 16 420,62
010701 |VALE-TRANSPORTE 135750 1357 50
010702  |VALE-REFEIGAQ 1098812 1036812
01.07.01  [CESTA BASICA 340000 B 310000
01.07.04 CONVENIOS
01.0705 |VALE-ALIMENTAGAQ
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 675,00 1300
01.0% OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = =
01.08.01 RESCISAD SEM JUSTA CAUSA
01.08.03 RESCISAQ - NSS RETIDO
010604 |RESCISAO - RRF
01.08.05 RESCISAQ -FGTS
010807 |RESCISAG INDIRETA
01.05.08 RESCISAO - PENSAO ALIMENT CIA
010889 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL -
2 MATERIAL DE CONSUMO 4.840,00 4.840,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 80,00 80,00
02.01.01  [SUPRIMENTO DE NFORMATICA
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 80,00 2000
02.02 MATERIAL DE CONSUMD - OUTROS 176000 wrense
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADCRES
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
02.0203  |MATERIAL DE LMPEZA
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR
020205  |GENEROS ALMENTICIOS 4580 0C 40
02 0206 MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 200,00 200,00
0202 G ampos @ avdedatansia org
02.02.99 UUITHUS MATERIAR UE LUNSUMU »
ERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - MFERNANDESOSAUDEDAFAMILIA ORG b s
MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO s Assinado
OGAS BIMERICAMENTOS DIMERSOS .0 '
RODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS | TR A e
MAT] DE MANUTENCAO ASSISTENCIAL I v .
03.01. ALOGICO i
03.01.05 GASES MEDICINAIS Sammmm UASN
030106 |ORTESES E PROTESES S
030199 |UUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL :

D4Sign {

15 798-260b-4255-ad5d-5dafeadae It
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04 SERVICOS DE TERCEIRCS 5.197,27 5.197,27
04.01 SERVICOS TERCEIRZADOS 512173 59217
040101 |ASSESENRIA CONTARIL :
040102 |ASSESSORIA € CONSULTORIA
040103 |SERVIGOS, PROGRAMAS E AFLICATNOS DE INFORMATICA 2
040104 |VIGILANCIA / PORTARIA | SEGURANGA =
040105 |LIMPEZAPREDIAL / JARDINAGEM
040106  [LAVANDERA .
040107 [SND . T
04.0108 SERVICOS DE REMOGAD W
040109  |SERVIGOS OC TRANSPORTE 279319 2.783,10
oaoiqo  |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALZAGOES E ARQUIVOS DE
OOCUMENTOS EM GERAL
04.01.99 QUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 232860 297860
04.02 EDUCACAO CONTINUADA E .
040201 |EDUCAGAC CONTINUADA -
04.03 SERVIGOS ASEISTENCIAIS TERCERZADOS 7548 75,48
040301  |SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ -
040302 |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA
040303 |SERVIGO DE CUTROS PROFISSICNAIS DA SAUDE 7548 7548
04.0304  [SERVIGO DE APOIO ASSISTENGIAL . =
5 MANUTENCAO 405747 405717
05,01 MANUTENGAO 405707 4.057.47
05.01.01  |MANUTENGAO FRCDIAL E ADEQUAGOES 350000 350000
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINSTRATIVOS 55717 551:.,
050103 [AQUISICAD DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 5
050104  [MANUTENGAQ DE INFORMATICA E
050106  |MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS .
08 OBRAS - INVESTIMENTOS . -
06.01 OBRAS .
060101  |REFORMAS
06.01.02 AMPLIACAO E ADEQUAGAOQ
060103 |CONSTRUGAD
06.01.04  |PROJETOS ARQUITETONICOS
060169 |OUTROS SERVICOS DE GERAS E REFORMAS :
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - 3
07,01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE =
070101 |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 5 2
07.01.02 |EQUPAMENTOS ADMINISTRATIVOS = =
08 LOCAGAD 10.609,11 10.609,31
08.01 LOCAGAO 10,608,311 10.609,31
080101 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS R F
08.01.02 LOCAGAO DE MOVEIS 1048313 10.483,13
080103  |LOCACAO DE CQUIPAMINTOS ADMINISTRATOS 12618 128,18
02.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS F B
09 DESPESAS DIVERSAS 481145 481145
09.01 UTILIDADE PUBLICA ATT4.26 474,26
080101 |AGUA - 3650.00 365,00
08.01.02 ENFRGIA 38000 889,00
08.01.03 TELEFOMIA 13526 13526
09.01.04 GAS = %
08.01,05 FUNDO FIXO -
090106 |CORREIS = ,
09.01.07  [INTERNET - 5
090108 |DESPESAS DE TRANSPORTE T 2 -
09.05 OUTRAS DESPESAS 19 7,19
090501  [RATEIO INSTITUCIONAL
09.05.02 SEGURO LT EYRT)
000590  |OUTRAS DESPESAS OIVERSAS 5 :
TOTAL GERAL 131.174,45 13147113
Sin Paub, 13 d2 novembm da 2025
icampos@saudedafamiia.org MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA.CRG
Assinado Assinado
AL WAbeL Lbedls De CAMPOR
v’ Rt Kbed. ibeko Do CAMK V Mt Bwania Fotis Pl e Lina
Dasign D4Sign
Maria sabal Ribao do Campas Bt
Gerente Adminsiratva
F 4
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ANEXO VI - Plano Orcamentirio por unidade, lipo de servigo, sitio funcienal, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0S8S) e Rateio Instituclonal da 0SS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAQO PAULO

ws+ emm COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
e SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

Periodo: D
&__pm“w CG R07/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA 5TS LAPA
UNIDADE: UAS JARGIM VERA CRUZ
SERVIGO: TRADICIONAL
Codige RUBRICAS DE DESPESAS de2/5 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 180.482,05 350.492.05
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 208.447.93 288.487,41
| 01.01.01 SALARIO LiGUIDO 264.242.0 w2402
| 010102  |ADCIONAL BNSALUBRIDADE 92544 9254.40
' 010103 |GRATFICAGAQ FIXA 3500 0 350000
010110 |ADCIONAL NOTURNO
010141 |ADCIONAL PERICULOSIDADE - 5
010199 |OUTROS PROVENTOS OE PESSOAL PROPRIO 7487 31 748731
01.02 ACAD DE PESSOAL -13* 13 416,77 241677
01.0201 13° SALARIO N6 2341677
01,03 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS 7.m0,12 17102
010301 |FERIAS B
010302  |ADCIONAL 1/3 FERIAS 777032 777032
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 15.208,37 2528007

01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO

01.04.02 SALARIO - IRRF

01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL

01.04.04 FGTS 217955 2227955

01.05.02 13° SALARIO - INSS RETIDO -

01.05.01 13° SALARIO - IRRF

1 0104 05 RIS 278491 27848

; 010408 |CONTRBUIGAQ SNDICAL . .
010499  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRBUIGOES 22551 ] 22551

‘ 01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 2.107,54 210754

} 010501 |17 SALARIO-FGTS 210750 20754

|

{

01.05.04 13° SALARIO - INSS PATROMAL

DUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRAUIGOES AD 137

1 010505 |satAni
‘ 010506 |13° SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 69,31 699,31

i
| 01,0601 FERIWAS -FGTS P %T) g
[ 01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO

: 01.06 03 FERIAS - IRRF

01.06.04 FERIAS - INSS PATRCNAL

| 01.06.05 ADECIONAL OE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS

‘ 01.0607 FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA

OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTREBUICOES AS
010899 Irgqiag

01.07 BENEFICIOS 273921 3272021

01.07.01 VALC-TRANSPORTE A, TR 983,79

i 01.07.02 VALE-REFEIGAQ 75014 2254142
j 01.07.03 CESTA BASICA 4 200,00 B.200.00

01.07.04 CONVENIDS : :

01,07.05 VALE-ALIMENTAGAD ;

01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 900,00 990,00

ai.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL " =

01.08.01 RESCISAD SEM JUSTA CAUSA 5 -

01.08.03 RESCISAD - INSS RETIDO g =

! 010804 |RESCISAO - IRRF ” 3

01.08.05 RESCISAOQ - FGTS 5 =

010807 RESCISAQ INDRETA =

| 01.08.08 RESCIEAQ - PENSAO ALIMENTICIA -
| 01.04.99 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . o

‘ 2 MATERIAL DE CONSUND 4.707,00 4.707.00
| 02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 202200 2022,00
! 020101 |SUPRIMENTO GE NFORMATICA - ‘
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 20200 20200
0202 MATERIAL DE CONSUMO -OUTROS 261500 2ea800
020201 |COMAUSTIVEL PARA GERADORES -

020202 |COMOUSTIVEL PARA VEICULOS S

02.0203 MATERIAL DE LMPEZA 2

| .
| 02.02.04 UNFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 547.50 S4T.50

020205  |GENEROS ALMENTICIOS . :
| 1 02.02.06 MATERIAL DE MANUTENCAD EM GERAL 800,00 800,00
02 026 yrnpos @ saudedalarrst Eunq nLs 182,50

02 02.99 LU HUS VA | ERKIAD UE LUND UMD 1,155 00 1.155.00
TE T T T o MFERNANDE SOSAUDEDAFAMILIA.ORG o]
‘ MATERIAL MEOIGO / MEDICAMENTO 118,00 Assinado 76,00
OGHE BMEBCANINTOS OMERSOS - l -
RODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS . | | R T e s
MAT| DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 76.00 | 4 : 800

niot

OLOGICO E
03.01.05 GASES MEDICINAGS = L Uasgn

03.01.06 ORTESES E PROTESES . e
030199 QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENGIAL & .

D4Sign b2839733-26db-42 iy
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2,200-2/01, Art. 109, §2. Brasil
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Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2, Brasil

04 SERVIGOS DE TERCEIROS 3.786,59 2.790,59
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 3.510,1% As10.11
04.01.01 ASSES3Z0RIA CONTABIL 2
04.01.02 \SSESSORIA E CONSULTORIA y -
040103  |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATVOS DE INFORMATICA 21188 241638
040104  |VIGLANCIA / PORTARIA/ SEGURANGA >
040105 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 5
040108 |LAVANDERIA =
04.01.07  |SND Z
040108  |SERVIGOS DE REMOGAD 7
04.01.09 SERVICOS DE TRANSPORTE 138,19 138,19
o gglzm;g:%R;;cg:ﬂfn&mcﬂss E ARCUVOS DE o o
040139 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 4156 44158
04,02 EDUCAGAO CONTINUADA E %
04.02.01 ZDUCAGAD CONTINUADA &
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 186,48 186,48
040301  [SERVICO ASSISTENCIAL - PJ
040302  [SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA "
040303  [SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 185,48 18648
040304  [SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL = B
s MAHUTENGAD B.281,82 8.391,92
05.01 MANUTENGAQ 839192 839192
050101 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 430000 130000
050102  [MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS 2.186.22 218622
050103 |AQUISGAQ DE PEGAS PARA MANUTENCAO DL CQUIPAMCNTOS = 3
050104  [MANUTENGAQ DE INFORMATICA o B
050106  |MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAR 140510 130570
06 OBRAS - INVESTIMENTOS . .
06.01 OBRAS 2 5
06.01.01  |REFORMAS
06.01.02  [AMPLIAGAD & ADEQUAGAO
060103  [coNSTRUGAD
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS
060189 |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFCRMAS 5
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE . 3
070101 |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
07.0102  |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5 -
a3 LOCAGAD 1.877,64 1.877,61
08.01 LOCACAO 187761 1872.61
080101  [LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 87,77 8777
08.01.02 LOCAGAQ DE MOVEIS
080103  [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS 178384 173384
080104 [LOCAGAQ DE VEICULOS g £
03 DESPESAS DIVERSAS EEY 47331
09.01 UTILIDADE PUBLICA 41938 41835
090101 [AGUA . £
090102 |ENERGIA 5 .
09.01.03 TELEFOMNA 419,35 41935
09.01.04 GAS .
090105 |FUNDOFXO
0001068 |CORRFIOS
09.01.07  |INTERNET
080108  |DESPESAS DE TRANSPORTE
09.05 OUTRAS DESPESAS 3136 5206
090501  |RATEKD INSTITUCIONAL
090502 |SEGURO 5158 B
060530  |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS ’ :
TOTAL GERAL 40051448 400.514,48
S0 Paulo, 13 de novembro de 2025
fampos@saudedalaniiaorg MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA CRG
g Assinado Assinado
WAL WAkeL Pibeln be CAMPCS
vl V Plasta Bigente Fosasmes Pobret de L
b D4Sign D4Sign
Dra. Mara Eugénia Femandes Pedroso de Lima
Maria lsabel Ribeira de Campos Suparnlendéncia - Associacia Satde da Familia
Gerenle Adminstralive
D4Sign £2539758-26db 4255 ad5d-5dafealEel 1f assinaturas acesse https://secure ddsign.com birjverficar
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ANEXO VIl - Plano Orcamentério por unidade, lipa de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Teenica Adm da 088} e Ratelo Instilucional do 0SS

woes 5850

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

Periodo: Dezembro de 2025

PARCERIA: CG R00772015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: UES PARQUE DA LAPA
SERVIGO: ESF
Cedigo AUS DE DES| dez/28 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXD 71267349 77267148
0101 REMUNERAGAO DE PESSOAL FYTEY FETTET
010101 |SALARIO LIQUDO 51850391 51850391
010102 |ADICIONAL INSALUBRIDACE 3099120 N2
010103 |GRATIFICAGAQ FIXA 8500,00 8.500,00
01.01.10 |ADICIONAL HOTURNO E z
0101.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE .
010199 |OUTROS PROVENTOS CE PESSQAL PROPRIO 1445320 4820
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13 46.430,62 16.410,62
010201 13° SALARIO 45,405 62 Py
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL -FERIAS 1543078 16.410,78
010301 FERIAS R
010302 |ADICIONAL 1/3 FERIAS 15.430,78 1543078
01,04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 50.219.24 $0.219,24
010401  [SALARIO - INSS RETIDO =
010402  [SALARIO - IRRF — :
010403 [SALARIO - INSS PATRONAL " .
01.04.04 FGTS 4a0amn 4424432
01.04.05 Pis 553023 3.50.21
010406  |CONTRIBUIGAQ SNDICAL 5
010439  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES urs0 wrm
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 418515 148545
010501 13" SALARIO - FGTS 418515 4.185.13
010502 13" SALARIO - NS5 RETIDO E
010503 13 SALARIO - RRF -~
010504 | 12" SALARIO - NS5 PATRONAL E 5
GUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIDUIGOES AD 10°
010505 |, dmio .
010506 13 SALARID - PENSAO ALIMENTICIA .
01.06 ENCARGOS E CONTRIEUIGOES - FERIAS 1388,85 139868
010601  [FERIS -FGTS 1.388.65 1.388.85
0106032 FERIAS - INSS RETIDO =
0106.03 |FERIAS - RRF z
010604  [FERIAS - INSS PATRONAL .
01.06.05 ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS .
010807 |FERIAS - PENSAO ALMENTICIA - -
010600 ?é.gigs DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGQES AS -
01.07 BENEF(CIOS 82.101,74 §2.191,24
010701 |VALE-TRANSPORTE 398225 1927
010702  |VALEREFEGAD 55190 51 55.180.51
010703 |CESTABASICA 18.480 25 13.480,25
010704  |CONVENIOS :
010705  |VALE-ALIMENTAGAD :
0107.99 OUTROS BENEFICIOS 3446 66 TR
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL £ z
010801 |RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA 5
010803  [RESCISAD - INSS RETIDO B .
010804 |RESCISAQ - IRRF :
010805  [RESCISAQ-FGTS
010807  |RESCISAO NDRETA :
010808 |RESCISAO - PENSAO ALIMENTICIA :
010899 |OUTRAS OESPESAS OE PESSOAL E N
2 MATERIAL DE CONSUMO = 848500 541500
0201 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.445,00 2.445,00
020101 |SUPRIMENTO DE NFORMATICA prp) =
020102 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 242600 242580
0202 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 4040,00 400,
020201  |COMBUSTIVEL PARA GERADORES 2 =
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS . %
020203 MATERIAL DE LIMPEZA " -
020204  |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1500.00 150000
020205  |GENEROS ALIMENTICIOS .
020206  |MATERIAL DE MANUTENCAD EM GERAL 30000 800.00
%mws@’s’étﬁ;{nlﬁlﬁia;ﬂ 80000 800,00
020299 LU ITHUD MA TERAR UE LUNDUMD 34000 " 940,00
ERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 76720 MFERNANDESHSAUDEDAFAMILIA CRG 7000
MATERIAL nimcomsmcmemo 767,00 Assinado 757,10
OGAE EMENICAVMENTOS DIVERSOS( o L 2 '
0301 RODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS & | Dorta Euarers Crrpamles Pedesie & |y :
ca_m! Mn@(ﬁ DE MANUTENGAD ASSISTENCIAL 78700 | I . 67,00
0301 oLaGCo : I
030105 |GASES MEDICNAS - S U75190
030106 |ORTESES E FROTESES £
030199 |OUTROS MATERIAIS OE CONSUMD ASSSTENCIAL — —
D4Sign b2839798-26db-4255-ad5d-5daf6a06e2 1t - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure ddsign.c

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2,200-2/01, Art. 109, §2, Brasil

75



o4 SERVIGOS DE TERCEIROS 45.178,52 4512852
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 44.702.28 4470228
04.01.01  |ASSESSORIA CONTABIL
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA
04.01.03  [SERVIGOS. PROGRAMAS E AFLICATIVOS DE INFORMATICA 321304 121304
04.01.04  |VIGLANCIA PORTARIA SEGURANGA 22.497.17 21707
04.01.05 |LIMPEZA FREDIAL / JARDINAGEM 17954t 17354 56
040105  [LAVANDERIA 3
040107 |SND
04.01.08 SERVIGOS DE REMOGAQ B
04.01.09 SERVIGOS OE TRANSPORTE 134,13 128,10
seortg  |SERVICOS GRAFICCS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE il e
DOCUMENTOS EM GERAL "
04.01.99 DUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 1028 22 102822
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA B =
040201  |EDUCAGAD CONTINUADA :
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAN TERCERIZADOS 426,24 42624
04.03.01  [SERVICO ASSISTENCIAL - PJ
04.03.02  |SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA T
040303 |SERVIGO DE NUTROS PROFISSICNAIS DA SAUDE 426,24 426,24
040304  |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL 3 :
5 MANUTENGAD 991992 9.919,92
05.01 MANUTENGAO 991392 991992
050101  [MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES e 430000 430020
0501.02 |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS 218122 212
0501.03  |AQUISGAD DE PEGAS PARA MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS 2
050104 |MANUTENGAO DE INFORMATICA 5 2
050106  |MANUTENGAO OF EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 343870 3430 70
[0 OBRAS - INVESTIMENTOS - -
06.01 OBRAS =
06.01.01  |REFORMAS -
06 01.02 AMPLIACAOD E ADECUAGAD 5
06.01.03 CONSTRUGAO
06.01.04 |PROJETOS ARQUITETONICOS 2
06.0159  |OUTROS SERVICOS DE OERAS E REFORMAS . 5
o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERNANENTE 5 ’
07.01.01  |ECUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 5
070102 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS,
08 LOCAGAD 8.555,78 8.555,78
08.01 LOCAGAD 955578 BE5578
08.01.01  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 178575 176575
080102 |LOCACAD DE MOVEIS -
0aniol  [LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATNGS 178445 178425
08.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS 500558 500558
1] DESPESAS DIVERSAS 8.602,38 8.682.38
09.01 UTILIDADE PUBLICA 848218 8682.38
09.01.01 AGUA 230000 220000
09.01.02 ENERGIA 268400 2684 00
09.01.03 TELEFONI 3.198.34 2.158.38
09.01.04 |GAs -
09.01.05 |FUNDO FIxQ
09.01.06  [CORREIOS 2
00.01.07 INTERNET &
00,0108 |DESPESAS DE TRANSPORTE _ N
09.05 OUTRAS DESPESAS A =
090501  [RATED INSTITUCIONAL P
09.05.02 SEGURO .
000599  |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS F £
TOTAL GERAL 852.212,00 852.212,09

Sdo Paulo, 13 da novembro de 202§

icampos@saudedalamliaorg

Assinado
F MALHA SALEL Elefo Do CAMPCS

D4Sign

Maria lsabel Ribzira de Campas
Garente Adminsiralva

MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA. ORG
Assinado

V Wl Bvarni Fomandes Prdrots de Lima

D4Sign

Dra. Maria Eugénia Fernandas Pedrozo de Lima
Superntendéncia - Asscciagio Salde da Famika
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ANEXO VIl - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcignal, CTA (Coord. Tecnica Adm da 058} e Rateio Institucional da 058
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO PAULO
s + é :‘B’::ﬁl.o COORDENADORIA REGIONAL DE ISA('IDE
[ SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPQ DE SERVIGO
Periodo: Dezembro de 2025
PARCERIA: CG ROJ7/Z015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
|UNIDADE: UBS VLA ANASTACID
SERVIGO: TRADICIONAL
Codiga RUBRICAS DE DESPESAS de2fls TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 380.692.91 380.692,91
o01.01 GAD DE PESSOAL 239 32289 284.372.80
010101  |SALARIO LIQUIDO 267 31745 287 817,46
010102 ADICIONAL INSALUBRIDADE 9.572.40 952240
01.0103 GRATIFICAGLO FIKA 1,560,090 15m.00
01.01.10  |ADICIONAL NOTURNO % 2
01.01.11 ADICIONAL PERICULOS DADE
0101489 OUTROS PROVENTOS DE PESS0AL PROPRIO 7.431.00 7amm
01.02 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - 13° 234004 2340234
01.0201 13° SALARIO 734003 2140034
01,03 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS 7.784,68 7.764,66
01.0001 _ [FERWAS
01.0302 ADICIONAL 173 FERIAS 7.764 66 7.704 66
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 1527540 2527548
01.0401 SALARIO - INSS RETIDO
010402  |SALARIO - RAF
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL =
01.04.04 FGTS 22 266 80 2226880
01.04.05 PIS 27817 278132
01.0406  |[CONTRIBUIGAQ SINDICAL ”
010499 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 25,37 22537
01.05 ENCARGOS E CONTRBUIGOES - 13* 21080 210633
01.0501 13" SALARIO - FGTS 210833 210833
01.0502 13° SALARIO - INSS RETIDO
01.05.03 13* SALARIO - IRRF
01.0504 13" SALARIO - INSS PATRONAL .
JTROS DESGONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AD 13°
01,0605 g\JLrRD SCO K o] WGOE
01.0506 13" SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA s
01,06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 613,71 TR
01,06 01 FERIAS - FGTS 69,78 608,78
01.06 02 FERIAS - NSS RETIDO .
01,0603 FERIAS - RRF -
010604  |FERIAS - NES PATRONAL
04.0605  [ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS N
010807 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA 4
OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES AS
010699 |repns e
01.07 BENEFICIOS 101,02 342142
010701 |VALE-TRANSPORTE 134486 134458
0107.02  [VALE-REFEICAO 2209 46 22006 44
010703 CESTABASICA 860000 3.600,00
01.07.04 (CONVENIOS i e
010705 |VALE ALIMENTAGAC :
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 1,080 00 1.080,00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 3
01.08.01 RESCIEAO SEM JUSTA CAUSA
01.08.03 RESCISAQ - NSS RETIDO = k
01.08.04 RESCISAQ - RRF .
01,0805 |RESCBAO -FGTS
010807 |RESCEAO INDIRETA o T
010808  |RESCISAO - FENSAO ALIMENT CIA
01.0839 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL .
7 MATERIAL DE CONSUMO 2.802,00 380200
0201 MATERIAL DE ESCRITORIO 52,00 562,00
020101  |SUPRMENTO DE INFORMATICA : 3
020102 |MATERIAL DE ESCRITGRIO EM GERAL 562.00 oy
0202 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 284009 ey
020201  |COMBUSTIVEL PARA GERADORES l
020202 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
020203 MATERWAL DE LIMPEZA
020204  |UNIFORMES E ROUPARIA FOSPITALAR 825,00 25,00
020205 GENEROS ALMENTICIOS
0202.06 MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 800,00 800 00
02 UZ'Cicamp.}-s.@"“j 'J'-“'T‘a,‘u 275,00 275.00
020239 LU | RUS WA TEHIARS UE LUNDUMU 0.0 MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA ORG s
DE CONSUMO ASSISTENCIAL 656,00 itk 656,00
0 MATERIAL MEDICO { MEDICAUENTO g Assinado 656,00
03 OGAE BMEQICAMENTOS DMERSGS: ¢ | | -
03014 RODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS l T .
0301 MA DE MANUTENGAD ASSISTENCIAL 656,00 | 554 00
0301 i L OLOGICO - '
0301.05 GASES MEDICINAIS = S U450
030106 |ORTESESE FROTESES .
030139 |OUTROS MATERWAIS DE CONSUMO ASSISTENGIAL 2
o

r
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04 SERVIGOS DE TERCEIROS 44.004,92 4400452
04.01 SERVIGOS TERCERIZADOS 41872.05 4367205
04.01.01 ASSESIORIA CONTABIL
040102 |ASSESSORWA E CONSULTCRIA 5
04.01.03 SERVIGOS. PROGRAMAS E APLICATNOS DE INFORMATICA 130700 1.307,00
04.01.04 VIGLANCIA | PORTARIA { SEGURANGA 22.137.17 2213717
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 17 554,66 17.954 66
04.01.06 LAVANDERIA ]
0401.07  [SND
04.01.08 SERVIGOS DE REMOCAD .
04.01.09  |SERVICOS DE TRANSPORTE 138,10 Baie
T ggrétﬁeo;%?ggggﬁfnummes E ARQUIVOS DE 5 -
04.01.93 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 184303 104303
04,02 EDUCAGAD CONTINUADA . -
04.02.01 EDUCAGAG CONTINUADA
04.03 I 1ERCERIZADOS 12,67 207
04.03.01 SERVIGO ASSISTENCIAL-PJ
040302  |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA
040301  |SERVICO DE CUTROS FROFISSIONAS DA SAUDE a8t 1247
040304 |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL f
5 M 807922 8.079.22
05.01 MANUTENGAO 1.079.22 0.079,22
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 4.300,00 4.300 00
0501.02 MANUTENGCAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATI/OS 2.376.02 2.376.02
050103 |AQUISKAD DE PEGAS PARA NANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS
05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA 5
05.01.08 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1.403 20 1.401 20
06 OBRAS - NVESTIMENTOS - «
06.01 OBRAS . .
06.01.01 REFORMAS o
06.01.02 AMPLIAGAQ E ADEQUAGAO . :
06.01.03  |[CONSTRUGAO B
06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS E
06.01.93 QUTROS SERVIGDS DE OBRAS E REFORMAS .
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - .
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - P
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
070102 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS . 3
08 LOCAGAD 20.834,13 20.838,13
08.01 LOCAGAD 10.018,1) 20.438,13
08.01.01 LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 7,12 67,12
08.01.02 LOCAGAOD DE MAVEIS 18,644 50 18 644 50
080103  |LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVDS 2126 81 2128 51
08 0104 LOCAGAO DE VEICULOS .
09 DESPESAS DIVERSAS 5.595,50 5.595.50
09.01 UTILIDADE PUBLICA 551081 553081
19.01.01 AGUA 255000 2.£50.00
09.01.02 ENERGIA 2.430.00 243000
09.01.03  |TELEFONIA 50,81 5081
09.01.04 GAS -
09.01.05  |FUNDOFIO
19,01.06  |CORREIDS 2
09.01.07  |NTERNET
00.01.03 |DESPESAS DE TRANSPORTE
08.05 OQUTRAS DESPESAS 4,09 64,63
09.05.01 RATEID INSTITUCIONAL
09.05 02 SEGURO 460 6460
090569 |OUTRAS DESPESAS DNERSAS ;
TOTAL GERAL 46).664,60 483.668,08
Sao Paulo, 13 de novembro de 2025
MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA.ORG
icampos@saudedalamliaorg
Assinado
Assinado
Mari Bwsera Fonaondet Pubrets de Lima
« WAL SAkel Dhedlo De cAMPOS V L
D4Sign
D4Sign
Dra. Mana Eugéna Famandes Pedroso de Lima
Maria lsatel Ribeira da Campas Suparintenddncia - Associacdo Satda da Famila
Garenta Administratya
5
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ANEXO VIl - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coard. Tecnica Adm da 0S§) & Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO PAULO
SI.§+ ég n::l‘)l{} COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
] SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Periado: D bre de 2025
PARCERIA: CG R0D7/2015 - REDE ASSISTENC'AL DA STS LAPA
UNIDADE: URS VILA ANGLO
SERVIGO: TRADICIONAL
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS dexi15 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 231472 47231472
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 356.238,70 356 230,70
0101.01 SALARIO LiQUDO 31108358 )
010102 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 12800 40 12 690,43
010103  |GRATIFICAGAO FIXA 125000 Sat o
0101.10 |ADICIONAL HOTURNO
0101.11 |ADICONAL PERICULOSIDADE %
010199 QUTROS PROVENTOS CE PESSOAL PROPRIO a.245,72 B.245,T2
01.02 GAO DE PESSOAL -13* 2591621 1891631
010201 |13 SALARID 2391621 891621
01.03 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS 958,98 953198
010301 FERIAS =
010302 ADICONAL 1/3FERIAS 959198 95388
01,04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 3122034 11229, 34
010401  |SALARIO - INS§ RETIDO
010402  |SALARIO - IRRF
010403 |SALARIO - INSS PATRONAL 5
010404 FGTS 2751193 27.511.81
010405 [P 143,95 A5
010406 |CONTRIBUIGAQ SINDICAL =
010499 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGCS £ CONTRIBUISOES 27846 P88
01.05 ENCARGOS E CO JES - 13° 1602,50 280025
010501 13* SALARIO -FGTS 2602.50 28025
010502 | 13° SALARIO - NSS RETDO =
010503 |13 SALARIO - RRF :
010504 |13 SALARIO - NS5 PATRONAL g -
51,0508 GUTROS DESCONTOS DE ENCARGGS E CONTRIBUIGOES AD 137 i i
SALARIO
010506  |12° SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA 5
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 263,41 241
010601 [FERIAS -FGTS PEEe) o
010602 |FERIAS - NSSRETIDD #
010603  |FERIAS . IRRF
010604 |FERIAS - INSS PATRONAL Z s
01.0605  |ADICONAL DE 173 DF FERIAS - OUTROS DESCONTOS :
010607 |FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA 3
OUTROS DESCONTOS DE ENCARGCS E CONTRIBUIGOES AS
010699 repug
01.07 BENEFICIOS 43460.53 43.459,58
010701  |VALE-TRANSPORTE 165039 165939
010702 VALE-REFEICAQ 2957019 AS0N
010703 CESTA BASICA 10.200.00 10.800.01
010704  |CONVENIOS e 8
010705 |VALE-ALMENTAGAO
010799 OUTROS BENEFICIOS 1.440.00 140,00
01.08 OUTRAS DESPESAS OE PESSOAL ",
010801  |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA e
010803  |RESCISAO - INSS RETIDO T
010804 |RESCISAO - RRF
010805 |RESCISAO . FGTS
010007 |RESCISAO NDRETA :
010808  |RESCISAQ - PENSAQ ALIMENTICIA "
010899 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - >
2 MATERIAL CE CONSUMO 6.265,00 6.265.00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.5%0,00 1.580,00
020101 |SUPRIMENTO DE INFORMATICA 2000 e
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1,560,00 1 560,00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 4.685,00 4.685,00
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES =
020202 |COMBUSTIVEL PARAVEICULCS
020203 [MATERWAL DE LMPEZA ———
020204 |UNFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 161250 161250
020205 |GENERQS ALMENTICIOS
020206  |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 00,00 800.00
19202 Geampos@saudedafanilia ory si7.50 70
020259 LU THUS MA [ERIAR UE LUNSUMU 1.735.00 == 1735.00
ERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL T MFERNANDE SESAUDEDAFAMILIA CRG T
MATERIAL MEDICD / MEDICAMENTO 212,00 gmemmm Assinado N80
OGAE EMEDICANENTOS DIVERSOS -3
RODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS T T T
MA DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 21200 - 21200
0301, TE BOONTOLOGICO
030105  |GASES MEDICINAIS s U351g0
030106 |ORTESES E PROTESES
030189 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL z i T
)
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04 SERVICOS DE TERCEIROS 66.544,03 §6.544,01

04.01 SERVICOS TERCEIRZADOS £6.290,85 €6.250,05
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL < 5
040102 |ASSES3IORIA E CONSULTORIA = i

040103 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 12740 ITTE

04.0104 VIGILANCIA / PORTARIA | SEGURANGA 3143539 31.435.3¢
04.01 05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 238279 2] 89278

04.01 06 LAVANDERA S -
04.01.07 SND - ‘
04.01.08 SERVIGOS DE REMOGAQ ] 5

04.01.09 SERVIGOS DE TRANSPORTE 134,19 134,14
oron1o  |SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGAES E ARQUIVOS DE
< DOCUMENTOS EM GERAL 08 12,00
04,0199 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 942124 942124
04.02 EDUCAGAD CONTINUADA B P
040201  |EDUCAGAO CONTINUACA 2 %
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 253,08 253,08

04.0301 SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ % 2
04.03.02 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA - B

040303 |SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 53,00 253,08
040304 SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL = z
5 MANUTENGAD 9.818,42 9.838,42
05,01 MANUTENGAD 9838,42 9.818,42
050101 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 430000 430000
05.01.02 MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMIMNISTRATIVOS 4,108 22 410422

05.01.03 AQUISICAD DE PEGAS PARA NANUTENGAO OE EQUIPAVENTOS a 5
050104  [MANUTENGAO DE INFORMATICA . f
050106  [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 14020 14w,20

06 OBRAS - INVESTIMENTOS . -
06.01 OBRAS . =z
0601.01 REFURMAS : :

0601.02 AMPLIAGAQ E ADEQUAGAD B a
06.01.03 CONSTRUGAO = -
0601.04 PROJETOS ARQUITETONICOS R =
06 01.99 OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS . K
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - .

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 5 =
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS R -
07 01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5 =

(1] LOCAGAD 59.721,94 59.721,94
0B.01 LOCAGAO 59.721.94 5872194
0801.01 LOCACAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS o -
080102  [LOCACAO DE MOVEIS 5747324 5747324
080103  |LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ACMINISTRATVOS 22870 228,10
0801.04 LOCAGAO DE VEICULOS - i
09 DESPESAS DIVERSAS 8.524,44 8.524,44
09.01 UTILIDADE PUBLICA BA16.18 3.416,18
080101 AGUA 1 #0000 140000
00.0102 ENERGIA 643200 6.432,00
090103 |TELEFONIA 124,18 504,18

09.01.04 GAS . .
0901.05 FUNDO FIXO -

09.01.06 CORREIOS .
090107  [INTERNET -
090108 |DESFESAS DE TRANSPORTE : :
09.05 OUTRAS DESPESAS ey —

09 05.01 RATEIO INSTTUCIONAL S.\“
090502 |SEGURO e —
000500 |OUTRAS DESPESAS OIVERSAS - -

TOTAL GERAL 24.010,55 VT

Sio Paulo, 13 de novembro da 2025

MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA ORG
icampos@saudedalamilia.org

Assinado
Assinado
V Warts Eigents Eermandes Pebrate de Lina
V WAl CALeL Qibelo De oA
DA4Sign
N4Sign
Dra. Mana Eugénia Femandes Fedrosa de Lima
Maria label fubero de Campos Supenntendéncia - Associago Saude da Familia

Gerenta Administratva

com . brivenhca
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ANEXO VIl - Plano Orcamentério por unidade, tipo de servigo, silio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 05S) e Ratelo Institucional da 05S
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO PAULO
CIDADE DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
M+ éumomm SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
Perioda: Dezembre de 2025
PARCERIA: CG R0ON7/2015 - REQE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES"
SERVIGO: TRADICIONAL
Caédigo RUBRICAS DE DESPESAS dezi25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 287.126.00 287.126,00
01,01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 116.471,77 216171,77
01.01.01  [SALARIO Licuioo 200620 43 20065093
01.01 02 ADICIONAL NSALUBRIDADE 741040 7Tdi0.40
01.01.03 GRATIFICAGAD FiXA 2.500,00 2.500,00
010110 |ADICIONAL NHOTURNO =
01.01.11  |ADKCIONAL PERICULOSIDADE =
0101.99  |OUTROS PROVENTOS OE PESSOAL PROPRIO 561044 5a10.44
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL -13° 17.546,82 17.546,82
01.02.01 137 SALARIO 17 546 82 17.546.82
01.03 REMUNERAGAQ DE PESSOAL -FERIAS 582,77 saa77
01.03.01 FERIAS A
010302 [ADKCIONAL 113 FERIAS 587211 582277
01,04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 18.950,45 18.950.45
01.04.01 SALARIO - INGS RETIDO -
01,04.02 SALARIO - IRRF -
0104.03 SALARIO - INSS PATRONAL - N
01.04.04 FGTS 13,604 67 16 65487
01.04.05 PIS 2.068,81 208641
010406 |CONTRIBUIGAC SINOCAL - .
010499 |OUTROS OESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRBUIGOES 163,97 16897
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13* 15794 1.579,24
01.0501 _ [13" SALARIO -FGTS 1.579.24 157824
010502 13 SALARIO - INSS RETIDO
01.05.03 13° SALARIO - IRRF
010504 | 13" SALARIO - INSS PATRONAL B
L0506 g:ﬁ!:éuhcomos OE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AO 13
010508 | 13" SALARIO - FENSAD ALIMENTICIA :
01.06 CHCARGOS € CONTRIDUIGOCS - FERIAS 524,02 524,02
01.06.01 FERIAS - FGTS 52400 52402
010602 |FERIAS - NES RETIDO
010603 |FERIAS - RRF 3 z
01.06.04 FERIAS - NSS PATRONAL B
01.06.08 ANICIONAL DE 173 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS
01.06.07  |FERIAS - PENSAO ALMENTICIA =
QUTROS DESCONTOS DE ENCARGCS E CONTRBUIGOES AS
010699 |cepine
01.07 BENEFICIOS 16.530,91 2653093
01.07.01 YALE-TRANSPORTE 5645.01 963,01
01.07.02 VALE-REFEIGAOQ 13.016,90 18101620
01.07.03 CESTABASICA 6 600 00 6 600 00
010704 |CONVENDS
01,07.05 VALE-ALIMENTAGAQ &
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 545,00 500
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . 2
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA >
01.08.03 RESCISAQD - NS5 RETIDO . A
01.08.04 RESCISAO - IRRF :
010805 |RESCISAO-FGTS :
01.08.07 RESCISAQ INDRETA 2
010808 |RESCISAD - PENSAO ALIMENTICIA B
010899 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . .
2 MATERIAL DE CONSUMOD 2.567,00 2.567,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO BE7,00 B67.00
02 0101 SUPRIMENTO DE NFORMATICA . B
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 867,00 sar0
02.02 MATERIAL DE CONSUMO -OUTRGS 1.700,00 1.700,00
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES z
02.02.02 COMBUSTIVEL PARAVE'CULOS
020203  |MATERIAL DZ LIMPEZA ==
02.020¢ |UNFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR o000
02 0208 GENEROS ALIMENTICIOS o
02.0206  |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL
02,020 P' I 0 = e 200,00 200,00
02.02.949 UUITHUD MATERIAID UE LUNSUMU 500,00 -
ERIAL DE CONSUNO ASSISTENCIAL 188,00 MFERMANDE S@SAUDEDAFAMILIA CRG
MATERIAL MEDICO / M = 458,00 Assinado
03.01. OGAS EXMEDICAN ENTOS DIMER SO
0101 RODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSCS B i s < g
03.01, LIAT] DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 420,00 g 42800
Hh?%ourmanno
03.01.05 GASES MEDCINAB i U451 N
03.01.06 ORTESES E PROTESES -
030199 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL ) o .
Pt
D4Sign b2839798-26db-4 adsd-5dafba 21f ra confirmar as assinatura sa https://secura ddsign.com brivenficar /-
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04 SERVIGOS DE TERCEIROS 2.359.78 2.369.78

04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 220550 2.205,50

040101 ASSEGEORIA CONTABIL = 5

0401.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA = =

0401.03 SERVICOS. PROGRAMAS E APLICATNOS DE INFORMATICA 12438 1.243,93

0401.04 VIGILANCIA J PORTARIA / SEGURANGA 5 &

(401.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM

040108 LAVANDERIA

04.01.07 SNOD

04.01.08 SERVIGOS DE REMOGAQ i .

040109 SERVIGOS DE TRANSPORTE 138,19 133,18
040110 gz%%ﬁg:%zﬂ:ﬁg:hTfernuchs E ARQUIVOS DE 18000 i
040159 OUTRQS SERVICOS TERCEIRIZADOS 834,38 6,38
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA & o
040201 EQUCAGAO CONTINUACA - =
04,03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 16428 164,28
040301 |SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ 5 5
04.03 02 SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA = -
040303 SERVICO DE CUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 54,28 164,20
04.03.04 SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL . -
5 MANUTENGAD 7.307,42 7.197.42
05.01 MANUTENGAO 797,42 7.397,42
05.01.01 MANU TENCAO PREUIAL E ADEQUAGOES 430000 430,00
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 187222 1.672,22

050103 AQUISICAO DE PEGAS PARA NANUTENGAO DE EQUPAVENTOS 3 .

050104  |MANUTENCAO DE INFORMATICA N

05.01.06 LANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAS 142520 142530

06 OBRAS - INVESTIMENTOS - -
06.01 OBRAS P

06.01.01 REFORMAS

060102 |AMPLIAGAC E ADEQUAGAO

060103 CONSTRUGAD = 5

06 0104 PRO.ETOS ARQUITETONICOS = N

08 01.99 OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS - i

(24 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - -

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE . R

07.0101 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS [ _

07.01.02 EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS E 2

7] LOCAGAO 2,220,62 2.220,62
08.01 LOCACAO 212062 120,62
0801.01 LOCAGAD DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1,187 49 1,187,409
080102 |LOCAGAD DE MOVEIS - =
080103 |LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS ACMINISTRATNOS 153113 103313
0801.04 LOCAGAQ DE VEICULOS - .
09 DESPESAS DIVERSAS 535,23 51523
09.01 UTILIDADE PUBLICA 50322 503,22
0901.01 Acua - -
090102 |ENERGIA -
090103 |TELEFONIA 03,22 501,22 ~
09.01.04 GAS

09.01.05 FUNDO FIXQ

090106 CORREIOS z

09 0107 INTERNET

00.01.08 DESPESAS DE TRANSPORTE

09,05 OUTRAS DESPESAS 3201 32,01
090501 RATEID NSTITUCIONAL - n
090502 SEGURO am 20
09.05 99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS = = 9\
TOTAL GERAL aayoaes | 302.704,08

Sdo Paulo, 13 de nowembro de 2025

icampos@saudedatamilia arg

Assinado MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA ORG
Assinado !
V AL KAbel Lbelo De CAMPCS
Mara Bigenis Fermanbes Pebot de Lina
D4sign v
DASign
A ugénia Fernandas Pedroso da Lima
Matia lsabel Riberu da Campas Superinlendéncia - Assocagdo Saude da Famiia

Garorta Adminstratva

ad5d-5dafeadbe2 1f - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure d4sign com.b rfic
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ANEXO VIl - Plano Orcamentdrio par unidade, tipo de servigo, sitio funclonal, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAQ PAULO
s“+ é ;%Dmm COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
Sauze SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Periodo: Dezembro de 2025
PARCERIA: CG RO07/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIOADE: UBS VILA JAGUARA
SERVIGO: ESF
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS de2/25 TOTAL
1 PESS0AL E REFLEXO 544.192,54 584.132,54
01,01 REMUNERAGAD DE PESSOAL 432.767,72 4276172
01.0101 [SALARIO LiQUiDO 39147724 WATTH
01.01.02 ADICICNAL INSALUBRINDADE 23 864 B0 23 869 60
01.01.03 GRATIFICAGAO FIXA & 500,00 6.500 60
01.01.10 | ADICICNAL NOTURNG %
010111  |ADICICNAL FERICULOSIDADE A
010199 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRI) 1122083 11.22043
01.02 AGAO DE PESSOAL -13* 35.128,9 1542891
01.0201 13° SALARIO 3512393 3517833
01.03 REMUNERAGAD DF PESSOAL .FERIAS 11.658.20 1165830
01,03.01 FERIAS »
01.03.02 ADICICNAL 1/3 FERIAS 1165320 1185820
01,04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES Ir9B,00 3791900
01.04.01  |SALARIO - INSS RETIDO -
01.04.02 SALARIO - IRRF -
010403 |SALARIO - INSS PATRONAL -
01.04.04 FGTS 2142287 2342287
01.04.05 PiS 447732 407792
01.04.06 CONTRIBUIGAQ SINDICAL » =
010489 |OUTROS DESCOHTOS DE ENCARGOS E CONTRBUKCES 33821 1821
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES -13° FRITRD 116175
01.0501 13° SALARIO - FGTS 116175 316175
010502  |13° SALARIO - INSS RETIDO
01.05.03 137 SALARIO - IRRF
010504 |13 SALARIO - INSS PATRONAL 3
01.08.08 OUTROS DESCOMTOS DE ENCARGOS E CONTRBUIGOES AD 13 _
SALARID
010506 | 13" SALARIO - PENSAD ALIMENTICIA
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 1.043,14 104314
01,06.01 FERIAS - FGTS 1.043,14 1.040,14
010602 |FERIAS - NS5 RETIDO
01.06.03 FERIAS - RRF
01.06 04 FERIAS - NSS PATRONAL -
01,0605 |ADICICHAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTCS .
01.06.07 FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA = A
OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRBUGCES AS
010699 [repas %
01.07 BENEFICIOS §2.487.80 62.487.80
04.07.01 VALE-TRANSPORTE 2.974,54 297454
0°.07.02 VALE-REFE’:AO 4184205 4184215
010703 |CESTABASKCA 14.815.00 14.346.00
01.07.04 CONVENIOS A :
010705  |VALE-ALIMENTAGAQ :
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 2 PY="YT]
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL B R
01.0601 |RESCISAQ SEM JUSTA CAUSA s 5
010903 |RESCISAQ - NSS RETIDO . B
010804 |RESCISAQ - RRF 2 2
04.08 05 RESCISAD - FGTS
010807  |RESCISAD NDIRETA
01.05.08 RESCISAO - FENSAD ALIMENT CIA "
010899 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 3
2 MATERIAL DE CONSUMO 4.266,00 426600
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.201,80 1.291,00
020101  |SUPRILENTQ DE NFORMATICA % .
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 1.231,00 123100
02.02 MATERIAL DE CONSUMO -OUTROS 23915,00 2975.00
020201  |COMBUSIIVEL PARA GERADORES 5
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS .
020200 |MATERIALDE UMFEZA N B D :
020204 |UNFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1 500,00 1 50000
02.02.05 GENERDS ALIMENTICIOS
020206 |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL .
%ampﬁi@ﬁﬁ&&ﬁﬁﬁlﬂi arg A sisco
02.02.99 UL T HUS MATERIAS U LUNSUMY 500.00 5 300 00
ERIAL DE CONSUNO ASSISTENCIAL 99,00 MFERNANDE S@SAUDEDAFAMIUA ORG 5900
MATERIAL MEDICO | MEDICAMENTO . 599,00 Assinado 521,00
OGAS. BMEBICAMENTOS DIVERSOSN
0301, RODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS B e R e :
03, m! mrggﬁ DE MANUTENGAD ASSISTENCIAL A" d v 593,00
03.01 i TOLOGICO
03,0105 |GASES MEDICINAIS Dasign N
030106 |ORTESESE PROTESES i
030198 |QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL i T — 2
s
D4Sign b2839738-26db-4255-ad5d-5dafbadee2f - Para cor 15 assinaturas acesse https: ldsign.com. rifica ___ﬁw
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04 SERVIGOS DE TERCEIROS 38.144,40 38.144,40
04.01 SERVIGOS TERCEIRZADOS 3742222 741222
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL &
04.01.02  |ASSESSORIA E CONSULTORIA
040103 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATNVOS DE INFORMATICA 235068 235068
040104 |VIGLANCIA / POURTARIA | SEGURANGA 213717 2213717
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 1201653 1201653
04.01 06 LAVANDERIA
04.01.07 SND
04,0108 SERVICOS DE REMCGAQ
04.01.09  |SERVICOS DE TRANSPORTE 138,19 19
04.01.10 SERVICOS GRAF'COS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE i L
DOCUMENTOS EM GERAL 188.00
04.01.99 QUTROS SERVICOS TERCEIRIZACOS 54165 58165
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA =
04.02 01 EDUCAGAQ CONTINUADA S
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAS TERCERIZADOS 722,18 722,18
04.03.01 SERVICO ASSISTENCIAL - PJ
040302 |SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA
04.0303 SERVICO DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 722,14 722,18
04.03.04 SERVICO DE APQIO ASSISTENCIAL 3 ..
5 MAKUTENGAQ 35618,92 161892
05.01 MANUTENGAO 161892 361892
05.01.01 MANUTENGAQ PRETIAL E ADEQUAGOES = 3
05,0102  |MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 208832 2039.22
05.01.01  |AQUISICAOD DE PEGAS PARA MANUTENGAQ DE EQUIPANENTOS :
05.01.04  [MANUTENGAO DE INFORMATICA
05.01.04 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 157970 1.579,70
06 OBRAS - INVESTIMENTOS - .
06.01 OBRAS - -
06.01.01 REFORMAS
06.01.02  [AMPLIAGAD E ADEQUAGAO
060103  [CONSTRUGAD B
06.01.04 |PROJETOS ARQUITETONICOS 5 =
06.01.99 QUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS - 5
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . 2
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - .
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENGIAIS 5
07.01.02 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS, 2 =
[ LocAGAD 1.466,01 1.460,01
08.01 LocAgAo 1.465.01 1,468,010
08 01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 21750 23750
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS
08.01.03  [LOGAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS 122851 1.228.51
08.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS B =
a9 DESPESAS DIVERSAS 1.677,63 7.677,6
09.01 UTILIDADE PUBLICA 7.505,16 7.595,16
09.01.01 AGUA 247200 2472.00
09.01.02 ENERGIA 264210 2842.00
09.01.03 TELEFQONIA 248116 2481,16
09.01.04 GAS
000105  [FUNDOFIXO
09.01.06 CORREIOS -
09.01.07  [INTERNET
09.01.08 |DESPESAS DE IRANSPORIE
09.05 OUTRAS DESPESAS 82,47 1247
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL 5
09.05.02 SEGURD 8247 8247
090590  |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS P g
TOTAL GERAL 630.064,50 639.964,50
S40 Paulo, 13 de novembro da 2025
icampos@saudedalamilia.org MFERNANDE S@SAUDEDAFAMIUA.ORG
pemmsm Assinado Aslandg
V WA KotbeL € v e AT V Mot twente Forode Pebste de Lina
s DASign Rt
Dra. Mana Eugénia Femandes Pedroso de Lima
Maria isabel Ribero de Campos Supericterdincia - Associagso Saida da Famika
Garenta Adminstralva
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ANEXO VIl - Plano Orcamentdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA {Coord. Tecnica Adm da 0SS§) e Rateio Instilucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO PAULO
S{5+ é :‘RI‘)B::I..IID COCRDENADORIA REGIONAL DE.SAl'JI]E
sacar SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Periodo: Dezembro de 2025
PARCERIA: CG RCO7/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA
SERVIGO EgF
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS de2/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXD 1.032.085,83 1.032.085,83
01.01 mon 77063774 770837, 74
01.01.01  [SALARIO Liuibo 9743355 697 433 55
01.0102 ADICIONAL NSALURRIDADE ADATD 40 40,470 40
01.01.03 GRATFICAGAQ FIXA 1275000 12 750,00
01.01.10  |ADICIONAL HOTURNC Z
01.01.11  |ADICIONAL PERICULCSIDACE N
01.01 59 GQUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 19.383.79 19.043,79
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* T 62.554,54 62.554,54
01.0201  |13° SALARIO 6255454 6755054
01.03 GAO DE PESSOAL - FERIAS 20.757.08 20.757.80
01.02.01 FERIAS =
010302  |ADICIONAL 1/3 FERIAS 2075788 20.757,88
01,04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 6755346 67,558,458
010401  [SALARIO - INSS RETIDO e
010402 |SALARIO - IFRF .
01.04 03 SALARIO - INSS PATRONAL =
010404  [FGTS 5051652 50510.52
01.04.05 PIS 743965 743965
M.04.06 |CONTRBUIGAD SINDICAL :
01.04.59 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES €02.29 602,79
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13* 5630.11 5.630,1¢
01.05.01 13° SALARIO - FGT3 5353011 5 & 11
01.0502  [13° SALARIO - INSS RETIDO
01.0503  [13* SALARIO - IRRF
01.05.04 13* SALARIQ - 1SS PATRONAL %
110505 |OUTROS DESCONTOS DE ENGARGOS E CONTRIBUIGOES AG 13"
SALARIO
010506 | 13° SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA 3
01,06 ENCAROQOS E GONTRIBUIGOES - FERIAS 126500 1.063,09
01.06.01 FERIAS -FGTS 138800 1.868,00
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO ”
01.06.03 lﬁﬂms - IRAF o :
01.06.04 FERIAS - INSS PATRONAL %
01.06.08  [ADICIONAL DE /3 DE FERIAS - DUTROS DESCONTOS 3
010607  |FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA .
OUTROS DESCONTOS DE ENGARGOS E CONTRIBUIGOES AS
010659  |cepias 5
01.07 BENEFICIOS 103073 01 103.073,01
010701  |VALE-TRANSPORTE 453150 453159
01.07.02  [VALE-REFEIGAQ 70013 21 7001121
01,07.03 CESTA BASICA 24566 75 24088, 75
01.07.04  |[CONVENIOS .
01.07.05 |VALE ALMENTAGAQ A
010799 [OUTROS BENEFICIOS 3567 46 3,567 46
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . -
01.0801 |RESCSAQ SEM JUSTA CAUSA E
01.08.03 RESCISAQ - INSS RETIDO v
01.08.04 RESCISAQ - IRRF g -
010805 [RESCEAQ.FGTS
01.00.07 |RESCISAD NDIRETA
010508 |RESCISAD - PENSAQ ALIMENTICIA
01.08.99 (OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - =
2 MATERIAL DE CONSUMO £.501,00 6.501,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 240100 240100
020101 SUPRMENTO DE INFORMATICA
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 240100 2401 00
02,02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 4100 60 4.100.00
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES 3
02,0202 COMBUSTIVEL PARA VEIZULOS E
020203  |MATERIAL DE LMFEZA
020204 |UNFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1,800 00 180000
020205 |GENEROS ALIMENTICIOS
020206  |MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 00,00 80000
192.02 Ceampos@saudedafamiia org £00,00 800,00
02.02.99  [UUIKUS MATERIAR UE LUNSUNU 00,00 800.00
T8 GONBULG ABBIETERGIAL T MFERNANDE SO SAUDEDAFAMILIA CRG i
03 MATERIAL MEDICO ! MEDICAMENTO 7700 gmmmmm Assinado 177,00
0301 [DROGHS EWERICANENTOB DIMERSUSIC. i
0301 ROOUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVFRS0S Bgh oo 7 oo
03014 MATERIAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 277,00 i .00
0101 TERIATHDONTOLAGICO [ ]
03.01.05 GASES MEDICINAIS L= 'LEID
03.01.06 ORTESES E PROTESES
030169 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSSTENCIAL

D4Sign £2839733
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04 SERVICOS DE TERCEIROS 27.659,80 27 659,80
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 27.104,80 27.104,80
040101 |ASSESSORIA CONTABIL
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA X -
040103 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 52108 ey
04.01.04 VIGH ANCIA | PORTARIA { SEGURANCGA a 294 22 4 284 72
040105  |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 11876 26 187626
040106  |LAVANDERIA ) =
040107 |SKD : =
04.01.08  |SERVICOS3 DE REMOGAD - -
040109  [SERVCOS DE TRANSPORTE &51.41 S5
so110  |SERVGOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE ol
DOCUMENTOS EM GERAL L 304,00
04.0199 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZACOS e oim
04.02 EDUCAGAQ CONTINUADA E z
040201  |ECUCAGAO CONTINUADA . ,
04.03 G ASSIS 0s 555,00 §65,00
040201 |SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ =
040302 |SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA g 2
040103 |SERVGO DE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 585,00 555,00
04.0304  |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL . -
5 MANUTENGCAO 6.880,42 6.889,42
05.01 MANUTENGAO 6.899,42 588,42
05.01.01  |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 430000 430000
050102 |MANUTENGAO CE EQUPAMENTOS ADMNISTRATIVOS 2267.22 128722
050103 |AQUISIGAO DE FEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS B .
050104 |MANUTENCAQ DE (NFORMATICA A =
05.01.06 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 22.20 220
06 OBRAS - TOS - =
06.01 OBRAS . =
naninl  |REFORMAS 3 -
06.01.02  |AMPLIAGAO E ADEQUAGAO ? 2
06.01.03 CONSTRUGAOD 2 5
060104 |PROJETOS ARQUITETONICOS . o &
0601.99 |OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFCRMAS E '
a7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - -
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
070101  |EQUIPAMENTOS ASSISTENGIAIS 2 =
07.01.02 | EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS z =
a8 LOCAGAD 9.962,20 8.962,20
08.01 LocAGAD 9.942.20 9.962.20
nan101  [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 144554 144564
08.01.02 |LOCACAO DE MOVEIS = :
080103 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATNOS 351034 351098
080104 |LOCACAO DE VEICULOS 5.005.58 5 005,58
09 DESPESAS DIVERSAS 852546 8.52546
09.01 UTILIDADE PUBLICA 8.349.27 8.342,27 ~\
09.01.01  |AGUA 4.300,00 139,00
09.01.02 ENERGIA 350,00 350,00 \
09.01.03 |TELEFONIA PPTrT] a2t
09.01.04 GAS -
08,0105 |FUNDO FXO B B
00.01.06 |CORREIOS
03.01.07  [INTERNET 5
09.01.08 |DESPESAS DE TRANSPORTE
09,05 OUTRAS DESPESAS 176,19 176,18
09.0501 |RATED INSTITUCIONAL 2 - ey
09.0502 SEGURO 175,18 176,19
09.0509 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS . -
TOTAL GERAL 1.091.500.71 1.091.900,71
Sa0 Paulo, 13 de novernro de 2025 [
icampos@saudedalamilinorg
MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILA ORG
Assinado :
Assinado
MARK ARl Lbefs De CAMPOl
V V Wlarte Brgmu Fonode Pebratr de Lina
D4Sign D4Sign
Ora. Mana Eugdnia Femandas Padrosa de Lima
Maria lsabel Ribéira da Campos Superntendincia - Asscdiagio Saide da Famila
Garenta Administratva
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ANEXO Vil - Plano Orcamentdrio por unidade, tipa de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da ©585) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO PAULO
SU!+ e mm COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
Savoy SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
Perioda: Derembra de 2025
PARCERIA: CG RC07/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: UBS VILA PIAUL
SERVIGO: ESF
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS de2i15 TOTAL
1 584.452.60 $34 452 60
01.01 REMUNERAGAQ DE PESSOAL 44120850 441.208,51
01.01.01 SALARIO LiQuino 360.180 25 109,180 25
010102 ADICIONAL NSALUBRIDADE 2417040 2417040
01.01.03 GRATIFICAGLO FIXA 7000 00 7 000,00
0101.10 ADICIONAL NOTURNO *
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE
010199 |OUTROS PROVENTQS DE PESSOAL PROPRIO 1145403 1145493
0102 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° B 3526259 158625
01.0201 13' SALARIO 35862 54 35 862,54
01.03 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS 11990.80 11.9¢0,00
010301 [FERIAS :
010302  |ADICIONAL 173 FERIAS 11900 86 1180086
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 1873136 38.731,36
010401  |SALARIO - INSS RETIDO ”
010402  [SALARIO - IRRF
010403 [SALARIO - INSS PATRONAL =
01.04.04 FGTS M.12003 312088
01 04.05 PIS 426513 426518
010406 |CCNTRIBUIGAO SINDICAL .
010499 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS € CCNTRIBUIGOES W52 W52
01,05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 122778 117,76
01.05.01 13° SALARIO - FGTS 11776 122178
010502 13* SALARIO - INSS RETIDD £
01.05.03 13* SALARIO - RRF
01.05.04 13* SALARIO - NS5 PATROMNAL o [
01.05.05 Fy SCONTOS DE ENCARGOS E CCl UICOES AD [EQ 2 .
01.05.08 13* SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA E
01,06 ENCARGOS E CONTRIRUIGOES - FERIAS 107099 1.070.9
01.06.01 FERIAS -FGTS 137099 1.070.93
01.06.02 FERIAS - INSS RETIOO =
01.06.03 FERIAS - RRF 5
01.0604  [FERIAS - INSS PATRONAL
01.06.05  |ADICIONAL DE 11 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS B
010607 FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA B -
OQUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS
010659  |rmiag .
01.07 BENEFICIOS 6125347 6125347
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 277183 277183
010702  |VALE-REFEIGAQ 4149818 41494 18
01.07.03 CESTA BASCA 1479375 149175
01.07.04 CCNVENOS N
01.07.05 VALE ALMENTAGAO ¥
010759  |OUTROS BENEFICIOS 218931 278991
01,08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - .
01.08.01 RESCSAD SEM JUSTA CAUSA 5
01.08.03 RESCSAD - INSS RETIDO N
01.08 04 RESCSAD - IRRF
01.08.05 RESCISAQ -FGTS -
01.08.07 RESCSAQ NDRETA
01.08 08 RESCSAD - PENSAO ALIMENTICIA
010859 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - 5
2 MATERIAL DE CONSUMO 5 502,00 550200
0201 NATERIAL OE ESCRTORIO 142000 Vamoa |
0201 0% SUPRMENTO DE IMFORMATICA 2000 200
02.01.02  |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 130000 1 800,00
02.02 MATERIAL DE +OUTROS 182200 3.662,00
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES x
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEICULOS 3
020203 |MATERIAL DE LMPEZA - .
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1,500 00 1 &0 00
02 02.05 GENEROS ALIMENTICIOS -
020200  |MATERIAL DE MANUTENGAOQ EM GERAL N
0202 g 3 sausdedafanvia org ma [
0202 89 LU TRUS MA TERIAIS UE LUNSUMU 125700 1.257,00
- DE CONSUMO ASSISTENCIAL 7300 MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA ORG —t
MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 00 Assinado a0
EAMEBICAN ENTOS DIMERSOR " ' .
RODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS | R e T .
MAT| DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL T30 I 4 275m
03.01 ONTOLOGICO I
030105 GASES MEDICINAIS L JLE 5
03.01.06 ORTESES E PROTESES
030199 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSETENCIAL T
]
-‘21
D4Sign b2839798-26db-4255-ad5d-5daf6a06e2 1t - Para confirmar as assinaturas acesse hitps://secure ddsign.com brisenf

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art, 109, §2, Brasil



04 SERVIGOS DE TERCEIROS 38.498.46
04.01 SERVIGOS TERCEIRZADOS X 38.188,66
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL : .
040102 [ASSESSORIA E CONSULTORIA % a
04.010)  |SERVICOS. PROGRAMAS E APLICATNOS DE INFORMATICA 282217 282217
04.01.00  |VIGLANCIA 1 PORTARIA / SEGURANGA 2007 g
040105  |UMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 1187626 11876.26
040105  [LAVANDERIA
04.01.07 |SND : .
04.0108  [SERVKOS DE REMOGAD 5
04.01.09 SERVICOS DE TRANSPORTE 133,19 133,19
T —
040199 |DUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 147 47 Varar
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA . s
04.02.01 EDUCAGAG CONTINUADA . &
04.0 SERVICOS ASSISTENCIAS TERCERZADOS Ho40 11080
040301  |SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ 3
040102 |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA . %
040301 |SERVICO OE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 310,80 310,80
04.03.04  |SERVIGO DE APOIO ASSISTENGIAL z &
5 MAN 6.754.20 6.758,20
05.01 MANUTENGAO 6.759,20 6.758,20
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 4300 00 430000
050102 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATI/OS 208600 2086 00
0501.03  |AQUISK;AD DE PEGAS PARA MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS
0501.04 |MANUTENGAD DE INFORMATICA 3 -
050106 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 32,0 m.n
[0 OBRAS - INVESTIMENTOS - .
06.01 OBRAS . B
060101  |REFORMAS
060102 |AMPLIAGAO E ACEQUAGAO
060103  |CONSTRUGAD
06.01.04 PROJETOS ARQUITETOMICOS
060189 |OUTRCS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS § :
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . .
0741 EQUIPAMENTO E WATERIAL PERMANENTE . .
070101 |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS
07.01.02 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS P %
(] LOCAGAD 8.511,42 851,42
08.01 LOCAGAD 151147 851142
080101 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 120,12 123,12
08.01.02 _ [LOCACAO DE MOVEIS P 5
08.0101 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS 212801 212601
0801.04 LOCAGAQ DE VE'CULOS 514629 5.148,20 i
a9 DESPESAS DIVERSAS 21.99,68 21.992,66
09.01 UTILIDADE PUBLICA 1149158 2199346
09.01.01 AGUA 15.00.00 15 500 00
090102 ENERGIA 3684 0 3688 00
09.01.03 TELEFONIA 205,68 2.805 66
090104 |GAS =T )
090105  |FUNDOFINO
090106  |CORREIOS
090107  |INTERNET
000108 |UESPESAS DE TRANSPORTE :
09,05 OUTRAS DESPESAS 5 =
090501  |RATEID INSTITUCIGNAL
090502 |SEGURO
090509 |QUTRAS CESPESAS DIVERSAS s g
TOTAL GERAL 875.990,34 675.930,34 {
Sdo Paulo, 13 de novemnbro da 2025
icampos@saudedalamitiacrg MFERNANDE S@ SAUDEDAFAMILIA CRG
Assinado Assinado
V WALA EAbel Obels Do TAMPL V Wt Braenie Fernantes Pebrots de Lima
DA4Sign DA4Sign
Dra. Mana Evgéria Famandas Padroso da Lima,
Maria lsabel Ribeiro da Campos Superinlendincia - Associagso Sadda da Famila
Gerente Administratva
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ANEXO VIl - Plane Orcamentdrlo por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da O88) e Rateio Institucional da 0SS

CIDADE DE
e @ §5Eo

SECRETARIA MUNICIPAL DE SA[DE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECHICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO

D4Sign b2839798-26db-4

15-ad5d-5dafbad6e21f -

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2,.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil

ir a$ assinaturas > hitps:

secure.ddsign.com.br

e &2
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Periado: de 2025
PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCAL DA STS LAPA
UNIDADE: UBS VILA ROMANA
SERVIGO: TRADICIONAL
Cédige RUBRICAS DE DESPESAS dez/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 376.516,90 YT

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 27004 82 287.10482
01.01.01 SALARIO Liauioo 266301 00 26663100
01.01.02  |ADICIONAL INSALUBRIDADE Saaaa0 S
01.01.0  |GRATIFICAGAD FIXA 390000 ol
010110 |ADICIONAL NOTURNO =
01.01.11  [ADICIONAL PERICULOSIDADE : :
01.01.99 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 745142 745142

01.02 GAO DE PESSOAL - 13* 2330451 220451
01.02.01 13 SALARIO 22304 51 g

01.03 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS 173284 773284
010301  [FERAS .
01.0302  |ADICIONAL 1/3 FERIAS 773284 Froryyy

01,04 ENCARGOS E CONTRBUIGOES 2516873 2516473
01.0401  |SALARIO - INSS RETIDO !
01.0402  |SALARI - IRRF -
010403 [SALARIO - INSS PATRONAL = =
01.04.04 FGTS 2724 2217274
01.04.05 Pis 277156 27715
01.0406 |CONTRBUIGAD SINDICAL .
0104899 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 22443 ppr

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 209744 PPy
01.05.01 13 SALARID - FGTS 209744 200744
010502  |13° SALARIO - INSS RETIDO
01.05.03 13* SALARIO - IHKF
01.0504 | 13° SALARIO - INSS PATRONAL = =
L0805 GUTROS DEGCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AD 137

SALARID
010506  |13° SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA =

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS §95.34 635,84
010601 [FERIS - FGTS 5,94 63594
01.0602  |FERIAS - NS RETICO
01.08.01 FLRIAS - IRRT
010504  |FERIAS - NSS PATROHAL
01.06.05  |ANICIONAL OF 1/3 DF FERIAS - OUTROS DESCONTOS
01.06.07 FERIAS - PENSAO ALIMENTICIA &

QUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS £ CONTRIBUICOES AS
e )

01.07 BENEFICIOS 1248262 3248262
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 88,79 988,79
01.07.02 VALE-REFEIGAO 7225883 2213833
01.07.01 CESTA BASICA 820000 120000
01.07.04 CONVENIOS
010705 |[VALEALMENTAGAG
01.07.99 QUTROS BENEFICIOS 103500 153500

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL % -
01.0301  |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA
01.08.01 RESCISAD - INSS RETIDO
01.03.04 RESCISAO - IRRF
010305 |RESCISAC-FGTS I
010307  |RESCISAC INDIRETA
010308 |RESCISAO - PENSAC ALIMENT.CIA
010399 |OUTRAS DESPESAS OE PESSOAL

2 MATERIAL DE CONSUMO 1.706,00 3.706.00

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 181100 Ldiig0
02.01.01  |SUPRIMENTO DE INFORMATICA
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL Ta11.00 ]

02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 2.085.00 208500
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
020201 |MATERWAL DE LIMPEZA
020204 |UNIFORMES E RCUPARIA HOSPITALAR 445,25 525
020205 |GENEROS ALIMENTICIOS
020206 |MATERIAL DE MANUTENGAG EM GERAL 20,00 e
192,92 Geampos G saudedafamiia.ory a7s 140,75
02.02.99 UU T HUS MA | ErIAK UE LUNLUNU .00 . 70000

ERIAL DE CONSUNO ASSISTENCIAL s MFERNANDE SSAUDEDAFAMILA ORG
MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 135,00 g Assinado Qi
OG#E EMEBICAMENTOG DERSTH (L l
03,01, RODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS || e
03.01 a lmr?ggg‘ne MANUTENGAD ASSISTENGIAL 815,00 | J 1500
03.01 COOONTOLOGICO
030108 GASES MEDICINAIS - - E DASIgn
03.01.06 ORTESES E PROTESES
03.01.9% QUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL
'
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L) SERVICOS DE TERCEIROS 333501 333501

04,01 SERVIGOS TERCERZADOS 3.007,14 3.002,14

04.0101 ASSESSORIA CONTABIL

04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA =

040103 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATNGS OE INFORMATICA 209469 208459

04.01 04 VIGILANC 1A / PORTARIA / SEGURANGA E

04.0105 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM -

04.01 06 LAVANDERIA :

04.01 07 SND 5

04.01.08 SERVIGOS DE REMOGAQ - -

04.01.09 SERVICOS DE TRANSPORTE 133,19 rrva
04.01.10 SERVIGOS GRAFICOS, DIGTALIZAGOES E ARQUIVOS DE _—
DOCUMENTOS EM GERAL 152,00
04.01.00 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 57728 e
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA i 5
04.0201 EQUCAGAD CONTINUADA _ B
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 132,87 332,87

04.0301 SERVICO ASSSTENCIAL-PJ

04.03.02 SERVICOS ASSISTENCIAIS - RPA

04.0303 SERVICO DE OUTROS FROFISSIONAIS DA SAUDE 33287 312,87

04.0304  |SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL - -
5 MANUTENGAQ 3123392 123802
05.01 MANUTENGAO 128,82 FETT
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 5 )
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 173622 178,22
050103 AQUSICAO DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS . .
05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA % N
05.01.08  |MAMUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 1502.70 180270
96 OBRAS « INVESTIMENTOS = 5
06,01 OBRAS e

06.01.01 REFORMAS

06.01.02 AMPLIAGAQ E ADEQUAGAOQ = e

06.01.03 CONSTRUGAQ : P

06.01.04 PROJETOS ARQUITETONICOS . _

06.01.99 QUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS - %

o7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS . E

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -

07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS = 2
07.01.02 EQUPAMENTOS ADMINISTRATIVOS T =

a8 LOCACAD 1.200,23 1.809,23
08,01 LacAcAa 1809,23 1,609,2

08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS

080102  |LOCAGAO DE IMOVEIS

08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINIS TRA T VOS 1.804,23 1.809,23

08.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS = 3
[L] DESPESAS DIVERSAS 705,08 705,06
09.01 UTILIDADE PUBLICA 508,41 518,41
09.01.01 AGUA
09.01.02 ENERGIA = ]
09.01.03 TELEFONIA 50841 53 41

09.01.04 GAS 3 R

09.01.05 FUNDO FIXO : -
090106 |CORREQS . :
09.01.07 INTERNET

09.01.08 DESPESAS DE TRANSPORTE -
09.05 OUTRAS DESPESAS e =

09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL " -

09.0502 _|SEGURD rroep T

00.0500 |CUTRAS DESPESAS DVERSAS = -
TOTAL GERAL 1201642 39201612

Sdo Paulo, 13 da novembro ds 2025

icampos @saudedalamiliaorg MFERNANDES@ SAUDEDAFAMILIA CRG
pemmsmn Assinado Assinado
V’ MALA BAbel. Qbefo De cAMPOL V Vil Bupnu Foumde Pebras b0 Lima
S D4Sign D4Sign
Dra. Mana Eugéria Fermandes Pedroso de Lima
Maria isabel Ribeiro de Campos Supenrlandéncia - Assoclagda Sadda da Familia

Gerenta Adminsiratvo
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ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Ratelo Inslitucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO PAULO
sus+ é Sy COORDENADORIA REGIONAL DE.SM'.IDE
st SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
Perioda: de 2025
PARCERIA: CG R007/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LAPA
UNIDADE: COORDENAGAO TECNICA ADMINISTRATIVA
SERVIGO: GESTAO LOCAL
Cédign RUBRICAS DE DESPESAS eails TOTAL
1 PESS0AL E REFLEXO 8877379 FTeY
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 141078 START
01.01.01 SALARIO L'QUIDO 36033075 gy
01.01.02 |ADICICNAL NSALUBRIDADE ppe=— e
01.01.0)  [GRATIFICAGAD FiXA 511600 [T
010110 |ADICIONAL NOTURNO y _
01.01.11  |ADICIONAL PERICULOSIDADE g
01.01.99 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 379542 =
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 12* 3053533 2083839
01.0201  |13° SALARIO 3043539 3053539
01,03 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS 1017843 PP
01.03.01 FERIAS >’
010302  |ADICIONAL 113 FERIAS T0.78.08 T
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 33388,18 3308815
010401  |SALARIO - NSS RETIDO -
01.04.02 SALARID - RRF -
01.04.03 SALARID - NSS PATRONAL 2
010404 [FGTS 24 147,52 e 10782
01.04 05 PIS 184308 FPTEpR
01.0406 CONTRBUIGAD SINCICAL 5 3
01.04.99 |OUTROS DESCONTOS CE ENCARBOS E CONTRIBUIGOES B80T e
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 275720 275728
01.05.01 13" SALARIO -FGTS 2.157.28 275728
010502 | 13* SALARIO -INSS RETIDO 5
01.05.03 13* SALARID - IRRF :
01.05.04 13* SALARIO - INSS PATRONAL 5 3
010505 |0UTROS OESCONTOS CE ENCARGOS E CONTRIBUIGDES AG 13°
SALARIO 2
01.05.06 13° SALARIO -PENSAO ALIMENTICIA ~
01,06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 916,02 atenz
01.06.01 FERIAS -FGTS a16.c2 T
01.06.02 FERAS - INSS RETIDO =
01.00.03 FERAS - IRRT N
010604 |FERIAS - INSS PATROMAL =
01.06.05 |ADICIONAL DE 173 DE FERIAS - OUTROS DESCONTAS 5
01.06.07 FERIAS - PENSAC ALIMENTICIA -
[ gguimgs DESCOMNTOS CE ENCARGOS E CONTRIBUICGES AS -
01,07 BENEFICIOS G0 PR
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 217008 217008 /
01.07.02  |VALE-REFEIGAO 32,285 61 =
010700 |CESTABASICA 8 05,00 P
01.07.04 CONVENIOS 2
010708  |VALE-ALIMENTAGAO
01.079¢ OUTROS BENEFICIOS 720,00 72000
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5
01.08.01 |RESCISAD SEM JUSTA CAUSA A
01,0803 |RESCISAO - INSS RETIDO
01.08.04 RESCISAO - IRRF
01.080f |RESCISAQ-FGTS
010807 |RESCISAQ INDIRETA
01.08 08 RESCISAQ - PENSAO ALIMENT CIA
01.0899 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL ;
2 MATERIAL DE CONSUMO 5.876,00 5.876,00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 67,00 e
020101 |SUPRIMENTO OF MFORMATICA -
020102 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 7.0 = l
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 5.209,10 5109.00 i
02.02.01 COMBUSTIVEL PARA GERADORES
02.02.02 COMBUSTIVEL PARA VEICULOS
020203 |MATERIAL DE LIMPEZA 1 200.00 R
02.02.04  |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 18,25 176.25
020205 |GENEROS ALIMENTICIOS 2.000.00 YY)
020206  |MATERIAL DE MANUTERGAO EM GERAL ) 5150
102.02.Gc ampas Gsaudedatamiia org 5875 58.75
02.02.9% LUIHOS MA | ERIAIS Uk LUNBUMU 1.131.00 Y8300
ERIAL DE GONSUND ABETENCIAL - MFERNANDES@SAUDEDAFAMILA ORG =
[ MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTD 5 s Assinado 3
03.01, CEAS EMEDICANENTOR DIMERSOS 0L
03.01 00UTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS AP T
03.01. MAT] DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL ‘
03.01. TOLOGCO T
03,0108 GASES MEDICINAIS . S DASTgN
03.01.06 |CRTESES E PROTESES
030199  |CUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL
~
\
il
5
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a4 SERVICOS DE TERCEIROS 35.080,25 3598025

04.01 SERVICOS TERCERIZADOS 35.791,77] 35.703,77
04.01.01 ASSESEORIA CONTABIL =
040102 |ASSESSORIA E CONSULTORIA PR 31771
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATNVOS DE INFORMATICA B :
0401.04 VIGILANCIA | PORTARIA { SEGURANGA 10.734,30 10.734.30

04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM
04.01.08 LAVANDERWA - E
040107 SND - e
04.0108 SERVICOS DE REMOGAD - %
04.0109 SERVICOS DE TRANSPORTE 945500 9.855.00
SERVICOS GRAFICOS, DIGITAUZAGOES E ARQUINOS DE

040110 InOCUMENTOS EM GERAL 1200 1200

040169 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 5a74 78 07478
04,02 EDUCAGAO CONTINUADA a _

040201 |CDUCAGAG CONTINUADA - -
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERZADOS 188,48 186,43

040301 |SERVICO ASSISTENCIAL - PJ

040302 |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA : 5

040303 |SERVIGO DE OUTRGS PROFISSKGNAIS DA SAUDE [

040304 |SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL : .

5 MANUTENGAD 271122 2711.22

05.01 MANUTENGAO 271,22 2711

050101 |MANUTENGAG PRECIAL E ADEQUAGOES 20000 e

050102 |MANUTENGAD DE EQUPAMENTOS ADMNSTRATIVOS 151122 sz

050103 [AQUISIGAD DE PEGAS PARA MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS i 2
050104 MANUTENCAQ DE INFORMATICA 3 5
05.01.08 MAHUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS - -

a6 OBRAS - INVESTIMENTOS - W
06.01 DERAS .
06.0101 REFORMAS

06.0102 AMPLIAGAO E ADEQUAGAO

06.0103 CONSTRUGAQ

060104 PROJETOS ARQUITETANICOS

06.01.00 OUTROS SERVIGOS DE OBRAS E REFORMAS & iy

07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - 5

07,01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE . 3

07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS - 5

07.01.02  |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS : i

[ LOCAGAD 68.976,00 68.976,08
08.01 LOCAGAO 62.976.08 £9.976,08
08.01.01  [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIALS : <
08.0102  |LOCACAO DE MOVEIS 3213233 21n1
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATOS 11481049 11.810,89
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS 2521288 25.212.86
[ DESPESAS nmn 6.787.36 6.787,86
09.01 UTILIDADE PUBLICA 6.623,47 6.629,47
09.01.0% AGUA 160 00 160000
08.01.02 ENERGIA 2178200 2.762 0
08.01.03 TELEFONIA 224747 224747
09.01.04 GAS . -

09.01.05 FUNDQ FIXO
09.01.08 CORAERS

08.01.07 INTERNET E
00.01.08 DESPESAS DE TRANSPORTE 2 .
09,05 OUTRAS DESPESAS 158,30 158,39

02.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL . R

080502 |SEGURO 158,39 15838

09.05.00 CUTRAS DESPESAS DIVERSAS . -
TOTAL GERAL 619.105.20 619.105,20

Sio Paulo, 13 da novembra da 2025

icampos@saudedalamiliaorg MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA.ORG
Assinado Assinado
PIARIA A2 Lbelo De cAMIGS
V PF Mirt Bner Forudes Pedrow fe Lima
D4Sign D4Sign
) Dra. Mana Eugénia Femandas Pedrosa de Lima
Moria satel Ribeiro do Campos " Superirtendiicia - Assocagdo Satkde da Famika

BGerente Adminsiralva
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ANEXO VII - Plano Grcamentdrio por unidade, tipo de servigo, sitio funcional, CTA (Coord. Tecnica Adm da DS$) e Rateio Instilucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAQ PAULO
“+ e;r"’wm COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
ey SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
mmwmﬁn-mumnzm
|Periodo: Dezembra de 2025
PARCERIA: CG ROO7/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS LARA
UNIDADE: INSTITUCIONAL DE GESTAD
SERVIGO: GESTAQ CENTRAL
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS de2/25 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 7838093 27838093
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 20523298 T oszass|
010101 SALARIO LIQUICO 194 12 41 AT
01.01.02 | ADICIGNAL S ALUBRIDADE 204,00 e
010103 |GRATFICAGAO FIXA 000 P
010110 |ADICIONAL NOTURNO
010111 |ADICIGNAL FERICULCSIDADE : -
010199 |OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO ﬁ'f S5 re=rn
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 16.658.92 YY)
010201  |13° SALARIO 16,664 99 66580
01.03 REMUNERAGAQ DE PESSOAL - FERIAS 553430 s53430
010301 |FERIAS
01.0302 ADICIONAL 1/3 FERIAS 553430 553430
01,04 ENCARGOS E CONTRBUIGOES 17.991.50 1799159
010401  |SALARIO - INSS RETICO 3
010402  |SALARIO - RRF -
01.04.03 SALARIO - INSS PATRONAL =
01.04 04 FGTS 16 84986 15 849,86
01.04.05 PIs 188123 188123
010406 |CONTRIBUIGAO SMNDICAL 5 e
010499 |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRBUCOES 16050 o 050
01,05 ENCARGOS E KES 4993 YT
01.0501 13 SALARIO - FGTS 149923 1.499.31
010502 | 13* SALARIO - INSS RETIDO =
01.0504 13* SALARIO - IRRF :
010504 | 13° SALARIO - INGS PATRONAL 5
\DEad ﬁ&ﬁg DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRBULOES AG 157 i .
01,0506 13" SALARIO - PENSAQ ALIMENTICIA =
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES : FERIAS 498,10
01.0601 FERIAS -FGTS FECRT
010602  |FERIAS - NS5 RETDQ
0106 03 FERIAS - RRF
01.06.04 FERIAS . INSS PATRONAL
01.06.05 ADICIONAL DE 17 DE FENIAS - QUTROS DESCONTOS
01.06 07 FERIAS - PENSAD ALIMENTICIA
TR gé.:ags DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUIGOES AS
01.07 BENEFICIOS 1.945,76 30965768
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 625,76 58576
010702  |VALE-REFEIGAQ 2420000 24 300,00
01.07.03 CESTABASICA 600000 5.000,00
01,07.04 CONVENIOS
01,07.05% VALE-ALIMENTAGAQ
0107899 |OUTROS BENEFICIOS) V0e0.00 08000
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5 =
01.0801 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R
010803 AESCISAQ - HSS RETIDO S
01.08.04 RESCISAQ - RRF 5
01,0803 RESCIBAQ - FGTS = 2
01.08.07 RESCISAQ INDIRETA =
01.0808 RESCISAQ - PENSAQ ALIMENTICIA N
010839 |OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . == =
2 MATERIAL DE CONSUMQ 532800 5.328.00
02.01 MATERIAL DF ESCRAGRIO 945,00 84580
020101 SUFRIMENTO DE INFORMATICA 286,00 e
020102 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL S5 00 558 00
02.02 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 183,00 435100
020201 |COMBUSTIVEL PARA GERADORES 3
020202 |COMBUSTIVEL PARA VEKCULOS -
020203 |MATERIAL DE LMPEZA 200000 P
02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR =
02.0205  |GENEROS ALIMENTICIOS 1300.00 T
02 0206 201,00 23300
02.02.G¢ amp
e = l_“ MFE RNANDE SO SAUDEDAFAMILIA ORG =
WATERIAL MEDICO [ MEDICAMENTO 2 g Assinado
OGAT BMERICAMENTOR DMERSOR: - * | |
AOOUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS il T S Ee
MAT] DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL i
T NTOLOGICO | |
030105 |GASES MEDCINAIS L= LED
[030106  |ORTESES E PROTESES
030199 |OUTROS MATERIAIS OE CONSUMO ASSISTENCIAL -
5
\
&
D4Sign £2339793-264b-4255-3d5 {-5daf6a0fe2 1t - Para confirmar as assinaturas a http gr.cam hrivenficar

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2,200-2/01, Art. 109, §2. Bras

93



04 !Eﬁ\ﬂ& DE TERCEIROS 30.331,37 30.331,37
04.01 SERVIGOS TERCEIRZADOS 19.75549 79.755.49
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL
04.01.02  |[ASSESSORIA E CONSULTORIA 438180 4.241,0
040103  [SERVICOS. PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 12 564,72 1298472
040104  |VIGLANCIA / PORTARIA ! SEGURANGA E
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM =
04.01.05 LAVANDERIA e
04 01.07 SND .
04.01.08  [SERVICOS DE REMOGAD
04.01.09 SERVIGOS DE TRANSPORTE 515,00 51500
T,
oLoi:%0 ggfé\:jﬁg: %;Ag\x‘:ggn TI(-:, ALIZAGOES E ARQUIVOS DE Riai Lo
04.01.99 OUTRCS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1165097 11.950,97
04.02 EDUCAGAQ CONTINUADA R g
04,0201  |EDUCAGAD CONTINUADA 7
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAG 57588 575,00
04.03.01 SERVICO ASSISTENGIAL - PJ
040302  [SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA
04.03.03 SERVICO DE OUTRQS PROFISSICNA S DA SAUDE 57568 575.38
04.03.04 SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL i B
5 MAN 2,079,00 2.079.00
05,01 MANUTENGAO 2079,00 207900
05,01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 1.200,00 1.200,00
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS B79.00 879,00
05.01.03 AQUISIZAQ DE PECAS PARA MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 5 =
05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA
05.01.06 WMANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS %
06 OBRAS - INVESTIMENTOS . -
06.01 OBRAS a =
06.01.01 AEFORMAS.
060102 |AMPLIAGAO E ADEQUAGAO
06.01.03  |CONSTRUGAO
06.01.04 |PROJETOS ARQUITETONICOS
06.01.99 OUTROS SERVICOS DE OBRAS E REFORMAS s
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS - .
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE . .
07.01.01 EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS W 5
07.01.02 |EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS i =
08 LOCAGAOD 15.487 43 15.437,49
08,01 LocAGAO 15.497,40 1549743
08.01.01  |LOCAGAO DE EQUIFPAMENTOS ASSISTENCIAIS F
08.01.02 LOCACAO DE MOVEIS 1264371 12 643,71
0801.03 LOCACAO DE EQUIFAMENTOS ADMINISTRATVOS 285178 285378
08.01.04  |LOCACAQ DE VEICULOS N
09 DESPESAS DIVERSAS 402,00 A12,09
09.01 UTILIDADE PUBLICA 424202 424203
09.01.01 AGUA 1.100,0 1.100.50
090102 |ENERGIA 30,00 30,00
09.01.03  |TELEFONIA 293703 23973
09.01.04 GAS 175,00 175,00
09.01.05  |FUNDO FIXO
09.01.06 |CORREIOS
09.01.07 INTERNET
00.01.08 DESPESAS DZ TRANSPORTE =
09.05 OUTRAS DESPESAS 30,06 90.06
09.05.01 RATEID INSTITUCIONAL . =
090502  |SEGURO 20,08 2008
00.0500 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS, = -
TOTAL GERAL 315.048.88
Sdo Pao, 13 de novembro de 2025
icampos@saudedalamiliaorg MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA CRG
Assinado Assinado
’J WMARLA GAbe. Rbelo e CAMIST \/ Flart Bt Fermunes Pobrets fe Lima
Dasign D4Sign
Maria lsabal R»i:e-rlu de Campas snu:e:;?zngﬁ?‘“?&ﬁ :::d‘:::; al;‘nl'n“r;
Gerente Adminisiraiva
/ ~
4
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ANEXO VI - Plana Orcamentdrio par unidade, tipo de servigo, sitio tuncional, CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Raleio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO PAULO
“ﬁ+ 9 ;ﬁ" DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
avnd SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPQ DE SERVICO
Periada: Dezembro de 2025
PARCERIA: CG RCO7/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA 5TS LAPA
UNIDADE: UDS CAJU
SERVIGO: UBS + ESF
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS dea/25 TOTAL
i _PESSOAL E REFLEXD 74385601 T48.656,11
01,01 REMUNERAGAQ DE PESSOAL sm a2 54901244
010101 SALARIO Lloumo 545147 47 515 147 47
010102 |ADICIONAL NSALUBRIDADE 2443 20 T
01.01.03 GRATFICAGAQ FIXA 550000 550000
0101.10  |ADICIONAL NOTURNO 3
01.01.11 ADICIONAL PERICULOSIDADE %
01.01.99 OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 1452577 14.525.77
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13* 45 1892 45.448.92
010201 |13 SALARIO 4541892 45444 97
01.03 REMUNERAGAD DE PESSOAL - FERIAS 15081,64 15.081,84
010301 [FERIAS !
010302  |ADICIONAL 1/3 FERIAS 15001 4 15.081 84
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 4908459 49,084 53
01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO
010402  |SALARIO - IRRF
010403 |SALARIO - INSS PATRONAL
01.04.04 FGTS AT 341
01.04.05 PIS 540519 540519
0104068 |CONTRIBUICAQ SINDICAL . "
010469  |OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CCNTRIBUIGOES 4755 76
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° 4090.50 404050
04.05 0% 13* SALARIO - FGTS 4000 50 4.090.50
01.05 02 137 SALARIO - NSS RETIDO 3
01.0503 13° SALARIO - RRF =
01.05.04 13 SALARIO - INSS PATRONAL -
080805 g:;:ﬁ?guemwss 0%
010506 13* SALARIO - PENSAO ALIMENTICIA "
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES -FERIAS 1357.29 1.57,2%
01.06.01 FERIAS -FGTS 115729 1.157,29
01.06.02 FERIAS - INSS RETIDO o
010803 FERIAS - IRRF
01.06.04 FERIAS - MSS PATRONAL E
010605  |ADICIONAL DE 1/ DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS
01.06.07 FERIAS - PENSAQ ALIMENTICIA =
(OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CCNTRIBUIGOES AS
010699 |cepig
01.07 BENEFICIOS 7468054 76,690,540
01.07.01 VALE-TRANSPORTE 197241 107243
010702 VALE-REFEICAQ St 001 51 440 01
01.07.03 CESTA BASICA 18.920.75 1802075
01.07.04 CONVENIOS 2 ,
01.07.05% VALE-ALMENTAGAQ 0
010759 OUTROS BENEFICOS 204735 104735
ot.08 QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - o
01.08.01 RESCSAD SEM JUSTA CAUSA =
010803 |RESCSAO -MNSS RETIDO
01.08 04 RESCSAD - IRRF
01.08.05 RESCSAQ - FOTS
01.08.07 RESCSAQ NORETA
010808  |RESCSAD -PENSAO ALIMENTICIA
010850 |OUTRAS OESPESAS DE PESSOAL B T
2 MATERIAL DE CONSUMO 7.068.50 79648 50
0201 MATERIAL DE ESCRITORIO 345400 148,00
020101 |SUPRMENTO DE MFORMATICA 2050 00
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 143400 Ym0
0202 MATERIAL DE CONSUMO - OUTROS 151450 151
02,0201 COMBUSTIVEL PARA GERADORES 135 00 233,00
020202  [CCMBUSTIVEL PARA VEICULOS
02 0203 MATERIAL DE LIMPEZA -
020204  |UNFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR | 50000 T
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS 5 S
02.02.06 MATERIAL DE MANUTENGAO EM GERAL 800,00 800,00
0202 G amponysacdedatamia org w50 = )
020299 UL HUS MATERIAIS UE LUNDUMU 1.19200 1,482 00
ERIAL DE CONSUMD ASSISTENCIAL 1559.00 MFERNANDE S{) SALUDEDAFAMILIA CRG Ju—
MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 155900 g Assinado
0301, OCAR BMEDIDALENTOS DMERSOS | |
0301 RODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS | | R T T
03.01 MATERJAL DE MANUTENGAO ASSISTENCIAL 155000 | ’ 155200
0301 T CHDONTOLOGICO | |
03.01.05 GASES MEDICINAIS S UA5100 =
030106 ORTESES E PROTESES
010159  |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENGIAL
'
—
7.
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04 SERVIGOS DE TERCEIROS B0.047,89 £0,047,89
04.01 SERVIGOS TERCEIRZADOS 79.603,89 79.503,89
040101  |ASSESSORIA CONTABIL
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA
040103 |SERVICOS. PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 12541 e
040104 |VIGLANCIA/ PORTARIA/ SEGURANGA 7.9 g
040105  |LMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM n8271 23892.19
040106  |LAVANDERIA
040107  [SND
040108 [SERVICOS DE REMCGAD N
04.01.09  [SERVICOS DE TRANSPORTE ITPRT) e
os01.1p  |SERVICOS GRAFCOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
A DOCUMENTOS EM GERAL 591.00 51,00
040199 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZACOS FYTIT) PP
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA E 5
040201  |EDUCAGAQ CONTINUADA
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS a0 PP
04.0301  |SERVIGO ASSISTENCIAL - PJ -
040302 |SERVIGOS ASSISTENCIAIS - RPA
0403103  |SERVICO DF OLTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE uim 00
040304 |SERVICO DE APOIO ASSISTENGIAL i -
5 MANUTENGAQ 9.712,42 871242
05.01 MANUTENGAD 71242 211242
05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 4,300 00 00
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 284512 ") uslu
05010  |AGUISK;AO DE PECAS PARA VANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS .
05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA
05.01.05  [MANUTENGAQ DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 2,567,210 255720
06 OBRAS - INVESTIMENTOS A =
06,04 OBRAS =
06.01.01  [REFORMAS
06.01.02 AMPLIAGAD E ADEQUAGAO
060103 |CONSTRUGAD .
06.01.04  [PROJETOS ARQUITETONICOS.
060199  |OUTROS SERVICOS DE GBRAS E REFORMAS
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i =
o7.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE s
07.01.01  |EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS "
07.01.02  |EQUIPAMENTOS AOMINISTRATIVOS =
08 LOCAGAD 7.364.55 Tags
08.01 LocAgAo 7.364,58 TI6458 |
o : (
08.01.01  [LOCACKO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS T G
08.01.02 LOCACAD DE MOVEIS
08.01.03  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATVOS 5.503.90 T
08.01.04 |LOCAGAO DE VE CULOS x
09 DESPESAS DII\;!RIAI 597390 572,00
09,01 . UTILIDADE PUBLICA 543000 583000
09,01.01 GUA 5£10,00 5.430,00
10.01.02  [ENERGIA -
090103 |TELEFONIA
09.01.04 GAS
09.01.05 |FUNDQOFIXO o
09.01.00 |CORREIOS
00.01.07  [NTERNET
000108 |DESPESAS OE TRANSPORTE
09.05 OUTRAS DESPESAS 143,90 e 1
09.0501 |RATEIO INSTITUCIONAL = ]
000502 [SEGUAO o o
090590  |OUTRAS GESPESAS DIVERSAS 2
TOTAL GERAL 862.202,4) 262.202.40
Séo Paulo, 13 de novembro da 2025
icampos @saudedafanuliaorg MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA.ORG
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