ASF

PROCESSO SELETIVO 312/25
CATEGORIA PROFISSIONAL: AUXILIAR DE APOIO
REGIAO SUL

Resultado Final

Os candidatos abaixo estao aprovados neste processo seletivo e
permanecem na Lista de Remanescente, aguardando o contato da
Supervisao de Recrutamento e Selecao conforme o surgimento de vagas.
O processo seletivo tem validade de 1 ano a partir da data de divulgacao,
podendo ser renovado por igual periodo.

CANDIDATOS EM ORDEM DE CLASSIFICACAO PROGRAMA

AMA/AMA-

ANA CLARA TRINDADE FRANCISCO UBS/CER/HMCS,/PSM/UBS/UPA

AMA/AMA-

CARINA CAROLINA DE SOUZA UBS/CER/HMCS,/PSM/UBS/UPA

AMA/AMA-

CARLOS ALEXANDRE DA SILVA UBS/CER/HMCS/PSM/UBS/UPA

AMA/AMA-

ISABELLA CRISTINA LOURENCO DOS SANTOS UBS/CER/HMCS,/PSM/UBS/UPA

AMA/AMA-

IVANILDA SOARES DINIZ UBS/CER/HMCS/PSM/UBS/UPA

AMA/AMA-

JULIA DA SILVA GOMES UBS/CER/HMCS/PSM/UBS/UPA

AMA/AMA-

LARISSA SANTOS RIBAS UBS/CER/HMCS/PSM/UBS/UPA

AMA/AMA-

LAURA VENANCIO CORDEIRO UBS/CER/HMCS/PSM/UBS/UPA

AMA/AMA-
UBS/CER/HMCS/PSM/UBS/UPA

MARIA CLARA LIMA ANDRADE




MAYARA RODRIGUES DA SILVA AMORIM

AMA/AMA-
UBS/CER/HMCS/PSM/UBS/UPA

MAYSA CARDOSO DOS SANTOS

AMA/AMA-
UBS/CER/HMCS/PSM/UBS/UPA

RAQUEL LAURA SILVA

AMA/AMA-
UBS/CER/HMCS/PSM/UBS/UPA

Observacoes:

e Na hipdtese de eventual admissao de ex-funcionario, sera avaliado o

histérico funcional;

O candidato classificado para mais de uma vaga, quando der aceite de
alguma posicao e houver efetiva contratacao, automaticamente abdica
das demais vagas em que concorre. A excegao se aplica quando houver
aprovagao em processos seletivos distintos para cargos distintos;
Quando se tratar de processo seletivo misto, podera participar o
funcionario que trabalha na ASF ha, no minimo, 1 ano.

Sao Paulo, 13 de junho de 2025.




