
 

 
PROCESSO SELETIVO 046/25 

CATEGORIA PROFISSIONAL: TÉCNICO DE ENFERMAGEM                 
(Vagas por Prazo Determinado)                            

REGIÃO SUL 

 
Resultado Final 

 
Os candidatos abaixo estão aprovados neste processo seletivo e 

permanecem na Lista de Remanescente, aguardando o contato da 
Supervisão de Recrutamento e Seleção conforme o surgimento de vagas. 

O processo seletivo tem validade de 1 ano a partir da data de divulgação, 
podendo ser renovado por igual período.  

 

CANDIDATOS EM ORDEM DE CLASSIFICAÇÃO  PROGRAMA             

EDINEUSA LOPES DA SILVA HMCS/UCCI 

MARCELO ALEXANDRE DA SILVA HMCS/UCCI 

GLEICE LAGO DE SANTANA HMCS/UCCI 

FERNANDA SENHOR HMCS/UCCI 

DIEGO APARECIDO NOGUEIRA DO NASCIMENTO HMCS/UCCI 

PATRICIA SAMPAIO ARAUJO HMCS/UCCI 

ALESSANDRA DE PAULA NASCIMENTO HMCS/UCCI 

LUANA SILVA BRAZ HMCS/UCCI 

DOUGLAS BARBOSA GOMES HMCS/UCCI 

STEPHANI PASSOS HMCS/UCCI 

LUIZ CANTIZANO DAS CHAGAS NETO HMCS/UCCI 



LUCIANE APARECIDA SEBASTIAO HMCS/UCCI 

RENATA FELICIANA DA SILVA MDPNF HMCS/UCCI 

RAFAEL HELTON LOPES MACHADO HMCS/UCCI 

JOSE SALOMAO DA SILVA COSTA HMCS/UCCI 

RENATO MACHADO DIAS FARIAS HMCS/UCCI 

JUNILSON SILVA CRUZ HMCS/UCCI 

MARIA LUIZA SOUZA SILVERIO HMCS/UCCI 

YASMIN MENEZES HMCS/UCCI 

DANIELA MACHADO SOARES HMCS/UCCI 

GLEDERSON LEITE DA SILVA HMCS/UCCI 

BEATRIZ SANTANA DOS SANTOS HMCS/UCCI 

JANAINA DE SOUSA SOBRINHO SANTOS HMCS/UCCI 

LORENA BIANCA MORETTI HMCS/UCCI 

VANESSA CAROLINE CERQUEIRA DE JESUS HMCS/UCCI 

DIANA PEREIRA DA SILVA HMCS/UCCI 

GERLAINE BARBOSA DA SILVA HMCS/UCCI 

TATIANA FIEBIG DOS SANTOS HMCS/UCCI 

MARIA JOSE SANTOS AMORIM  HMCS/UCCI 

PAULO MAURICIO ABELLAMIN SILVA HMCS/UCCI 

SILVELENA VICENTE DA SILVA HMCS/UCCI 

DANIELA BISPO DOS SANTOS  HMCS/UCCI 

 

Observações: 
 



• Na hipótese de eventual admissão de ex-funcionário, será avaliado o 
histórico funcional; 

• O candidato classificado para mais de uma vaga, quando der aceite de 

alguma posição e houver efetiva contratação, automaticamente abdica 
das demais vagas em que concorre. A exceção se aplica quando houver 

aprovação em processos seletivos distintos para cargos distintos; 
• Quando se tratar de processo seletivo misto, poderá participar o 

funcionário que trabalha na ASF há, no mínimo, 1 ano. 
 

São Paulo, 31 de janeiro de 2025. 
 


